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Posudek vedouciho bakaléarské prace

Jméno studenta Marcela Dvordkové
Téma préce Rizeni nékladové struktury v podniku
Cil préce Cilem je analyzovat nékladovou strukturu a navrhnout opatieni pro snizeni
vybranych nékladovych druhti
Vedouci bakalrské prace Ing. Micha Kubénka, Ph.D.
naroénost tématu na Urovet
nadpriimérna primeérnd podpriamérné

teoretické znal osti X
praktickeé zkuSenosti X
podkladové materidy (vstupni data) ajgich X
zpracovani
kriteria hodnoceni préace Uroven

nadprimérna | pramérna podpramérné nelze hodnotit
stupeti spInéni cile prace X
samostatnost pri zpracovani tématu X
logicka stavba prace X
préce s ¢eskou literaturou véetné citaci X
préce se zahrani¢ni literaturou véetné citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené anayzy X
stupeti realizovatel nosti feSeni X
formalni Uprava préace (text, grafy, tabulky) X
stylisticka droven X
naroky BP na podkladové materidly, vysoké prameérné ni Zsi nejsou
konzultace, prazkumy ... X
pouZiti analyz, matem. statistickych ajinych ve velké mife piimérené gastecné absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuZitelnost ndmeétt, ndvrhi a doporuceni ve V&tSi mire sastecna ni Zsi nevyuzitel nost
k feSeni problému X
obsah arelevantnost priloh v textu ¢i piil. vysoce funkéni funkeni méng funkéni neuspokojivé
Casti BP (tabulky, grafy, propocty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednatlivych hledisek oznatte: | X

Pripominky a otédzky k obhajobé:

1. Do jaké miry predpokladéte, Ze budou Vase navrhy prijaty vedenim?
2. Jaké mohou byt bariéry prijeti Vasich ndvrha?

Prace je - nenl doporuéenak obhajobé (nehodici se Skrtnéte)

Navr Zeny klasifikaéni stupeii:

Do ramecku vypsat dovni hodnoceni z této Skaly: vyborné, velmi dobie, dobie, nevyhovél/a

Vedouci bakalairské prace:
Jméno, tituly:

V Pardubicich dne 9. kvétna 2012

| velmi dobie minus

Michal Kubénka, Ing., Ph.D.

Podpis:




