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Slovni vyjadieni k hodnoceni diplomové price:

Autorka rozd€lila prici na Cast teoretickou a vyzkumnou. V teoretické &dsti se vénuje
manazerskym  kompetencim, obecné managementu, principiim  manazerské  prace,
komunikace a vzdélavani sester. V prvni kapitole jsou rozlifeny manaZerské kompelence
obecné, kompetence zdravotniki a stani¢nich sester. Jelikoz se jedna o stézejni kapitolu ve
vztahu k tématu price, zcela jisté by si zaslouZila v&tsi pozornost a detailnéjii zpracovani,
Neékteré staté jsou pomémé vigni a milo Konkrétni. Kapitola management a manazer je
reSerSi obecnych teoretickych vvchodisek, chybi pokus o zacileni problematiky na staniéni
sestry nebo zdravotnictvi obecné. Kapitoly & 3 a 4 jsou velmi struéné a obecné, V palé
kapitole, kterd se zabyvd vzdélidvanim stani¢nich sester, jsou pomémé zdafile zpracoviny
podminky ziskavani odborné kvalifikace. U jednotlivyeh typu vzdéliavini je uveden prakticky
piiklad. Z hlediska lepsi piehlednosti by bylo vhodnéjsi uvadét jej alespon v samostatném
odstavei. Nékteré staté plisobi tézkopadnym dojmem s nepiesnymi pojmy (viz, strana 27, kde
autorka uvadi misto pojmu Skolni rok pojem akademicky rok). V kapitole zabyvajiei se
akreditaci zdravotnickych zafizeni vychazi autorka z pomémé nepfesnych adaji a celou
problematiku pfechdzi pomémé obecné. Chybi tady alespori ndznak vyznamu nebo alespoi
souvziaZznost k tématu price.

Ve vyzkumné ¢asti si autorka stanovila i vyzkumné otazky, které ovéfovala pomoci
pracovnich hypotéz. Na viechny poloZené otdzky dokdzala najit odpovéd’ a fadnym zptsobem
zavery zhodnotila, Jedind vytka sméfuje k jednostrannému zaméfeni stanovenych otazek na
oblast vzdélani. Statistické zpracovani dat je pfehledné a logicky uspofadané, Pouzité

statistické metody jsou zvoleny adekvatng potfebam prace.



Doplitujici otdzky pro obhajobu diplomové price:
1) Jaka je motivace a ochota zdravotnich sester ke zvy3ovani vzdélani?
2) Navazuji podle Vadeho zjidténi na sebe jednotlivé Grovné vzdélani sester v oblasti

managementu?

Vysledna klasifikace (monosti klasifikace - vibomne,
vyborné minus, velmi dobfe, velmi dobfe minus, dobfe, nevyhovél)

velmi dobive

Doporucuji /nedoporuéuji diplomovou prici k obhajobé.
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