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1) Autor postupoval pfi zpracovani iniciativné: 9
2) Autor postupoval pfi zpracovani samostatné: 7
3) Autor dokazal vyuZzit poznatky ziskané béhem studia: 7
4) Autor prokazal schopnost pracovat s odbornou literaturou: 7
5) Autor vyuzival konzultaci u svého vedouciho diplomové prace v potfebném rozsahu: 9
6) Préace byla zpracovéna prabézné a odevzdéna v pfedepsaném terminu: 10
7) Préace splfuje obsah zadani: 8
8) Préace je po strance odborné na odpovidajici trovni: 7
9) Préce je po strance formalni véetné pfiloh na dobré Urovni: 6
10) Prace je vyuzitelna pfi vyuce nebo vyzkumnych projektech: 7

Teoretickatast prace je zpracovangepledr, s logickou strukturou a s vyuzitim zahrarich
literarnich zdraj. Tvori tak zéklad pro praktickotast prace. Ta je zaffena zejména na popi
zpasobu planovani a realizace prodeje u dvou odliSpyodukfi konkrétni firmy a to ppohledd
identifikace vyskytu efektu be. Popis je vhodndoplren vypracovanymi fehlednymi
schématy viizeni objednavky danou firmou. Autorka vSak bymaitovana pistupem

k informacim pouze z dané firmy, bez moznosti kdtame s pedchazejicimi a nasledujicimi
¢lanky dodavatelskéhiettzce. To pak ®lo vliv na provedeni pouze rAmcové analyzy dané
jevu. Presto v zawru navrhla mozné dopoteni pro zmirgni efektu bée. Jejich realizace v3a
VvV samotné praci povazuje za problematicke.

Pristup studentky ke zpracovani bakaké& prace byl posmn¢ iniciativni, naSla si sama firmu
vyuZivala konzultaci. Ne vzdy vSak respektovapgminky ve své dalSi pra@pZ se negativ
projevilo zejména na formalni Upragelé bakal&ské prace a na vyskytakterych nepesnosti.
Prace spluje zadani a svym rozsahem i zpracovanim vyhowagagavkm na bakal&skou

k

a

praci.

Celkovy pocet bodu: 77
Praci k obhajob & doporu €uiji a hodnotim ji zndmkou: velmi dob Fe
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Poznamky:

Celkovy poc€et bodu: pro celkovou znamku neni zavézny,

jinak doporu¢ujeme hodnotit nasledovné: 100 - 90 bodl = vyborné,
80 - 89 bodu = vyborné minus
70 - 79 bodu = velmi dobfe
60 - 69 bodu = velmi dobfe minus
50 - 59 bodu = dobfe
méné nez 50 bodl = nevyhovél










