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ANOTACE

Tato bakalatska prace teoreticky ptiblizuje problematiku stafi a starnuti, definuje staii a
jeho plsobeni na Clovéka a popisuje problematiku aktivity ve stafi. Charakterizuje
soucasnou demografickou situaci a organizace, které¢ se staiim zabyvaji. Metodou
zucCastnéného pozorovani popisuje aktudlni situaci seniortt v Chrudimi a jejich moznosti
byt aktivni. Pomoci polostrukturovanych rozhovori zjistuje miru aktivity, zplsob
zivotniho stylu a spokojenost ve stafi u klientl Centra socidlnich sluzeb a pomoci

Chrudim.

KLICOVA SLOVA

stari, senior, aktivita, Chrudim

TITTLE

Active Spending the Old Age in Chrudim

ANOTATION

This bachelor thesis theoretically describes the problems of old age and growing old. It
defines old age and its influence on a human being. It also shows the issue of activities
in old age. The thesis characterizes the present demographic situation and organizations
dealing with old age. The method of involved observing describes the current situation
of the seniors in Chrudim and their opportunities to be active. By means of half-
structured interviews, it finds out the measure of their activity, their way of life and their

content in old age in the clients of the Centre of Social Services and Help in Chrudim.
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1. Uvod

Aktivni stari jsem si jako téma své bakalarské prace vybrala ze dvou divodi.
Prvnim je fakt, ze stafi je soucasti naSich zivotd a pfitom je tato etapa zivota velmi
obavana. Stafi je téma, o kterém lidé v pfedproduktivnim a produktivnim véku neradi
sly$i, mluvi, natoz si pfipoustéji, ze 1 oni zestarnou. Ano, stafi s sebou piinasi fadu zmén
a potizi, ale nemél by to byt diivod ho zatracovat. Ve spolecnosti chybi pohled na stafi,
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jako na pfirozenou véc, které se nikdo nevyhne. RozSifenim poctu aktivnich lidi ve
vys$$im véku a moznosti byt ve staii stale aktivni, by se mohl nazor spolecnosti na stari
zménit a spolu s nim 1 proZivani tohoto obdobi. Druhy diivod souvisi s demografickou
situaci poslednich let a ptedpokladanym vyvojem skladby populace do budoucnosti.
Stale castéji slySime, ze se zvySuje prumérny vék obyvatel a snim piibyva pocet
seniord. Do budoucna se mé star$i generace nadale rozristat, a proto je nutné vénovat
této skupiné obyvatel vétsi pozornost. Jestlize je lidem umoznéno déle zit, méla by také
byt poskytnuta smysluplnost a kvalita delSiho Zivota.

Cilem mé prace je piiblizit problém demografického starnuti populace,
problematiku stari a uspéSného starnuti. Hlavnim cilem je zjistit moZnosti, které

seniorim poskytuje mésto Chrudim prostfednictvim konkrétnich organizaci, jestli jsou

tyto moznosti seniory vyuzivané a dostacujici.

V prvni ¢asti své prace, se teoreticky vénuji poznatkim demografickému vyvoji,
problematice stafi z hlediska spole¢nosti, osobnosti ¢loveka a také z hlediska moznosti
byt ve staii aktivni. Popisuji zmény, které stafi pfinasi a vztahy, které ovliviiuji
proZivani stafi a maji vliv na aktivitu clovéka v seniorském véku. Zabyvam se
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aktivitami, které mohou seniofi vykondvat a pomoci kterych mohou 1 ve stafi Zit
plnohodnotnym zivotem. Popisuji zde i vzdélavani seniord, které bude mit stale vétsi
vyznam a hlavni organizace, které¢ se stafim zabyvaji. Informace v této Casti jsem

cerpala z odborné literatury.

V hlavni ¢asti této bakalaiské prace popisuji stafi ve mést¢ Chrudim. Nejdiive
bylo mym cilem sezndmeni s méstem a s jeho demografickou situaci, dale potom popis
aktivit, které mohou seniofi v Chrudimi vyuzZivat. Zicastnénym pozorovanim jsem

zjiStovala, zda jsou chrudimsti seniof1 aktivni a nabizené aktivity vyuZzivaji. Pomoci této



vyzkumné metody popisuji fungovani Centra socidlnich sluzeb a pomoci Chrudim,
které je centrem aktivit pro seniory, a kde jsem vétSinu svych poznatkli ziskévala.
Polostrukturovanymi rozhovory jsem ziskala informace o nazorech seniorti na
poskytované sluzby, o jejich ptistupu ke staii a k aktivité. B€hem rozhovori jsem
zjistovala, jaké aktivity seniofi navstévuji, jaké maji koni¢ky a zda jsou se sluzbami

v Chrudimi spokojeni.



2. Problematika stari

Starnuti a umirdni zné lidska populace uz po staleti a neustale se snazi tuto etapu
zivota usnadnit, ulehcit, ¢i ji odlozit. Je to logické, kazdy z nas se boji chvile, kdy ztrati
své blizké a kdy on sam bude povazovany za starého. Nechceme, aby tyto situace
ptichazely, 1 kdyz moc dobfe vime, Ze starnuti a stafi je nedilnou soucasti Zivota nas
vSech. Stari tedy neni zaleZitosti dnesni doby, bylo tu vzdy, ale aZ v poslednich letech se

0 ném zacina vice mluvit.

Toto téma se dostava na povrch diky faktu, kterym je moznost prozit delsi zivot
u stale vyssiho poctu lidi. Na druhé stran€ se v soucasnosti snizil pocet narozenych déti.
Stati lidé tak zacinaji tvofit stdle vétsi, vyznamnéj$i €ast populace. Tento jev je
dasledkem socialniho rozvoje, zlepSujici se zdravotni strdnky zivota, stale vé&tsi

vyspélosti spolecnosti, vy$siho vzdélavani, pokrokli v medicin€ a vyvoji technologii.

Starnuti lidstva se stava problémem téméi celosvétovym. Vyssiho véku se ve
vetsi mite stale dozivaji lidé ve vyspélych zemich, ale je jen otazka Casu, kdy se bude
problém tykat 1 zemi rozvojovych. Vznikéd hrozba moZzného socidlniho, ekonomického a
generacniho kolapsu spolecnosti. Haskovcova [1990] se zminuje, ze dospély clovek
v produktivnim véku, bude v budoucnosti Zivit své déti plus dalSi dva lidi
v diichodovém véku. S demografickymi zménami musi zakonité piichdzet nalezité
socidlni a politické zmény, aby se kvalita Zivota starnoucich lidi mohla zvySovat stejné
jako v€k doziti a nedochazelo k nedlstojnému stafi. Haskovcova [1990, 24] v této
problematice odkazuje na odchod do dichodu: ,,Rychlost starnuti je u kazdého jina a tak
se v dichodu nachazeji 1 lidé, kteti stale chtéji byt aktivni. Tito lidé najednou nemaji
pracovni fad a citi se nepotiebni, neuzitecni a odstr¢eni. OvSem 1 oni maji narok na

aktivni dlstojny Zivot, na ktery se oni sami citi.*

Spole¢nost reaguje na tuto situaci rozvojem pedagogickych disciplin, jako jsou
andragogika, geriatrie, gerontopedagogika, gerontologie 1 politickymi opatfenimi.
V politice Ceské republiky ,,mezi hlavni principy politiky p¥ipravy na starnuti z pohledu
Ministerstva prace a socialnich véci patfi diraz na lidskd prava, respektovani
genderového aspektu problematiky starnuti, celoZivotni piistup ke starnuti a zdravi,
diraz na rodinu a mezigeneracni vztahy, (...)* [Odbor 22. Ministerstvo prace a

socialnich véci [online]. 1.8.2088 [cit. 2011-03-29]. Piiprava na starnuti. Dostupné z
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WWW: <http://www.mpsv.cz/cs/2856>.]. Tyto principy se fidi podle dokumenta,
kterymi  jsou: Narodni program na pfipravu na stafi na  obdobi
2008-2012, Mezinarodni ak¢ni plan pro problematiku starnuti (2002) a Zasady OSN pro
star$i obCany (1991).

V této problematice se v textu setkdme s pojmy geront a senior. Tyto dva pojmy

jsou synonymy a jejich vyznam je stejny jako vyznam slova statec.

2.1. Pojem stari

Stafi je posledni vyvojova etapa, prirozeného pribéhu zivota. ,,Je disledkem a
projevem geneticky podminénych involu¢nich procesti modifikovanych dalSimi faktory
(ptedevSim chorobami, Zivotnim zplsobem a Zivotnimi podminkami) a je spojeno
s fadou vyznamnych zmén socidlnich (osamostatnéni déti, penzionovani a jiné zmény

socidlnich roli)* [Miihlpachr, 2005, 16].

Proces starnuti za€ina u kazdého jinak. Déje se bez naSeho pfi€inéni, ale jeho
prubéh mizeme ovlivnit. Starnuti neni nic statického, je to pohyb, ktery se v ¢loveku
déje. Griin oznacuje stafi jako ,,podzim zivota*. Poukazuje na podobnost s ptirodou, kde
podzim je charakteristicky svou pestrosti a obdobim Zni, kde si ve staii ¢lovek uziva
z mladi vybojovaného Zivota a jiz ziskané identity. Stafi ma slouzit jako odména za

dosavadni snazeni v zivoté [Griin, 2010].

Dle Miihlpachra[2005,16-18] mizeme rozliSit tii druhy stafi:
1. Biologické stari

Tento pojem je oznaceni pro involuéni zmény (napf. atrofie, pokles funkéni
zdatnosti apod.), které jsou obvykle propojeny se zménami zplisobenymi chorobami

vyskytujicimi se pfevdzné ve vyS§im véku. PriCiny starnuti dosud nejsou dostatecné

objasnény. ZjednoduSen¢ mizeme pro objasnéni pouzit tyto dva okruhy:

Epidemiologicky pfistup-tento pfistup tikd, Zze starnuti a umirédni jsou déje

nahodilé a jsou podminény vnéjSimi chorobnymi vlivy. Podle n€j neexistuje ptirozena

smrt stafim a véfi ve velmi dlouhy Zivot za optimalnich podminek.

11



Gerontologicky pfistup-tvrdi opak epidemiologického. Povazuje starnuti a
umirani za procesy zakonité a kodované genetickou informaci, s niz je spojena druhova
specificnost u dvojcat. Co se tyka smrti, pfipousti ptirozenou smrt stafim.

2. Socialni stari

Socialni stafi je chdpano jako socialni udélost tvofend zménou socialnich roli,
zivotniho zpusobu 1 ekonomického zajiSténi. Nejcasteji byva vymezeno penzionovanim,
dosaZzenim vé&ku, v némz Cloveék odchazi do starobniho diichodu. Socialni role byvaji
zménény 1 imrtim partnera ¢i zhorSenim zdravotniho stavu. Méni se i socidlni chovani,
¢lovéku se snizuje schopnost navazovat nové kontakty a lidé proto preferuji kontakty

pouze s nynéjSimi prateli a rodinou.

Podle tohoto druhu stafi rozd€lujeme lidsky Zivot do tii, eventuelné ¢tyi obdobi,

mluvime o tzv. socidlni periodizaci zivota:
* Prvni vék - pfedproduktivni

* Druhy vék — produktivni

* Tteti vék — postproduktivni

« Ctvrty vék — faze zavislosti

3. Kalendarni (chronologické stari)

J 4 4

I kalendarni stafi ma problematické vymezeni, jde jen o schematické naznaceni
vékovych kategorii, kterému se mohou jedinci vymykat. Toto vymezeni je
nejjednodussi, nejvice vyuzitelné a jednoznacné. Je stanoveno dosazenim véku
involu¢nich zmén. Drzi se klasické patnactileté periodizace Zivota s 60 rokem jako

hranici za¢atku stari, ¢asto se tato hranice posouva na 65 rok zivota.

Miihlpachr [2009] také zminuje €lenéni staFi, které se nejvice pouZiva
v poslednich letech:
* 65-74 let — mladi seniofi (zde fesi seniofi problematiku adaptace na penzionovani,
volného Casu a seberealizace),
* 75-84 let — stafi seniofi (zména funk¢ni zdatnosti specifickd medicinska problematika,
atypicky pribéh chorob),

* 85 a vice let — velmi stafi seniofi (je nutné sledovani sob&stacnosti a zabezpecenosti).
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V literatute zabyvajici se stafim, se objevuje pojem dlouhovékost. Oznacuje se
takto doziti véku nad 85-90 let. Pocet lidi, kteti se doziji tohoto poZehnaného véku, stale
stoupa jiz po nekolik desetileti, stejn¢ tak se 1 nerovnomérné prodluzuje stfedni délka
zivota. Lidé do budoucna viibec nebudou umirat na infekce ¢i nemoci, jako tomu bylo

diive, ale pouze na jedinou pficinu, za kterou je povazovano stari.

Ke stafi se vaze dalsi pojem a tim je ageismus. Tento pojem poprvé pouzil
americky psychiatr Robert Butler v roce 1968 [Ageismus [online]. 2006 [cit. 2011-03-
30]. Dostupné z WWW: <http://www.ageismus.cz/?m=2&lang=cz>.]. Synonymem pro
ageismus je ,,v€kova diskriminace“ nebo také ,diskriminace na zaklad¢ veku®.
Takovouto diskriminaci ,,miizeme chapat jako proces systematického stereotypizovani a
diskriminace lidi pro jejich stafi, podobné jako se rasismus a sexismus vztahuji k barvé
pleti a pohlavi. Stafi lidé jsou kategorizovani jako senilni, rigidni ve svém mysleni a
zpusobech, staromo6dni v morélce a dovednostech® [Vidovicova, 2006]. Dle vyzkumu
Vidovi¢ové [2006] se tfetina osob v obdobi deseti let pied dichodem setkala s vékovou
diskriminaci. Nejcastéji jsou diskriminovany star§i zeny a star§i osoby s niz§im
vzdélanim. Tento negativni postoj ke starym lidem je povazuje za ménécenné bez
jakéhokoli ohledu na individualitu jedinct, ,,z hlediska ageismu je staii obdobim ztrat,
celkového upadku a zhorSeni kvality zivota® [Vagnerova, 2000, 443]. Ma dopad na
celkovou uroven zivota starSich lidi. Ageismus znamena omezeni socidlnich roli a
znehodnoceni statusu seniorli, strukturuje ocekavani druhych vi¢i nim a odpird jim
rovné ptilezitosti, v mnoha ohledech snizuje jejich Zivotni situace* [Klinefelter, 1984 in

Sykorova, 2007, 50].

V Ceské republice (dale jen CR) je zamezeni diskriminaci na zakladé véku a
agestickym stereotypim ve spoleCnosti jednou z nejzakladnéjSich otazek pii ptiprave
spoleénosti na starnuti. V CR zakazuje vékovou diskriminaci §1 Zakoniku prace
65/1965 a §4 Zékona o zaméstnanosti 435/2004 [Ageismus [online]. 2006 [cit. 2011-03-
30]. Dostupné z WWW: <http://www.ageismus.cz/?m=2&lang=cz>].

Obdobim stari se zabyva rada obori a védnich disciplin, které si vSak stale
hledaji své misto v syst¢ému véd. Problémem je metodologicka rozttfisténost a velky
zabér pusobnosti. V soucasné dob¢ na vyznamu nabyvaji védni discipliny, které uvadi a

popisuje Miihlpachr [2009, 10-11] :
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a) Gerontologie

IS4

Ptfedstavuje souhrn multidisciplinarnich poznatkli o starnuti a staii. Zkouma projevy

starnuti, jejich pficiny a mechanismy. Vytvati podklady pro komplexni péci o staré lidi.
Cleni se do t¥ proudi::

1. Gerontologie experimentalni (biologické)

Tento proud fesi otazky proc, a jak zivé organismy starnou.

2. Gerontologie socialni

Zabyva se vztahem star¢ho Clovéka a spoleCnosti, tim co stafi lidé od spolecnosti

potiebuji a tim, jak starnuti ovliviluje spole¢nost.

3. Gerontologie klinické (geriatrie v $irSim slova smyslu)

J 4

Vénuje se zvlastnostem zdravotniho stavu a chorobam ve stafi, jejich vyskytu,

prubchu a lé¢eni. Dlraz klade 1 na socialni souvislosti v tomto ohledu.

b) Geriatrie

V $ir§im slova smyslu je klinickou gerontologii. Je u nas samostatnym specializaénim
I€katskym oborem. Zabyva se Sirokou Skalou 1ékaiského zaméteni. Cilem geriatrie neni
dlouhodobé oSetfovatelstvi, ale zachovani sobéstacnosti seniort, ktera ptedstavuje

funkceschopnost jak fyzickou tak psychickou.

¢) Gerontopedagogika v uzSim slova smyslu

Jo 4 Jo 4

Zabyva se vzdélavanim ve staii a ke stafi.

d) Gerontopedagogika v §irSim slova smyslu

Ptedstavuje multioborovou teoreticko-empirickou disciplinu, zahrnuje komplexni péci,

pomoc a podporu seniortim.
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2.2. Zmény souvisejici se starim

Starnuti je obecné biologickym jevem. S piibyvajicim vékem prozivaji lidé
rizné zmény organismu z hlediska télesného 1 duSevniho, se kterymi se musi
vyrovnavat. Je nutnosti brat v potaz jedinecnost kazdého ¢loveéka a s tim individualitu
procesu starnuti z hlediska Casu, rozsahu i1 zéavaznosti. ,,Proces starnuti zavisi na
interakci dédi€nych pifedpokladli a disledkti rtznych vlivli prostfedi, které se
v organismu starnouciho ¢lovéka postupné nahromadili* [Vagnerova 2000, 448]. Stari
se prokazuje riznymi télesnymi piiznaky a ukazuje, ze mnohé je v nasem téle jiz
opottebované. Tyto potize nemlizeme ignorovat, jelikoZ se stdvaji soucasti naseho

Zivota, a proto je dilezZité se s nimi smifit a naucit se s nimi zit [Griin, 2010].

Végnerova [2010] rozd€luje tyto zmeny na télesné a psychické.

1. Télesné zmény

Jednim z faktor ovliviiujicich télesné zmény jsou dédi¢né predpoklady. Lidé
maji zakddovany pocatek a pribéh starnuti 1 pravdépodobnou délku Zivota. Mluvime o
tzv. primarnim starnuti. Dal$im procesem jsou tzv. genetické hodiny. Tento pojem
znamena, ze v ur¢ité dob¢ se aktivuji geny, které maji vliv na prib&h starnuti. Starnuti
souvisi 1 s vn¢jSimi faktory, jde o tzv. sekundarné¢ podminéné starnuti. Na Clovéka
béhem celého zivota piisobi mnoho exogennich Cinitelli, prodéla rizné nemoci, které
ovlivni jeho somatické funkce. Vysledkem tohoto veskerého piisobeni je stav organismu
v pozdnim véku, ktery je do urCité miry opotiebeny a pievazuji tzv. generativni
nemocnéni. Projevi se tak zplsoby proziti minulych fazi Zivota. Ve stafi se casto
objevuje polymorbidia, coZ znamena vice nemoci najednou, ¢asto chronického ptivodu
[Vagnerova, 2000]. Se stoupajicim vékem byvaji geronti omezovani ve svych aktivitach
a dennich cinnostech pfibyvajicimi problémy, nékteré somatické zmény a jejich

nasledky budou zminény v nasledujicich fadcich.

Organismus - dochézi k atrofii tkdni se zmnozenim vaziva a tuku, ztézuje se
mobilizace tuku, probiha ukladani vapniku v tkanich, oslabeni regula¢nich mechanism,
zhorSeni adaptacnich schopnosti a odolnosti vii¢i zatézi. Snizuje se pritok krve organy a
tepova frekvence, zuzuje se prutokovost cév a stim se objevuji kardiovaskularni

MW

choroby. Kardiovaskularni choroby pafi mezi tfi nejcastéjsi pti€iny umrti lidi starSich
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65 let [Pacovsky, 1994]. Zasadni je 1 sniZzend imunizace ve stafi, 1éCba klasickych
onemocnéni napt. chiipky a nachlazeni se znacné prodluzuje. U respira¢niho systému se
zvySuje dechova prace a klesd vitdlni kapacita plic. Zpomaleni nervového vedeni a
atrofie mozku vede k prodlouzeni reakéni doby a snizeni vStipivosti a vybavnosti.
Zvysuje se dechova prace, objevuji se poruchy s funkcemi mocového méchyie

[Miihlpachr, 2009].

Smyslové vnimani:

e Zrak - pfibyvaji ocni choroby vedouci k zhorSeni zraku, ochabuje se ostrost zraku

pfi vidéni nablizko, klesne adaptace na Sero a svit, dochazi 1 k Gplné slepoté.

v s

Nejcastéjsimi problémy jsou Sedy a zelend zdkal a degenerace maculy.

e Sluch — se vyrazné zhorSuje, Casta je nedoslychavost a mensi ostrost pro vysoké
tony. Nejvetsim disledkem jsou potize pii mluveném slovu, pro mnoho starSich lidi

se stava konverzace v hlu¢néj$im prosttedi neptijatelnou.
e Chut’ — oslabeni citlivosti
e Cich — zde se zhorSeni vétSinou moc neobjevuje

e Hmat — zvySuje se hmatovy prah citlivosti

Pohybovy aparat - klesa svalova sila, kostni densita a starnou chrupavky. Na

bézné kazdodenni aktivity tak museji lidé vynaklddat mnohem vétsi usili. Musi také byt
vice opatrni, protoZe jakékoli Grazy, hlavné zlomeniny se hiife hoji. Snizuje se produkce

rtistového hormonu a zhorSuje se pohybova koordinace.

Ve stafi ochabuji senzomotorické smysly, které tzce souvisi sudrzenim

rovnovahy Clovéka. Témito zménami je postiZzena chiize a nejzavazné€jSim problémem
s timto spojenym je Casté padani, které je velmi nebezpecné. Vychodiskem je pouzivani
technologickych pomicek, jako jsou hiilky, naslouchatka, bryle atd. a télesny trénink a

trénovani paméti [Vagnerova, 2010].

Viditelnym zpiisobem se méni také zevnéjsek lidského téla. Clovek ztraci své
typické rysy, mize ztloustnout nebo naopak zhubnout, shrbit se, zeSedivét. Tyto zmény

jsou vice urcujici pro okoli a méni se s nimi i socidlni status jedince. Ale jak tika
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Griin [2010, 43], nejde pouze o krasu. V kazdém véku existuje specificka krasa,

v mladi, ve stifednim véku 1 ve stari.

Zdravi ma ve stafi jiné dimenze, za zdravého lze povaZovat ¢loveka, ktery netrpi
zadnou zjevnou chorobou, neciti se nemocny a je sobéstacny [Bastecky a kol., 1994 in
Pacovsky, 1994]. Réeni, ze ,,Clovek je pouze tak stary, jak se citi, je sice banalni, piesto
vSak naznaCuje fundamentédlni biologicky vztah. Prozivany v€k nemusi odpovidat

2111

biologickému a uz vitbec chronologickému staii [Griiss, 2009, 30].

2. Psychické zmény

Psychika geronta je souborem vlivii, které na n¢j pasobily od détstvi. Vystihnout

tak povahové rysy starého ¢lovéka v podstaté nelze.

Psychické zmény ve stafi mizeme dle Vagnerové rozdé€lit na biologicky

podminéné a psychosocialn¢ podminéné [ Vagnerova, 2000, 450].

Do biologicky podminénych tfadime zmény, které jsou pouhym projevem

starnuti, napt. celkova pomalost, obtize se zapamatovanim a vybavovanim a zmény,
které¢ vyvolal néjaky chorobny proces a které nejsou disledkem pouhého starnuti.
Biologicky podminény jsou 1 funkéni zmény mozku. Pokles hmotnosti mozku, tloustky
mozkové kiry a zvySovani objemu mozkovych komor vede ke zhorSeni tzv. fluidni
inteligence. Zména pritoku krve mozkovymi cévami muizZe zapfiCinit, Ze nebudou
zpracovavany a plné vyuzivany nové pfichazejici informace [Vagnerova, 2000]. Funkce
mozku se ve staii nemusi pouze zhorSovat. ,,Vyvojovou degeneraci mozku nelze popfit,
ale je dokézané a v dneSni dob¢ uz vime, ze 1 stary mozek vykazuje ur¢itou vyvojovou

schopnost, nez se doposud povazovalo za mozn¢ “ [Gruss, 2009, 30].

Psychosocidlni ptisobeni mize ovlivnit pokles funk¢nich rezerv, adaptacnich

schopnosti 1 inteligence. Mezi toto plisobeni se zahrnuje individualni specificky Zivotni
styl, ocekéavani a postoje spolecnosti, které vedou lidi k ur¢itému chovani [Vagnerova,
2000]. Neugartenova [1968, in Miihlpachr, 2009, 25] hovoti o tzv. kohortové efektu.
Lidé okolnimi vlivy ztraceji motivaci, jsou zvysSené opatrni a vSe jim trva o néco déle.
,Jestlize jsou dnesni geronti v mnoha vécech pomalejsi nez dnesni lidé stfedniho veéku,
muze byt pfi¢ina v jiné vychové a viibec v jiném psychickém vyvoji, pfijali tak jinou

predstavu o stafi, nez dnes$ni lidé stiedniho v€ku* [Miihlpachr, 2009, 26].
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Zmény spojené se starnutim se dotykaji velkou mirou kognitivnich
(poznavacich) procesi, které slouzi k zaznamenavani, ukladani a vyuzivani informaci.
Kognitivni vykonnost mize byt v podstaté¢ zachovana az do vysokého véku. NasSe
genetické dispozice jsou sice velmi dillezitym faktorem, ale do zna¢né miry jsme sami
strijci svého ,,dusevniho §tésti [Gruss, 2009, 111]. Starsi lidé jsou celkoveé pomalejsi a
prodluzuje se c¢as jejich reakci, zpracovani informaci a rozhodovani. V pokrocilejSim
veéku se lidé snadnéji unavi, coz také vede ke zpomaleni veSkerych reakci. Pomalost ale
muze mit 1 kladnou stranku, starS$i lidé dé€laji véci peclivéji, byvaji vice rozvazni a
trp€livéjsi. S unavou souvisi 1 emocni reakce, unaveni lidé jsou Casto v napéti, maji
sklon k afektivnim vystupiim, Uzkostem a depresim. Se zhorSenim zrakovych a
sluchovych schopnosti ptichazi horSi orientace v prostredi. Starnuti pfinds$i poruchy
paméti, kde se podstatné zhorSuje zpracovani a ukladani novych informaci. Stati lidé si
¢asto nevzpominaji na udalosti z bezprosttedni minulosti, ale dlouhodoba minulost byva
zachovana. Vzpominky z,mladi“, jak casto stafi lidé fikaji, byvaji velmi pfesné i

s detaily.

Ukézalo se, ze ubytek paméti nesouvisi pouze s biologickymi zménami, ale vliv
hraje 1 nizsi vzdélani a z né¢ho vyplyvajici stereotypy Zivotniho stylu. Zapomnétlivost

Jo 4 W

jako takova neni rysem stafi, clovék zapomind 1 vjinych veékovych etapach.

V souvislosti s vy$§im vzdélanim lidé sndze uchovavaji dfive ziskané znalosti a

zpusoby chovani [Vagnerova, 2000].

Pokles intelektovych schopnosti je zapfi¢inén geneticky, stejné tak, jako
schopnost ¢lovéka v prabéhu zivota inteligenci rozvijet. Geneticky jsou také dany
predpoklady rychlosti a mira tpadku inteligence ve stafi. Stary ¢lovék se hiife uci
nécemu novému, hiife chape nové situace a obtiznéji se jim prizpisobuje. Je neduveiivy
jak k novym vécem, tak i k lidem. Od nedivéry je potom maly krok k nedivétivosti.
Dava piednost rutin€ a svému stereotypu, na zmény rezignuje predem, 1 kdyZ mohou
vést k lepSimu, tieba pohodlng;si bydleni.

Typickym znakem starnuti je snizovani adaptibility a odolnosti vicéi zatézi. U
Cloveka, ktery netravi jiz tolik ¢asu mezi lidmi, mize dojit ke zméné ovladani svych
projevlii a nemusi se tak chovat v souladu se spole¢enskymi normami. Starsi lidé htiire

ovladaji své emoce, maji vétsi sklon k depresim a uzkostem a jsou snadnéji emocné
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ovlivnitelni. Zmény emocniho ladéni ovlivituji ostatni psychické funkce, jako je
pozornost, pamét, rozumové schopnosti také omezuji motivaci k aktivité [Pacovsky,

1994].

Se stafim prichazi pokles potieby zmén a je snizena 1 potieba uceni. Nové
situace mohou navozovat nepiijemné pocity az pocity ohroZeni. Stejné¢ se meéni vztah ke
spolecnosti, stafi nerozuméji mladsim a tak se orientuji na vlastni generaci [Vagnerova,
2000]. Pocit jistoty a bezpeci se vyrazné dostava do popredi a na diilezitosti nabyva také
potieba seberealizace. Jelikoz si stafi 1idé prestavaji diivéfovat a smifuji se s urcitou
zavislosti, potiebuji vidét otevienou budoucnost a nad€ji. Typickym projevem je
uvazani se na jin¢ho blizkého ¢lovéka, vétSinou to byva dité €1 vnuk.

Co je méné vpovédomi spoleCnosti, ze ve stafi lidé maji vétsi touhu po
vSeobecné informovanosti a rozhledu a zvySuje se smysl pro detail. Nebyva ochuzena

fantazie a tvlir¢i schopnosti jsou zachovany, jenom jejich dostaveni je pomalejsi.

Priprava a adaptace na stari

Stafi je velice naro¢né po psychické strance. Nejvetsi natlak na psychiku seniora
vznika pfi odchodu do dichodu. Lidé najednou nemaji staly denni program a maji
mnoho Casu. Po néjakou dobu se dokonce stimto faktem nemuseji smifit a nadale
dodrzuji své navyky, napt. dale vstavaji kolem paté hodiny rdno, i kdyZz uz nemusi.
Tento pfechod mohou seniofi pojmout jako dobu odpocCinku a rezignovat na jakékoli
aktivity a Cinnosti. Tento pfistup ve Spatnych piipadech kon¢i pouhym sledovanim
televize a mrhanim Casu. Stafi lidé mohou chapat diachod také jako prostor nového
volného Casu, kde maji moznost se vénovat ¢innostem a zalibam, na které¢ neméli diive
cas. V kazdém ptipad¢ k ptiznivejSim podminkdm starnuti jeho lepSimu pfijimani a
prozivani velkou mirou pfispiva ptiprava na stari.

Clovék je jaksi povinen se sim na stafi pfipravit at’ uZ po strance socialnd
ekonomické ¢i psychické. Dle Haskovcové [1990, 143] rozliSujeme piipravu na stari

dlouhodobou, strednédobou a kratkodobou:

Dlouhodobé ptiprava ptedstavuje pripravu celozivotni. Je diilezité, aby si ¢lovek

uvédomoval, Ze starne cely Zivot a ne jenom ve vySSim veéku. Také by mél odstranovat

negativni navyky, budovat stabilni vztahy a vychovavat déti k tcté ke stafi.
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Stiednédobd ptiprava zacind kolem 45 roku Zivota. Sama jsem se setkala, Ze

kolem 50 roku Zivota je Clovék v zaméstnani obklopovan mlad$imi ptichazejicimi
generacemi a za€ind starnuti vnimat na vlastni kazi. Je zde dalezité, aby ¢loveék starnuti
zacal brat jako nedilnou soucast zivota. M¢l by dbat na zdravy zivotni aktivni styl,
protoze soustavné zatéZovany organismus Cloveéka stdrne pomaleji a vede 1 k lepSi
psychické kondici. V této fazi neni od véci si postupné pomalu budovat jiné zajmy

kromé prace a udrzovat socialni vztahy spole¢enské i rodinné.

Kratkodoba piiprava ma byt uskutecnéna kolem 3-5 let pfed odchodem do

dachodu, je typickd kroky k vytvareni podminek pro dalsi pfijemné ziti. Pfedstavy o
budoucim zivot¢ by méli byt pfizplisobovany aktualnimu stavu. Pfiprava v tomto
obdobi by méla byt zamétena na akceptaci roli dichodce a také na organizaci fady véci

(napft. uprava bydleni).

,Prestoze, maji seniofi mnohé rysy spolecné, tak se velmi liSi jak ve své
zdatnosti a Zivotnich podminkéch, tak ve svych potiebach a narocich® [Miihlpachr,
2009, 37]. Kazdy se snovou zivotni etapou vyrovnava jinak a po svém. Jsou

stanovovany ruzné typy reakci na ptichod stafi. D. B. Bromley [in Haskovcova, 1990,

114] uvadi pét strategii adjustace na stari:

1. Strategie konstruktivnosti

o4

Clovek, ktery se takto vyrovnava se stafim, se se svym starnutim zcela smifil.
Ptistupuje k tomuto obdobi pozitivn€, optimisticky a aktivné. Hleda zptisoby jak zvladat
obtize starnuti a stale se t€$i ze Zivota. Typické jsou pro néj rysy tolerantnosti,
sobéstacnosti a prizplisobivosti. Zajima se o budoucnost a stale vyhledava spoleenské a

kamaradské vztahy. Takovyto clovék se nelituje a okolim je pozitivné piijiman.

2. Strategie zavislosti

rer o owor

Zde je pro jedince charakteristickd pasivita. Clovék nevyviji zadnou aktivitu a
nevadi mu, ze je zavisly na ostatnich at’ po strance citové ¢1 hmotné. Takovyto Clovek
neni ctizddostivy a ambicidzni a v podstaté do diichodu odesel rad, protoze ma rad sviij
klid a odpocinek v teple svého domova. Na zevnéjSku mu také moc nezalezi a je velmi

podeziivavy k novym lidem.
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3. Strategie obranného postoije

Tento postoj je typicky pro lidi, ktefi ve svém zivoté byli sobéstacni, ctizadostivi
a nezavisli jedinci. Jejich spoleCenskd a pracovni uspéSnost jim brani akceptovat
skuteCnost, ze starnou. Stimto faktem se odmitaji smifit a odmitaji tak i jakoukoli
pomoc. Jsou hrdi na svoji sob&stacnost a boji se zavislosti na ostatnich. Na stafi
nemysli, jsou stdle aktivni a do dichodu odchazeji az po donuceni okolnostmi, jako

starci necht¢ji ani vypadat.

4. Strategie nepratelstvi

Spadaji sem lid¢, ktefi maji tendenci svalovat vinu na ostatni, vzdy jenom okoli
muize za jejich neStésti. Byvaji aktivni ale také pesimisti¢ti a maji sklony jednat
agresivné a podeziravé. Odsuzuji zkazenost celého svéta a stafi berou jako néco
$patného a nepovedeného v Zivots. Casto trpi tizkosti a nejistotou a kritizuji vie nové.
Projevuje se nenavist k mladi a silné obranné, Casto nepfimétené reakce. Jejich nenavist,

zahotklost a mrzutost je odsunuje k Zivotu v ustrani az izolaci.

5. Strategie sebenenavisti

Pesimisticky postoj k sobé samému je typicky pro tuto skupinu lidi. Nemaji
se radi a od Zivota nic dobrého neocekavaji. Jsou presvédceni, Ze ani oni sami nemohou
pro lepsi situaci nic udé€lat. Za své netspéchy nevini okoli, jako v pfedesié strategii, ale
pouze sami sebe. Propadaji depresim a pasivité a také presvédCeni, Ze jsou zbytecni
a osamé¢li. Jejich pohled na prozity zivot je vyhradné pesimisticky a nechtéli by ho

proZit znova, proto ani nezavidi tém, ktefi ho maji pted sebou.

Samoziejm& nelze kazdého =zatradit do jednoho typu strategie, v zivoté
se vyskytuji rizné kombinace. To, do jaké skupiny bude ¢lovek spadat, ovliviiuji Zivotni
zkuSenosti, ale také charakteristika kazdého cloveéka. I kdyz jsou povahové rysy
geneticky dané, Ize je védomé ovliviiovat. Ty dobré rozvijet a Spatné potlacovat. Da se
fici, ze to jaky Clovek bude ve stafi, jak ho bude prozivat a jak se bude vyporadavat
s pfichdzejicimi zménami, ovliviiuje v podstaté sam svymi postoji, chovanim

a mySlenim atd.
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2.3 Stari lidé a jejich okoli

V této kapitole se budu zabyvat okolim, které vyrazné ovliviluje Zivot seniord.
Patfi sem spole¢nost z pohledu globalniho, rodina, ktera se podili nejvy$$i mirou
na zivoté svého nejstarSiho Clena a také partner, pokud ma starsi ¢lovek to Stésti vedle
sebe n€koho takového mit. Neziidka se stava, ze se stari lidé citi osaméli, nebo sami

dokonce jsou, proto se zminim také o tomto vlivu na Zivot seniord.
Postoje spolecnosti

V kazdém obdobi v minulosti byla preferovdna jina vékova skupina.
Ve sttedovéku to byla dospélost, v 19. stoleti mladi, ve 20. stoleti vzrostl rozvoj zdjmu o
zeny v roli matky a v roli pracujici Zeny a zdjem o déti. V posledni dob& vznikd kult
mladi.

V minulosti byli stafi 1lidé brani s respektem jako moudii obfané s cennymi
zivotnimi  zkuSenostmi. ,(...), v cirkvi a vpolitice bylo stadfi nékdy dokonce
piedpokladem k ziskani vlivu a uznani, ale pocet starych lidi, a zeyména téch, ktefi jiz
nebyli hospodafsky ani spolecensky aktivni, byl velmi maly, protoZe stfedni délka
zivota byla pfedev§im v niZzSich vrstvach obyvatelstva mnohem niz8i nez dnes* [Gruss,
2009, 185]. Protoze umirali i malé déti, nebyly k nim ani ke starym lidem budovany tak
velké citové vztahy. ,,Zivot, jeho faze, jeho starosti i strasti bral kazdy samoziejmé*
[Haskovcova, 1990, 77]. Kdyz ¢lovék dosahl véku, kdy uz nemohl vykonavat tolik
fyzicky narocné prace, vykondval praci mén€ namahavou a nebyl tak odstréen do
ustrani. Lidé tak starli pomaleji a postupné. I déti odmala byly vychovany k ucté ke
star§im, jisté to bylo ovlivnéno 1 tim, ze bydleli ve stejném domé a byli s nimi neustale
v kontaktu. Dnes to funguje tak, ze vnoucata dokonce i déti ptijedou ani ne jednou za
meésic na navstévu. Co se tyce péce, byla zajisStovana predevSim rodinou. Postupné
vznikala charitativni péce, kterd ale ptichdzela pouze nahodile. Na zaklad¢ toho zacaly
vznikat chudobince, starobince a chorobince. Jejich fizeni spadalo pod fizeni klastert,

meést a mestskych rad.

Velkou zménu zplsobila pramyslova revoluce, od které neustidle dochazi
k rychlému rozvoji technologii, kterym se starsi lidé tézko ptizpisobuji. Spole€nost se

zaCala sousttedit na efektivitu prace a vynosy. Ptilezitost dostavaji ti jedinci, ktefi jsou

22



schopni tyto zajmy plnit [Gruss, 2009]. Do zaméstnani jsou brani mladi, silni a zdravi
jedinci a odchod do penze se nutné stal soucésti zivota. S tim souvisi diskriminace na
zakladé€ véku, jiz zminovany aegismus. Pro staré lidi tento pfistup znamena odstréeni od

spolec¢nosti, odepsani a s tim nastavaji pocity bezmocnosti, nepotiebnosti a litosti.

»Zakladni lidskou potiebou je nékam pattit. Pocit, ze mé ti druzi pottebuji, je pro
mnohé také zptsob, jak zazit v Zivoté smysl“ [Griin, 2010, 74]. Tim, ze funguje vetejny
systém diichodii, kde mladi ,,zivi*“ neaktivni staré lidi, vznika jakéasi nenavist mezi
generacemi, kterd tuto zakladni lidskou pottebu potlacuje. Ve srovnani mladi a stafi, je
stafi vzdy v nevyhod¢. Starsi lidé by se vSak s mladymi srovnavat neméli. Pfistup mladi
ke stafi je zakladan na nepotiebnosti starych lidi, ktefi jsou spole¢nosti na obtiz. Je tieba
zménit takovyto pohled na staré obCany. Star$i lidé nejsou pro spolecnost jen ptitézi,
mohou byt uziteCni. Mohou spojovat generace, jejich zkuSenosti se daji vyuzivat

v feSeni konfliktli, disponuji také dostatkem casu, ktery mohou vénovat tém, ktefi to

potiebuji napt. détem a nemocnym [Griin, 2010].

Existuji dva aspekty ptistupu spolecnosti ke stati [Miihlpachr, 2009, 16]:

*do prvniho pfistupu jsou zahrnuty potieby a zajmy stdle se zvySujicitho se poctu

seniord, véci tykajici se smysluplnosti, kvality a zabezpeceni jejich Zivota,
*do druhého patifi socidlné ekonomické dusledky starnuti populace a ovlivnéni
hospodaiského rozvoje a socialni vyrovnanosti.
Miihlpachr [2005, 25-26] uvadi ctyfi zakladni teorie, kterymi se stary ¢lovek
vyrovnava se ztratou socialnich roli:

1. Teorie vypro$téni se - podstatou této teorie je pomalé¢ vyprosténi se ze

spolecenskych vazeb, stejné jako se spolecnost distancuje od starSich lidi. Stary
Clovek se prestava zajimat o okoli a soustfed’uje se na vlastni osobu.

2. Teorie aktivity - zastdva nazor: pokud jsou lidé dusevné a fyzicky schopni mohou si
udrzet socialni vztahy do pozdniho veéku. Teorie predpoklada, Ze zapojovani se
¢lovéka do spolecenskych aktivit vyrazné zlepsuje jeho spokojenost ve stafi.

3. Teorie kontinuity — je stiedem dvou predeSlych. Ptipousti, ze nékteré socidlni

kontakty se snizuji a jiné zase zvysSuji. Jev je ovlivnén fadou socidlnich a

biologickych zmén.
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4. Teorie socio-emociondlni selekce — tvrdi, ze jedinec vidi své cile podle toho, jak si
vyklada svoji budoucnost. Kdyz ¢lovék vnimé svoji budoucnost jako otevienou,
preferuje kontakty a vztahy, které mu budou v budoucnu uzite¢né. Naopak kdyz
¢lovék vnima budoucnost kratkodobé (napt. ocekava blizkou smrt), dava prednost

emocionalnim cilim a vztahum.

Dilezité je, aby Sirokd vefejnost zaujala jiny postoj kchapani starSich
spoluobCanii a ke stafi vSeobecné. Negativni myty a stereotypy o stafi je tieba
odbouravat. Zajimavé je, ze stfedni generace pouziva k posuzovani seniord dvoji
métitko. Rozdéluje seniory na ,,svoje* a ,,cizi“ [Sykorova, 2007, 68]. Jestlize se jedna o
vlastni rodice, mnohem méné se zaméeiuji na zdravi a ubytek sil. Svym rodi¢im déti
nepiifazuji atributy staii v takové mife, jako ostatnim seniorim. Mnohem diilezitéjsi a
vice vyzdvihovana byvé aktivita a angazovanost [Sykorova, 2007].

Jo 4 v

Spolecnost se snazi zmirnovat nastup stafi a prizpisobovat podminky ke
kvalitnéjSimu zivotu ve stafi hlavné prostfednictvim zdravotnictvi, dopravy, vystavbou
bytl, zménou politiky, ¢i stale v&tSim poctem instituciondlnich zatizeni jako jsou domy
pro seniory, domy s pecovatelskou sluzbou, domovy dichodct, penziony pro seniory,

7w

denni stacionare, domy se specializovanou péci, hospice.

Manzelstvi ve stari

Manzelstvi ve staii byvaji vétSinou spokojena a maji pozitivni nadech. Par spolu
uz néjaka léta zije, ma podobny styl zivota, hodnoty a postoje, které spolu bude nadale
sdilet. Maji spole¢né¢ vzpominky, ptekonané krize a dokonale se znaji. ,,Manzelska
spokojenost ma ve stafi mirn¢ stoupajici tendenci® [Vagnerova, 2000, 473]. Lidé si
uvédomuji, Ze je pro né partner velmi dalezity. Zajist'uji jeden druhému jistotu a oporu.
Védi, ze mohou partnerovi diivéfovat a to je pro né se stoupajici nedivérou vici okoli
velmi dulezité. Laska ve stafi se vnima jinak. Za dlouha Iéta spolecného Zivota se
z partnerl stavaji pratelé. ,Jejich laska uz neni vasniva, ale vérna, a pfesto néznd“

[Griin, 2010, 67].

Tim, Ze dva lidé spolu zestarnou, se manzelstvi nestava kvalitnéjSim. Jen si dva
lidé za¢nou uvédomovat, Ze spolu budou mnohem vice travit sviij ¢as a budou na sebe

vice odkazani. Za¢ina se projevovat veétSi partnerskd solidarita a tolerance nez dfive.
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Clovék vice potiebuje svoji blizkou osobu, protoZe se omezuji socialni kontakty,
manzelstvi se stavd vyznamnéjSim socidlnim zazemim. Partnerstvi ve stafi méa blahy
vliv na psychiku ¢loveéka. Par je na sebe zvykly a nepiichazi odnikud nic ruSivého. Maji
stejné zvyky a navyky napt. v ur¢itou hodinu chodi na prochazky, vaii si a tvofi si tak

své denni ritudly. Stavaji se na sob¢ az zavislymi.

Odchod do dachodu s sebou nese 1 obavy pravé z mnozstvi spole¢né traveného
casu, zmoznosti presyceni se navzdjem. Par musi prekonavat jisté piekazky.
Griin [2010] zminuje hlavni problémy dlouholetého partnerstvi, kterymi mohou byt:
omrzeni se navzajem, ztrata pritazlivosti, stereotypy, vysoka fixace na vztah, ztrata
sob&stacnosti a zavislost na druhém. Trable ve star§im partnerstvi pfindsi rozdilené
prozivani staii muzi a Zen. Zeny nejvice pocituji prvni fazi starnuti. Museji se
vyrovnavat se zménou svého zevnéjsku, kde hraje vyznamnou roli biologicky rok. Kdyz
se zena s timto smifi, vétSinou nachazi dalsi, apln¢€ jiné hodnoty. Stdrnouci muzi na sebe
neustale zvySuji naroky, jsou neklidni, netrpélivi a stale musi druhym dokazovat, Ze vSe
s pfehledem zvladnou. Odchod do diichodu pro muze piedstavuje Casto vyraznéjsi
pielom nez pro Zeny. Muzi se ve svém zivoté identifikovali nejvice se svoji pracovni
roli, a také proto nesou hlife ubytek fyzickych sil [Griin, 2010].

Vagnerova [2000, 474] uvadi, ze ,,muzZska role je v domécnosti diichodcli méné
vyznamna a proto ma muZ i niz$i socidlni status“. Zena si b&hem Zivota utvaii vice
mimopracovnich vztahi a trdvi v domacnosti velkou ¢ést zivota, takZe se toho pro ni
nezméni tolik jako pro muze, ktery vétSinou udrzuje vztahy na pracovni Grovni a travi

vni 1 vice Casu. Diky opeCovavani partnera, star§i zenou v domacnosti, mize dojit

k zavislosti partnera, nékdy az k rezignaci na jakékoli aktivity.

Ve star§Sim manzelstvi stale vznikaji nové stresové situace, tfeba onemocnénim
partnera, kdy ten druhy mize pocitovat 1 své ohrozeni v podobé zmény Zivota.
Nemocny se mize stat pro cloveka ve vyssim veku zatézi. Starsi Clovek je obcas rad, ze
se postard sam o sebe a péce o druhého pro néj byva Casto nezvladnutelni. NejvétSim
naporem na staré¢ho Clovéka je smrt partnera. Po ovdovéni se zméni ¢lovéku veskeré
sloZky Zivota, naruSi se denni reZim, zhorSi se ekonomickd situace atd. Ztrata je
v takovém piipadé nenahraditelna. Clovék ztraci smysl Zivota a propada prazdnoté a

osaméni [Vagnerova, 2000]. Po umrti miZe dochéazet k partnerové idealizaci. Chyby na
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ném vidéné béhem spolecného zivota najednou zmizely. Nékdy takova idealizace muze

branit k navazani dalSich vztahti [Haskovcova, 1990].

Znovunalezeni vztahu mize nékomu slouzit k obnoveni sebedivéry a chuti do
zivota, neni to vSak jednoduchéd véc. ,Zalozit novy vztah je sice mozné, ale tézko
proveditelné* [Haskovcova, 1990, 103]. Pfic¢inou byva t&éz8§i navazovani novych vztaht
ve vyS$S8im véku a vétsi nezdjem. Pro Zeny je prekazkou nizsi pocet starSich muzi. Nova
manzelstvi ve staii jsou vyjimkou, najdou-li ve stafi lidé opét vztah, dochéazi spiSe
k pouhému souziti. V soucasné dobé¢ sice miizeme vidét vétSi mnozstvi siatkl starSich
lidi, ale byva to spiSe po rozvodu nez po ovdovéni. I pres spolecenské pokroky, byva

postoj spolecnosti k dalSimu manzelstvi a celkové partnerstvi ve staii nadale velmi

negativni, ale je tieba si uvédomit, Ze 1 do stafi laska a sex patii [Haskovcova, 1990].

U mnoha starych lidi se setkame s ndzorem, Ze adaptace na nékoho jiného by pro
n¢ byla zatézujici a tak hledaji rlizna spolecenstvi, kde mohou sdilet své pocity,
problémy, spolecné potieby a aktivity. Takovato spoleCenstvi byvaji spiSe zenska. Je
prokéazané, ze je vice vdov nez vdovcl. Je to dano stfedni délkou Zivota, kterou maji

vys$i zeny a také vySSim v€kem manzela oproti jeho partnerce pti parovani [ Vagnerova,

2000].

Rodina

Dtive c¢lenové rodiny spolu zili a spole¢né pracovali, aby se uzivili. Nebyl
diachodovy systém a bylo jasné, Ze se rodina o své star$i Cleny postara. Souziti tii
generaci k tomuto mélo mnohem lepsi predpoklady. Clenové rodiny méli mezi sebou
hlubsi citové vztahy, nebyl problém se vzdalenosti, tudiz bylo jednodussi poskytnout
potiebnou péci star§im rodinnym piisluSniklim. Dé&ti snadnéji pfejimaly vztah svych
rodici ke stafi a ptirozenym zplsobem se ucili, jak se starat o rodice. Tato forma souZiti
méla 1 své nevyhody, pracujici Clovek se nestihal postarat stejnou mirou o ob¢ generacni

strany [Haskovcova, 1990].
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Dnes existuji ¢tyf 1 vice generacni rodiny, ale generace maji k sob&é vztahové
daleko. ,,Rodina jakozto zakladni spoleCenska jednotka doznala znacnych zmén*
[Haskovcova, 1990, 214]. Klesa pocet déti, rapidné se zvysil pocet rozvodli a zaroven 1
dalsich snatkl. SouZiti v jednom domé se rozplynulo. Mnohdy je rodina na kilometry
vzdalena. Na jednom misté spolu Zije pouze atomova (nuklearni) rodina. Osamostatnéni
od rodici, je na rozdil od dob minulych, v dnesni dobé nutné. Diivodem jsou pracovni
ptileZitosti, rozpory v ndzorech generaci a rozdilnd pfedstava budoucnosti déti

pohledem rodi¢i a déti samotnych.

Pro starsi lidi se vyznam rodiny po odchodu déti z domova postupné zvysSuje.
Starsi lidé se zamétuji vice na lidské vztahy a potiebuji se citit prospésni. Tyto potieby
mohou najit mezi vrstevniky, ale vétSinou k tomu slouzi rodina. Seniofi maji tendenci
rozvijet kontakty a vztahy se svymi dospélymi détmi a jejich rodinami, za to u ostatnich

lidi se tato potfeba redukuje [Sykorova, 2007].

Zestarnuti déti 1 rodich ovSem nemusi vést ke zlepSeni vztahu mezi nimi. Déti
maji svoji rodinu a vlastni zivot a nékdy byvaji tak zaméstnani, ze kontakt srodici
sldbne. Casto k sobé tyto dvé generace marné hledaji cestu. Déti maji pocit, Ze si je
rodi¢e chtéji zabrat pro sebe a rodife zase Casto détem vycitaji, Ze je malo navstévuji

[Griin, 2010].

V raném stati pfichazi pro rodi¢e novy impulz, kterym je piichod vnoucat. Ten
jim davd moznost citové jistoty, byt znovu uzitecni a seberealizovat se. PfedevSim v
dnes$ni dob¢ ptinasi mlada generace v podobé vnoucat seniorim nové zazitky a otevira
nova okna budoucnosti. Jak uvadi [Griin, 2010], ve 21. stoleti, vzhledem k vyssi délce

zivota, prozivaji vnoucata a prarodice tolik spole¢ného €asu jako nikdy predtim.

Vnoucata a prarodi¢e mezi sebou uzaviraji velmi blizky citovy vztah, prarodice
prozivaji 1 na dalku se svymi vnoucaty jejich radosti 1 strasti, ispéchy i neuspéchy.
Vztah mezi vnoucaty a prarodii byvd mnohdy lepsi nez srodi¢i. Jejich vztah neni
ni¢im zatizen. PrarodiCe za né nemaji bezprostiedni zodpovédnost a déti mivaji u
prarodicli vétSinou vétsi volnost nez s rodici, a tak se na Cas straveny s nimi velmi tési.
Pocituji davéru, kterd ze starSich lidi vyzatuje, a tak s nimi bezprosttedné sdili své
zazitky a problémy. Zaroven ve&di, ze u nich jsou jejich tajemstvi v bezpeci

[Griin, 2010].
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Tento mezigenerani vztah se vSak s dospivanim vnoucat méni. Nejdiive si
babicka s dédeckem berou sva vnoucata na hlidani a na prazdniny a déti jim jsou
vdécni. S radosti poslouchaji jejich vypravéni a berou je jako autoritu. V obdobi
dospivani se déti zacinaji osamostatiiovat a jejich potfeba kontaktu se starSimi se
vyrazné snizuje. PrarodiCe si to moc dobie uvédomuji a pocit jejich ztraceni a touhu
udrzet si vztah svnoucaty se snazi kompenzovat pomoci finan¢ni podpory

[Vagnerova, 2000].

Se zvySovanim véku se zvySuje 1 mira potiebné péce o starsi ¢leny rodiny. Od
rodiny se o¢ekava pomoc ve vécech, jako je vymalovani, velky tklid a nakup apod.
Lidé se stavaji na roding stale vice zavisli, ale zadroven ji nechtéji obtézovat. Stafi lidé se
vyloZzené boji byt na své rodiné zavisli a své problémy nékdy ani nepfizndvaji
[Haskovcova, 1990]. Piikladem miize byt stafenka, kterd upadla a po padu se nemohla
sama zvednout. Tyto problémy ji provazely jiz néjakou dobu. Toho dne, kdy takto
upadla, rad¢ji zavolala zachranku, nez svému synovi a jeho manzelce, kteti byli na chaté

hned vedle. O takovychto zdravotnich potizich svého rodi¢e neméli déti ani tuSeni.

Seniof1 vyhledavaji rad€ji pomoc profesiondlni, kde nejsou Zadné citové vztahy.
Stati lidé tusi, Ze je pro n¢ nejlepsi moznosti zlstat co nejdéle v pohodli domova, a tak
museji Casem ze své touhy po nezévislosti slevit a povolit rodiné péci. I pies pocatecni
odmitéani, seniofi pomoc predpokladaji a ocekavaji ji [Haskovcova, 1990].

Cetné vyzkumy ukazuji, Zze dosp&lé déti svym rodi¢im pomahaji v §irokém
zabéru. Jejich pomoc spociva hlavné v namahavéjSich domacich pracich, v pomoci
chodu domadcnosti, zprosttedkovani styku s ufady a v pomoci pi1 dopravé a udrzbé
domu. Déti nastupuji v ptipadé nemoci, jinak si seniofi se svoji hrdosti obstardvaji
domacnost viceméné sami. Pomoc tkvi také hlavné v citové opote rodicum [Sykorova,

2007].

Casto slychavame nebo se docitime, ze pro nékoho ,je péée vramci rodiny
pfijiméana jako tkorna zatéz a nikoli jako samoziejmé povinnost“[Haskovcova, 1990,
229]. Jiz Bible se touto mySlenkou zabyva, a to ve ¢tvrtém piikazani, které zni ,,Cti své
rodice!* Pro n&které déti, které rodie nendvratné néjakym zplisobem zranili, je toto
piikazani obtizné. Ale 1 piesto by si déti méli ctit toho, Ze jim rodice dali to, co jim dat

mohli [Griin, 2010]. Pomoc déti rodi¢im je zminéna i v zdkoné, ikdyz sankce za
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nedodrZeni skoro neexistuji. Pfedpoklada se totiz, ze kazdy v sob€ tuto moralni hodnotu

ma a bude se podle ni fidit.

Osamélost

,sJednou ze zdkladnich lidskych potieb je potieba socialniho kontaktu
a komunikace, kterd Cclovéku umoziiuje uspokojeni ftady socialnich potieb*
[Miihlpachr, 2005, 27]. Tyto potfeby ¢lovek hleda v jiz zminénych vztazich s vrstevniky
¢1 vroding. Tato potfeba nemusi byt vzdy uspokojena. V takovém piipade se ¢lovek
potyka se samotou a osamélosti. Pojem samota zahrnuje objektivni nedostatek vztahi a

kontaktii. Osamélost pfedstavuje samotné vnimani téchto nedostatk.

Samota neni vyhrazena pouze pro stafi, ale v pozd¢jSich letech zivota nabyva
dalezitosti. Clovek, ktery se citi sam, trpi uzkosti a litosti. Samota se neda snaset delsi
dobu. Vychodiskem z této situace je smifeni se s vlastni samotou a jeji ptijeti. DalSim

krokem je vypé&stovat si otevienost ke vztahlim k druhym lidem [Griin, 2010].

Miihlpachr [2005, 35] uvadi nékolik proménnych, které osamélost ovliviiuji:

» Zdravi - jedna se o zdravi jak psychické tak fyzické. Osaméli se stafi lidé
mohou citit na zdkladé¢ napt. problémi se sluchem a zrakem, obezity, nemoci
omezujicich pohyb a také samotného vnimani svého zdravi. Ovliviiovani je

oboustranné, 1 osamélost miiZze ovlivilovat vnimani zdravi ¢i pohybové moZnosti.

» VEk - osamélost se zvysuje s vy$Sim vékem. SpiSe nez kalendainiho véku se to
tykda zmén spojenych s pribyvajicim vékem.

* Socidlni sit’ - vyzkumy prokazuji, ze vétsi pocit osamélosti pocituji lidé bez
partnera a ti, ktefi ziji sami. Vice postizeni jsou i1 osoby tradvici méné casu ve

spolecnosti. Dal$i vyznamnou proménnou je bezesporu smrt partnera a zména bydliste.

* Ekonomické diavody - spiSe ve smyslu nedostatku financi, ktery mize

omezovat nebo znemoznit socialni kontakty.

e Kultura
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Lidé se vyrovnavaji s osamélosti nékolika zpisoby [Muhlpachr, 2005, 37-38]:

1. Pasivni ¢innosti (jidlo, spanek, sledovani televize) a popiranim faktu, Ze se u né&j
osamélost projevuje.

2. Cinnostmi, které vedou ke zvyseni socidlnich kontaktii (navstévy kulturnich akei,
vychazky do spolecnosti).

3. Aktivni ¢innosti (sport, své konicky, cviceni).
Velké mnozstvi pfi¢in osamélosti, jejich proménnych, vyrovnavani se s ni a jeji
vnimani, poukazuje na skutecnost, ze by u kazdého jedince méla byt zkoumana

individualné.

2.4 Aktivni stari

Kvalita zivota ve stari

Se sou€asnymi zménami ve skladbé populace a s prodluzovanim délky zivota je
tfeba se vénovat také kvalit€ Zivota v postproduktivnim véku. Samotna kvalita zivota je
dost obtizné¢ méfitelnd, 1 proto se stava dulezitym objektem pro vyzkumy. ,Kvalita
zivota je kategorii velmi subjektivni a individualni-ptedstavuje rizné véci pro rizné lidi

a v rizném case‘* [Miihlpachr, 2009, 137].

S pojmem kvalita Zivota se setkavame jak v odborné, tak v bézné terminologii.
Casto byva tento termin nahrazovan jinymi — zptisob Zivota, Zivotni Grovefi a Zivotni
styl. Kvalitu Zivota vyrazné ovlivni odchod do diichodu. Postoj seniorti v tomto obdobi
by mél vést k vytvareni novych norem, aktivit a vlastnich pfedstav o kvalitnim zivot¢.
Kvalitu zivota mtizeme dle ptispévku B. Balogové [in Miihlpachr, 2005, 167] chéapat
jako komplexni kategorii, ktera zahrnuje socidlni, biologické, psychické 1 duSevni
podminky zivota seniora. Hodnoceni kvality Zivota vychazi ze subjektivniho hodnoceni
spokojenosti ¢i nespokojenosti s riznymi oblastmi zivota.

Hlavnimi slozkami kvality Zivota a jeji indikatory jsou pohoda, spokojenost,
ocekavani a zivotni §té€sti. Kwvalitu zivota je mozné chapat jako rozdil mezi ocekavanim
a tim, &eho Glovek ve skuteénosti v Zivoté dosahne. Cim mensi je rozdil, tim vyssi je

kvalita zivota [Tokarova, 2002, 26].

30



Ke kvalitnimu stafi vede cesta uspéSného starnuti. Konceptem uspéSného
starnuti se zabyva gerontopedagogika a mezi jeji zadkladni otazky patii, zda je zdravotni
a funk¢ni stav organismu smérem ke stafi pozitivné ovlivnitelny. Kdyz to vezmeme
z opacného konce, tak za neuspé$né starnuti se povazuje predcasny nastup stareckych
zmén a promén. Tyto zmény jsou ovlivnitelné. Jak uvadi Gruss [2009, 138]:
»lréninkové studie paméti jasné ukazali, Ze starSi dosp€li mohou tréninkem vyrazné
zvysit vykon prostifednictvim pamétovych tloh*. Na zakladni aspekty vykonnosti u
star§ich a netrénovanych dospélych ma rovnéz vliv trénink télesné zdatnosti. Miizeme
tedy fici, Zze pfedpokladem k uspe€Snému a kvalitnimu starnuti, je tfeba riznych tréninka

a aktivit zaméfujicich se na fyzickou 1 psychickou stranku organismu.

Aktivita a jeji predpoklady

Zakladnim piistupem seniort je byt i ve staii stejné aktivni jako diive a délat
nadale bézné véci. To znamena, starat se o domacnost, rozvijet a udrzovat spolecenskeé
vztahy, byt uziteCny druhym, vénovat se svym z4jmim a konickiim atd. Pfedpokladem
pro vykonavani takového ptistupu je vile a ptekonavani tézkosti. Seniofi se snazi byt co
nejdéle aktivni. Svoji aktivitu ale musi pfizplisobovat zdravotnimu stavu a fyzické
vykonnosti. Seniofi si tak museji vybirat z dosavadnich volnocasovych 1 spole¢enskych

aktivit [Sykorova, 2007].

K tomu, aby mohl ¢loveék aktivné starnout a prozivat stafi, je zapotiebi fada
podminek. ,,Svétova zdravotnickd organizace-regiondlni ttad pro Evropu (WHO/Erope)
definuje podminky pro aktivni starnuti, jako proces optimalizace ptilezitosti pro zdravi,
zapojeni se a posilit bezpe¢i ve snaze zachovat kvalitu Zivota u starnoucich osob*
[Miihlpachr, 2005, 43]. Tyto podminky pro aktivni stafi zahrnuji dobré osvétleni na
ulicich, propracovany systém vefejné dopravy, programy umoziujici lidem udrzet a
zlepSovat mobilitu. Ve vzdélavacich programech je to napf. celozivotni uceni, ve
zdravotnictvi zase tfeba nabidka rehabilitacnich programu a procedur. V pracovni sféie
je podminkou vytvéafeni takovych pracovnich mist pro seniory, kde by mohli byt
zapojeni do spoleCnosti a zarovenl byli samostatné vydélecné Cinni. Dulezitymi a
vyzdvihovanymi tématy pro moZnost aktivniho starnuti jsou podpora zdravého

zivotniho stylu, snizovani zdravotnich problémi a propagace pojisténi.
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Stafi nemusi nutné vést k retardaci organismu, jestlize bude cilevédomé a
soustavn¢ zatézovan. Je tedy nezbytné v diichodovém veéku udrzovat urcitou Uroven
¢innosti. Nastava vSak komplikace s nalezenim toho, co by mohlo mit pro starého
Clovéka dostateCny smysl. Zaliby se s pfibyvajicim vékem zuzuji a zjednodusuji a roli
hraje 1 snadnéjs$i unavitelnost. K aktivité seniort jisté také neptispiva postoj spolenosti,
kterd od nich uz nic nevyzaduje a neoCekava. I pres fadu negativit starSi lidé pokracuji
v pracovnich ¢innostech at’ trvalych ¢i pfilezitostnych a vénuji se spoleCenskym a
zajmovym aktivitdm v riznych organizacich. Mezi Casté aktivity patii turistika, vylety a
kulturni akce, oblibené jsou 1 prace v domécnosti, na zahrad¢, domaci mazlicci,

prochazky a cetba.

Koni¢ky seniorti jsou spoleCnosti déleny na vhodné a nevhodné. Dobie
pfijimany jsou napf. vySe uvedené konicky €1 vnoucata. Neobvyklé aktivity napf.
cestovani daleko za hranice jsou pfijimany spolecnosti negativné. Kazdy méd ovSem
pravo, a to 1 ve starSich letech, se vénovat ¢innostem pfinasejicim mu radost Ze zivota,
jaké on sam uznd za vhodné a tim spiSe, kdyz se maji stat jeho naplni zZivota. Soucasna
spolecnost se vyviji pravé timto smérem, dokonce vznika i tlak na aktivitu seniord.
Okoli vSak nesmi na ¢innost starych lidi pfilisné Ipét, jelikoz by mohla byt naruSena
jejich vratkd psychicka pohoda. Je tfeba respektovat potieby a moznosti kazdého

jedince a v souladu s tim vytvaret aktivizace seniort [Haskovcova, 1990].

Végnerova [2000, 468] uvadi dve teorie v hodnoceni vyznamu aktivity pro seniora:

* Prvni teorie povazuje aktivitu jako hlavni prostfedek boje proti starnuti. Tvrdi,

ze Cim vice je Clovek aktivni, tim méné starne a ze je tieba se veénovat takovym

aktivitam, které nejsou nad moznosti ¢lovéka.

* Druha je teorii neangazovani se, kterd spoCiva v postupné eliminaci aktivit.
Odpovida stereotypim spolecnosti o roli odpocivajiciho dichodce. Clovék se moc

nezapojuje a aktivity postupné omezuje a redukuje jejich pocet.

Stejné jako ma jedinecnost kazdého ¢loveéka vliv na diferenci kvality Zivota, ma
vliv 1 na aktivity v seniorském véku. Pro n¢koho byt aktivni miiZze znamenat Gcastnéni
se na vétSiné kulturnich a spole€enskych akeci v okoli, pro jiného to mohou byt ,,jen”

prochazky €1 prace na zahradce.
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Pohybova aktivita

Sportovné pohybova aktivita je zakladni jednotkou ptispivajici ke kvalité Zivota
a zdravi po cely Zivot, nevyjimaje obdobi staii. Nyni je u nas stale vétsi pocet starych
lidi a s timto se bude ménit 1 zivotni styl a hodnoty spole¢nosti. Piizptisobeni se netyka
jen politickych zélezitosti, dilezitym bodem je 1 vyvoj sportovnich aktivit pro lidi
v postproduktivnim v€ku. Stafi lidé jsou k tomu neustale nabadéani a je jasné, Ze tyto

aktivity budou stéle vice vyhledéavat.

Pohybové aktivita ma blahodarny Gc¢inek na prodlouzeni aktivni ¢asti Zivota. Dle
¢lanku Bluhutkové a Dvotakové [Miihlpachr, 2005, 124] miize vhodna pohybova
aktivita pfispivat k prevenci onemocnéni, pozitivnimu ovlivilovani fyzického
a psychického stavu, zlepSuje srdecné ob&hovy systém, drzeni téla, usnadiuje pohyb
a motorické a koordina¢ni schopnosti. Dllezity je také vliv na imunitu a zvladani stresu.
DileZitym bodem je prokrvovani organtl, se kterym souvisi 1 zlepSeni piivodu kysliku
do mozku. Kdyz jsou takovéto slozky zivota v lepSim stavu, méni se smysl zivota

a pristup k sebehodnoceni.

Pravidelné cviceni, nemyslim ted’ udrZovani svého stavu doma, ale dochazeni do
spoleCnosti ma priznivy vliv na socializaéni zaclenéni, lidé mohou komunikovat
s jinymi ucastniky, vytvareji se tak i skupinové vztahy, zlepSuji se komunikaéni
schopnosti a seniofi si tak 1épe uvédomuji svoji roli v zivoté. Kromé upevnéni vztahi
piinasi cviceni smysluplnou népli ¢asu, radost z pohybu a lidé se Casto nau¢i nové véci,
které jim mohou byt napomocné v zivoté. Pii mé praxi jsem se setkala se cvicenim,
které ucilo seniory jak nejlépe vstavat z postele, sedat si na zidle atd. Procvicovanim

téchto pohybt dochéazelo i k udrzovani svala, které jsou k tomu potieba.

Kromé skupinovych cviceni vedenych odborniky jsou vhodnymi pohybovymi
aktivitami:
e Chuze — je nejpfirozenéjSim pohybem, je uptfednostiiovana pred béhem, protoze
mén¢ zatézuje klouby, svaly a pateft.
e Béh — patii k efektivnim pohybovym aktivitdm, samoziejmé& jen pro fyzicky

zdravé jedince.
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e Jizda na kole — je velmi oblibena efektivni ¢innost, zatéZ kloubt je znané niz§i
nez u béhu a tak je 1 zna¢né doporucovana.
e Plavani — velmi vhodna aktivita, kterd odlehcuje patet a klouby, Ize s jeji pomoci

dosahovat znaéného zvyseni kondice. [Cermakova, 2008]

At se jedna o jakoukoli pohybovou aktivitu, tak vyznamné smétuje ke zvySovani
kvality Zivota ve stafi a to fyzické, dusevni, spolecenské, 1 co se tyce mysleni a paméti.

Pohybové aktivity vyrazné piispivaji klepSimu zdravi star$i populace.

Haskovcova [1990] vystihuje, jak pfistupovat k aktivitdm pro seniory. V aktivité
seniorll hraje svoji roli heslo ,,stafi sami sobé®. Stafi lidé se totiz sami chtéji podilet na
organizaci a pripraveé riznych akci napft. plest ¢i setkdni ve vyznamné dny v roce. ,,My
zatim povSedné realizujeme programy pro diichodce podle svého usudku a jim
piipojujeme roli pasivniho a vdééného konzumenta® [Haskovcova, 1990, 156]. Otazky,
co by chtéli seniofi dé€lat, probirat, vidét a slySet bychom neméli klast jenom sobé, ale

hlavné jim samotnym.

Vzdélavani seniorua

Posledni trendy civilizace vedou k prosperité¢ a k profitu, seberealizaci jedinct
1 celych skupin, proto je v tuto chvili pro spolecnost nejvétsi investici vzdélani celého
spolecenstvi [Gruss, 2009]. Casy, kdy je vychova a vzdélavani uréena détem a mladym,
jsou uz za nami. Dnes je vychova a v jejim ramci vzdélavani procesem celozivotnim,
ktery je urCen pro vSechny v kterémkoliv v€ku. Nyni by mélo byt cilem vytvafet
podminky, které budou vyvolavat potfebu vzdélavat se a zdokonalovat se u samotnych
lidi.
Hlavnim meznikem pro celoZivotni vzdélavani je rok 1996, kdy vznikly tfi vyznamné
mezinarodni dokumenty pod zastitou rtiznych organizaci [Miihlpahr, 2009]:

1. Learning: The feature within (UNESCO) — Uceni: dosazitelny cil

2. Lifelong leasing for all (OECD) — CeloZivotni uceni pro vSechny

3. White paper on edicatioun and training: Teaching and leasing- towards the

leasing society (EUROPEAN COMISSION) — Bila kniha o vzdélani
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Od téchto dokumentii se zacalo celozivotni vzdélavani a vzdélavani dospélych
postupné vyvijet do dneSni podoby. Tento vyvoj stidle neni u konce, v pohledu
zaClenovani a aktivizace seniorii bude mit do budoucna stale vétsi perspektivu.

Vyzkumy je doloZeno, ze studujici stafi lidé maji nejen napln svého casu, ale
také zptisob zaclenéni do spole¢nosti, mnohem mén¢ se zabyvaji obtizemi stafi, Iépe je
piekonavaji a méné stinou. Vzdélavaci aktivita v postproduktivnim veéku ptispiva
k pocitu distojnosti a uspokojeni, k samostatnému rozhodovani a lepSi orientaci
vnovych situacich stale se vyvijejici spolecnosti [Miihlpachr, 2009]. Vzd¢lavani
piinasi starnoucim lidem novou Zivotni perspektivu a je dilezitym faktorem pro socialni
pozice seniortl. V soucasné dob¢ jsou seniofi zafazovani do studia s mladymi, coz vede
k porozuméni stafi mladymi a stafi zlstavaji ve spoleCnosti, ktera je bere rovnocenné

[HaSkovcova, 1990].

Rozalie Cornani¢ova hovoii ve svém piispévku ve sborniku Miihlpachra Schola
Gerontologica [2005, 140] o vychové ke vzdélani a jeho vyvoji jako o edukaci seniord.
Specializovand a organizovana edukace seniori se objevuje jiz v 70. letech.
Cornani¢ova povazuje edukaci seniortl za moznost poznavat a vytvéiet si nové oblasti
zajmu, aktivit, kontaktu, udrzeni a rozvoje kvality Zivota. Senior diky vzdélavani miize

dosahnout nového aktivniho ptistupu k Zivotu.

V posledni dobé se eduka¢ni aktivity stdvaji vyraznou soucdsti programi

v instituciadlnich zatizeni pro seniory. Cornani€ova [in Miihlpachr, 2005] rozd¢luje

edukacni aktivity a prostfedi na:

> Skolské (univerzitni)
> Osvétové, vzdélavaci instituce
» Gerontologické poznatky zamétené na starnuti

» Specializované, edukacné orientované aktivity v zafizenich pro seniory

Lidé v postproduktivnim véku jsou velice heterogenni ve smyslu riiznorodych
dosaZenych povoldni a osobnostnich diferenciaci. Z tohoto diivodu je tteba rtiznych
forem seniorského vzdélavani. Miihlpach [2009] piehledné uvadi rozdéleni vzdélavani
lidi v postproduktivnim vé€ku, a to na Univerzity tfetiho véku, Akademie ttetitho véku a

Lidové univerzity.
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* Lidové univerzity

Tato forma vzdélavani starSich lidi preferuje pravé zacleniovani seniort
k mladym poslucha¢iim. Dochazi tak vzajemnému ovliviiovani, chapani a ptiblizeni
generaci. Lidové univerzity pochdzeji a jsou typické pro skandindvské a némecky

mluvici zemé.
*Akademie tietiho véku a kluby seniori

Vznik akademii je typicky pro regiony, kde nejsou pfitomny univerzity.
Akademie vétSinou spadaji pod rtizné organizace a instituce, u nds je takovato typicka
organizace Cerveny kiiz. Mohou byt v podstaté zakladany kymkoli a kdekoli. Vyklad a
obsah prednasek je ptizplisobovan mistnim potfebam a z4jmim obyvatel. Uceni byva
rozdéleno do semestrii a probéhne okolo deseti predndsek. Studium akademii je proti
univerzitam méné narocné, avSak neméné vyznamné. Kluby seniorll jsou v porovnani
s akademiemi typické trvalejSimi a mén€ formalnimi vztahy. Ve skupiné se rozvijeji

hlavné osobni zajmy a vzajemné kontakty.
*Univerzity tretiho véku

Prvni univerzita byla zaloZena roku 1973 ve francouzském mésté Toulouse.
Cilem bylo vytvofit druhy Zivotni program pro staré lidi, kteti neméli diive moZnost se
vzdélavat anebo nadale chtéji. [HaSkovocva, 1990] Univerzity tiettho veku se stale
rozvijely a rostl jejich pocet, vnikla tak asociace univerzit AUITA ( Association

Internationale cles Universite’s du Troiséme Age).

Univerzity jsou specifickou formou celoZivotniho vzdélavani. Jejich studium je
z nabizenych forem nejnaro¢néjsi, patfi k nejvyssi mozné trovni vzdélavani. DulezZité
je, ze toto vzdélavani se nezaméifuje na profesni piipravu, ale na osobni rozvoj.
Univerzity patfi k oficidlné uzndvanym institucim. Vznikaji v mistech vysokych Skol,
v nékterych méstech probihaji univerzity s prvky akademie. Mezi cile univerzit tietiho
véku patfi seznamit star§Si obCany snovymi védeckymi poznatky, prohlubovat
sebepoznani, nalézt prostor pro vymeénu zkuSenosti, umoznit socidlni styky. Zaméiuji

se také na pfipravu na stafi, tréninky k zachovani fyzického 1 psychického zdravi a

kognitivnich funkei.
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* Existuji i Univerzity volného ¢asu, které jsou urceny pro mladsi jedince, pro

osoby predCasné penzionované nebo nezaméstnani v preddiichodovém véku.

V jakékoli vyuce je tfeba dodrzovat gerontologické postupy. Rozmyslet a
vhodné volit témata, pomuicky a tempo. Spravnym zptusobem vyhodnocovat a podavat
zpétnou vazbu. To, Ze se stale rozvijeji Univerzity tfetiho véku a roste jejich popularita,
ukazuje, ,,ze spoleCnost je natolik vyspéla, Ze nejen neodsuzuje, nesegreguje a neodmita
staré lidi, nybrz kultivované a efektivné je pfijima mezi sebe, kam ostatné patii*

[Haskovcova, 1990, 154].

2.5. Organizace pro starsi ob¢any

Ve dvacatém stoleti se vyrazné zvysila primérnd nadéje na doziti pfi narozeni a
toto stoleti se tak stalo revolu¢nim v prodluzovani lidského véku. Tento demograficky
jev spolu s riistem obyvatel béhem prvni poloviny 21. stoleti ukazuji, Ze pocet starych
lidi nad 60. let se zvysi z 600 milionl na témet 2 miliardy do roku 2050. Takovouto
zménou jsou a stale vice budou ovliviiovany zivoty jednotlivcli, komunit a narodu.
Dusledky se dotykaji socidlni, ekonomické, politické, kulturni, psychologické i
duchovni stranky zivota lidi celé spolecnosti [Odbor 22. Ministerstvo prace a socialnich
veci [online]. 1.8.2088 [cit. 2011-03-29]. Pfiprava na starnuti. Dostupné z WWW:
<http://www.mpsv.cz/cs/2856>.]. Problematice stafi spolecnost vénuje pozornost
v mezinarodnim méfitku, kromé jin€¢ho jsou vydavany mezinarodni akéni plany. Prvni
mezinarodni akéni plan byl pfijat na Svétovém shromazdéni o starnuti ve Vidni. Velka
konference OSN a zasedani Valného shromazdéni, stanovili zasadni konkrétni cile
k celkovému zlepSeni ekonomickych a socidlnich podminek vSech lidi. Priority a
zavazné ukoly v problematice starych lidi jsou zasazeny v Mezinarodnim akénim
planu pro problematiku starnuti 2002 [Madridsky mezinarodni akéni plan pro

problematiku starnuti, 2002] :

» uznani socialniho, kulturniho, ekonomického a politického ptinosu starSich lidi a
zajiSténi Gcasti seniort na rozhodovacich procesech
» poskytovani prilezitosti k zaméstnani pro vSechny star$i obcCany, ktefi chtéji

pracovat
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» zaméfeni se na zlepSeni zivotnich podminek na venkove, migraci a urbanizaci, kde
je cil podporovat integraci starSich obyvatel do novych komunit

» zajisténi moznost rodindm pomoci star$im a celkové zlepseni bytovych podminek
star§ich obcanli

» zajisténi rovné prilezitosti pii dal$im vzdélavani, odborném vycviku a rekvalifikaci
a plné vyuzivat odborné znalosti lidi vSech v€kovych skupin spolu s uzndvanim
vyhod spojenych se ziskanymi zkuSenostmi a praxi

» posileni mezigeneracni solidarity a zmirnéni chudoby starsich lidi

» podpora zdravi a chudoby po cely zivot prostfednictvim snizeni faktort, které
zvyS$uji riziko nemoci a s tim moznou zavislost ve staii

» zajisténi rovného pfistupu k zdravotnim sluzbam a jejich rozsifeni tak, aby
vyhovovaly pottebam starSich lidi

» vyloucCeni vSech forem zanedbavani, zneuzivani a nasili na starych lidech vcetné

odstranéni aegismu

2. 5. 1. Organizace a programy v celosvétovém a Evropském méritku

Problematikou starnuti se zabyva mnoho organizaci po celém svéte. Nasledné si

uvedeme ty nejvyznamnéjsi.

Organizace spojenych naroda — OSN

Cile OSN jsou definovany v Chart¢ OSN, kterd byla vypracovana v roce 1945
zastupci 50 statt. Témito cily jsou:

* udrzovani mezindrodniho miru a bezpec¢nosti

* rozvijeni pratelskych vztahli mezi narody, které jsou zalozeny na respektovani

zé4sad rovnopravnosti a prava na sebeurceni narodt

sspoluprace pii feSeni mezindrodnich ekonomickych, socidlnich, kulturnich a

humanitarnich otazek a pti podporovani lidskych prav a zékladnich svobod

*koordinace krokt, které narody Cini v zajmu dosaZeni téchto spolecnych cila
[/Informacni centrum OSN v Praze [online]. 2005 [cit. 2011-03-30]. O OSN. Dostupné
z WWW: <http://www.osn.cz/system-osn/o-osn/>.
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Problematice starSich lidi se OSN vénuje od roku 1978, kdy Valné shromazdéni
OSN piijalo Mezinarodni akéni plan o starnuti. Prvni svétové shromazdéni o starnuti se
konalo ve Vidni vroce 1982, kde se mluvilo hlavné o starnuti populace ve vyspélych
zemich. O dvacet let pozdéji probéhlo druhé svétové shromazdeéni o starnuti v Madridu
a zde jiz byl zminovany demograficky problém stale se zvySujiciho starnuti populace ve

vyspélych zemich s tim, Ze se zac¢ind projevovat 1 v zemich rozvojovych.

Rada Evropy

Rada Evropy byla ustanovena vroce 1949. Jejim hlavnim cilem je ochrana
lidskych prav a demokracie, podpora védomi evropské kulturni identity i1 rGznosti a
pomoc pfi jejich rozvoji. Problematice starSich lidi se vé€nuje jiz od svého vzniku ve

vSech oblastech, od ptipravy ¢lovéka na staii az po vzdélavani.

Evropské unie

Historie Evropské unie sahd az do druhé svétové valky, jeji vznik je spojen
s Maastrichtskou smlouvou v roce 1992. Evropska unie se snazi prohlubovat spolupraci
mezi Cleny. Zabyva se Sirokou Skalou témat, mezi které patfi 1 problematika seniori.
Rok 1993 vyhlasila Evropskym rokem starSich lidi a solidarity mezi lidmi. Cilem bylo
vytvofit zdjem odbornikil o problémy starSich lidi a hledat moZnosti jak problémim

pfedchazet a fesit je.

Svétova zdravotnickd organizace — WHO

Oblasti stafi se tato organizace zabyva ve svém programu jiz od roku 1955. V
roce 1990 ptijala program Zdravé starnuti, ktery ma vést k prevenci vzniku chorob a

udrzeni aktivniho Zivota do vysokého stafi.

V oblasti senioril je vytvarena i Fada programi, v evropské kompetenci. Jsou jimi:

Program Starnout v Evropé

Tento celoevropsky program se zabyva podporou zdravi, zdravého zivotniho
stylu a zdravé vychovy. V téchto oblastech jsou nejvyznamnéjSimi otdzkami zdravi,

pti¢iny nemoci a nesobéstacnosti starsich lidi.
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Program Starnout zdraveé v Evropé

Program se obraci na feSeni potfeb komunit, podporuje aktivni zapojeni seniorii

do planovani a realizace projekt, vytvaii spolupraci se seniory v oblasti zdravi.

Program Zdravi 21

Spadd pod Svétovou zdravotnickou organizaci WHO pod Evropsky region.
Program Zdravi 21 se zaméfuje na vyrazné zlepSeni zdravi a socialni rovnosti lidi,
zdUraziiuje zdravi zivotni styl ve stafi. Stalym zdmérem programu je umoznit vSem, aby
dosahli plného zdravi. Hlavnimi dvéma cily se staly: 1) ochrana a rozvoj zdravi lidi po
cely jejich Zivot a 2) sniZeni vyskytu hlavnich nemoci 1 Grazi a omezeni stradani, které

lidem ptinaSeji [Zdravi 21, 2000].

2.5.2. Téma stari v Ceské republice

V Ceské republice se stafim hlavné zabyva Ministerstvo prace a socialnich véci
a vénuje se spolupraci s fadou evropskych 1 svétovych organizaci napt. s Mezinarodni
asociaci socidlniho zabezpeceni, mezinarodni organizaci prace, Organizaci spojenych

narodt, Radou Evropy, organizaci UNICEF a dal§imi.

Hlavnimi dokumentem v CR ohledné starnuti je Narodni program piipravy na
starnuti. Politika pfipravy na starnuti se veénuje integraci starSich obcanli do
ekonomického a socidlniho rozvoje a vytvaifeni vékoveé inkluzivni spolecnosti.
Usnesenim vlady byl 9. ledna 2008 ptijat Narodni program piipravy na starnuti na
obdobi let 2008 — 2012. Tento program navazuje na Narodni program piipravy na
starnuti na obdobi let 2003 — 2007, na dokumenty a doporuceni OSN a dalSich
mezinarodnich organizaci, na Mezinarodni akéni plan pro problematiku starnuti (OSN)
a Zasady OSN pro starsi obCany. V ndvaznosti na Narodni program pfipravy na starnuti
na obdobi let 2003 — 2007 ziidila vldda Ceské republiky Radu vlady pro seniory a
starnuti populace, ktera slouzi piredev§im jako poradni a iniciativni orgdn a usiluje o
vytvafeni podminek pro zdravé, aktivni a diistojné starnuti a staii v Ceské republice.

Jejim cilem je hlavné zapojit obany do ekonomického a socialniho rozvoje spole¢nosti
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[Odbor 22. Ministerstvo prace a socialnich véci [online]. 1.8.2088 [cit. 2011-03-29].
Ptiprava na starnuti. Dostupné z WWW: <http://www.mpsv.cz/cs/2856>].

v v s

pripravy na starnuti na obdobi let 2008 az 2012 [Kvalita zivota ve stari, 2008], a
proto nyni uvedu zakladni informace, v ¢em program spociva:
- zam&fuje se na vytvoreni vstiicného prosttedi pro podporu integrace ,
-jeho cilem je podpora solidarity a soudruZznosti mezi generacemi a vytvaret
zéajem o situaci,
- mezi body zlepSeni zahrnuje 1 zvySeni objektivniho bezpeci a ochrany prav
starych lidi,
- stanovuje strategické priority pro zvySeni kvality zivota ve stari a uspéSné

feSeni demografie starnuti.

Mezi tyto priority ve zkratce patfi:
e aktivni starnuti,
« vstiicné prostiedi a komunita ke stafi,
* zlepSeni zdravi a zdravotni péce ve stafi,
* podpora rodiny a peCovatelll ve vztahu ke stafi,

* podpora seniort pro diistojny zivot ve spole€nosti a obrana lidskych prav.
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3. Stari v menSim mésté — Chrudim

Chrudim se s ménici demografickou situaci snaZi rozvijet své mozZnosti
v problematice aktivniho stafi. K dispozici jsou riizné volnoCasové aktivity, velmi je
rozvinutd socidlni péce, moznost vzdélavani a ¢lenstvi v klubech. Obyvatelé Chrudimi

v seniorském véku maji Siroké spektrum moznosti, jak ve stari zit aktivné.

Informace k tomuto tématu jsem ziskavala predevsim pti osobnich navstévach.
Doplilujici informace jsem cerpala z internetovych stranek a brozurek, které jsem

ziskala pfi navstévach.

3.1. Popis mésta Chrudim

Chrudim je mésto stfedni velikosti leZici 110 km vychodné od hlavniho mésta
Prahy a 10 km jizn€ od krajského mésta Pardubic. Je znama jako ,,Athény Vychodnich
Cech“ a ma velmi bohatou historii. Jeji doba vzniku saha az do devatého stoleti. Do
konce roku 2002 byla Chrudim okresnim méstem, po reformé vetejné spravy je obci
s roz$ifenou pusobnosti 3. stupné a pod jeji spravu spada 86 obci. Jeji pocet obyvatel
v 70. v 20. letech vyrazné rostl. Od 80. let se pocCet obyvatel stabilizoval a pohybuje se
okolo 24 000 obyvatel [Chrudim : oficidalni stranky mésta [online]. 30.03.2011 [cit.
2011-03-30]. Zakladni informace. Dostupné z WWW:

<http://www.chrudim.eu/mesto/o-chrudimi/zakladni-informace.html>].

Zdroj: http://www.chrudim.eumestofotogalerie.html
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3.2. Demograficka situace

V této kapitole chci ukéazat soucasnou situaci seniortt z demografického hlediska
a predpokladany vyvoj do budoucnosti v této oblasti. Veskeré demografické tidaje jsem
ziskala z oficialnich internetovych stranek Ceského statistického ufadu, kterymi jsou

WWW.CZSO0.CZ.

Dle dosavadniho demografického vyvoje vypracoval Cesky statisticky ufad
prognozu, ve které piedpoklada dle dlouhodobého vyvoje snizovani Gmrtnosti, tzn.
prodluZzovani stfedni délky Zivota a vysSi nad€je na doziti pfi narozeni. Tato nadéje
na doziti p¥i narozeni se u obyvateli CR zvy$i u muzi o 12,2-13,1 let a u Zen o 10,4-
11,2 let v Sirokém projektovém obdobi 1991-2065. V krat$im ¢asovém useku se nadéje
na doZiti pfi narozeni zvysi u Zen z 80,3 let v roce 2009 na 90,6 let v roce 2065 a u

muzi ze 74,2 let na 86,1.

Ocekavany wwvoj priimérného véku obyvatel do roku 2066
(strednivarianta projekce; k 1.1.)
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Pramen: Projekce obyvatelstva SR do roku 2065, Sesky statisticly OF ad, kvEten 2009

Obriazek 2:0&ekavany vyvoj primérného véku obyvatel CR do
roku 2066

Zdroj:http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/ocekavany vyvoj p

rumerneho_veku obyvatel do_roku 2066

Celkovy pocet obyvatelli starSich 65 let se zvysi z 14,6 % na 32,2%, toto
procento predstavuje 3 439 252 obyvatel nad 65 let. V porovnani s vékovym rozsahem

0-14 let je to znacné vyssi pocet starSich lidi. Pocet obyvateli v kategorii 0-14 Cini
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1411 620 v roce 2065, ktery se od roku 2009 piedpokladem snizi o 68 387 obyvatel,

zatimco u kategorie 65+ pocet naroste o 1 883 100 obyvatel.

Vékova skladba obyvatelstva: 2010 Vékova skladba obyvatelstva: 2066

Ceska republika Ceska republika
Celkem: 10503408

Celkem: 10666055

82308 _ | ., 41154 54 41154 82308
Pocet muzi ocet muzl Poi

82308 P
P cet Zen

Obrazek 4: Vékova skladba obyvatel CR Obrazek 3:Vékova skladba obyvatel CR
2010 2066
Zdroj:http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/ Zdroj:http://www.czso.cz/csu/redakce.nst/i/ve
vekova_skladba_obyvatelstva_v_roce 2010 kova_skladba_obyvatelstva_v_roce 2066

V Pardubickém kraji, do kterého spada svym okresem Chrudim, se vék u muzi
zvysi ze 74,5 let v roce 2009 na 86,7 let do roku 2065, timto ¢islem se Pardubicky kraj
fadi na 5. potadi v krajich Ceské republiky. U Zen je predpokladané zvyseni na 90,9 let
vroce 2065 z 80,2 let vroce 2009, v této oblasti se fadi Pardubicky kraj na osmou

pozici.

Nad&e doZiti obyvatel Pardubického kraje podle vysledki projekce do roku 2065
{bez viivu migrace)
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Obrazek 5:Projekce nadéje na doziti od roku 2009-2064

Zdroj:http://www.pardubice.czso.cz/xe/redakce.nst/i/projekce _obyvatelstva_pardubickeho
kraje_do_roku 2065
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Ve v€kovém sloZeni bude vyrazny rozdil mezi nejmladSi a nejstarS$i generaci.
Pocet zastoupeni u déti ve véku 0-14 let se snizi z 14,6 % na 12,9 % obyvatel, kdezto
u lidi starSich 65 let a vice se pocet zvysi z 15,1% na 34,4 % obyvatel od roku 2009 do
roku 2066. Celkovy pocet 65+ se zvedne z 14,6% na 34,4 %. V pardubickém kraji byl
vroce 2009 primérny veék obyvatel 40,4, vroce 2066 se piedpokladd primérny veék
obyvatel Pardubického kraje zhruba 010 let vice, tzn. 50,1 let.

3. 3. Prace se seniory

V Chrudimi spada prace se seniory pod méstsky ufad Chrudim a zabyva se ji
Odbor socialnich véci a zdravotnictvi. Mésto Chrudim zfidilo ptispévkovou organizaci
mésta Centrum socialnich sluzeb a pomoci Chrudim, ktera ma nejvétsi podil na praci
se seniory. Mezi dalsi zfizovanou organizaci méstem Chrudim zabyvajici se seniorskou
populaci patii Chrudimska beseda. Mezi organizace, které ve mésté plisobi ohledné
prace se seniory dale patii Cerveny kiiz, Klub &eskych turistt, Tyflo centrum Pardubice.

Velky vyznam v oblasti seniorti ma iProjekt zdrava mésta.

V Chrudimi vychézi mési¢nik chrudimské radnice - Chrudimsky zpravodaj,
ktery je dorucovan do vSech domdacnosti kazdy mésic. Zpravodaj obsahuje vzdy nové
informace tykajici se Chrudimi, pfipravované akce a plany na nasledujici mesic. Seniofi
se zde mohou dozvédét, co planuje Centrum socidlnich suzeb a pomoci vcetné
konkrétnich dnli a hodin, na které¢ se mohou dostavit. Kazdy mésic obsahuje zpravodaj
také seznam potadanych ,,VejSlapt“ Klubem cCeskych turisti v Chrudimi. Ptilohou
Chrudimského zpravodaje je Vademecum, kde jsou rozepsané akce Chrudimské besedy,
regionalniho muzea, muzea Loutkafskych kultur, program méstského kina a dalSich

kulturni a odpocinkové akce.

3.4. Moznosti pro chrudimské seniory

Chrudim je zapojena do Narodni sité zdravych mést CR. Tato asociace je
certifikovana ze strany Svétové zdravotnické organizace (WHO) jako realizace projektu
Zdravé mésto WHO v CR. Do hnuti Zdravych mést se ptihlasila Chrudim v roce 2001

s cilem ovlivnit tvorbu zdravého materidlniho a socidlniho prostiedi a podminky
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pro zdravi obCant. V ramci tohoto projektu se potada ,, Pochod generaci* a ,, Dny
zdravi“. Na téchto akcich spolupracuje Zdravé mésto Chrudim, Klub ceskych turisti
a Sportovisté mésta Chrudim. Naplni akce je bezplatné méfeni krevniho tlaku,
cholesterolu, glykemie, ochutndvky zdravého stravovani, rizné soutéze a tUcastnici
dostavaji pamétni list. Minuly rok se Pochod generaci konal na trase spocatkem
u plaveckého bazén V Chrudimi a koncem u restaurace Monako u Slatinan. Vysoka

kaZzdoro€ni U€ast je odménou poradajicim

3.4.1. Chrudimska beseda

Chrudimska beseda je méstskym kulturnim stfediskem, které bylo ziizeno za
ucelem realizace a podpory kulturniho Zivota ve mésté. Vytvari velmi velky vybér
moznosti kulturniho Zivota pro seniory a samoziejmé nejen pro né. Beseda organizuje
a porada kulturné spoleCenské akce, ptednasky, koncerty, vzdélavaci Cinnost a dalsi
zajmovou a mimouméleckou ¢innost. Chrudimskd beseda zodpovida za divadelni
pfedstaveni, provoz kina a méStanské restaurace, kde se kond kazdy mésic akce pro
seniory snazvem ,Seznamte se prosim“, dale potom organizuje plesy, kulturni
a spolecenské akce pro seniory a jarmarky. Kulturni programy se odehravaji hlavné
v divadle a v budové muzea, jehoz ¢ast byva vyuzivana jako spolecenské centrum pro
koncerty, prednasky, konference a plesy. Cinnost Chrudimské besedy je publikovana
pro informovanost vefejnosti v piiloze Vademecum nebo na internetovych strankach

http://www.chrudimdnes.cz.

Mésto poskytuje skupindm seniort slevy do méstského kina, tykd se to
1 n¢kterych divadelnich pfedstaveni, kterd jsou seniory hojné navstévovana. Co a kdy se
hraje, je uvefejiiovano v Chrudimském zpravodaji, na internetovych strankach
http://www.chrudimhraje.cz a na vyvésnych informacnich tabulich po mésté. Divadelni
predstaveni probihaji v divadle Karla Pipicha, jehoZ soucasti je 1 Vystavni sit Chrudim,
kde se pofadaji pravidelné¢ vystavy. Ziizovatelem Vystavni siné Chrudim je piimo
Chrudimska beseda. Vystavy probihaji také v Muzeu loutkarskych kultur a Regiondlnim

muzeu v Chrudimi.
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3. 4. 2. Méstska knihovna Chrudim

Starsi obCané, ktefi se radi vénuji Cteni, mohou navstévovat Méstskou knihovnu,
kde maji moznost zlevnéného dichodového c¢lenstvi. Méstskd knihovna Chrudim
pfipravuje pro své Ctenafe fadu akci na podporu rozvoje ¢teni ve vSech v€kovych
kategoriich. Knihovna porada kazdy mésic Kavarnicku na néjaké téma a kazdy rok
potada vlastni zdkladni kurz prace s pocitacem. Kazdorocné také obdrzi nejstarsi ¢tenari

cestné Clenstvi s malym darkem.

3. 4. 3. Centrum socialnich sluzeb a pomoci (dale CSSP)

Tato organizace byla zfizena usnesenim méstského zastupitelstva Chrudimi ze
dne 7. 12. 1992 s Uc¢innosti od 1. 1. 1993. Plsobi jako samostatnd ptispévkova
organizace pro realizaci sluzeb v socialni siti. Jejim cilem je zlepSit kvalitu Zivota osob
v nepiiznivé zivotni situaci a zajistit jim co nejdel$i distojny Zivot ve vlastnich

domacnostech.

VétSinu informaci o CSSP jsem ziskala diky svému piisobeni v centru, kde jsem
vykonavala praxi a nadale do organizace dochazela. Dalsi informace pochdzeji od

pracovnic CSSP a z internetovych stranek www.socialni-sluzby.cz.
Pisobeni CSSP Chrudim lze rozd€lit do dvou oblasti:

1. PeCovatelska sluzba

Tento komplex sluzeb umoznuje lidem zit déle ve vlastnim piirozeném
prostiedi, zlstavat aktivni ve svém Zivoté dle moZnosti a vénovat se svému
dosavadnimu Zzivotu. Sluzba spociva v ukonech, jako jsou napif. rozvazka obédi,
hygiena, tklid domécnosti a ndkupy. V pokrocilej$im stadiu stafi slouzi seniorim domy

s pecovatelskou sluzbou.
* Domaci pecovatelska sluzba

Tato sluzba je poskytovdna osobam se snizenou sobéstacnosti z divodu veéku,
zdravotniho stavu nebo postizeni a pomaha co nejdéle ztlistat ve vlastnich domovech

a byt co nejdéle aktivni a sobéstacny. Sluzba spociva v pomoci pii béZzné péci o vlastni
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osobu, pii hygiené¢ nebo poskytnuti podminek pro ni pii zajiSténi stravy, udrzbé
domacnosti a pii zprostiedkovani kontaktu se spole¢nosti. Sluzba je Casové flexibilni,
vzdy na ptani klienta. Star$i ¢loveék tak diky menSi vypomoci neni nucen se st€hovat do
domova dichodctli a dalSich zafizeni a miiZe nadéale zlstavat doma. Pecovatelky CSSP
pomahaji nejen seniorim, kteti Ziji ve vlastnich bytech, ale 1 tém, kteti bydli pfimo

v CSSP.

Doméci ofetfovatelskou sluzbu poskytuje i organizace KIRKE a probiha
ve spolupraci s CCSP. Tuto sluzbu vykonavaji zdravotni sestry a spociva v zakladni
zdravotni, oSetfovatelské a specidlni péci. Specialni péci je myslena napfi. rehabilitace,

cviceni sobéstacnosti, nacvik chiize atd. Tuto sluzbu hradi zdravotni pojiStovna.
* Domy s pecovatelskou sluzbou

V téchto domech jsou k dispozici samostatné byty, kde je moznost dostupnosti
péce 1 po 24 hodin denné¢ a piitom je zachovana duastojnost, svoboda a soukromi
¢lovéka. V Chrudimi jsou celkem 4 takovéto domy s kapacitou 96 bytii a kazdy dim ma
k dispozici své peCovatelky, které maji na starosti i vySe zmiflovanou terénni péci
v okoli. Domy jsou pifedélany ze starSich béznych bytovek, kde kazdy ma sviij byt,
ovSem je zde jistota, Ze pii potiebé pomoci, je pomoc mozna okamzité. Vyhodu lze

spatfovat i1 ve velmi dostupném kontaktu s vrstevniky.

+ Signal v tisni*

I tato alternativa pomoci slouzi k umoznéni del§iho pobytu ve svém domacim
prostiedi a ziskani tak pohodli a distojnosti Zivota ve stafi. K dispozici je obyvatelim
s rizikem nahlého trazu nebo ohrozeni zivota po 24 hodin denné. Sluzba funguje ve
spolupraci s méstskou policii Chrudim, rychlou Iékaiskou pomoci a firmou Elzo. Klient
ma doma zafizeni, které je propojeno s jakymkoli telefonem a ma u sebe neustile
tlaitko pro vyslani signdlu. Sluzba pomahéd v situacich, jako jsou: upadnuti bez
moznosti samostatného zvednuti, nahlé zhorSeni zdravotniho stavu, napadeni, jakékoli
krizova situace, atd.[ Centrum socidlnich sluzeb a pomoci Chrudim [online]. c2010 [cit.
2011-03-30]. Signal v tisni. Dostupné z WWW: <http://www.socialni-sluzby.cz/signal-
v-tisni.php>.].
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* Denni stacionar ,,Pohoda‘

Zde je poskytovana pé€e seniorim nebo zdravotné postizenym od 26 let vyse,
kteti potiebuji dohled s pomoci jiné osoby v dobé, kdy je rodina v praci. Stacionaft
umoziuje zlstat v domacim prostiedi a vyhnout se tak umisténi do tstavu. Klientim je
poskytovana pomoc pii zvlddanich béznych tkoni o vlastni osobu, pii hygien¢,
poskytnuti stravy a socialn¢ terapeuticka Cinnost. Zajistén je kontakt s vnéjSim
prostfedim a vrstevniky a rizné aktivizacni Cinnosti, které lidem dodavaji pocit
sebediveéry. Do programii zde zafazuji vzpominky na historii - co, kdy a kde se
odehralo, rizné manudlni prace - naptf. zdobeni vajicek na velikonoce, cviceni,
prochézky v blizkém méstském parku a také procvi¢ovani kratkodobé paméti a mnoho
dalSich. Klientim je poskytovdna piiméfend pécCe tak, aby Iépe zvladali nésledky
chorob, bézné denni ikkony a péci o sebe. Cely den jsou tu lidé v kontaktu osob, coz ma

vyrazny pozitivni vliv na jejich starnuti.

2. Aktiviza¢ni programy

Pod pojmem aktiviza¢ni programy se skryvaji ¢innosti, do kterych se seniofi
aktivné zapojuji. Pomoci téchto aktivit si udrzuji a trénuji pamét a motoriku a travi
aktivné svlij volny €as. Vedlej$im pfinosem je kontakt s vrstevniky.

Aktivizani programy slouzi jako socidlni prevence a jsou poskytovany
ambulantné 1 terénn¢. Znamena to, ze téchto programi se mohou ucastnit jak obyvatelé
pecovatelskych domt, tak vefejnost. Aktivizace seniorti jako takova umoznuje obnoveni
cesty ke komunikaci s okolim, udrZovani kreativity a osobnich 1 socidlnich schopnosti a

dovednosti.

Tyto programy miiZzeme rozdélit do tii oblasti ¢innosti:

a) Socialné terapeutickd ¢innost:

patii sem nacvik ¢innosti bézn¢ pouzivanych kazdy den. Jsou jimi obsluha domacich
spotiebiCli a béznych zafizeni v domécnost, nacvik péfe o domdacnost, pohybu a
orientace Vv prostoru, nacvik podpisu, uceni se spravnym postuplim napf. pii

oblékani, vstavani ze zidle, z postele, sedani. ..
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b) Pomoc pii uplatiiovani prav a pfi obstardvani osobnich zalezitosti:

nacvik komunikace, prace s informacemi a udrZzovani spravného kontaktu.

¢) Volnocasové aktivity, které zprostiedkovavaji kontakt se spole€enskym prostiedim:

e Pracovni terapie

Je mozné se UCastnit krouzku keramiky, vySivani ¢i krouzku ctenarského. Pracovni
terapie probihaji nejen v hlavni budové CSSP, ale ve vSech domech vcetné denniho
stacionafe. Krouzky se konaji vétSinou jednou tydné, ovSem jejich realizace se fidi
poctem piihlaSenych. Kromé téchto pevné danych krouzkt, se vyrabi i riizné vyrobky

souvisejici s obdobimi jako jsou Velikonoce, Vanoce atd.

o  Muzikoterapie

Terapie pomoci hudby pomahaji k uvolnéni a navozeni dusevni pohody, také se kona
v kazdém ze 4 domi. Probihd s hudebnim doprovodem, nékde to je kytara, nékde zase
klavesy. Nekdy se zpiva, jindy zase poslouchd, vymysleji se sestavicky pohybil na
hudbu, které nejen procvicuji télo, ale 1 mysl. Také se zajiSt'uji navstévy koncertt.

e Kondicni cviceni

Cviceni probihaji v ramci moznosti kazdého jedince, cvici se na micich, zidlich,
zinénkach, pti hudbé a sriznymi kompenzacnimi pomickami. Takovato cviceni
probihaji dvakrat tydng. Ugast se tyden od tydne li§i, zkratka komu se chce, ten dorazi.
Obvykle se pocet pohybuje okolo 15 lidi, ale pocet ucastnikii se liSi 1 podle
pecovatelského domu. V hlavni budové CSSP, kterd se nachazi v Chrudimi v ulici
Soukenicka, je zafizena télocvicna, kde se cvici joga. Jogu vede jedna ze seniorek. Pro
velky zajem se kona nékolik hodin tydné, ale 1 tak se nedostane na vSechny zajemce.
Chodi se také plavat a cvi¢it do chrudimského plaveckého bazénu, kde je seniorim

4

poskytovana sleva, kterou vSichni vitaji a vazi si ji. Plavani se u¢astni okolo 30 seniort.
o (viceni paméti

I ve stafi ma €loveék schopnost pfijimat nové informace, proto je tieba mozek cilené
zatézovat. Pouzivaji se rtizné typy cviCeni: cviceni koncentrace (krouzkovani, ptislovi,
labyrinty, dopliovacky, atd.), kategorizace, metoda vizualizace, metoda LOCI (spojena

se znamym prostifedim), zapamatovani pomoci ptibéhu. Klienti navstévuji tyto aktivity
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velmi radi. Oni sami na sobé pozoruji zlepSeni, nebo alesponn udrzeni stavu svych

schopnosti.

e Kavarnicky

Poradaji se kazdy tyden a také se konaji ve vSech domech CSSP ve spolec¢enskych
mistnostech a jsou pfistupné seniorGm, ktefi bydli mimo centrum. Kavarnicky
predstavuji piijemné straveny cas probiranim riznych témat ve spole¢nosti lidi. Uvaii
se kava a pfinesou se neodmyslitelné dobroty. Seniofi mohou navazovat kamaradstvi a

udrzovat socialni kontakty a vztahy.

o ,Seznamte se prosim*
Akce se kona jedenkrat do mésice v Méstanské restauraci. Je to takova Kavarnicka ve
veétsim stylu. Je k dispozici sal, kde se i tan¢i. Tyto vecery jsou seniory ve velké miie

oblibené a navs§tévované.

o Ples seniori

Kona se kazdy rok na jate. Jelikoz tanec patii k hlavnim doporu¢ovanym pohybovym
aktivitdm, rozhodla se dnes jiz byvala feditelka CSSP koncit rok plesem seniord. O ples
seniort je veliky zdjem, minuly rok se prodalo 270 listkl a letos se bude konat jiz po

jedenacté.

Obrazek 6:Ples seniort v chrudimském muzeu

http://www.chrudimhraje.cz
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o  Kulturni akce

Zajistuji se besedy, ptfednasky, navstévy divadelnich predstaveni a vystavy. Potada se
spolecna vystava praci déti a seniort, kterd je zaméfena na podporu mezigeneracniho
souZiti.

e Sportovni hry seniorit

Poradaji se jedenkrat rocné v chrudimském parku Méstské sady. Je to obdobné jako
akce pro déti, kterd se zde také potrada. Po parku jsou rozestavénd stanovisté s riznymi
ukoly, k dispozici byva 1 né¢jaké malé obcCerstveni. Konani akce je podminéno poctem
ptihlasenych zajemci.

e Casopis ,,Chrudimsky senior*

Tento &asopis vydava CSSP s podnazvem Casopis pro tieti vék. Je vydavan kazdy
meésic a obsahuje v prvni fad¢ plan centra, dale potom piispévky Ctendit, rizna témata,
cviceni na pamét, recepty, dopliovacky atd. Skladbu Casopisu si urcuji sami seniofi,
publikuji se totiz ¢lanky, na kterych se seniofi sami podileji. Casopis je k dispozici

vSem senioram.

o  Chrudimska univerzita tietiho véku

Chrudimska univerzita tfetiho véku (dale CHU3V) je potaddana CSSP
ve spolupraci se Spole¢nosti seniorti a jejich ptatel a na jeji realizaci se podili mistni
sprava. Tento projekt byl zahijen vroce 2001. Studium je zaméfeno na dalSi
vzdélavani lidi v postproduktivnim véku, ktefi se chtéji dale vzdélavat. Podminkou
ptijeti neni nic jiného nez diichodovy vék.

Studijni program je rozd€len na zimni a letni semestr a vyuka probiha formou
prednasek, a to dvakrat mesi¢né. Predndsky trvaji piiblizné dvé hodiny. Hodina se
sklada z ptfednasky a nasledujici besedy, kde jsou aktivni hlavné seniofi. Vyklad je
piizpisoben vékovym zvlaStnostem seniori a vyuka je dopliiovana obrazovym
materidlem, videoprojekci, literaturou a ptichystanymi studijnimi materidly. Studenti
dostavaji tkoly, které zajist'uji jejich aktivitu doma. Studenti vlastni vykaz o studiu,
kam si mohou zapisovat, kdy a jaké prenaSky navstévovali. Na konci semestru
dostavaji osvédCeni za uspéSné absolvovani studia na CHU3V (viz. pftiloha).

s

Aktivizace studiem pfinasi seniorim vyrazné celkové zlepSeni zivota.
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Vroce 2001 zacala vyuka na CHU3V v oblastech ,Historie“ a ,,Zdravého
zivotniho stylu®. V roce 2004 se ptidaly ,,Ceské a svétové d&jiny*, které navitévovalo
52 studentii. O rok pozd¢ji se zafadila do vyuky pfednaSka na téma ,,Pocitac¢ a jeho
vyznam* (33 studentl). Postupné na sebe zacinali prednasky navazovat z prvniho do
druhé¢ho semestru. Dale se ptfidalo vyucovani ,Biologie“ a ,,Vyuka anglického
jazyka“. Pocet studentii se rok od roku zvysuje, z ¢ehoZz maji organizatoti CHU3V
velkou radost. V roce 2010 navstévovalo univerzitu 102 student a byly vyu€ovany
Ctyfi pfedméty: a) Vyuka anglického jazyka, b) Pocitat a jeho vyznam, c)Zdravy
zivotni styl a d) Alfons Mucha.

CSSP mé vzdy vypracovan svij plan akci na mésic doptedu (viz ptiloha). Tento
plan je pfedavan vSem ucastniki jakychkoli akci a je zvefejiiovan v Chrudimském
deniku. Dostupnost informaci o akcich a o aktiviza¢nich programech je i pro seniory

pomérné vysoka a kazdy se tak miize doptedu rozhodovat, ¢eho se zucastni.

Spokojenost s aktivizaénimi programy CSSP neni lhostejnd a vzdy ke konci roku
davaji k vyplnéni dotaznik ,,ZjiStovani spokojenosti s Aktiviza¢nimi programy* (viz.

ptiloha), ktery slouzi jako podklad pro pfipravu aktivizanich programi na dalsi rok.

3. 4. 4. Klub ¢eskych turistii Chrudim

Klub ¢eskych turisti v Chrudimi (dale KCTCH) vznikl jiz v roce 1910 a mél 78
Clend. Pocet ¢lent neustale rostl, v roce 1921 jich bylo 112 a v roce2007 jiz 132 ¢lent.
Minuly rok se oslavovalo sté vyroc¢i. Vékove sloZeni ¢lent je rtiznorodé, ovSem nejveétsi

zastoupeni ma prave starsi generace a kolem tfi ¢tvrtin tvofi klub zeny.

Vlastni turistické akce, tzv. VejSlapy jsou porddany jako vetejné akce, tudiz se
mohou zucastnit i osoby, které nejsou &leny klubu. KCTCH porada t¥i typy akei, kde
si kazdy mtze vybrat dle jeho moznosti.

1. Jednodenni akce s pouzitim vefejné dopravy. Ve stiedu se konaji méné narocné

a k dispozici jsou jednou za Ctrnact dni. Naroc¢néjsi akce byvaji v sobotu, a to

kazdy tyden.

2. Jednodenni autobusové zajezdy.

3. Tydenni pobyty.
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Obrazek 7:Novoro¢ni vystup na rozhlednu Bara
Zdroj: http://www.vejslap.estranky.cz

Informace o konanych vyletech jsou na vyvéskach po Chrudimi, v Chrudimském
deniku a ,,infoletacek* ke kazdé akci je dostupny minimalné Ctrnact dni pted akci na

informac¢nim centru mésta Chrudim a na internetové adrese www.vejslap.estranky.cz.

Akce jsou planované na rok dopfedu v mési¢nich rozpisech. Pro ukazku napf.

na mésic brezen jsou planované vylety :

e 5.3. sobota: Pardubice- z mésta do Svitkova

e 9.3.stieda: Okolim Chrudimi na exkurzi do difevovyroby
e 12.3. sobota: Lazné¢ Bohdane¢ — Pielou¢

e 19.3. sobota: Tynec n. L. — Jeleni — Kolin

e 20.3.nedgle: Lyze — bdzky : Cachov — Pusté rybna a zpét
e 23.3.stfeda: Bezpravi— Ustin. Orlici

e 26.3. sobota: Chrudim — Slatiiany — Skrovad — Chrudim

3. 4. 5. Cerveny kiiz

Na okrese Chrudim pusobil Cerveny kiiz jiz vroce 1914. Po rozdéleni
Ceskoslovenska se rozdélil i Ceskoslovensky &erveny kiiz a vznika Narodni spoleénost
Ceského &erveného kiize. V roce 2001 se Oblastni spolek CCK Chrudim zapojil do

projektu Zdravé mésto Chrudim. Spolek navstévuje domovy dichodci a domy
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s peCovatelskou sluzbou a pomahé seniortim pfi zajiStovani jejich potieb. Vyznamna je
spoluprace s Centrem socidlnich sluzeb a pomoci Chrudim. Provadi zdravotnické
dozory, vyuku prvni pomoci, socidlni a humanitarni ¢innost, pfipravuje na katastrofy,
zprostiedkovava darcovstvi krve a zfizuje tuzemské a zahranicni pobyty pro zdravotné

slabé déti a seniory.

V ramci projektu ,,Zdravé starnuti ptipravuje CCK jiz 4. rokem rekondiéni
pobyty pro seniory. Oblastni spolek CCK Chrudim ziizuje pobyty pro seniory
s chronickym onemocnénim pohybového tustroji. Cilem pobyti je celkové posileni
organismu, navozeni pozitivniho mySleni, zapojeni seniorti do spolecenského Zivota
a navazovani novych pfatelstvi. V radmci pobytu jsou piipraveny masaze, tanecni
programy, pirednasky, rekondicni cviCeni, vylety, prochazky v pfirodé, cviceni
a plavani. Aktivity jsou dobrovolné¢ pro kazdého klienta a pfizplisobovany jejich

zdravotnimu stavu. Pobyty jsou velmi oblibené a vytvofila se jiz stala klientela

3.5. Plany mésta do budoucna

Rozvojové zaméry mésta Chrudim se tidi Strategickym planem rozvoje mésta
Chrudim z prosince 2003 [Strategicky plan rozvoje mésta Chrudim, 2003]. Tento
dokument ma velmi Siroky zabér. Proto pro rozvoj socidlnich sluzeb je vypracovan
dokument zv14st’, kterym je Komunitni plan socidlnich sluzeb ve mésté¢ Chrudim. Mésto
Chrudim zacalo komunitné planovat socidlni sluzby vroce 2005 a dokument pro
nyné&jsi obdobi byl pfijat 31. 12. 2007. Tyka se planovaciho obdobi 2008-2011. Ridici
skupinou je Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi Méstského ufadu Chrudim.
Vytvofenim Komunitniho planu rozvoje socidlnich sluzeb ve mésté Chrudim pro
planovaci obdobi 2008-2011 rozhodné nic nekonci, kazdy rok mésto zjistuje, jestli se
nezménily potieby klientl socidlnich sluZeb, neni-li tfeba zatadit jiné sluzby a zda jsou
napliovany body komunitniho planu. Na zdkladé téchto krokid se bude dokument

aktualizovat a kazdy rok se bude zpracovavat akéni plan komunitniho planu.
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Komunitni plian socidlnich sluZeb ve mésté Chrudim pro plinovaci obdobi

2008-2011 [Komunitni plan socidlnich sluzeb ve mésté Chrudim, 2008]:

Komunitni planovani ma zajiStovat klientim zlepSeni kvality Zivota. Jsou

zvoleny tfi cilové skupiny:

e o0soby se zdravotnim postizenim vetné mentalniho postizeni, seniofi a osoby
dlouhodobé dusevné nemocné,
e o0soby ohrozené zdvislostmi, neptizplisobivé, minority, osoby v kratkodobé
socialni krizi, nezaméstnané,
e péce o rodinu, déti a mladez.
Seniory fadime do prvni skupiny. Cilem je, aby uzivatel¢ této cilové skupiny
mohli zit co nejdéle ve svém piirozeném prostiedi, méli moznost seberealizace, mohli

se zapojovat do spoleCenského Zivota a zacleniovat do spolecnosti. Hlavnimi body

rozvoje jsou:

e Zajistit vefejnou a odbornou podporu rodindm a blizkym pecujicim o osoby
v domacim prosttedi. Rozsifit a zlepsit informovanost o socidlnich sluzbach.
- zfizeni informacniho centra socialnich sluzeb
- roz§iteni nabidky poskytovani odleh¢enych sluzeb
- podpofit rozsifeni osobni asistence
- podpora sluzeb socidlni prevence
e Podpora dalSich forem pracovniho uplatnéni.
- vznik novych chranénych dilen, tréninkovych pracovist’ a chranénych
pracovnich mist
- rozsifit kapacitu pracovnich mist pro ty, ktefi hledaji pracovni
uplatnéni
- zlepSit podminky zaméstnavatelim
e Rozsitit nabidku ndvaznych sluzeb.
- zfizeni domova pro seniory
- ziizeni hospice

- denni staciondf pro lidi s mentalnim postizenim nad 26 let
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e Podpora vhodnych forem chranéného bydleni.
- roz8ifeni nabidky chrnéného bydleni
- roz§ifeni bezbariérovych bytl
e Rozsifovat a podporovat nabidku zdjmovych a volnocasovych aktivit.

- zmapovani a zviditelnéni souc¢asné nabidky

M¢sto Chrudim kazdoro¢né organizuje anketu ,,10P“, coZ je deset nejCastéji
definovanych problémii mésta Chrudim ocima obyvateld. Tato iniciativa probiha
v ramci Komunitniho planu zdravi a kvality Zivota v Chrudimi. V oblasti seniorii se zde
jiz po n€kolikaté objevila potieba ziizeni domova pro seniory, nyni je tento projekt

zafazen do seznamu zadatelti na Ministerstvu prace a socialnich véci.

4. Analyza Zivota seniori vyuzivajicich sluzby CSSP Chrudim

4.1. Uvod

V souvislosti s tématem mé bakalarské prace, jsem se rozhodla provést vyzkum
u samotnych obcani Chrudimi, v seniorském véku. JelikoZ se mé& prace zamétfuje na
problematiku aktivniho stafi a nejvice aktiviza¢nich programl zprostfedkovava
Centrum socialnich sluzeb a pomoci Chrudim, vybrala jsem si seniory navstévujici

prave tuto organizaci.

Mym cilem bylo zjistit, zda jsou méstem poskytované moznosti vyuzivany, jak
jsou star§i ob¢ané o téchto moznostech informovani, jaké druhy aktivit navstévuji a jak
Casto, zda jsou spokojeni a maji pocit naplnéni svého zivota ve stafi. Z davodu
individuality kazdého jedince, jsem zdmérné vybirala rizné typy lidi. S vybérem mi
pomahala pracovnice aktivizacnich programii a pecCovatelka CSSP. Abych mohla ukézat
rozmanitost a postoje k aktivnimu stafi, vybrali jsme jak obyvatele CSSP, tak 1 osoby,

které se aktivit ucastni, ale bydli mimo centrum.
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4. 2. Metodologie

Centrum socialnich sluzeb v Chrudimi jsem si vybrala jiz ke své praxi, kam jsem
dochazela v lét¢ 2010 a méla jsem moZnost centrum navstévovat 1 nadale. V pribéhu
mého piisobeni v centru, jsem si uvédomila, Ze téma mého vyzkumu nelze zobeciiovat,
protoze kazdy ma jiné nazory na toto téma a jiné divody, pro¢ néco délaji a néco ne.
Proto jsem si zvolila vyzkum kvalitativni. Jiné pfistupy mnoha osob k aktivitam ve stari,
mé privedly na vyzkumny design piipadové studie. Podstatou piipadové studie je

sbirani dat v realném prostiedi vyskytu ptipadu, coz jsem ja méla umoznéno.

Diky vyborné spolupraci s centrem a jeho pracovnicemi jsem méla moZnost
poznat chod celého CSSP a podilet se na ¢innostech s klienty, a proto jsem si jako jednu
z metod vybrala zicastnéné pozorovani. K dalSimu sbéru dat jsem si zvolila vzhledem
k vy§§imu veéku respondentli hloubkové rozhovory a to vpodob&é rozhovorl
polostrukturovanych, které se odvijeli zmého pocatecniho Setieni. Rozhovory mi
zprostiedkovavala pani Dita, aktivizani pracovnice a probihaly vzdy ve spoleCenské
mistnosti po néjaké aktivizaci. Rozhovory jsem zpracovavala na zdklad¢ hlasového
zdznamu. Ugastnici rozhovoru byli vzdy obeznameni s anonymitou a pouZitim zaznamu
pouze pro zpracovani k mé praci. Nevyskytl se ani jeden nesouhlas spovolenim
rozhovory zaznamenavat. Tento fakt mé¢ velice piekvapil, pocitala jsem s nedivéfivosti

senioru k této metode.

4. 3. Vyzkumna zjiSténi a analyza

V nésledujici casti se pokusim deskriptivnim zpisobem vyjadiit zavéry
z ptipadového Setfeni. Nez se dostanu k analyze ziskanych dat pomoci rozhovort, je na

zéklad€ pouziti metod vyzkumu mou povinnosti popsat zkoumané prostiedi.

4. 3. 1. Charakteristika prostiedi

Zakladem pro mij vyzkum se stalo CSSP, které¢ vzniklo vroce 1993, jako
ptispévkova organizace mésta Chrudim Jeho hlavni budova sidli v Soukenické ulici 158

v Chrudimi. Centrum se sklada ze ¢ty domi, z nichZ jeden se tedy nachazi v ulici
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Soukenické, dalsi v ulici Komenského u Resselova namésti, teti v ulici Obce Lezaku
a Ctvrtym je denni stacionat Pohoda spojeny s dennim stacionafem Jitfenka, ktery slouzi
détem a mladeZi s mentalnim nebo kombinovanym postizenym a ten se nachazi
u Me¢éstského parku vulici Pardubicka. V kazdém zdomi probihaji aktivizaéni
programy pro své obyvatele 1 pro vefejnost, ale nejvice lidi ,,z venku®, jak tikaji
obyvatelé CSSP, dochdzi do hlavni budovy v ulici Soukenické. Zde jsou 1 nejvetsi
moznosti pro zacastnéni se néjaké z aktivit. Spolecenské mistnosti jsou v kazdém domg,

ale zde je nejvétsi a vysttida se zde vzdy nekolik skupin po sob& na tu samou aktivitu.

Hlavni budova se nachazi pod Sirokymi schody u protékajici #i¢ky a mensiho
parciku s lavickami, ktery tvofi velmi ptijemné prostiedi a je par metr od CCSP, tudiz
si na mens$i prochazky vychazeji 1 lidé se zhorSenou pohybovou zdatnosti. Chrudim je
meésto velmi vysSkoveé rozmanité, ale centrum je ziizeno na dolni roving, kde se mohou
obyvatel¢ pohodIné prochdzet a maji pfistup ke vSem potfebnym mistim jako je
obchod, 1ékarna, divadlo, kino, nadrazi. Do budovy jsou dva vchody jeden po schodech
a druhy bezbariérovym ptistupem, ktery vede k vytahu. Bezbariérovy piistup je zajisStén
v celé budove i1 vCetné bytt. Po v chodu do budovy je recepce, kde ma sluzbu neustéle
pecovatelka. Na celou budovu jdou k dispozici vzdy dvé pecovatelky a slouzi se zde
1 no¢ni sluzby. V budové sidli také feditel, socidlni pracovnice, aktiviza¢ni pracovnice a
dalsi pracovnici. Ve spodni €asti budovy se nachazi pracovni dilna, kde se tvofii
nejriznéjsi vyrobky. Vyrobky zhliny se vozi do pece na vypaleni do Jitfenky.
V pfizemi se nachdzi mensi télocvicna, kde probihaji rliznid cviCeni s balony, na
zinénkach, protahovani, posilovani a dvakrat tydné se zde cvici 1 joga. Vedle télocvicny
je zde prizpasobena koupelna, kam se mohou seniofi objednat na celkovou vétsi
hygienu a koupel. K dispozici je tu kadefnictvi, maniktra, pedikiira a masaze. Co se
tyCe vybaveni, celd budova byla po vzniku centra nové zrekonstruovana a tomu
odpovida celkové vybaveni. Pfistup maji klienti na velmi udrzovanou zahradku CSSP

s terasou, kde se v letnich mésicich konaji Kavarnic¢ky a dalsi posezeni.

Byty jsou zde ve vSech patrech budovy, kazdy ma své socidlni zatizeni,
koupelnu a kuchynku. Jsou zde k dispozici byty jak pro jednotlivce tak pro par. Na byty
jsou podéavany zadosti, na zaklad¢ kterych provadi socidlni pracovnice Setteni, dle
kterého se zadost zpracovava. Pi1 mém plsobeni zde byly obsazeny vSechny byty az na

jeden pro par, ale ihned piiSla zadost o byt od jednoho star§iho paru. O byty je velky
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zajem a jak mi ukazala a sdé€lila socidlni pracovnice centra, v pofadniku jsou desitky
zadosti, kde se cekaci lhita pohybuje v rozmezi nékolika let. Kazdy byt je napojen na
signal, pomoci kterého si klienti mohou okamzité pfivolat pecovatelskou sluzbu. Byty
funguji jako samostatné bytové jednotky a peCovatelské kontroly a jakékoli zasahy do
denniho rezimu jsou pouze na ptani. Klienti jsou radi, Ze zde takovato sluzba existuje
a vétSina ji vyuziva. Za klienty mohou normalné chodit navstévy, nejen rodinné, ale

naptiklad také kamaradi z byvalého bydliste.

4. 3. 2. Popis aktivit

Aktivity tykajici se prostfedi CSSP maji sviij pevny ¢asovy harmonogram, ktery
si urCuje pracovnice Dita, kterd je ma vSechny na starost. Aktiviza¢ni pracovnice Dita,
je velmi pifjemna, vstiicna osoba a seniory oblibena. Ugastnila jsem se aktivit pouze
v jeji pfitomnosti, kterymi byli Kavarnicky, rozcvicky, cviceni motoriky, krouzek ¢teni
a trénovani paméti. Organizuje také Chrudimskou univerzitu tietiho véku, kde ptedméty
vyucuji rizni externi prednasejici. Pani Dita dochazi i jednotlivé do byti klientd, ktefi
nejsou schopni z néjakého diivodu dochazet na jeji hodiny, a tak s nimi pracuje pfimo

na pokojich.

Moji ptitomnost na aktivizacich brali seniofi zpocatku jako malé zpestieni, nez
si na mé zvykli. Nejdfive byly zacatky hodin naruSovany otdzkami na moji osobu:
»lecno, co to presné studujete? A budete tu pracovat?* atd. Musim fici, ze m¢ kazda
skupina vzdy pfijemné piivitala a chovala se vstficn€. Hodiny, at’ to je cviceni paméti,
motoriky, ¢teni, zkratka jakékoli, zac¢inaji vzdy stejné. Skupina se sejde piede dvermi
spolecenské mistnosti a vy€kaji na pani Ditu. Po zaujmuti mist, je nutno fici, ze kazdy
ma vzdy to své misto, se skupinka d4 do feci s pracovnici. Rikaji se nejnovéjsi aktuality,
kdo jak se mél od posledniho setkéani, kdo a pro¢ chybi (neni nutné se omlouvat) a dalsi
informace. Debaty Casto musi byt zarazeny, aby se vitbec dostalo na hlavni napln

setkani.

Nejvice navstévovana jsou cvieni paméti. Tato cviCeni jsou zaroven pro pani
Ditu nejnaro¢néjsi, jak mi sama sdélila a nasledn€ jsem se o tom mohla ptesvédcit. Tato
cviCeni navstévuje vzdy okolo 15 lidi. Po kratkém poklaboseni se Ui€astnici vrhnou po

piipravenych materidlech a zacina se s dopliiovanim textu ¢i hledanim chyb, tajenkami,
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osmismérkami a mnoha dal§imi pamétovymi cvicenimi. V kazdé skupince se ocitaji
jedinci, ktefi jsou s ikolem hotovi diive a praveé oni maji tendence napovidat sousediim
a vznika tak nechténa skupinova spoluprace. Jedna ddma dokonce dospéla pti takovéto
situaci k nazoru, ze s touhle a touhle uz sem chodit nebude, protoze si to nemiize v klidu
sama dodélat. Usmérnit takovéto situace nebyva nic snadné¢ho, nékdy se holt cviceni
vyfesi ve skupin€. Po dokonceni piipravené prace si klienti nedodélané mohou odnést
s sebou, feknou si, kdy se opet uvidi a na pani Ditu Cekaji dal$i netrpélivci. Podle
rozvrzené¢ho planu piebihd pracovnice mezi riznymi domy, takze je Casoveé velmi
vytizena. Casto jsme se zastavili pouze na ob&d. I pies celodenni shon, cviéeni probihala

vzdy v ptijemné atmosféte, v pohod¢, klidu a budila velmi pozitivni dojem.

Kromé¢ téchto aktivizaCnich programli jsem méla moZnost poznat i aktivity
v dennim stacionafi Pohoda. Tyto aktivizace neprobihaji stejnym zplsobem jako
v domech s peCovatelskou sluzbou. Pohoda funguje pro seniory se snizenou
sobéstacnosti, kteti nemohou pies den zlistat sami doma. Zatizeni nahrazuje domaci
prostiedi, kde seniofi pfes den, kdy se o né rodina nemilZe starat, trdvi €as spolu
s vrstevniky a ve spole€nosti Skoleného persondlu. V dobé mé tcasti méla pohoda 13
klientd, ale ne vSichni dochédzeli do staciondfe denné. O seniory se v zafizeni staraji

vzdy 3 peCovatelky.

Budova je =zafizena bezbariérové, ma socialni zafizeni a pfizplisobenou
koupelnu. Soucésti je 1 odpocinkova mistnost, kde se nachazi postele a polohovaci
kiesla a klienti stacionafe sem mohou chodit po ob&d¢ odpocivat. Moznost odpocinku
vyuZili pokazdé vSichni a jsou s touto moznosti velmi spokojeni. Z hlavni mistnosti je
piimy vstup na zahradu s terasou, kde je moznost se v ptipad¢ zajmu starat o rostliny.
Velkou vyhodou je nedaleky park, vzdaleny zhruba dvé st€¢ metrii, kam chodi
pecovatelky s klienty na prochazky.

Denni rezim probihd pokazdé podobnym zplsobem. Po ptichodu klienti
(moznost je od sedmé hodiny ranni) se jim podava €aj s né¢im mensim do zaludku,
popt. kdo si co pfinese. Nasleduje cviceni paméti v ramei béZznych informaci o dni:
kolikatého je, kdo slavi svatek, co, se v tento den udalo v minulosti a probihaji diskuse.
Nekteti jsou vice a nékteti zase méné aktivni, ale peCovatelky se peclivé snazi zapojit

vSechny klienty. Nasleduje néjaka aktivizacni ¢innost, byva to procvicovani téla, jemné

61



motoriky pomoci vyrabéni vyrobkt, probihaji i soutéze a pecovatelky zapisuji vysledky
a spole¢né probiraji kdo, se v ¢em zlepsil. Poté si chodi posedét na zahradu nebo projit
do parku. Nasleduje obéd a po ném odpocinek. K odpolednim aktivitdm patii cviceni
mysli a paméti, ¢teni aktualit z novin a protahovani téla.

Seniofi byvaji ve stacionafi vétSinu Casu velmi dobfe naladéni a navstévuji ho
radi, az na jednu pani, ktera tam dochézi vyloZené proto, Ze musi. ,,Ze by mi tady néco
vadilo to ne, ale ra¢i bych byla doma.“ Cinnost stacionafe a nabity dennim program
aktivitami pomaha seniorim udrzovat své schopnosti a prozivat aktivnim zplsobem

pozdni obdobi Zivota.

4. 3. 3. Zivot a aktivita klientd CSSP Chrudim

24

Uroven Zivota seniord a jejich ptistup k aktivitd ve stafi jsem zjistovala pomoci
hloubkovych polostrukturovanych rozhovortt v CSSP Chrudim. Rozhovory se seniory
byly mnohdy velmi zajimavé, 1 kdyz Casto odbihaly od tématu. Stafi lidé si radi
povidaji, vime to ze vSeobecnych poznatki o seniorech, a mnoho z nds také z vlastni
zkuSenosti. Nebylo pro mé jednoduché udrzet vypracovany smér otazek, mnohdy se mi
vubec nedafilo se jim fidit a pfichdzela na fadu improvizace. Co je zajimavé, ze béhem
mé spoluprace s centrem jsem se setkala pouze se dvéma muzi a dvéma seniorskymi
pary a ani jedno setkani neprob&hlo v ramci n¢jaké aktivizace. Proto jsem také neméla

moznost zvolit muze seniora, ktery by mi podal pohled na stafi z druhé strany. Mymi

respondenty se staly ,,pouze* Zeny.

Co se tyCe véku, pripadalo mi nevhodné se ptat starSich zen piimou otazkou,
a tak jsem cCekala, zda se v pribchu rozhovoru nezmini samy. VétSinou se tak stalo,
pouze jednou jsem se na v€k zeptala a zjistila jsem, ze Zeny v seniorském véku vlastné
vibec nepovazuji za problém o svém véku hovofit. Zminily tuto skute¢nost naprosto
béZznym zplsobem stejné, jako hovoftili napt. o roding. ,,V naSem véku, uZ nemusime
vek skryvat, stejn¢ to kazdej pozna. Uz nejsem Zadnd mladice, jsem tficatej-tieti

ro¢nik®, odpovédéla pani H. (78) na moji otdzku, zda bych se mohla zeptat na vek.

V prvni fadé mé zajimalo, co pro seniory znamena aktivita ve stari. Kdyz jsem
tuto otazku polozila prvnim dvéma zucastnénym, bylo mi jasné, Ze tato otazka neni

ptilis vhodna. Odpovédi ,,aby ¢lovek néco delal“(pani H. 78 let) a ,,nd sle€no ja presné
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nevim, co myslite. Tfeba nesedét zaviend doma?*“(pani D. 87 let). Sice reagovaly na
moji otazku, ale ne v takové mife, abych se dozvédéla jejich konkrétni nazor. Zacinali
jsme teda tématem, jaké véci povazuji ted’ v Zivoté za nejduleZzitéjsi. Je jasné, ze
spolu s ptibyvajicim vékem a s tim souvisejicimi télesnymi a psychickymi zménami, se
hodnoty Zivota méni. Hodnotovy Zebficek se méni hlavné se zdravotnim stavem
jedince. Pro pani D. (87) bylo na prvnim misté opét moci chodit na prochdzky a mit
zdravé koleno. V jejim povidani byla znat jistd skepse k pozitivnimu zlepSeni. Jeji
zdravotni stav jiz operovaného kolene ji tuto cinnost delsi dobu neumozioval
a prognodza l€kafe nebyla pry povzbudiva. Pani D. (78) zdlraznila kontakt s rodinou,
hlavné s vnoucaty, kterda ji chodi Casto navStévovat a také kontakty s vrstevniky.
Kontakty s vrstevniky si tyto dvé damy udrzuji, jelikoz jsou obyvatelkami CSSP
v Chrudimi a pravidelné se zucastiiuji aktivizacnich programi. Kontakt s vrstevniky
1 obecné se spolecnosti, hraje v zivoté seniorti kromé zdravi a rodiny nejvyssi prioritu,
alespon téch, se kterymi jsem se setkavala. Je to totiz jeden z hlavnich divodu, pro¢
aktivizace navstévuji. Pro pani T. (75) a C. (68 let) bylo hlavni prioritou zdravi, ditvod
byl velmi podobny: strach, ze kvili zdravi budou muset ménit své ndvyky, ¢innosti
a pani C. nebude moci hlidat vnoucata. U pani H. (78) byla jednoznacna priorita jeji
manzel, také se objevovalo nejCastéji zdravi, ale z toho divodu, Ze by nikdy nechtéla

opustit sviij domov.

Béhem rozhovoru jsme se dostali k jedné z kliCovych oblasti ve stafi a to
k socidlnim sluzbam. Kazda z dotazovanych, vyuziva socialni sluzby a nepoc¢itam nyni
potfadané aktivizace. Pani D. (87) zacala vyuzivat socidlnich sluzeb pired 11 lety, kdyz
se nastéhovala do domu pecovatelské sluzby. Se zhorSenim pohybovych schopnosti,
zaCala vyuZivat 1 moznost koupani ve stfedisku osobni hygieny, kde je prizpisobena
vana takovymto indispozicim. Nechybi ani kvalifikovany personal. ,,Vzdycky se tam
tésim, hezky si tam odpoc¢nu®, konstatuje pani D. (87) o spokojenosti se sluzbou.
Vyuzivé také dle potieby pedikiiru a manikuru, které jsou také hned v ptizemi domu.
I stémito sluzbami je spokojena. Pani D. (78) pobyva v byté domu s peCovatelskou
sluzbou krats$i dobu, od roku 2006, ale sluzby vyzivala jiz difive v podobé rozvazky
obédli a pomoci v domacnosti jednou za 14 dni. S odkazanim na pomoc se senioii
vSeobecné téZce vyrovnavaji, tyto zmeény velice ovliviiuji stav psychiky clovéka. Pani

D. (78) si sama pomoc jinych okomentovala slovy: ,,Rodina bydli daleko, tak mi nic
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jinyho nezbejvalo, nez si nechat pomoct od jinejch®. Obédy si obCas nechava dovazet
1 sem do centra na zakladé¢ jidelnicku, ktery dostavaji klienti tyden pfedem. S bydlenim
je pani velmi spokojena, ale jedna vyhrada by tu byla. ,N&kdy ten obéd vazné stoji
zahouby*®, svéfila se mi poloSeptem pani D. (78). Rozvazka obédl je u seniorti celkem
oblibend, obédy rozvazi tii auta CSSP. Malokdo ma sluzbu objednanou na kazdy den,
vétSinou se Cetnost pohybuje tifikrat do tydne. Sluzbu vyuzivd 1 pani H. (78)
s manzelem. Odivodnénim sluzby byla slova: ,,;ja uz nesta¢im kazdej den vyvaret jako
diiv. A nestoji zas tak moc, abychom si to nemohli dovolit®. Je tfeba se zminit, ze ceny
sluzeb jsou nastaveny na nejmensi moznou cenovou hranici. Jednim z dtivod odmitani
sluzeb byva totiz jejich cena. Jak jsem se dozvédéla, chvilku trvd, nez si seniofi
zvyknou mit mensi ptijem po odchodu do dichodu. Pani T. (75) a C. (68) zatim Zadné
jiné sluzby kromé aktiviza¢nich programi nevyuZivaji. Je mezi nimi vSak rozdil, pani
T. (75) se sluzbam do budoucnosti nebrani, dokonce o nich pry uz premyslela. Zatimco

pani C. (68) zatim o pomoci nechce ani slySet.

Kdyz jsme se dostali k otdzce finan¢ni stranky, bylo mi opét trochu neptijemné
se na toto téma ptat, ale obavy ze Spatnych reakci se znova ukdzali zbytecné.
Z odpovédi bylo poznat, ze i1 postoj k financim se tidi podle zdravotni stranky.
S kolenem marodici pani D. (87) vyhrkla vétu ,,0 penézich mi ani nemluvte. Bylo to
z divodu jejiho zdravotniho stavu, kdy I€ky na koleno a srdicko ji stoji opravdu hodné.
Tato pani mi vypravéla piekvapivou nepifijemnou zkuSenost, kterd se tyka vetfejné
meéstské dopravy. Snazi se byt co nejvice samostatna a tak si chtéla pofidit
»dichodcovskou karticku na dopravu®, bylo ji vSak sdéleno, Ze vtolika letech
a s pohybovym omezenim se uz dopravou nejezdi. Takze pani s nemocnym kolem,
Spatnym srdcem a o berli plati deset korun za cestu dopravou. NejvétSim stresem pro ni
je obava, Ze ji desetikoruna upadne, protoze vi, Ze se pro ni neohne. Toto sd€leni mi piti
rozhovoru opravdu vzalo dech. Ostatni penize moc nefe$i a pani D. (78) uz vibec ne,

byt v CSSP ji plati rodina.

Ptekvapilo mé, ze pouze dvé seniorky se pravidelné stykaji se svoji rodinou.
Pani H. (78) bydli s manzelem, ale rodinu maji oba dva ptes dvé sté kilometrii daleko
a déti za nimi jezdi velmi mélo. Pani D. (75) m rovnéz rodinu hodn¢ daleko. Rodina

pani T. (75) je odst€hovand v zahraniCi, takze se s nimi také moc nevida, pry jenom
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trikrat az Ctyfikrat do roka. Pani do ciziny odjet nechtéla, neumi si predstavit, co by tam

délala. Pani D. (87) neméla déti, a tak zddnou rodinu nema.

M¢ dalsi otazky smétfovali ktraveni volného cCasu a s tim spojenych
aktiviza¢nich programi. Kazda ze seniorek vyuziva nékterého z aktiviza¢nich
programi. Néktera vice a n€kterd méné. U obyvatelek CSSP byly nejvice zminované
Kavarnicky, které si moc chvalili. Pani D. (78) nejradéji travi volny €as s vnoucaty, ale
trapi ji, e je vidi tak straSn¢ malo. SnaZi se byt velmi aktivni, dvakrat tydné¢ dochazi
spolu s pani D. (87) na motorické cviceni s pomiickami a pochlubila se, ze ,,opravdu
pravidelné¢“denné ptl hodiny jezdi na rotopedu a u televize cvici. Jeji postoj k pohybové
aktivit¢ byl neuvétitelny: ,Jak se nebudete hejbat, budete lezet. A to ja nechci®.
Pronesla razantnim tonem. Pohybové aktivity by se nevzdala ani pan C (68), ktera je
Clenkou Klubu ceskych turisti v Chrudimi a kazdy tyden se zacastni péSi tury,
nevynechala ani jeden z deviti vystupti na SnéZku. Pani si Clenstvi v klubu nemohla
vynachvalit. Popisovala mi, jak maji na vyletech ,,predek a zadek skupiny* a Ze se nikdo
nikdy neztratil. Také mi predvedla jejich pozdrav, u které¢ho jsem se opravdu pobavila.
Pani také navstévuje vystavy, vernisaze a ptrednasky a chodi na plavani. Vytvofila si po
smrti partnera partu, se kterou se pry zucastiiuje vseho, co jen to jde. Pani mi potvrdila,
ze v klubech a skupinéach na akcich se muzi vyskytuji jen ziidka. To pani H. (78) dava
prednost pirednaskam, s manzelem navstévuje plesy a spolecné vyuzivaji pobyti pro
seniory, které potradda Klub Ceskych turistii. Pani T. (75) nejrad¢ji chodi na setkani-
Seznamte se prosim, kde ucast pry byva i okolo 90 lidi. Chodi plavat s vrstevniky do
bazénu a navstévuje aktivizacni program na cvic¢eni paméti, kde se citi dobfe ve spojeni
lusténi a spoleCnosti. Pani D. (87) 1 pfes své indispozice navstévuje motorickou
aktivizaci, cviceni paméti a chodi si posedét a popovidat na Kavarnicky. Rada zajde

s kamaradkou z centra do kina, ovSem jen kdyz davaji néco ,,poradnyho.

Kdyz pominu pofadané aktivity centrem, maji seniorky spoustu dalSich zajmi a
konic¢ki. Pani D. (78) se zabyva zdravou vyzivou, vSe kupuje ve zdravé vyzive, podle
receptli z Casopisti se naucila ptipravovat jahly a pohanku, atd. Na toto téma se pani
rozpovidala, az jsem z toho mél pfednasku o zdravé vyzive. ,,To jsou takovy krasny
jidla, to dfiv ani nebylo. Ale co my, vy mlady byste to méli dodrzovat. A nejist bilou,
ale s6jovou mouku,...“ Recepty si v CSSP vyménuji mezi sebou a od pecovatelky jsem

se dozvédéla, zZe se stiidaji ve vareni a navstévuji se na obédy. Kromé pani C. (68) a H.
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(78) respondentky rady sleduji vecer televizi a ¢tou Casopisy. Pani D. (87) a T. (75)
k tomu jesté lusti kiizovky. Pani T. (75) velmi rada cte a vyuziva sluzby méstské

knihovny. Pani C. (68) ve volnych chvilich, kdyz ji pfepada veCer nuda, rada plete.

Dal$im bodem byla informovanost o aktivizacnich programech a akcich mésta.
Vsechny star$i pani uvedly na prvnim misté jako zdroj Chrudimsky zpravodaj. DalSim
zpusobem je piedavani informaci mezi sebou a pani H. (78) uvedla, ze aktudlni déni a
to, co se bude dit, sleduje na internetu. S internetem se naucila na kurzech pocitact
vramci Univerzity tfetitho v€ku v Chrudimi. ,,Zacala jsem tam chodit, kdyz manzel

13

koupil domi pocitac. Dv€ pani uvedly informacni centrum v Chrudimi jako misto, kde
se také obcas dozvidaji informace. Obyvatelky CSSP se Casto dozvidaji novinky od

socidlnich pracovnic a z nastének na chodbéch.

Jsou pro Vas aktivity v Chrudimi dostupné? Pani D. (87) logicky odpovédéla,
ze nékteré ano a nékteré ne, ale jen kvili jejimu zdravotnimu stavu. Odpovédi ostatnich
znéli ano. Pani C. (68) konstatovala: ,,vZdyt’ j& ani nevim, co diiv. VSechno se to neda
vubec stihnout.” Pani H. (78) odpovédéla, Zze si kazdy mutze vybrat a ze to neni nic

naro¢ného. ,.Je to skromné, mizeme si to vSichni, kdo chce, dovolit®.

K otézce o spokojenosti se sluzbami senioriim rovnéz vSechny odpovédi byly
kladné. Nejstarsi pani D. (87) je vdécna, Ze zde je moznost takového ubytovani a péce.
Pani T. (75) je spokojena, protoze si mizZe vybrat a napldnovat svij volny Cas a
plnohodnotné prozivat stafi. Pani C. (68) odpovédéla slovy: ,,Myslim, Ze zadny
dichodce si nemiZe st¢Zovat®. Jenom pani H. (78) vyjadtila mensi nespokojenost, ktera
se tyka malé kapacity CSSP a obavy, Ze aZ budou pottebovat ulehcené bydleni, budou
muset s manZelem dlouho ¢ekat. Tyto obavy jsou opravnéné, jelikoZ potadnik zadosti o
byty je plny.

Na téma spokojenosti s vlastnim Zivotem a s jeho naplnénim ve stafi, jiz
nebyly vSechny odpovédi tak kladného razu. Pani D. (78) neni spokojend sama se
sebou. ,,ikdyz se snazim furt n€co délat, neni to, co bejvalo®. Pani H. (78) je nyni
celkem spokojend, nic by nemeénila, ale predstavovala si svlij zivot jinak. Pani D. (87) je
nespokojena. Chtéla by zase svoji zahradku, chodit na dlouhé prochazky a bydlet ve
svém starém byté€, ikdyZ se ji v CSSP celkem libi. Pani T. (75) je se svym osudem

smifena a je celkem spokojend a pani C. (68) je, 1 pres smrt partnera, se kterou se uz
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vyrovnala, protoZe neustale néco déla, velmi spokojend. Zde je vidét jak se spokojenost

odréazi od vnitini vyrovnanosti se starnutim a starim.

4. 3. 4. Zavér

Kazdy c¢lovek je jedine¢ny a kazdy jinak proziva starnuti a smifuje se s tim, ze
dosahl diichodového véku. I kdyZ se tak on sam citit nemusi, spole€nosti je povaZzovany
za star¢ho a musi se naucit se s timto vyrovnat. Vyrovnani probihd u kazdého jedince
jinak, stejné€ jako prozivani zZivota ve stafi. Nékdo potiebuje byt neustdle ve spole¢nosti

a jiny zase v nepietrzitém zaptahu.

Pti svém empirickém Setieni, jsem si tato fakta potvrdila. Kazdy ze seniori,
které¢ho jsem poznala, je individualni osobnosti. Kazdého zajima troSku néco jin€ho a

v jejich konkrétnich postojich a ndzorech se odrazi prozité zkuSenosti a momentalni

fyzicky a psychicky stav.

Vysledkem mého pozorovani a rozhovora je zjisténi, Ze seniofi povazuji péci
meésta Chrudimi o jejich aktivni Zivot za dostateCnou a jsou spokojeni. Toto tvrzeni
popiré fakt, Ze jsem se nikdy po dobu svého plisobeni v CCSP nesetkala se stiznostmi, a
to 1 pfesto, ze nektefi seniofi maji sklon ke stézovani si. Po informacni strance jsou téz
vSichni spokojeni, nestalo se, Ze by néktery senior o néjaké akci nevédel. Nedozvi-li se
informace z Chrudimského zpravodaje a ani z vyvésnych ploch je informovan svymi
vrstevniky nebo socidlnimi pracovniky. Informovani se navzdjem je nejrozSirené;jsi
forma, jak dostat néjaké informace. Co seniofi navstévuji nejvice, neni snadno
definovatelné, jelikoz se kazdy muze ptihlasit a zacastnit se toho, na co ma pravé
naladu. Ale mezi Casto zminované a oblibené patii procviCovani paméti a Kavarnicky.
Cetnost navitdv aktivit by se u seniort, se kterymi jsem méla moznost hovofit, dala
v priuméru shrnout na pocet tiikrat tydn€. Dilezitym zjisténim pro me je, ze potadané
akce a aktivity jsou vyuzivany a dle slov organizatorti a pracovnikli se nestalo, ze by se
néco nepovedlo kviili malé ¢i Zadné Gcasti.

Dle mého pozorovani a rozhovorii mohu fici, ze seniofi v Chrudimi jsou ve
svém zivoté aktivni a snazi se aktivnimi byt. U tohoto tvrzeni ale musim brat na
védomi, Ze jsem se vlastné setkavala spise s jedinci, ktefi aktivity navstévovali. S témi

méné aktivnimi ¢1 neaktivnimi jsem pfiSla do kontaktu velmi malo a ani to nebylo
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mozné z hlediska respektovani jejich soukromi. Aktiviza¢ni pracovnice povazuje ucast

na programech a akcich za vysokou a jak sama tikd, z4jem seniord se neustéle zvysuje.
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5. Zavér

Starnuti lidi a jeho projeviim nezabranime, patii ke kolobéhu Zivota stejné jako
détstvi, mladi a dospélost. Clovék starne cely Zivot, bohuZel az ve stafi ptichazeji
nepiijemné télesné a psychické zmény, které stafi mohou zneptijemnovat. Mozné proto
je stari v podvédomi lidi brano jako obtézujici ¢ast zivota. Nelehkym Zivotnim ukolem
ve stafi je, se stémito zménami vyrovnat. Nékomu je pii adaptaci na stafi oporou
rodina, jinému zas partner a nékdo to musi bohuZel zvladnout sam. Pro vSechny vSak
existuje moznost se na tuto etapu zivota ptipravovat. Pfiprava na stafi by neméla byt
brana na lehkou vahu, protoze muize vyrazné ulehCit pfechod do dichodového véku.
Kdyz se ¢loveéku podafi se na stafi piipravit a s tim, ze patii k seniorské populaci, se
smifit, mad pied sebou moznost plnohodnotného prozivani dalsi etapy zivota. To, jakym
zpusobem se Cloveék k Zivotu ve stafi postavi, zalezi na kazdém zvlast. V dnes$ni dobé
nabizi spole¢nost fadu moznosti, jak ve stafi zit kvalitnim zivotem. S problematikou
demografického vyvoje, kde se stale zvySuje pocet seniori a dochazi ke starnuti
populace, je tfeba, aby se moznosti pro seniory nadéle rozvijely a rozrustaly. Spole¢nost
je nucena ale 1 povinna se prizplisobit témto podminkam tak, aby stati lidé mohli tvofit

plnohodnotnou a uznavanou ¢ast populace.

Tyto poznatky jsem ziskala béhem své prace, kde jsem se na zacatku zabyvala
piiblizenim stafi z hlediska demografického vyvoje a problematikou stafi vSeobecné. V
této oblasti jsem veénovala dostatecné Siroky prostor pro seznameni s pojmem stafi, co
stafi vlastné znamend, jak se d¢li, a co s sebou pfinasi. Jelikoz okoli vyznamné
ovliviiuje zivot jedince, vénovala jsem se i problematice vlivu spole¢nosti, rodiny a
partnerstvi na zivot seniora. Kvalitu Zivota ve staii vyrazn€ ovliviiuje aktivita ¢loveka.
V praci popisuji, jaky vliv méa aktivni zivot na staré¢ho Cloveka, jaké druhy aktivit
mohou seniofi vykondvat a jakym zptisobem ovliviiuji jejich Zivot. Charakterizovala
jsem hlavni svétové organizace, které se stafim zabyvaji, protoze diky nim se moznosti
pro seniory rozvijeji a seniorim je davan vétsi prostor ke kvalitngj§imu Zivotu. Rekla
bych, ze teoretické poznatky o stafi jsou rozebirany velmi dopodrobna, ale chybi zplisob

jak teorii vice vyuzivat v praxi, nema spolecnost zatim pIn¢ osvojeny.

Druhou cast mé prace jsem vénovala stafi v Chrudimi a aktivité¢ jejiho

seniorského obyvatelstva. Zjistovala jsem jaka je nynéjsi situace v kraji a ve mésté, kdo
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se zabyva problematikou stafi a kdo se seniory v Chrudimi pracuje. V této ¢asti jsem
popisovala moznosti seniorl, jak byt ve staii aktivni, jaké organizace a pomoci jakych
programil aktivity umoziuji. Vénovala jsme se také rozvojovym dokumentiim, plantim

a zameérum meésta do budoucna.

Chrudim je mésto, kterému zivot starSich ob¢anli neni lhostejny. V poslednich
letech se moZnosti pro seniory rozsifili a predpoklada se, ze tomu tak bude i1 nadale.
V Chrudimi mohou seniofi nav§tévovat fadu kulturnich akci, jako jsou vystavy,
divadelni pfedstaveni, koncerty a besedy. Pestrou nabidku sluzeb poskytuje seniorim
CSSP, které je organizaci zfizovanou méstem. Star$i obané se mohou zucastnit fady
programi, jakymi jsou napf. trénovani paméti, motoricka cviceni, joga, plesy, setkani
v podobé¢ Kavarnicek a seznamte se prosim, keramika, zpév. V Chrudimi neni
opomenuta ani oblast vzdélavani seniorti. Seniofi mohou navstévovat Chrudimskou
univerzitu ttetiho véku, kde si mohou vybrat z pfednaSek o historii, zdravém zivotnim
stylu, ¢eskych a svétovych dé&jindch, biologii, kurzu anglického jazyka a pocitaci.
Seniofi také v ptipad€ zajmu maji velkou moznost cestovani s Klubem ceskych turistl
v Chrudimi, ktery potada vylety v okoli, delsi vylety, které¢ jsou kombinovany
s hromadnou dopravou autobusové zajezdy 1 nckolikadenni pobyty v rekreacnich

arealech.

V posledni casti prace jsem se zabyvala konkrétné¢ CSSP, jeho sluzbami,
aktivizacemi a zivoty seniorl, které ho navstévuji. Pro ziskdni informaci k empirické
¢asti jsem si zvolila dvé metody, a to zucastnéné pozorovani a polostrukturované
rozhovory. Dochazet do CSSS a na chvili se stat jeho souc¢éasti mi ptineslo hodné
zkuSenosti a mnoho informaci, které jsem vyuzila pii psani této bakalarské prace. Na
vlastni o¢i jsem vidé€la seniory, ktetfi svlij zivot opravdu chtéji zit. Tito lidé ve mné
vyvolali jiny, pozitivngjsi pohled na obdobi stafi. Pribéh polostrukturovanych
rozhovortl jsem si predstavovala malicko hladsi. Ne, ze by se vyskytly néjaké zavazné
problémy nebo komplikace, ale spiSe dozvédét se od starSich lidi to, co jsem opravdu

chtéla ziskat, bylo nékdy skoro nemozZné.

Praci jsem dospéla k nazoru, ze aktivné prozivat stafi v Chrudimi je mozné na

vysoké trovni a mnoho seniorti tuto moznost vyuziva. Pocet téchto lidi neni vSak
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zdaleka stoprocentni. Otdzkou je, jak navodit a pfivést vice lidi k takovému zplisobu

zivota, a jestli dosavadni kapacita moZznosti vitbec miize unést dalsi viny zajemcti.
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Piiloha A: Titulni strana ¢asopisu CSSP Chrudimsky senior

Chrudimsky senior 1/2011

Chrodimsky senior

Casopis pro tieti vék

Vydavi Centrum socidlnich sluZeb a pomoci Chrudim
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Piiloha B: Osvédéeni absolventd Chrudimské univerzity tietiho véku

p

Centrum socialnich sluzeb a pomoci Chrudim
Soukenicka 158, Chrudim

OSVEDCENI

Pan / Pani :

Marie Truncova

Absolvoval(a) uspéSné
Chrudimskou univerzitu tiretiho véku
,» Antonin Dvorak “

V Chrudimi kvéten 2010

sssssssssssssesssses essssssesccsessesescece

RNDr. Jana Prochazkova Ivana Bohata
prednasejici feditelka

Chrudim

Centra socialnich sluzeb a pomoci

4
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Priloha C: Plan CSSP na mésic inor

Plan CSSP na anor

14.2. ve 14,00 hodin v jideln& Centra sociélnich sluZeb a pomoci Chrudim v Soukenické ulici
— Ochutnavka jidel :

Kavarnicky:
172. ve 14,00 hodin v Domé& s petovatelskou sluzbou vulici Strojafi a vDome&
s pedovatelskou sluzbou v ulici Obce Lezaki (poslech reprodukované hudby)

22.2. ve 14,00 hodin v Centru socidlnich sluzeb a pomoci Chrudim v Soukenické ulici a
v Domé s petovatelskou sluzbou v ulici Komenského (poslech reprodukované hudby)

21.2. v 17,00 hodin v Mé&$fanské restauraci — Seznamte se, prosim

Chrudimsk4 univerzita tietiho véku:
Registrace viech studenti - 2. a 9.2. od 10,00 do 11,00 hod v suterénu Centra socialnich

sluzeb a pomoci Chrudim v Soukenické ulici

. Vyuka poéita&i® vedena panem Martinem Kellerem v potitaové udebnd Gymnézia Josefa
Ressela v Chrudimi

o prvniskupina  8.2222. v 1530 hodin

o druhdskuping 9.2232. v 1530hodin

»Vyuka anglického jazyka® vedend pani EliSkou Machadovou v Klubu seniorti v Méstském

parku
e prvni skupina 7145 21-2282. v 9,00 hodin
e druhd skupina  1.,8.,15.222.2. v 9,00 hodin
e [feti skupina 2.,9.,16.223.2. v 9,00 hodin

Alfons Mucha® - pfednasejici pani RNDr. Jana Prochézkova
Prednasky se uskuteni ve spoletenské mistnosti Centra sociélnich sluzeb a pomoci Chrudim

v Soukenické ulici
e prvni skupina 1. a 15.2. ve 13,00 hodin
e druhd skupina 1.a15.2. v 15,00 hodin

wZdravy Fivotni styl“- pokradovani - pfednasejici pani Mgr. Petra Bartova a Mgr. Hana
Truncova
Prednasky se uskute¢ni ve spoletenské mistnosti Centra socidlnich sluzeb a pomoci Chrudim
v Soukenické ulici
e prvni skupina 7. a 21.2. ve 14,00 hodin — ,.Zasady zdravé vyZzivy* — pokralovani a
,,Prevence onemocnéni GIT*
o druhd skupina 14.a 28.2. ve 14,00 hodin - Zasady zdravé vyZivy* — pokratovani a
,,Prevence onemocnéni GIT* i
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Piiloha D: Dotaznik spokojenosti s Aktivizaénimi programy CSSP-prvni ¢ast

Centrum socidlnich sluzeb a pomoci Chrudim, Soukenickd, 158, 537 01 Chrudim II

DOTAZNIK

Zjis tovani spokojenosti s , Aktivizac¢nimi programy"

Vazena pani, vazeny pane,

dovolujeme si Vas pozadat o vyplnéni dotazniku. Cilem je zjistit Vasi
spokojenost se socialné aktivizacnimi sluzbami pro seniory a osoby se
zdravotnim postizenim.

Dotaznik bude podkladem pro pFipravu planu aktivizaénich programi na
rok 2011.

Vyplnéni dotazniku je dobrovolné a anonymni. Pokud nebudete chtit
odpovédét na nékterou otazku, mate na to pravo.

Zaskrtnéte, prosim, ]ednu z nabizenych odpovédi a pfipadné zdlvodnéte.
Vyplné&ny dotaznik mdzete vioZit do uzaviené schranky, kterou budou mit
u sebe povéreni pracovnici, do 26.11.2010. TR T TR

Dékujeme Vam za spolupraci 53701

CSSP Chrudim

1. Jaké ,Aktivizaéni programy™ navstévujete?

2. Jak jste spokojen/a s kvalitou ,,Aktiviza¢nich program®“?
e spokojen/a
s (astecné spokojen/a
« nespokojen/a dlvod?

81



Piiloha E: Dotaznik spokojenosti s Aktiviza¢nimi programy CSSP-druha ¢ast

3. Vyhovuje Vam zpfisob informovani o ,Aktivizagnich programech"?
e spokojen/a
o Castecné spokojen/a
» nespokojen/a dtvod?

4. Jaka je nabidka ., Aktivizaénich programd™?
o je dostatecnd
¢ je nedostatecnd
« jesté bych potreboval/a

5. Jak hodnotite spolupraci s pracovniky CSSP?
« spokojen/a
e (astecné spokojen/a
« nespokojen/a ddvod?

Prosime uved'te, zda jste:
s muz VA L let

e Zena

listopad 2010
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