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DalSi pripominky, vyjadreni, doporuceni nebo nedoporuceni k obhajobé:

Autorka diplomové prace vystizné, vyCerpavajicim zplsobem a celkové na vysoké kvalitativni Grovni
zpracovala dané zadani vCetné aplikace znalosti a postupli v redlném firemnim prostiedi. Velice
pozitivné ocenuji nejen analyzu daného prostiedi, ale téZ navrhy feSeni pro jednotlivé oblasti
znalostniho fizeni firmy, jejich dislednou aplikaci a verifikaci. Toto bylo mozné i pies pomérné
specifické firemni prostredi, kde bylo ¢aste¢né moZné aplikovat teoretické znalosti.

Po strance formalni ma diplomova prace ucelenou formu se vSemi prvky odborné prace stfedniho
rozsahu. U stranky pfehledové (reSer3e, kapitola prvni) bych doporucil vypustit drobné beletrické
prvky (1.1 Historicky vyvoj...). Toto je minoritni komentar.

Doporuceni k obhajobé: Praci doporucuji k obhajobé

Hodnoceni prace znamkou: Vyborné



Otazky k obhajobé:

1. Generalizace feSeni v ramci oddéleni — Navrhnéte zda a jak je moZné dané feSeni
generalizovat v ramci studovaného oddéleni, respektive jak je mozné fedeni v€lenit
do standardnich procest oddéleni.

2. Generalizace feSeni v ramci firmy — Navrhnéte zda a jak je moZné toto feSeni
generalizovat v obecné firemni roviné , aby bylo efektivné aplikovatelné pro rtiznd
oddéleni a/nebo celoplosné.
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V Rychnové nad KnéZnou, dne 26.5.2011 Ing. Lukas Trejtnar



