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SOUHRN

Bakaldska prace se zabyva soci&joravni problematikou v souvislosti s miatim.
Je praci teoreticko-vyzkumnou a m&dasti, teoretickou a vyzkumnou.

Teoretickatast se zabyva historii socidtpravni problematiky v matstvi, sodasnou
legislativou, vymezenim z&kladnich pdjmsocial@-pravni problematikou u vybranych
skupin a zminami v roce 2011.

Ve vyzkumnécasti je mimo metodiky vyzkumné $eni. Jako prostdek pro sér dat
byl vytvoren dotaznik, ktery je zafifen gredevSim na nazory respondent socials-pravni
problematiku v souvislosti s mastvim a jejich zakladni znalosti a orientaci v této

problematice.

KLi COVA SLOVA

matdska dovolend, rodovska dovolenaghotenstvi, matetvi, pravo

TITLE

Women’s awareness of the socio-legal issues rgladimotherhood

SUMMARY

This thesis deals with the socio-legal issuesirgjdab motherhood. The thesis has two
parts: the theoretical one and the research.
The theoretical part deals with the history of sdeigal problems in maternity, with current
legislation, the definition of basic concepts, seleigal issues in selected groups and it also
deals with changes in 2011.
The research part covers the description of théogetiogy and research. As a means of data
collection a questionnaire was developed, whidbgesised primarily on respondents' opinions
on social and legal issues relating to motherhaabitheir basic knowledge and orientation in
this field.

KEYWORDS

maternity leave, parental leave, pregnancy, mdteraw
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UvOD

Dulezitym pilitem demokratického statu je socialni podpora. Jedeoskupin, ktera
je nejvice zavisla na statni socialni popgsou ¢hotné Zeny a rode, starajici se o své
narozené potomky, a proto by tyto skupinyglynmit piistup k zasadnim informacim,
vztahujicim se k této problematice a poskytnutynsnezumitelné formé

Nemalou ulohu v informovanosti Zzen o socpravni problematice v matvi hraje
i porodni asistentka, kterd byé¢la mit dostatek znalosti préw této oblasti a aktivh
je predavat dale vybranym skupinam Zen. Wggdna z prvnich cesthotné Zeny vede prav
do prenatalni poradny, kde by¢ka obdrzet informace nejen zdravotniho charaktete,

i informace z oblasti soci&mpravni problematiky. Uceleni tohoto okruhu infoohgro
budouci i stavajici porodni asistentky bylo i jedrd divoda vybéru tohoto tématu.

Socialré-pravni problematika v matgvi je velice obsahlé a neustale séniai téma.

V bakal&ské praci jsou rozebrany ty néjdzitéjSi oblasti, se kterymi se budouci nebo
stavajici matka (rod) dostava do styku. Protoze zdrojepnych informaci o socialni podeo

v matéstvi jsou pedevSim pravniiedpisy, a tudiz je pro laikaétdinou obtizné si ziskané
informace ucelit, jsou v praci atezité informace seskupeny do jednotlivych éelk
a srozumitelt vyswtleny i pro laiky.

Teoretickacast bakal&ské prace obsahuje stny piehled historie sociaapravni
problematiky vCeské Republice, dale zakladni pojmy a vybrané citublasledujici kapitoly
se \nuji problematice utajeného porodu, otcovstvi, imiovaného souhlasu a porovnani
zakladni sociakpravni problematiky u nas a v ostatnich zemiclopské unie. Posledni
kapitola obsahuje praktické shrnuti.

Vyzkumnacast bakalgské prace se zabyva rozborem dotaznikovélterieDotaznik
vyzkumné ¢asti bylo zmapovat nazory a znalosti vramci zakiadocialg-pravni
problematiky u vybranych skupin dotazovanych a wytuaiit je. V praci je rozpracovana
metodika vyzkumu a podroBrzpracovany vysledky dotaznikovéhorget s jejich kompletni
analyzou.

Zawr prace je ¥novan kompletnimu zhodnoceni zis§ch vysledk socialr@-pravni
problematiky v souvislosti s magtvim, sodasti je i navrh na zlepSeni informovanosti Zen

o této problematice.



CIiL PRACE

Cilem bakaléské prace je vytiit pro c¢tende uceleny pehled a porodnim

asistentkam umoznit lepSi orientaci v zakladni &o&ipravni problematice v souvislosti

S matéstvim.
Cilem vyzkumného Sini je zjistit arové a zdroje znalosti vybranych skupin

responderit o zakladni sociakpravni problematice v souvislosti s mateim.
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TEORETICKA CAST

1 HISTORIE SOCIALNIi PODPORY V T EHOTENSTVI
A MATE RSTVi V CR

Zaklady naSeho socialniho zabesmpd byly polozeny na konci 19. stoleti
v Rakousku-Uhersku. AvSak prvni zminky jiz konk&étm perezitych davkach v matstvi
spadaji do roku 1924, kdy se tehdejSi zakon o nensk@&m poji¥ni zmiuje 0 pomoci
v matéstvi, coz pedstavovalo petZzitou davku ve vySi nemocenského Sest tiygdfed a Sest
tydni po porodu, dale tzv. prémie na kojeni ve vysi p@ioiho nemocenského do uplynuti
dvanécti tyd@ po porodu a jednorazovyippivek na vylohy p obtizich v ¢hotenstvi ve
vySi 100 K. Pozdji se perzité davky zaaly vazat na dobu poj&ti v délce 180 din
v poslednich 12 gsicich ged porodem.

Ve druhé polovia padesatych let se &da upeviovat socialni politika tehdejSiho
socialistického statu. P&ritd pomoc v maistvi zde nalezela zpatku 18. tydf, pozdji
22 tydni. Jeji vySe byla od 19. tydne vazana ngagdoporodu a vysiisté mzdy.

V Sedeséatych letech po ekonomickych reformach lpgeszita pomoc v matstvi
prodlouZzena na 26 tydnjeji vySe jiz nezavisela na délce odpracovangthilpoctu porodi.
Zvysila se podporaipnarozeni dite.

V sedmdesatych letech byl zaveden rskp piispivek, ktery nalezelip p&i o dit
do 1 roku ¥ku, pi¢cemz v rodig musely byt alespp2 diti, doba poskytovani byla do 2 let
véku ditte. Podporaip narozeni ditte byla zdvojnasobena.

Od zaatku osmdesatych let do roku 1989 byla upravenaaktexistika matiského
piispivku. Davka nalezela dii do 3 let ¥ku pri p&i 0 2 diti a @i pé&i o 3 diti v urcité
vékové skladb stat vyplacel 800 & mesiéné. Perzitd pomoc v matstvi byla prodlouzena
na 28 tydii. (10)

11



2 VYMEZENI ZAKLADNICH POJM U V SOCIALN E-
PRAVNI PROBLEMATICE V SOUVISLOSTI
S MATERSTVIM A ZM ENY V ROCE 2011

Souwasnd legislativa rozliSuje¢kolik zakladnich pojrmd z hlediska socialni podpory
v t¢hotenstvi a matstvi, které spadaji poditpravni okruhy — zadkon o nemocenském

pojistni, zakonik prace a zakon o statni socialni ptelpanatéstvi.
2.1 Zakon o nemocenském pojigni

Nemocenské poji&hi upravuje zakort. 187/2006 Sb., o nemocenském peéjist
a musi ho platit kazdy zatstnanec. Je zaloZzeno na principu, Ze pokudigaranec najklad
onemocni nebo zarstnankyr otchotni, ap., je po éitou dobu z tohoto poji8hi finantné
zabezpeéena.

K vyplaceni davek je nutné @ mpredem zazadat pomoci specialniho tiskopisu, ktery
vydava léka (Friloha 2, Riloha 7)

Mezi davky nemocenského poiiat seradi: (4)

e Penézitd pomoc v matestvi

e Vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a matéstvi
2.2 Zakonik prace

Standardem whotenstvi¢i v p&i o narozené ditje, Ze v tomto obdobi Zena (royi
vyuziva mateskou nebo rodovskou dovolenou, které upravuje zakonik prace.
Pod zakonik prace v ramehiotenstvi a matstvi spada:
e Mateiska dovolena
Materskou dovolenou (MD) blize upravuje 8195 - §198 zéko prace. Je to tedy
doba od 8. az 6. tydnéqul aekavanym datem porodu do konce naroku n&Z&mu pomoc
vV matéstvi.
e Rodi¢ovska dovolena
Rodicovskou dovolenou (RD) upravuje 8196 zakoniku pracenalezi matce
po skorteni mateéské dovolené nebo rafli od narozeni déte, nejdéle do 3 let &ku

potomka. (5)
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2.3 Zakon o statni socialni podpée

Davky statni socialni podpory upravuje zakén117/1995 Sb. o statni socialni
podpde. Narok na & maji pouze fyzické osoby s pobytem na Uzabeské republiky
a je 0 B nutné pisemhzazadat naiadu prace.

Do davek statni socialni podpory v souvislosti $aisévim pati:

e Porodné

Porodné je jednorazova davka statni socialni pgdpderou upravuje 844 - 846
zakona ¢. 117/1995 Sb. Poskytuje se na naklady v soutislesiarozenim dite.
V souwtasnosti je ve vySi 130008 Priloha 6).

Od ledna 2011 ma na porodné narok jen rodina, péjjém je mensi nez 2,4 nasobek
Zivotniho minima. Nova Uprava dale uvadi, Ze i tytwial® slabé rodiny budou mit narok
na porodné pouze u prvniho &inarozeného dite.

e Rodicovsky prispévek

Je davka statni socialni podpory, kterou upravup® gakonac. 117/1995 Sb.
a poskytuje se po ¥grpani pe&ité pomoci v matetvi nebo od porodu {foha 4). Na tuto
davku ma narok rodj ktery fadré a celoden& po cely kalendiéi mésic péuje o dit
nejmladsi v rodia (6).

Od ledna 2011 se u radivskeho pispevku meni pouze podminky pra@tyiletou
variantu a miré je upravena lita pro podani Zadosti tileté varianty. Wtyileté varianty jde
o zkraceni dobyerpani pispevku v zakladni vynire 7600 K, tedy do 9 msior veku
nejmladSiho dée. Od 10. misice az do 4 let&ku ditte je gispvek pouze 3800 K
Z predchoziho tedy vyplyva, Ze rozhodnutéerpani tileté varianty bude muset rgdicinit
jiz do 9. nesice ¥ku ditte (13).
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3 SOCIALNE-PRAVNI A PRACOVN E-PRAVNI
PROBLEMATIKA ZAM ESTNANYCH ZEN

V rdmci ghotenstvi a matetvi je gedchozi zagstnanost Zeny velkou vyhodou.
Zarove s ni ale pichazi irada méa ¢i vice zavaznych komplikaci agkazek, se kterymi by

zanestnana Zena, jiz majici nebo planujici rodinglaentbyt seznamena.
3.1 Pracovné-pravni problematika zaméstnané €hotné zeny

| pro gravidni Zeny plati fakt, Ze neznalost zakoe@mlouv4, a proto jsou v této
podkapitole shrnuty zakladni oblasti interakifeotné Zeny a pracovniho péra.

Ochrana zdravi pracujicich t€hotnych Zen

Co se bezpmosti a ochrany zdravifippraci a zakazu dkterych praci tye, tuto
problematiku upravuje zakonik prace. Ten také zgkazSem Zenam &ité typy pracovnich
¢innosti. Bhotnym Zendm jsou navic zakdzany prace jakaiklag prace s chemickymi
latkami a chemickymi ippravky, prace se zvySenym rizikem Urazprace vykonavane
ve vynuceném pracovnim tempu, atd. Podrobnyetpraci zakadzanyckehotnym Zenam
upravuje vyhlaskéd. 288/2003 Sh. ({#oha 8) (4).

Prace v noci a prace pestas

Pracuje-li &hotna zamstnanky® v noci, ma moznost pozadat z&stnavatele
na @efazeni na praci dennighotné zamstnankyni je také zakazana pracegas (5).

Vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a matéstvi

Pokud zamsstnanky® vykonava takovouto praci nebo préaci, ktera poélekkého
posudku ohroZuje jejichotenstvi nebo zdravotni stav u matkyeéitdo 9. nisice ku,
je zangstnavatel povinen za¥stnankyni pevést na jinou praci. Pokud by tato prace
neumodovala zamistnankyni dosadhnout stejného ¥ijdi jako dive, poskytuje se ji
na zadost k vyrovnéni tohoto rozdilu vyrovnavagsgvek v €hotenstvi a matstvi. Pokles
vydélku se dorovnava jen do vySe denniho ¥owaciho zakladu. Maximalni denni
vymeérovaci zaklad pro vypet davekéini 790 K&. Podrobgji je tato problematika rozebrana
v 842 zakond&. 187/2006 Sb., o nemocenském peiis(4, 12)

Téhotenstvi a vypo¥d’ z pracovniho ponéru

Ve vztahu k zakoniku prace nema zatnavatel moznost dat zastnankyni vypoed’
Z pracovniho posru, pokud tuto vypodd” zanestnankyni podal az po datuczaku lékdem

potvrzeného &hotenstvi. Nehraje zde roli, zda zssmavatel o &hotenstvi ¥dél jiz diive
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nebo ne. K této problematice se vaze tzv. ochratolia, kterou upravuje zakonik prace.
Ochranna doba chrani zastnance fed vypo¥di nebo okamzitym zruSenim pracovniho
poneru v ukitych zavaznych socialnich situacich. #Pato ni napiklad daasna pracovni
neschopnost, ¢hotenstvi, matska dovolena, rodovska dovolena. Vyjimkou jeffpad
zruSeni zarstnavatele, f@mistni zamgstnavatele, Umysiny trestngin zan€stnance
s nepodmiégnym odrétim svobody nebo poruSi-li zastnanec praci zvléS hrubym
zpasobem (1).

Dovolenéa pred nastupem na matéskou (na zotavenou)

Cerpat dovolenou za jeden rokihe zandstnanec po dobu celkem dvou let. Pokud
se tak nestane, nevybrand dovolena zanika. Je pgealyzangdstnance vyhodné vgrpat
si zbylou dovolenou ifed nastupem na mas&ou dovolenou. Pokud ma Zena rizikovée
téhotenstvi, vystavi ji oSetjici gynekolog nemocenskou do doby 6 tydofed terminem

porodu. Po nemocenské plynule navaze fskéedovolena (1).

3.2 Pracovné-pravni a socialré-pravni problematika téhotné od nastupu

na mata*skou dovolenou

Pred nastupem na mas&kou dovolenou by iz #ta byt zamdstnana ¢hotna
obezndmena s tim, co ji poi§ti mEsiceci roky ¢eka a jak mMze probihat nasledny navrat do
pracovniho portru.

Materska dovolena

Materskd dovolena je wupravena podrépn v zakoniku prace. Ze zékona
je zangstnavatel povinen omluvit n&ppmnost zarsstnanky® v praci. Jedna se o celkem
28 tydni, a pokud Zena porodila 2 a vicétidzarove, nalezi ji matiska dovolena v délce
37 tydni. Nastup na matskou dovolenou je zatatnanky® povinna oznamit zaéstnavateli
piedem. Pokud byéhotna chila nastoupit na maitekou dovolenou poz{l nez faddnych
6 tydni pred porodem atdrodem by bylo naipklad setrvani v praci co nejdéle, tak se tydny
pied porodem, co chodila do prace a nemusela, dobdlpboporodu nejevadji. Materska
dovolena po porodu by tedynila 22 tydni, resp. 31 tydinv pripact porodu dvou a vicedt.
Pokud se d# narodilo mrtvé, p&ita se matiska dovolena v délce 14 tyidm nesmi skafit
diive nez 6 tydt od porodu. TotézZ plati i pro souvisejici minimattobu éerpani pe&zité
pomoci v matestvi. Zangstnavateli je zakazano dat vygdv zantstnankyni na matské
dovolené. Obeahnesmi byt maiska dovolena kratSi nez 14 tyda neniize byt geruSena

pied uplynutim 6 tydih ode dne porodu. Po skiani matéské dovolené je zafatnavatel
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povinen z#&adit zangstnankyni na jeji fwvodni praci a pracovidt V ¢ase mezi matskou a

rodicovskou dovolenou Ize ze zadkona uplatnit e@vganou dovolenou na zotavenou (1).

Pengzitd pomoc v matéstvi

Jde o hmotné zabezfani v ramci matiské dovolené, kterou zastnavatel ze zakona

poskytuje zaréstnankyni ped a po porodu. Narok na g&itou pomoc v matstvi vznika

Zenam, které plati nemocenské péjista poskytuje se od 6. az 8. tydnedg @dekavanym

dnem porodu. Plati zde podminka, Ze &stmankyr platila v poslednich dvou letecheol

porodem nemocenské pofist po dobu alespo 270 kalendénich dni. Perzitd pomoc

Vv matéstvi se vypoitdva z denniho vysiiovaciho zékladu jako u nemocenské. Vyse:pid

pomoci v matstvi za jeden den je momentélstanovena na 70 % denniho \Wovaciho

zakladu. O petzitou pomoc v matstvi se Zzada pragtdnictvim tiskopisu, ktery vystavuje

odborny léka — gynekolog. Tiskopis pak zastnankyd predava svému zatstnavateli

(Priloha 2).

Poskytnuti pegzité pomoci v matistvi Ize gerusit:

nastupem do zagstnani, picemz doba poskytovani p&ité pomoci
v matéstvi se o dobuferuSeni neprodluzuje,

pokud matka ze zdravotnichivbdi o di€ nenuZze nebo nesmi pevat,
piicemZ se doba poskytovani géiné pomoci v matestvi o dobu peruseni
prodluzuje, nejdéle vSak do jednoho rokw ditte,

pokud je di¢ hospitalizovdno a matka nastoupi do Zstmani, picemz se doba
poskytovani pefzité pomoci v maitistvi o dobu peruseni prodluzuje, nejdéle
vSak do jednoho rokuku ditte,

pokud se matka dite o dit nestara a ditje swieno do ustavni nebo rodinné
p&e, icemz ji vdols, kdy o dit nep&ovala, pedzitA pomoc v matstvi
nendlezi,

pokud di¢ zente, poskytuje se peénitd pomoc v matstvi jeSt po dobu
14 dni, ale ne déle nez je celkovy néarok (1).

Vypocet nové peézité pomoci v matestvi v gipac dalSi navazujici maiské

dovolené, na kterou zasstnanec nastoupi do 4 letku ditte a u téhoz za#stnavatele,

se vypa@itdva ze stejného denniho wiovaciho z&kladu jako p prvni matéské
dovolené (1, 12).
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Rodi¢ovska dovolena

Podle zakoniku prace je zastnavatel povinen poskytnout zé&stmanci na Zzadost
rodicovskou dovolenou. Matka dfe na ni ma narok po sk&eni matéské dovolené, a to
maximalré do doby, kdy dit dovrSi ¥ku 3 let. Matéskou a rodiovskou dovolenou idre
cerpat matka a otec sgasré. Po dobu rodiovské dovolené nema zastnanec narok
na nahradu mzdy ani platu. Zadatel o godskou dovolenou musi pisethpozadat imo
zantstnavatele. Biv¢jSi navrat z rodiovské dovolené, nez bylo sjednano v Zzadosti, zavisi
pouze na dohad se zamstnavatelem. ZruSeni pracovniho pom v dok¥ rodicovske
dovolené ma stejna pravidla jako u nigk& dovolené. Dovolenou na zotavenoiZenrodt
pied nastupem na ragivskou dovolenoucerpat, pokud splnil podminku alespo
60 odpracovanych dni v daném kalefmdid roce, picemz se doéchto dni zapditava i delka
matdéské dovolené v daném roce. Po uk@m rodéovské dovolené musi z&stnavatel
zaradit zangstnance na pracovni misto uvedené v pracovni sldantstnavatel ale rive
zmenit pracovist i konkrétni druh prace. Oproti tomu zéstmanci po matské dovolené
nalezi stejny druh prace jakéed matéskou dovolenou a na témze pracovisti (1).

Rodi¢ovsky prispévek

Rodicovsky pispivek nalezi rodii, ktery pe&uje o dit celodens, kazdoden&
afadre. V pripads, kdy die navStvuje zdizeni pro dti predSkolniho ¥ku, je nutné splinit
urcité podminky. Pokud se jedna otizeni, které nema souvislost se zdravotnim stavem
ditéte, jako jsou jesle, mateka Skola apod., ie ho di&¢ navStvovat, pokud nedosahlo 3 let
véku a nejvySe 5 kalenéidch drii v kalendé&nim mesici. Pokud jiz dit 3 let dosahlo, rive
tato zdizeni nav&tvovat maximald 4 hodiny den& anebo celoder ale maximaly
5 kalend&nich dri v kalendénim mesici. Tyto d¥ moznosti nelze vzajenirkombinovat.
Pod celodenni @& se mize zahrnout i fipad, kdy je p& o dit zajiStna jinou zletilou
osobou v dob, kdy je rodé v zangstnani. Bispivek se vztahuje na nejmladsSicdit rodire.
Pokud se v rodiq v pribéhu pobirani rodiovského pispivku narodi dalSi ddt narok na
pavodni gispivek zanika a rodi si voli novy narok vztazeny k nejmladSimuéditVySe
rodicovského pispivku je stanovena ddech urovni a kazda z nich ma konkrétni podminky.
Jednotlivé varianty nelze vigsehu menit (1).

Urovre rodicovského pispsvku:

a) 11400 K

Tato varianta nalezi rodido dvou let ¥ku ditte, pokud ma narok na p&itou

pomoc v matistvi a o tuto variantu zazada.
b) 7 600 K&
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Tato varianta nalezi rodlido dovrSeni 9 ®sial Zivota ditte nebo od 9 #sial do

3 let wku ditte. U druhého fipadu je nutné splnit narok na géitou pomoc v matstvi.
c) 3800 K

Tato varianta nalezi rodliod 10. nésice do 4 let &ku ditte. V predchozim obdobi
pobira rodt 7 600 K mésiéné (13).

Vztah rodi¢ovského grispévku a perézité pomoci v matéstvi

Pokud se sejde v jednom kalefmién mesici narok na rodovsky gispivek a zarovee
na pewzitou pomoc v maistvi, gipada rodig rodicovsky gispivek jen v gipads, je-li
vySSi a vypeoitava se jako rozdil mezi ragivskym gispivkem a danou davkou (1).

Porodné

Do roku 2010 bylo porodné jednordzovou davkou stasocialni podpory
poskytovanou zef) ktera porodila, ficemz vySe fijmu ani podminka p® o dit nehrala
roli. Toto platilo i @i porodu mrtvého déte (1).

Od ledna 2011 ma na porodné narok jen rodina, péijém je mensi nez 2,4 nasobek
Zivotniho minima. Nova Uprava dale uvadi, Ze i tytwial® slabé rodiny budou mit narok
na porodné pouze u prvniho &inarozeného dite. V sodasnosti je porodné ve vysSi
13000 K. F¥i Zzadosti o porodné Zendealklada rodny list dfte nebo potvrzeni z matriky.
Zadost musi byt podana do jednoho rokkuditte (13).

Ochrana Zen-matek v zanistnani po dovolené, souvisejici s poporodni §éo dité

Kojicim matkam do 9. gsice po porodu, které nastoupi do prace, jsou aakaz
nékteré druhy praci. Toto upravuje vyhlasSka 288/2003 Sb. Jsou to ri#gad prace
v kontrolovaném pasmu pracovi% otewenymi radionuklidovymi zac¢i (Priloha 8) (4).
Zamestnan@m, ktai pe&uji o di€ mladSi 1 roku, nesmi zastnavatel bez fedchozi
domluvy ndidit praci gesas. Zamistnavatel je také povinen poskytnout Zamankyni,
ktera koji, pauzu na kojeni. Je to konk&étio konce 1 roku &ku digte 2 pilhodinove
prestavky a v dalSich 3 &sicich 1 gdlhodinova pestavka za sdému, pracuje-li

zamestnanky® po stanovenou tydenni pracovni dobu (1).
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4 SOCIALN E-PRAVNI PROBLEMATIKA
NEZAM ESTNANYCH A STUDENTEK

V sowasné dob, kdy se mira nezatatnanosti pohybuje kolem 9,2 % &Sina pail
se chce fed givedenim potomka na & kvalitné¢ finanéné zabezpét, je zde skupina
nastavajicich matek fad relativeé social® slabych skupin -  studentek

a nezamstnanych (15).

4.1 Pravni naroky studentek

Z nemocenského pojiti ma studentka istdni nebo vysoké Skoly narok pouze
na pegzitou pomoc v matstvi, gicemz misto odpracované doby seCifg doba studia.
Je zde i ochrannaiita 6 nesiai, pokud byla studentka v té dbthotna. Jako za#stnavatel
zde figuruje Skola. Na pé&hitou pomoc v maistvi ma studentkgadného prezemiho studia
narok od 6. tydne fiepd @ekavanym dnem porodu a musi studium wkonebo perusit.
Od roku 2008 je petzita pomoc v maistvi dle novely § 51 odst. 3 vyhlasky165/1979 Sb.
254 K¢ za den.

V navaznosti na pe&ditou pomoc v maistvi mohou studentky daterpat rodiovsky
piispivek, ale pouze vé&tyileté variant.

Z davek statni socialni podpory pak dale studentkdmilezi porodné
(viz kapitola 3.2) (1).

4.2  Pravni naroky nezaméstnanych

Uchazékdm o zamistnani pe&ita pomoc v maitstvi nendlezi. Po porodu mohou
cerpat pouze rodovsky gispevek vectyileté variant.
Jako studentkam, tak i nezé&simanym nalezi z davek statni socialni podpory

porodné (1).
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5 SOCIALNE-PRAVNI PROBLEMATIKA OSOB
SAMOSTATNE VYDELE CNE CINNYCH

Osoba samostaitrvydilecns ¢inna (OS\C) nema néarok na matkou ani rodiovskou
dovolenou. Narok ma pouze na péitou pomoc v matstvi, a to za podminky, Ze je platcem
nemocenského pojisti a na rodiovsky pispivek a porodné. Aby tha OSVC néarok
na pegzitou pomoc v matstvi, musi byt platcem nemocenského pé&jit které hradi
minimalné 270 dni za posledni 2 rokyrqel porodem a v poslednim rocéeg porodem
se na Bm kastni po dobu minimé&n180 dni, dale nesmi osabmykondvat samostatnou
vydélecnou ¢innost a nesmi dluzit pojistné na nemocenském tpnjis Perzita pomoc
v matéstvi se u OSY vypagitava z nésicnich vyneiovacich zakladl za rok gedchazejici
roku, do kterého spada termin porodu.

Je-li situace, kdy je Zena zastnankyni a zarowe OSVC platici utenou dobu
nemocenské poji&i, ma narok na peénitou pomoc v maistvi jak ze zarstnani,
tak ze samostatné v§lécné cinnosti.

Piiklad: Zena je jak zagstnankyr, tak OS\C. PerZitou pomoc v matstvi mize
pobirat a zarovei dale podnikat.

Roditovsky pispivek OSW néalezi vté vysi, na kterou ma narok v zavislosti
na @gedchozim pobirani p&rnité pomoci v matistvi. Pokud pefrzitou pomoc v maistvi
nepobirala, respektive nesplnila podminky pronéjiokovani, nalezi ji rotlovsky grispsvek
ve ¢tyrleté variant.

Podminky porodného jsou pro vSechny Zadatele o tulvku stejné
(viz kapitola 3.2) (1).
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6 MUZ A SOCIALN E-PRAVNI PROBLEMATIKA V PE ClI
ODITE

Situace, kdy muzcéerpad pedzitou pomoc v matstvi ¢i rodicovsky pispivek
a vyuziva rodiovské dovolené, nejsotasté. AvSak je patrné, Ze v posledni dolafista
pocet muz, kteri jsou ochotni zastoupit traghi roli Zeny v péi o narozené dit V sowtasne

doke se zastoupeni miizha rodéovské dovolené pohybuje okolo 1 % (14).

6.1 Otec v roli matky

Otec narozeného dfe miZze v ramci jeho opatrovani vyuzit jak davek nemekého

pojiStni a statni socialni podpory, tak i moznosti ¢osiské dovolené.

6.1.1 PenéZitd pomoc v matéstvi

Otci nalezi peézitda pomoc v maistvi pouze v fipac, Zze mu bylo di& swieno
do p&€e. Plati pro 8§ stejné podminky jako pro matku, tjcast na nemocenském pofist
po dobu 270 din pied evzetim digte do pée a musi byt zadstnan (vztahuje se na&jn
zakonik prace). Peénitou pomoc v maistvi mize cerpat po dobu 22 tydin nejdéle
do 8. nEsice ¥ku ditte. V ramci pobirani péaité pomoci v matistvi se rodie nemohou
stiidat (1).

6.1.2 Rodiéovska dovolena

Otec ditte ma narok na ro&lbvskou dovolenou ode dne narozenétdit maximalg
do doby 3 let ¥ku ditte. Matéskou a rodiovskou dovolenou f¥e ¢erpat matka a otec
sowasre (1).

6.1.3 Rodicovsky prispévek
Narok na rodiovsky @ispivek ma otec déte v gripadech shodnych jako ¥ipact

naroku ze strany matky (1).

6.2 Urcéeni otcovstvi

U kazdé rodiky je diive nebo pozg)i feSena problematika otcovstvi. Idealni situace
nastava, pokud je Zena vdana. Pak se automatigky, pdavnim dsledkim vyplyvajicim

Z uzaveni manZzelstvi, stava otcemadtidt jeji manZzel. Tato situace plati, i pokud Zeneo@d
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do 300 dii od zaniku manZzelstvi. Nesmi byt vSak znovu proadatakon také manzelovi
umoZiuje poffit otcovstvi do 6 sial ode dne, kdy se dogskl, Ze jeho manZelka porodila
a pokud se ditnarodilo mezi stoosmdesatym dnem od @avmanzelstvi aristym dnem
od jeho zaniku a manzel prokaze, Ze s jeho matkowtlpohlavni styk.

DalSi variantou je, Ze se nesezdani dediitte domluvi na jeho jmén coz musi
pisemg stvrdit na pisluSném maténim Gadu nebo okresnim soudu. Tuto dohodu kaiu
jak pred, tak po narozeni die. Pokud by ckt tuto dohodu nafiklad otec diite pogfit,
pak i zde plati 6 gsicni [hata.

V nejzazSim fipadt miZe otcovstvi tit soud. Za otce pak povaZuje soud muze, ktery
mél pohlavni styk s matkou v délod 180 ped narozenim do 300 dirpo narozeni dite.
Soud niZe dale p nejasnostech ffstoupit k odbornym posudkn a laboratornim
testim (7, 16).

Jestlize svobodna matka otce svéhciteithneuvede nebo s nim nema dohodnuté
a na matrice¢i soudu podepsané prohlaseni @emi otcovstvi, dostava ditautomaticky

jméno po matce (11).
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7 OSTATNI SOCIALN E-PRAVNI PROBLEMATIKA

V dnesni dob vyuziva ¥tSina thotnych Zen sluzeb zdravotnickychrizani, a pré¥
se zdravotnickym z&enim je spjata problematika utajovaného porodmfermovaného

souhlasu.

7.1 Utajeny porod

Problematiku utajovaného porodasi zédkon¢. 422/2004 Sbh. Tajnporodit Ize ve
vSech z&zenich zdravotnické pé, kde je mozné porod provést.

Je nutné, aby rotka splnila uéita pravidla dana ze zadkona. Musi byt svobodna nebo
rozvedena minimakth 300 dni, zletilad, miteské statni alanstvi a podat pisemnou Zadost
s vlastnordnim podpisem f&d dwma s¥dky.

V ramci zdravotnické dokumentace je &l vedeno jméno aifjmeni s pisemnou
Zadosti, datem narozeni a datem porodu. Po dekdnhospitalizace jsou tyto utajené
informace dopliny o dokumentaci a v3e zapno. Udaje mize z@tné pozadovat pouze
soud. Do knihy narozeni se na matrice zapiSi ponfemace o ditti, nikoli o matce.
Neuvadi se tedy jméno afijneni matky, datum a misto narozeni, rodfiglo, statni
ob¢anstvi a misto trvalého pobytu. Je zde uvedenagmoka, Ze Slo o utajeny porod.

Po porodu se ditZzert neukazuje. Pacientka nejde standanda oddleni Sestinedli,
ale na gynekologické odiéni a zastavuje se ji laktace. Pobyt ve zdravkémc zdizeni
si pacientka ize hradit sama nebo uvede Udaje o své fmji®, kterymi jsou registiani
¢islo pojisence (nikoli rodn&islo) acislo zdravotni pojigvny.

Matka ma po porodu i nadale za édipravni odpowvdnost. Di¢ je umistno
do kojeneckého Ustavu a po 2¢sftich se dava k adopci, pokud & mmatka nejevi
zdjem (3, 11).

V problematice utajenych porodje stadle mnoho nedesenych oblasti, které

by do budoucna mohly byt zdrojem pravnictest

7.2 Informovany souhlas

Pred rokem 1989 byla situace pr@&Zbého pacienta svizelna vtom, Ze malokdo
rozhodoval ¢i se podilel na své té¢. Toto rozhodovani provéd ve WwtSing¢ pripadi
za pacienta oSetjici l1éka. Pacient, ktery & zajem dozedét se kco o svém zdravotnim

stavu, nebo o &m chgl spolurozhodovat, byl spiSefgkazkou v provozu zdravotnického
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zaizeni. V roce 2001 ifjala Ceska republika Umluvou o lidskych pravech a bioroiegi
¢. 96/2001. Umluva dava pacientovi pravo svoliode vyjadit k 1ébé a vyslovit s ni
informovany souhlas.

Informovany souhlas vyslovuje osoba starSi 18 édtonzakonny zastupce. Je préavn
upraven zejména dna hlavnimi normami, a to jiz zmdnou Umluvou o lidskych pravech
a biomedicit a Zakonem o @ o zdravi lidu z roku 1966, 823, odstavec 2. Tgtavni
normy jsou vSak dnes ne zcela dostaée a proto byly vytvieny dalSi vyhlasky a novely,
nagiklad novelat. 64/2007 Sb., upravujici vyhlasku385/2006 Sb.

Informovany souhlas tedy znamen4, Ze doéyosoba musi byt informovan&epgem,
fadrg, a to o @elu a povaze zakroku, i o jehdgledcich a rizicich. Jeho vyhodou je svoboda
vybéru l&by pacientem a lepsi spoluprace zdravotnika a piacie

Pravni literatura zmuje i tzv. stav nouze, kdy je lékapraven provest vykon
i bez informovaného souhlasu. Jedna se o situabe,stav pacienta vyZaduje neodkladny
z&krok nebo kdy nelze zisk&dny informovany souhlas, nidklad z divodu zdravotniho
stavu pacienta nebo jeho négpbilosti souhlas dat.

Jelikoz sodasny pravni stav vychazi z principu svobody rozhédo v oblasti prava
na €lesnou integritu a jeji nedotknutelnost, ma& paciprdvo zdravotni @& odmitnout.

V tomto pipac podepisuje tzv. negativni revers - informovanyoubdas (2).
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8 POROVNANIi ZAKLADNI MATE RSKE SOCIALNE-
PRAVNI PROBLEMATIKY V CESKE REPUBLICE A
EVROPSKE UNII

Ve vSech zemich Evropské unie (EU) existuje fiminpomoc a dovolena pro
nastavajici a stavajici ra@i. Nagiklad Nizozemi a Itdlie maji pouze mitkou dovolenou.
Podminky pro spkni vyplaty davek se véazi, podabrjako vCeské Republice (R),
na zamdstnani ¢i na &ast na daném poji&ti. V naprosté &Sine zemi je matska
(rodicovska) dovolené kratsi neZ(eské Republice. Bmérna délka je asi 18 tydn Finareni
piispivek vyplaci ¥tSina zemi ve &Sim procentu nez u nas (9).

Pokud by se vyhodnotila vSechna kritéria & se vytvdit Zelricek stali Evropske
unie s nejvyhodkji nastavenymi davkami v mastvi, byla by Ceska republika jednou
z nejvelkorysejSich zemi. V tabulge 1 jsou porovnany jednotlivé zeémEvropské unie

z hlediska délky trvani mateké dovolené (8).

Tab. 1Délka matské dovolené statEvropské unie Zdroj: (8)
Stat Délka v tydnech Stéat Délka v tydnegh
Svédsko 69 Recko 17
Velka Britanie 52 Portugalsko 17
Déansko 52 Rakousko 16
Ceska republika 28 Francie 16
Slovensko 28 LotySsko 16
Irsko 26 Lucembursko 16
Mad’arsko 24 Nizozemi 16
Italie 21 Polsko 16
Finsko 21 Spatisko 16
Estonsko 20 Belgie 15
Bulharsko 19 Slovinsko 15
Litva 18 Nemecko 14
Rumunsko 18 Malta 14
Kypr 18
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9 SHRNUTI NEJDULEZIT EJSICH INFORMACI PRO PRAXI
PORODNI ASISTENTKY

Tato kapitola niZze slouzit jako prakticky navodipvytizovani podpory véhotenstvi
a mateéstvi. Souhrn informaci mohou vyuZzit jak porodnistesitky, tak i¢hotné Zenyi Zeny

po porodu.

Matei'ska dovolena

Postup

- oznamit zaréstnavateli nastup na mas&ou dovolenou naipdepsaném tiskopisu
od pislusného lékia (gynekologa) (Rloha 2).

Upravujici pravni norma:

- 8195 - 8198 zakoniku prace

Rodi¢ovska dovolena

Postup

- podat pisemnou Zadost z&stmavateli o poskytnuti roghvské dovolené, ve které
bude uvedena doba, od kdy do kdy ma bytdmdska dovolena uplatna

Upravujici pravni norma:

- 8196 zakoniku prace

Pengzitd pomoc v matéstvi

Postup

- podat zansstnavateli Iékgem (gynekologem) vyplmy tiskopis Zadost o péhitou
pomoc v matistvi (Riloha 2)

- OS\C tuto zadost fedava pimo rislusné Okresni sprésocialniho zabezpeni

Upravujici pravni norma:

- zakon¢. 187/2006 Sb., o nemocenském péjist
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Rodi¢ovsky prispévek

Postup:

- predlozit na pislusném tadu prace vypknou Zadost o rodovsky gispsvek
(Ptiloha 4), Zadost o rozhodnuti o vélbaroku na rodiovsky gispsvek (Riloha 5), ptikaz
totoznosti, rodny list déte

Upravujici pravni norma:

- 830 zakon&. 117/1995 Sb., o statni socialni potipo

Porodné

Postup:

- predlozit na pisludném tadu prace vypknou Zadost o porodnéifoha 6), piikaz
totoznosti, rodny list déte

Upravujici pravni norma:

- 844 - 846 zakona 117/1995 Sb., o statni socialni potipo

Vyrovnavaci prrispévek v téhotenstvi a matéstvi

Postup:

- predat zamsstnavateli lékgem (gynekologem) vyptmy tiskopis Zadost o
vyrovnavaci pispivek v €hotenstvi a matstvi (Riloha 7)

Upravujici pravni norma:

- zakon¢. 187/2006 Sb., o nemocenském péjist

Uréeni otcovstvi u nenarozeného dite nesezdaného paru

Postup:

- vyplnit Zadost o ufeni otcovstvi souhlasnym prohlasenim sadPriloha 3)

- je nutné, aby tuto Zadost podepsali obad®dia matrice nebo okresnim soudu,
zaroveéi je nutné mit s sebou &nské pikazy, rodné listy, ghotensky pikaz, ev.
pravomocny rozsudek o rozvodu manzelstvi

Upravujici pravni norma:

- zakon¢. 301/2000 Sb., o matrikach, jménuigmeni, zakort. 94/1966 Sb., o rodén
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VYZKUMNA CAST
VYZKUMNE OTAZKY

Vyzkumné otazky pé&t mezi stzejni body vyzkumu. Vychazeji ze stanoveného cile
vyzkumneé casti, tedy zji&ni Urovre a zdrofi znalosti vybranych skupin respondent

o zakladni sociakpravni problematice v souvislosti s miateim.

1. Znaji Zeny do 20. tydne po porodu rozdil mezi rfskieu a rodiovskou dovolenou
lépe nezdhotné Zeny od 20. tydnéhotenstvi?

2. Maji Zeny do 20. tydne po porodu lep&idemosti o charakteristice més&é
dovolené nez Zenghotné od 20. tydnehotenstvi?

3. Znaji €hotné Zeny od 20. tydnéhiotenstvi varianty rodovského pispivku Iépe
nez nethotné zeny?

4. Maji zeny do 20. tydne po porodu lepsidemosti o zminach u porodného
a rodtovského pispivku od ledna 2011 nez rbbtné Zeny?

5. Maji svobodné Zeny lepSédomosti o problematice otcovstvi nez vdané zeny?

6. Maji Zeny na MD a RD lepSi¢domosti o dob nastupu na MD nez Zeny, které
nejsou na MD a RD?

7. Maji Zeny s jednim a vicestini lepSi wdomosti o davce, nélezici k MD nez Zeny
bezdtné?

8. Hodnoti grevaznéacast respondeiitjako nejkvalitrgjSi zdroj informaci o sociata

pravni problematice v masvi internet?
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10 METODIKA VYZKUMU

10.1 Vyzkumny nastroj

Nastrojem vyzkumn&asti bakalgské prace, vzhledem k §a dotazovanych, byl
zvolen dotaznik. Dotaznik obsahuje 25 otazek. D@zioku byly vybrany otazky otésné,
na které respondent odpovida vlastnimi slovy, otdmkouzavené, které kombinuji otéené
a uzavené typy, uzatené otazky, kde ma respondent na&ybnikolika moznych variant,
dale otazky filtré&ni a wdomostni.

Filtracni otadzkyc¢. 2, 3, 4, 5, 7 a 8 mapujik, zanestnani, vzdlani, rodinny stav,
pocet diti a ekonomické zaji8hi. Otazkas. 1 tidi respondenty do danych cilovych skupin,
otdzkac. 6 zji¥uje, zda je respondent na niate¢ nebo rodovské dovolené. Otazk& 9
vypliuji pouze &hotné Zeny a je zaffena na budoucitpmeni ditte.

Otazky ¢. 10 — 16 zjiguji, zjakych zdraj ziskavaji Zeny informace o dané
problematice, jak hodnoti tyto zdroje, jaké infomaapovazuji za kbvé, dobu jejich
prvotniho zajmu o & déle jak hodnoti systém podpory v ntatei vCeské Republice a zdali
si mysli, Ze je spot@most o této problematice dost&ie informovana.

Veédomostni otazky. 17 — 25 pro¥fuji arover znalosti respondeint Jde nafiklad
o paiet tydni, dobu nastupu, druh souvisicihfiggevku a vyznam matské dovolené, déale
pocet variant u rodiovského pispivku, rozdil mezi rodiovskou a matskou dovolenou

a zmeny v roce 2011.

10.2 Vyzkumny vzorek

Byly stanoveny if cilové skupiny. Skupinu 1 t¥d t¢hotné Zeny od 20. tydne
tehotenstvi, skupinu 2 Zeny po porodu do 20. tydskupinu 3 Zeny, které nejsou aghotné,
ani po porodu do 20. tydne a je jim niérez 45 let. Tyto skupiny byly vytveny v zavislosti
na reproduénim wku Zeny, picemz d¢ tretiny respondefit zahrnuji Zeny kratce

pied porodem a po porodu.

10.3 Vyzkumné Sefeni

Vyzkumné Sdaeni probihalo v dabod 20. 3. 2011 do 6. 4. 2011. Dotazniky byly
distribuovany jak v pisemné foenv ordinaci dtské léekaky (20 formuldun), tak ve fornd
elektronické prosgednictvim emailu (67 formuid). Ze vSech dotaznikseradreé vyplnénych
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vratilo 58, zéehoz vyplyva, Ze celkova navratnost byla 67 %. Detazniky byly vyazeny
z vyhodnocovani pro Spatné vypin. Vzorovy dotaznik je zobrazen iilpzec. 1.

Vysledky vlastniho Séni jsou vyhodnoceny prdstinictvim tabulek, graf
a doplreny komentéem. U wdomostnich otadzek jsou spravné odfmbvoznaeny zelenou

barvou.

Znacky pouzité v prakticke ¢asti:

Absolutnicetnost.................. ni

Relativnic¢etnost................... fi

Celkovacetnost.................. >..

] ghotné Zeny od 20. tydnéhotenstvi

SK. 2. Zenypmrodu do 20. tydne

SK. S Zerkteré nejsou ani¢hotné, ani po porodu do

20. tydne a je jim ménnez 45 let
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10.4 Vysledky vyzkumu a jejich analyze

Otazka¢. 1Jsem:
a) tehotn4 od 20. tydnehotensty
b) Zena po porodu do 20. tyc

c) nejsem&hotna ani po porodu do 20. tyc

H téhotna od 20. tydne

23; 40% téhotenstvi

17;29%

M Zena po porodu do
20. tydne téhotenstvi

nejsem téhotna ani
po porodu do 20.
tydne

Obr. 1 Rozdleni responderitdo cilovych skup

Tato otazka iidi respondenty do danych cilovychupin. Nejp@&etrgjSi skupinu,
23 respondeiit (40 %), tvai Zeny do 45 let &ku, které nejou &hotné ani po porod
do 20. tydneZen po porodu do 20. tydne je 18 %) a thotnych od 20. tydneghotenstvi
17 (29 %).

Otazka ¢. 2 Kolik Vam je let?
a)15-25
b) 26 - 35
c) 36 - 45
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7;12%

16; 28%

W 15-25
m 26-35
m 36-45

35; 60%

Obr. 2 Vekova struktura respondeti

Z celkovéhapoctu responderitjich spad nejvice, 35 (6B%0), do ¥kové skupin 26 -
35 let,druhou nejpoetrgjsi je wkova skupina 1- 25 let, kam pdt 16 respondeiit(2€ %),
nejmért pocetna je ¥kova skupina 3+ 45 let, kam pat 7 respondeiit (12 %).

Otazka ¢. 3 Jste
a) pracujici
b) osoba samostativydslens ¢innd (OS\C)
c) evidovana naitadu prac
d) v domacnos

e) studujici

12; 21% B pracujici

mosvC

 evidovana na Uradu
prace

® v domacnosti

m studujici

6; 10%

Obr. 3 Roz@leni responderitdle socialniho statutu
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Z celkového poétu respondertit je nejvice pracujicich Zen 29 « %), v pagadi dalSi
je skupina studujicich Zen 12 (%), Zen v dom&cnosti je 9 (26), mezi OS\ setadi 6 Zer

~

(10%) a nejmén patetnou skupinu tvid Zeny evidované na&du prace 2 ( %).

Otazka¢. 4 Jaké je Vase nejvysSi dosazené éahi?
a) zakladni
b) stredninedpliné- vyuéena
c) stredniupiné- maturita
d) vyssi odborn
e) vysokoskolsk

M pocet (ni)

m % (fi)

Obr. 4 Rozeleni responderitdle nejvysSiho dosazenéhodladi

v v s

Z&kladni vzdlani jako nejvySSi dosaZzené nema Zadny respond %), stedni

neupliné - vygenimaji 3 (£ %), stedni Uplné s maturitou 25 (48), vySSi odborné (16 %),
vysokoskolské 21 (3%o)
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Otazka ¢. 5 Jaky je V&S rodinny stav’ (vypiste) (nagiklad: svobodnd, vdan

rozvedena,..)

27; 47%

M svobodna

Hvdana

31;53%

Obr. 5 Roz@lené responderitdle zvoleného rodinného st:

Mezi dotazované svobodné zenyip&7 (47 %), mezi dotazované vdané Zenyip
31 (53 %).

Otazka ¢. 6 V sowasné dols:
a) jsemna matéské dovolen
b) jsem na rodiovské dovolen

c) nic zvySe uvedenétl

30; 52% 18;31%

M jsem na materské
dovolené

H jsem na rodic¢ovské
dovolené

M nic z vySe uvedeného

10; 17%

Obr. 6 Grafické znaorneni pongru respondent na MD a RD

V dobk: vypliovani dotazniku se na m#ké dovolené nachazelo 18 Zzen %),
narodicovské dovolenél0 zZen (17 %) a nejgetnsjSi skupnou byly Zeny nenachazeji
seani na matéské dovolené, ani na radivské dovolené 30 (! %).
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Otazka ¢. 7 Kolik mate déti ve vlastni p&i? (vypiste)

H pocet (ni)

= % (fi)

2 déti

3 déti

Obr. 7 Porovnani respondefidle paitu deti

29 (50 %) zdotazovanych Zen nema ani jednocdit6 (2¢ %) Zzen ma jedno dit

ve vlastni péi, 12 (21%) ma dti dv¢ a i déti ma pouze jedna dotazovani %).

Otazka ¢. 8 Své ekonomické (finatini) zajisténi hodnotim jako:
a) nedostaténé
b) dostaténé
c) dobré
d) velmi dobre

e) vyborné

2,4%_  L2%

8; 18%

8;17%

M nedostatecné
M dostatecné

m dobré

H velmi dobré

27;59% ] )
m vyborné

Obr. 8 Subjektivni hodnoceni ekonomického z&jiStesponderii
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Své ekonomické zaji&i hodnoti nedostataé 8 dotazovanych (I %), dostatene

8 dotazovanych (1%0), dolie 27 (5¢ %) dotazovanych, velniohe 2 (¢ %) dotazované
avyborrg pouze jedna dotazované %).

Otazka ¢. 9 Po kom bude mit ijmeni VaSe dig?
a) po rodtich (jsme manzelé se stejnyrfijmenim’
b) po matce
C) po otci

d) jiné (vypiste

80
60
40
M pocet (ni)
20 m % (fi)

po rodicich po matce

po otci

jiné

Obr. 9 Budouci pijmeni di¢te tehotnych dotazovanych

Na tuto otazku odpovidaly pouz#btné Zeny

Stejné pijmeni ditte po rodéich vmanzZelském svazku ozt 13 (7€ %)
dotazovanych, ifijjmeni ditéte po matce ozrda 1 dotazovana (86), pgiijmeni po otci budo!

mit déti 3 dotazovanych (1%), variantu jiné nevybrala Zadnd@atazovanych ( %).
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Otazka ¢. 10 Z jakého zdroje ziskavate nejvice informaci o statnisocialni
podpoie vsouvislosti ¢ matefstvim? (miZete zaskrtnout i vice odp&, v piipad,
Ze ozndite odpo¥d’ e) pokr&ujte na otazku. 13)

a) internet

b) statni Gady

C) prenatalni poradi

d) od znamychi rodiny

e) nezajimam s

f) jiné (vypiste)

12;12%

11;11% 39; 38%

M internet

M statni Urady

m prenatdlni poradna
B od znamych ¢i rodiny
H nezajimdm se

M jiné

26; 25%

2;2% 13;12%

Obr. 10 Zdroje poskytujici informace o statni socialni pagpv matéstvi

Odpowd internet byleoznaena 39krat (386), statni tady 13krat (1 %), prenatalni
poradna 2krat (26), znamici rodina 26krat (2 %), moznost nezajimam se byla oswa
11krat (11%), polozka jiné byla zaSkrtnuta 12krat %).

U varianty jiné Zeny uvatly televizi, radio legislativa, tisk, Skol

Otazka ¢. 11 Ktery z Vami uvedenych zdroji Vam podal nejkvalitnéjsi
informace?

a) internet

b) statni Gady

C) prenatalni poradi

d) znami, rodin

e) jiné (vypisty
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M pocet (ni)

m % (fi)

Obr. 11 Zdroje nejkvalit@jSich informaci o stai socialni podpge v matéstvi

Internet jako zdroj nejkvalitjSich informaci byl zaSkrtnut 26krat ( %), statni tady
11krat (23%), prenatalni poradna 1krai %), znami, rodina 8krat (. %), jiné 1krat (2 %).

U varianty jiné byly uvedeny zakon

Otazka ¢. 12Jak byste ohodnotila Grovai poskytnutych informaci?
a) nedostaténé
b) dostaténé
c) dobra
d) velmi dobr:
e) vyborna
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H pocet (ni)
| % (fi)

Obr. 12 Subjektivni hodnoceni poskytnutych inforr

Vyborna arové poskytnutych informaci byla ozéena 2krat ( %), velmi dobra
21krat (45%), dobra 19krat (< %), dostatena 3krat (8%), nedostatma 2krat (- %).

Otazka ¢. 13 Kdy jste se z&ala poprvé zajimat o social&-pravni problematiku
Vv souvislosti smatefstvim?

a) pied othotnEnim

b) v téhotenstv

C) po porodt

d) dosu jsem se nezajimz

e) jiné (vypiste’

8; 14%

15; 26%

10; 17%

M pred otéhotnénim
M v téhotenstvi

0: 0% M po porodu

B dosud jsem se nezajimala

M jiné

25; 43%

Obr. 13 Doba prvniho zajmu o soci&-pravni problematiku v matstvi
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v s

zajimat o sociakpravni problematikiv souvislosti snatéstvim \ téhotenstvi 25(43 %),
druhou nejastjSi odpowdi bylo ped othotrénim 15 (2t %), 10 (1" %) respondeiit
sedosud nezajimalo, 8 ( %) ozndilo odpowd’ jiné a odpowd’ po porodu nezaSkrtla Zad
z dotazovanych (0 %).

Vramci varanty jiné Zeny uvatly studium, orienténi znalost, d&hotenstvi

v pribuzenstvu.

Otazka ¢. 14 Jak byste ohodnotila systér ¢eské statni socialni podpory v
materstvi?

a) nedostatény

b) dostatény

c) dobry

d) velmi dobry

e) vyborny

M pocet (ni)

m % (fi)

Obr. 14 Subijktivni hodnoceni systéndaské statni socialni podpory v mate i

Jako nedostatey oznd&ilo systém ceské statnisocialni podpory matestvi
21 dotazovanych (3%), jako dostatny 19 (3! %), jako dobry 13 (2 %), jako velmi dobry
3 (5 %) a jako vyborng (3 %).
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Otazka ¢. 15Jaky druh informaci pro Vas byl kli¢ovy?
a) vyse statnihoifispsvku
b) doba trvani statni podpc
C) nezajimam s

d) jiné (vypiste

6; 10%

28; 48%
8; 14%

M vyse statniho prispévku
B doba trvani statni podpory

M nezajimam se

Hjiné
16; 28%

Obr. 15 Klic¢ové informace o sociadpravni problematice v matstvi

Informace ovysi statniho fispsvku byla klicova pro 28 dotazovanych ( %), o dol
trvani statni socialni podpory pro 16 %), nezajimam se ozéito 8 responderit (14 %),
jiné ozn&ilo 6 dotazovanych (1%).

U varianty jiné Zeny uvatly, Ze je pro & nejdileZitéjSi jak vySe pispsvku, tak dobe
trvani statni podpory.

Otazka ¢. 16 Méate pocit, Ze je spolénost o této problematice (statni socialr
podpora v mateistvi) dostat&né informovana?

a) ano

b) ne
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Hmano

M ne
39;67%

Obr. 16 Hodnoceni kvality spofenské informovanosti o dané probleme

19 (33 %) responderit si mysli, ze je spotmost o problematice statni socié
podpory vmatestvi dostatén¢ informovana39 (67%) respondetitsi mysli, Ze ne

Otazka ¢. 17 Jaka opatieni by méla téhotna, svobodna Zena f¥ed porodem udlat,
aby mélo jeji dité po narozeni gFijmeni po otciz
a) Zadna, jeisté véci rodicky, jaké uvede fiimeni @i porodt
b) souhlasné ustni prohldSeni obou &aditi porodt
c) pisemné prohlaseni obou rodii na matri¢nim UFadu nebo okresnim
soudu

d) pisemné prohlaSeni obou réwlido zdravotnické dokumentac# porodt
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80

70
60
50
40
30
20
10 M pocet (ni)
0
m % (fi)
ustni , .,
prohlaseni plselrrvmel pisemné
pfi porodu prohlasfenl " prohlageni
matrika . 4
nebo okresni Pt Porodu
soud
Obr. 17 Opateni svobodné zenyivolbe prijmeni ditte po otc
Tab. 2 Srovnanidpowdi najednotlivé otazky dle skupin respondent
Sk. 1 Sk. 2 Sk. 3
Odpovéd’ cet Cet Cet celkem
pocet | . | pocet | . | poCe o 16
(ni) % (fi) (i) % (fi) (ni) % (fi) (2
Zédné 1 6 0 0 0 0 1
Ustni prohlaseni pfi porodu 2 12 0 0 2 9 4
Pisemné prohlaseni na
matrice nebo okresnim 12 71 15 83 14 61 41
soudu
Pisemné prohlaseni pfi ) 12 3 17 7 30 12
porodu
Spravnost odpovédi (%) 71 83 61

Z prvni skupiny respondeintzaskrtla odposd® Zzadné 1 dotazovana %), Ustni
prohlaSeni p porodu zaSkrtly 2 dotazované

nezaskrtl odposd’ Zadna nikdo ( %), Ustni prohlaSeniipporodu také nikdo ( %), pisemné

%), piemné prohlaseni na matri
nebo okresninsoudu 12 (7 %), pisemné prohlaSenfigporodu 2 (1 %). Z druhé skupiny

prohlaSeni na matrice nebo okresnim soudu 15 detayoh (8: %) a pisemné prohlase

pii porodu 3 respondenti (. %). Ze teti skupiny nezaskrtl odpd¥ zadné nikdo ( %), ustni

prohlaSeni p porodu 2 (' %), pisemné prohlaseni na matrice nebaesnim soudu

14 (61%), pisemné prohlaSentiporodu 7 (3! %).
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Tab. 3 Spravné odpaidi vybrané skupiny Zen na otazkul7

Téhotné Zeny, jejichz dité Spravné odpovédi na ot. €. 17

. < 110
bude mit pfijmeni po otci (ni) (ni) Spravnost odpovedi (%)

3 3 100

Z tabulky¢. 3je patrné, ze vSech Zeny, které zaSkrtly u otdzky 9 variantu po otc

odpowdély spravreé na otazkw. 17

Tab. 4 Spravné odpaddi vybranych skupin Zen na otazkul7

Védomostni otazka Spravne’odeovedl. Spravrje oEipove.dl
svobodnych Zen (ni) vdanych Zen (ni)
Ot.¢. 17 19 21
Spravnost odpovédi (%) 70 68

Otazka ¢. 18 Ma materska dovolena zakonem stanoveny ity pocet tydna?
a) ano (vypiste kolik 28
b) ne

C) nevim

M pocet (ni)

m % (fi)

nevim

Obr. 18 Grafické znazoréni odpovdi vztahujicich se pactu tydni mate'ské dovoler
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Tab. 5 Srovnéani odpedi na jednotlivé otazky dle skupin respondent

Z prvni skupiny dotazovanych zaskrtlo odpdvano 16 respondein(94 %), odpovd’
ne 0 (0 %), odpasd’ nevim 1 (6 %). Z druhé skupiny zaskrtlo ano 18&dovanych (100 %),
ne a nevim nikdo (0 %). Zé&eti skupiny ozné&lo ano 11 respondent(48 %), ne 1 (4 %),

nevim 11 (48 %).

Tab. 6 Bleni kladnych odpadi u otazky:. 18

Odpovéd "ano" Sk. 1 Sk. 2 sk.3 Celkem (3)
Ano, 28 tydni 14 10 4 28
Ano, nevim 4 3 8
Ano, $patny pocet 4 4 9

Z prvni skupiny uvedlo u odp¢si ano 28 tyda 14 respondeit(88 %), fesré nevi
1 (6%), Spatny peet uvedl 1 respondent (6 %). Z druhé skupiny uvedlodpo¥di ano
28 tydrmi 10 dotazovanych (56%).igsré nevi 4 (22%), Spatny pet uvedli 4 respondenti
(22 %). Ze teti skupiny uvedli u odp@di ano 28 tydi 4 dotazovani (36 %), 3 (27 Yo)gsre

nevi a 4 (36 %) uvedli Spatny ¢i.

Otazka ¢. 19Na mata‘skou dovolenou se standardfinastupuje:

a) 5 tydni pred porodem

b) 6 tydni pied porodem

c) 7 tydni pred porodem

d) nevim

45

Sk. 1 Sk. 2 Sk. 3
Odpovéd pocet . | pocet . | pocet ! celkem
(i) % (fi) (i) % (fi) (i) % (fi) (2
Ano 16 94 18 100 11 48 45
Ne 0 0 0 0 1 4 1
Nevim 1 6 0 0 11 48 12
Spravnost odpovédi (%) 94 100 48




M pocet (ni)
| % (fi)

pFed 6 t}/:;u 7 tydna ,
porodem po':odem pred nevim
porodem

Obr. 19 Grafické znazoreni odpovdi vztahujicich se kastupu na matskou dovolenc

Tab. 7 Srovnanidpowdi na jednotlivé otazky dle skupin respond

Sk. 1 Sk. 2 Sk. 3
Odpovéd pocet .. | pocet . | pocet i celkem
(ni) % (fi) (ni) % (fi) (ni) % (fi) (2
5 tydnu pred porodem 0 0 0 0 2 9 2
6 tydn( pred porodem 17 100 17 94 13 57 47
7 tydnu pred porodem 0 0 1 6 0 0 1
Nevim 0 0 0 0 8 35
Spravnost odpovédi (%) 100 94 57

Z prvni skupiny respondeintneoznail odpowd 5 tydmi pied porodem nikdo %),
odpowd 6 tydni pired porodem ozr#do vSech 17 dotazovanych (1 %), odpo¥d 7 tydni
pied porodem a nevim neozilanikdo (C %). Zdruhé skupiny neozga odpowd 5 tydnm
pied porodem nikdo (86), odpo¥d’ 6 tydni pied porodem ozr#do 17 dotazovanych94 %),
odpowd 7 tydm pred porodem 1 respondeni %) a odpo¥d nevim nikdo (1 %). Ze teti
skupiny oznaili odpoved 5 tydmi pied porodem 2 dotazovi (9 %), odpo¥d 6 tydni
predporodem 13 dotazovanych ( %), odpo¥d’ 7 tydni pied porodem neoztié nikdo (0
%) aodpowd’ nevim zaskrtlo 8 respondén3< %).
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Tab. 8 Spravné odpaidi vybranych skupin Zen na otazkul ¢

Védomostni otazka

Spravné odpovédi Zen na MD

Spravné odpovédi Zen, které

a RD (ni) nejsou na MD a RD (ni)
Ot. & 19 28 19
Spravnost odpovédi (%) 100 63
Otéazka ¢. 20Mateiska dovolena znamena
a) pracovni volno ve standardni délce 28 tydi
b) pergzity prispsvek
c) pracovni volno i pefrity prispevek
d) nevim
80
70
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30 . )
20 M pocet (ni)
10 | % (fi)
0
volno v <5ity
délce 28 p;:eg'eyk volno'i ,
tydnt PTPEVEX riepevek  MEV™M
Obr. 20 Vyznam mataské dovolené direspondent
Tab. 9 Srovnanidpowdi na jednotlivé otazky dle skupin respond
Sk. 1 Sk. 2 Sk. 3
Odpovéd et et et celkem
pocet | , .. | pocet | .. | poce o/ [
(ni) % (fi) (ni) % (fi) (ni) % (fi) ()
V,olncn) ve standardni délce 28 3 18 6 33 1 4 10
tydn(
Penézity prispévek 1 6 0 0 0 0 1
Volno i pfispévek 13 76 12 67 20 87 45
Nevim 0 0 0 0 2 9 2
Spravnost odpovédi (%) 18 33 4

a7




Z prvni skupiny dotazovanych ozfilh odpovéd” volnc ve standardni délce 28 tyi
3 dotazovani (18%), perzity prispivek oznd&il 1 (6 %), volno i pispévek ozndilo
13 dotazovanych (786). Z druhé skupiny ozr#do odpowd volno ve standardni délc
28tydna 6 respondeiit (32 %), perzity prispevek neoznél nikdo (C %), volno i gispivek
ozna&ilo 12 dotazovanych (¢ %), odpowd nevim neoznal nikdo (C %). Ze teti skupiny
ozna&il odpowd volno ve standardni délce 28 tydt respondent ( %), perzity prispivek

neozndil nikdo (0 %), volno i gispsvek ozndilo 20 dotazovanych (¢ %) a odpowd’ nevim
ozn&ili 2 dotazovani (9%6).

Otazka ¢. 21 Pri materské dovolené rodt ¢erpa:
a) rodicovsky gispsvek
b) penéZitou pomoc \ materstvi
c) porodné

d) nevim

90
80
70
60
50
40
30
20
10

M pocet (ni)

m % (fi)

rodicovsky

Y penézitou i
prispévek porodné ,
pomoc v nevim
materstvi

Obr. 21 Prostedkycerpané pi mate'ské dovoler
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Tab. 10 Srovnani odpadi na jednotlivé otazky dle skupin respondent

Sk. 1 Sk. 2 Sk. 3
Odpovéd pocet . | pocet . | pocet ! celkem

(i) % (fi) (i) % (fi) (i) % (fi) (2
Rodicovsky prispévek 1 6 0 0 7 30 8
PenéZitou pomoc v matefstvi 16 94 18 100 15 65 49
Porodné 0 0 0 0 0 0
Nevim 0 0 0 0 1 4 1
Spravnost odpovédi (%) 94 100 65

Z prvni skupiny zaskrtl rodovsky gispivek 1 dotazovany (6 %), pé&fitou pomoc
v matdstvi 16 dotazovanych (94 %), porodné a nevim netlznékdo (0 %). Z druhé
skupiny neoznal rodi¢ovsky p@ispivek nikdo (0 %), pefzitou pomoc v maitstvi
18 dotazovanych (100 %), porodné a nevim nezasSikdio (0 %). Zeiteti skupiny oznélo
rodicovsky pispivek 7 respondent(30 %), pewdzitou pomoc v matstvi 15 dotazovanych
(65 %), porodné nikdo (0 %) a nevim ozihd respondent (4 %).

Tab. 11 Spravné odpédi vybranych skupin Zen na otazki21

“ — Spravné odpovédi zen Spravné odpovédi

Védomostni otazka s jednim a vice détmi (ni) bezdétnych Zen (ni)
Ot.¢. 21 25 24
Spravnost odpovédi (%) 86 83

s

Otéazka ¢. 22 Rodi¢ovsky prispévek ma:
a) dwve varianty
b) t¥i varianty
c) Ctyti varianty

d) nevim
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Obr. 22 Varianty rodtovského fispevki
Tab. 12 Srovnanidpowdi na jednotlivé otdzky dle skupin respond
Sk. 1 Sk. 2 Sk. 3
Odpovéd et Zet et celkem
pocet | .. | pocet | . | poe o/ (£
(ni) % (fi) (ni) % (fi) (ni) % (fi) (2
Rodicovsky prispévek 1 6 1 6 3 13 5
PenézZitou pomoc v materstvi 12 71 16 89 9 39 37
Porodné 3 18 0 0 3 13 6
Nevim 1 6 1 6 8 35 10
Spravnost odpovédi (%) 71 89 39

Z prvni skupiny ozné&l odpowd dw varianty 1 respondent ( %), fi varianty
12 respondeiit (71 %), ctyii varianty 3 dotazovani (. %), odpo¥d nevim oznail
1 dotazovany (6 %). druhé skupiny ozrid odpowd dwé varianty jeden respondent %),
tii varianty 16 dotazovanych ( %), ¢tyti varianty neoznél nikdo (C %), nevim oznél
1 dotazovany (6 %)Ze ftreti skupiny oznéli odpowved’ dw varianty 3 dotazovani (. %),
tii varianty 9 respondeint (3¢ %), ¢tyti varianty 3 dotazovani (0 %), odpo¥d nevim
ozn&ilo 8 responderiit (3£ %).

Otézka ¢. 23Rozdil mezirodiéovskou dovolenou a matéskou dovolenou je
a) neni zadn
b) matd&skou dovolenoderpa matka, rodovskou dovolenou ot

c) rodic¢ovska dovolena obvykle navazuje na mafskou dovolenot
d) nevim
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Obr. 23 Grafické znazoreni rozdilu mezmate'skou a rodfovskou dovolenc

Tab. 13 Srovnanidpowdi na jednotlivé otazky dle skupin respond

Sk. 1 Sk. 2 Sk. 3
Odpovéd pocet .. | pocet . | pocet i celkem

(ni) % (fi) (ni) % (fi) (ni) % (fi) (2
Zadny 0 0 2 11 1 4 3
MD cerpa matka, RD otec 1 6 0 0 0 0 1
RD obvykle navazuje na MD 16 94 16 89 18 78 50
Nevim 0 0 0 0 4 17 4
Spravnost odpovédi (%) 94 89 78

Z prvni skupiny neozr@ odpowd Zzadny nikdo ( %), odpowd matdskou

dovolenoucerpa matka, rodovskou dovolenou otec oztial dotazovany ( %), odpoed’

rodicovskd dovolena obvykle navazuje na niskeu dovolenou ozido 16 respondefit
(94 %), variantu nevim neozdia nikdo (C %). Z druhé kupiny ozndili odpoved Zadny
2 dotazovani (1P6), odpo¥d matéskou dovolenowerpa matka, rodovskou dovolenor

otec neoznal nikdo (C %), odpo¥d rodicovska dovolena obvykle navazuje na mskeu

dovolenou oznélo 16 dotazovanych (¢ %), odpo¥d nevim neoznal nikdo (C %). Ze teti
skupiny ozndil odpowd Zadny 1 dotazovany %), odpo¥d’ maté¢skou dovolenowerpa
matka, rodiovskou otec neoziii nikdo (C %), odpoed rodicovska dovolena obvykl

navazuje na matskou dovolenou ozido 18 dotazovanych (7 %), odpo¥d nevim zaskrt
4 respondenti (17 %).
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Otazka ¢. 24 Jak se zn€nilo porodné od ledna 2011

a) neznenilo se

b) zmenila se pouze jeho vy

c) zmeénila se jeho vySe i podminky vyplacel

d) nevim

80
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40
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20 H pocet (ni)

10

0 m % (fi)
nezménilose ., .
zménila se L.
.« zménila se ,
pouze vyse PV nevim
vyse i
podminky
vyplaceni
Obr. 24 Oblast zrén porodného roce 2011
Tab. 14 Srovnanidpowdi na jednotlivé otdzky dle skupin respond
Sk. 1 Sk. 2 Sk. 3
Odpovéd’ cet Cet Cet celkem
pocet | .. | pocet | . | poe o/ (£
(ni) % (fi) (ni) % (fi) (ni) % (fi) (2

Nezménilo se 0 0 0 0 0 0 0
Zmeénila se pouze vyse 0 0 2 11 6 26 8
Zmernla s'e vysSe i podminky 17 100 16 89 12 59 45
vyplaceni
Nevim 0 0 0 0 5 22 5
Spravnost odpovédi (%) 100 89 52

Z prvni skupiny neoznrdl odpowdi neznénilo se a zranila se pouze jeho vySe niki

(0 %), odpoed zmenila se jeho vySe i podminky vyplaceni ogfe 17 respondeiit(10C %),
odpovd’ nevim neozndl nikdo (0 %). Z druhé skupinyeozndil odpowd neznénilo
se nikdo (o), odpo¥d’ zmenila se pouze jeho vySe ozila2 dotazovani (1 %), odpo¥d’
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zmenila se jeho vySe i podminky vyplaceni o&ifa16 respondeiit (8S %), odpo¥d nevim
neozngil nikdo (0 %). Ze ftreti skupiny neozrid odpowd neznénilo se nikdo (1 %),
odpowd zmenila se pouze jeho vySe ozila 6 dotazovanych (2 %), odpo¥d znenila
sejeho vySe i podminky vyplaceni ozfila 12 respondeiit(52 %), odpo¥d’ nevim oznaéilo

5 dotazovanych (22 %).

Otazka ¢. 25Jak se zn€nil rodi ¢ovsky prispévek od ledna 2011°
a) neznenil se
b) zmenily se podminky pouze pkiyiletou variant
c) zménily se Ihita pro podani Zzadosti u Fileté varianty a podminky pro
¢tyfletou variantu

d) nevim

M pocet (ni)
| % (fi)

. zménily se .
podminky tFiIetaYa nevim
pro 4letou Xtvilets

. i
variantu ¢ y. eta
varianta

Obr. 25 Oblast zrén rodicovského fispevku \ roce 2011
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Tab. 15 Srovnani odpa&di na jednotlivé otazky dle skupin respondent

Z prvni skupiny neozr@d odpowd neznénil se nikdo (0 %), odpad zmenily
se podminky pouze prétyiletou variantu ozndli 2 dotazovani (12 %), odp&d zmenily
se lita pro podani zadosti uileté varianty a podminky proétyiletou variantu oznglo
10 respondeiit (59 %), odpovd’ nevim oznéilo 5 dotazovanych (29 %). Ve druhé skupin
ozn&ili odpoved neznénil se 2 dotazovani (11 %), odp@l zmenily se podminky pouze
pro étyfletou variantu ozr@li 3 respondenti (17 %), odp&f zmenily se Ihita pro podani
Zadosti ufttleté varianty a podminky pradyfletou variantu ozriglo 11 dotazovanych (61 %)
a odpo¥d nevim zaskrtli 2 respondenti (11 %). @eli skupiny neozri@d odpowd neznénil
se nikdo (0 %), odpad znenily se podminky pouze praétyiletou variantu zaSkrtli
2 dotazovani (9 %), odp&&¥ znmenily se l|hita pro podani Zadosti urileté varianty

a podminky pratyiletou variantu ozn#lo 7 responderit (30 %) a odpo¥d’ nevim oznailo

14 dotazovanych (61 %).
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Sk. 1 Sk. 2 Sk.3
Odpovéd’ Cet Cet cet celkem
pocet | , .. | pocet | .. | poce o/ (¢

(ni) % (fi) (ni) % (fi) (ni) % (fi) (>
Nezmeénil se 0 0 2 11 0 0 2
Zménily se. podminky pro ) 12 3 17 5 9 7
4letou variantu
meenlly se 3leta a 4leta 10 59 1 61 7 30 )8
varianta
Nevim 5 29 2 11 14 61 21
Spravnost odpovédi (%) 59 61 30




11 DISKUZE

Cilem vyzkumu v rdmci bakaigké prace bylo zjistit Uroviea zdroje znalosti
vybranych skupin respondénto zakladni sociakpravni problematice v souvislosti
s matéstvim. K dosazeni tohoto cile bylo nutné stanowizkwumné otazky, kterych
je celkem 8. Podkladem k nalezeni odfmivha tyto otdzky byl dotaznik, resp. jeho
vyhodnoceni.

Vyzkumna otazka¢. 1. Znaji Zzeny do 20. tydne po porodu rozdil mezigiskiou
a rodtovskou dovolenou lépe neZhbtné Zeny od 20. tydne€hotenstvi? P&etné byl
rozsah spravnych odpédi totozny, ale procentuaindominuje skupinaéhotnych Zen
od 20. tydned&hotenstvi (94 %). Nicmémrozdil vysledk obou skupin je zanedbatelny.

Vyzkumna otazka ¢. 22 Maji Zeny do 20. tydne po porodu lepSidemosti
o charakteristice mateké dovolené nez Zenghbtné od 20. tydnehotenstvi? U otazky
¢. 18 zaSkrtlo spravnou odpéi vSech 18 (100 %) respondérte skupiny Zen po porodu,
téhotnych Zen zaskrtlo spravnou odpd\vi6 (94 %). Na otazkd. 20 odpo¥délo spravi
6 (33 %) dotazovanych ze skupiny Zen po porodu (483%) respondenti ze skupiny
teéhotnych Zen. Na tuto otazku odpovidali vSichni doteni nejasgji chybre. Lze tedy
vyvodit zawr, Ze tSina respondefit neznd pesné definice zakladnich pajm
jako je matéska dovolena nebo ragivskd dovolend, apod.&@sto tyto pojmy zawhuji
nebo je slauiji.

Vyzkumna otazka ¢. 3. Znaji €hotné Zeny od 20. tydnehotenstvi varianty
rodicovského pispivku lépe neZz néhotné Zeny? Spravné odgolv mely u tehotnych Zen
od 20. tydne zastoupeni 71 %, ughetnych 39 %. Z vysledkodpowdi na tuto otazku lze
usoudit, Ze znalost variant rédvského pispivku u skupiny nethotnych Zen je menSi
kvili zbytnosti dané informace v Zivbtéto skupiny Zen.

Vyzkumna otazka €. 4 Maji Zzeny do 20. tydne po porodu lepSidemosti
o zménach u porodného a r@divského pispivku od ledna 2011 nez rébtné Zeny?
Spravnou odpayd’ u znen porodného vroce 2011 vyzfla 89 % Zen po porodu
do 20. tydne a 52 % Zen #ebtnych. Obdobné vysledky Ize najit u odpdivna zngny
rodicovského pispivku v roce 2011. Spravnou odpa ozn&ilo 61 % Zen po porodu
do 20. tydne a 30 % Zen tlebtnych.
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Vyzkumna otazka ¢. 5. Maji svobodné Zeny lepSiédomosti o problematice
otcovstvi nez vdané Zeny? Procentudlni gospravnych odpasdi svobodnych Zen
a vdanych Zen na otazkul7 je 70 : 68. Jde tedy o rozdil zanedbatelny.

Vyzkumna otazka ¢. 6: Maji Zzeny na MD a RD lepSi¢domosti o dob nastupu
na MD nez Zeny, které nejsou ha MD a RD? 28 (10@é&a)na MD a RD a 19 (63 %) Zen,
které nejsou na MD a RD odp#mi¢lo spravig na otazkue. 19.

Vyzkumna otazka ¢ 7: Maji Zeny s jednim a vicestini lepSi wdomosti o davce,
nalezici k MD nez Zeny bezmhé? Na otazkg¢. 21 odpowdélo spravie 25 (86 %) Zen
sjednim a vice @mi a 24 (83 %) Zen begthych. Rozdil vysledk obou skupin
je nicmér zanedbatelny.

Vyzkumna otazka ¢. 8 Hodnoti gevaznacast respondefitjako nejkvalitrgjSi
zdroj informaci o socialiipravni problematice v matayvi internet? Za nejkvaligsi zdroj

informaci o dané problematice ozila internet 26 (55 %) dotazovanych.
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12 NAVRHY PRO PRAXI

Z dotaznikového Sgni vyplyva, Ze jen minimum respondéntyuzilo informaci
0 socialg-pravni problematice hotenstvi a matstvi z prenatélni poradny, respektive
od porodnich asistentek.

Tato kapitola nasiuje oblasti, které vyplyvaji z dotaznikovéhotéat, a na které by
se porodni asistentka ém zangfit pfi sebevzdlavani v social&pravni problematice
v téhotenstvi a matstvi. Jsou zdeijpojeny navrhy pro zlepSeni informovanostihdtnych
Zen i porodnich asistentek

Odpowdi na otazky. 2, 3, 4, 5 z dotazniku specifikuji charakterigtéden, které tvio
nejpaietrgjSi skupinu, setkavajici se stouto problematikdde o svobodn&i vdané,
pracujici Zeny ve &ku 26 — 35 let, se igdoSkolskym aZz vysokoSkolskym \&a&him.
Z otazky ¢. 8 a 15 vyplyva, ze &Sina respondefit je subjektivé dolre ekonomicky
zajisenych, a i pes to je pro neptSi ¢ast dotazovanych nejtzitejSi vySe statniho
prispivku. Otazkac. 13 zn&i, Ze nej¥étSi skupinou, vyhledavajici informace o sodctaln
pravni problematice v &hotenstvi matstvi, jsou thotné Zeny. Ceskd republika
je v porovnani s Evropskou unii v ramci socialndpaory v matéstvi na pednich mistech
(viz Tab. 1). Z otazky. 14 tedy vyplyva, Zze dotazované Zeny nemaji infarenpro kvalitni
hodnoceni Urovh sociéalni podpory v matstvi vCR. Otazkaé. 16 ukazuje, Ze i kdyz
dotazované hodnoti obecnou informovanost o statcidsi podpee v matéstvi jako

nedostaténou, tak vysledek odp&di na ¥domostni otazky z dotazniku je uspokojivy.

Navrhy pro zlepSeni informovanosti €hotnych Zen a porodnich asistentek

e porodni asistentka zajisti podani informaci o zdkia socialg-pravni
problematice vd&hotenstvi a matstvi jiz pi prvni nav&vé tehotné
v prenatalni poradfy nagiklad prostednictvim odka& na odpowdné
instituce, seriézni webové stranky, legislativul, jat

e sebevzdliavani porodnich asistentek v ramci pravidelnycpligkovych kurzi

e dophovéani aktualizovanych informaci o problematice Zearsy vedeni
zdravotnického zdzeni

e vytvoieni seridéznich internetovych strdnek s touto problé&kou rékterou

z profesnich organizaci porodnich asistentek ehjgjravidelna aktualizace
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ZAVER

Teoreticka cast prace je zattena na vymezeni zakladnich pdjna témat
souvisejicich se socialpravni problematikou whotenstvi a matstvi, na jejich strény
popis, charakteristiku a srozumitelnéfidtni. Lze zde nalézt obecné porovnani této
problematiky meziCeskou republikou a Evropskou unii i praktické shinkteré niize
slouzit [ zjednoduSené orientaci v problematice fa yytizovani podpory véhotenstvi
a matéstvi v praxi nejen ¢hotnym Zenam a zZenam po porodu, ale také budoucim
i stAvajicim porodnim asistentkam, které musi wywirhodr Usili pro to, aby r#ly stale
aktualni informace o této problematice.

Vyzkumna ¢ast prace dle vyzkumnych otédzek potvrdila oletapsi orientaci
v dané problematice whotnych Zen a Zeterst¥ po porodu nez uréti skupiny Zen.
Dotaznikové Séeni a nasledny rozbor také ukazal na znatoskabsi oblasti, ve kterych
by se mohli respondenti jédeoreticky nadale zlepSovat.

I 2 7w

Cile teoretickéasti i praktickée

7

asti prace byly podle aut®na nazoru napkny.
Celad prace maifmos teoreticky v pod@bkompletace informaci o dané problematice
a prakticky v podob uziteinych doplrni a navrli pro vyuziti v praxi. Obsah této prace

je vhodnym doplkem informaci jak pro porodni asistentky, tak @i&y.
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VLASTNI P RILOHY

Priloha 1 Dotaznik

Vizend pani, slecno,

Jmenuji se Zdenka Veverkovd a jsem studentkou (Fetiho rocniku bakalarského studia
Osetrovatelstvi, studijntho oboru Porodni asistentka na Fakulté zdravotnickych studii Univerziry
Pardubice. Tento dotaznik bude podkladem pro mou bakaldrskou prdci, vénujici se informovanosti
Zen o socidlné-pravni problematice v souvislosti s materstvim, a proto Vas chei poZadat o jeho
peclivé vyplnéni. U jednotlivych otdzek zakrouzkujte jednu odpovéd, kterou povaZujete za sprdavinou,
pFipadné sledujte doplitujici instrukce u otdzek. Veskeré informace, které mi prosifednictvim tohoto
dotazniku poskyinete, budou zcela anonymni a budou pouZity vvhradné k vyzkumnym wicelum v ramci

mé zavéredné prece. Predem dékuji!

Zderika Veverkova

1. Jsem: 4. Jaké je VaSe nejvy$si dosaZené
a) téhotna od 20. tydne téhotenstvi vzdélani?
b) Zena po porodu do 20. tydne a) zakladni
¢) nejsem téhotna ani po poredu do 20. b) stiedni netiplné - vyucena
tydne ¢) stiedni Gplné - maturita

d) vyssi odborne

2. Kolik Vim je let? e) vysokoskolské
a)15-25
b) 26 - 35 5. Jaky je Va§ rodinny stav? (vypiste)
c)36-45 (napriklad: svobodna, vdana,
rozvedena,..)
3. Jste:
a) pracujici 6. V soudasné dobé:
b) osoba samostatné vydéleéné ¢inna a) jsem na matefské dovolené
(0SV() b) jsem na rodi¢ovské dovolené
¢) evidovana na ufadu prace ¢) nic z vy§e uvedeného

d) v domacnosti
e) studujici 7. Kolik mate déti ve vlastni péci?

(vypiste)
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8.

Své ekonomické (finanéni) zajisténi
hodnotim jako:

a) nedostatecné

b) dostate¢né

¢) dobré

d) velmi dobré

e) vyborné

Na otazku ¢. 9 odpovidejte jen, pokud jste

téhotna.

9.

10,

Po kom bude mit pFijmeni VaSe dité?

a) po rodi¢ich (jsme manzZelé se
stejnym pfijmenim)

b) po matce

¢) po otci

d) jiné (vypiste)

Z jakého zdroje ziskdvate nejvice
informaci o stitni socidlni podpoie
v souvislosti s matefstvim? (muiZete
zaskrtnout i vice odpovédi, v piipadé,
ze oznatite odpoveéd e) pokracujte na
otazku ¢. 13)

a) internet

b) statni Gfady

c¢) prenatalni poradna

d) od znamych ¢i rodiny

e) nezajimam se

f) jiné (vypiste)

11.

12.

13.

14.

Ktery zVami uvedenych zdroji

Vam podal nejkvalitnéjsi informace?
a) internet

b) stdtni ufady

¢) prenatalni poradna

d) znami, rodina

e) jiné (vypiste)

Jak  byste ohodnotila trovei
poskytnutych informaci?

a) vyborna

b) velmi dobré

¢) dobré

d) dostatecna

e) nedostateéna

Kdy jste se zafala poprvé zajimat o
socidlné-pravni problematiku
v souvislosti s matefstvim?

a) pred ot¢hotnénim

b) v tehotenstvi

¢) po porodu

d) dosud jsem se nezajimala

e) jiné (vypiste)

Jak byste ohodnotila systém c¢ceské
statni socidlni podpory v mateistvi?
a) nedostateény

b) dostatecny

¢) dobry

d) velmi dobry

e) vyborny



15. Jaky druh informaci pro Vis byl

kli¢ovy?

a) vyse statniho pfispévku
b) doba trvani statni podpory
¢) nezajimam se

d) jiné (vypiste)

16. Mate pocit, Ze je spoletnost o této

problematice (statni socidlni podpora
v matefstvi) dostateéné informovina?
a) ano

b) ne

17. Jaka opatfeni by méla téhotna,

svobodna Zena pied porodem udélat,

aby mélo jeji dit¢é po narozeni

pFijmeni po otci?

a) zadna, je Cisté véci rodicky, jaké
uvede pfijmeni pfi porodu

b) souhlasné astni prohladeni obou
rodiéi pfi porodu

¢) pisemné prohlaseni obou rodicti na
matri¢cnim Gfadu nebo okresnim
soudu

d) pisemné prohlaseni obou rodi¢t do
zdravotnické

dokumentace  pfi

porodu

18. Ma mateiska dovolena zikonem

stanoveny uréity podet tydni?
a) ano (vypiste kolik)
b) ne

¢) nevim

19.

20.

21.

22,

23.

Na  matefskou  dovolenou se
standardné nastupuje:

a) 5 tydni pfed porodem

b) 6 tydni pred porodem

¢) 7 tydnh pfed porodem

d) nevim

MateFska dovolend znamens:

a) pracovni volno ve standardni délce
28 tydnti

b) penézity ptispévek

¢) pracovni volno i penéZity piispévek

d) nevim

P#i mateiské dovolené rodi¢ ¢erpa:
a) rodicovsky piispévek

b) penéZitou pomoc v matefstvi

¢) porodné

d) nevim

Rodi¢ovsky prispévek ma:
a) dvé varianty

b) tii varianty

¢) Ctyfi varianty

d) nevim

Rozdil mezi rodi¢ovskou dovolenou a

matefskou dovolenou je:

a) neni Zadny

b) matefskou dovolenou ¢erpa matka,
rodi¢ovskou dovolenou otec

¢) rodicovska  dovolend  obvykle

navazuje na matefskou dovolenou

d) nevim



24. Jak se zménilo porodné od ledna

25.

20117

a) nezménilo se

b) zménila se pouze jeho vyse

¢) zménila se jeho vySe i podminky
vyplaceni

d) nevim

Jak se zménil rodifovsky prispévek

od ledna 2011?

a) nezménil se

b) zménily se podminky pouze pro
¢tytletou variantu

c) zménily se lhiita pro podani zadosti
u tiileté¢ varianty a podminky pro
Ctyfletou variantu

d) nevim
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Piiloha 2 Z&dost o pelZitou pomoc v matéstvi

I Evidenéni Stitek w ié d OSt w
! g o0 penezitou pomoc v materstvi

A. Potvrzeni lékare

Prijmeni @ JMEN0 POJISIENKY: ... ek il e ML A R bt e A hliterborki

Rodné &islol): .....ccoovveerverann, EITNNE, S8 YU ey e il et L DN e L Rrgi 1 Ak A

,
Jjmenovka a podpis o3etfujiciho I1€kafe (gynekologa)

B. Zadost o davku — vyplni pojisténka

=
Na penéZitou pomoc v matefstvi jsem v zaméstnani:

nastoupila (NAastoupim) dNe ...
Naposledy jsem osobné vykondvala samostatnou vydéleénou €innost (ZamEStNANTY AN ......oovveoooeveeeececeee e 3)

Prohlauji, Ze ohlasim vsechny rozhodné skute¢nosti, které by mély vliv na vyplatu davky nebo zanik ndroku na ddvku (napt.
okolnosti, Ze dité bylo svéfeno do péce jiné osobé, pfedano do Ustavni péle, vystfidani se v péti o dit&, amrti ditéte, ndstup do
zaméstnani apod.), a to do 8 dnll ode dne, kdy jsem se o téchto skuteénostech dozvédéla.

Jsem si védoma, Ze jsem povinna vratit Castky, které bych nepravem pfijala.

Penézitou pomoc v matefstvi zadam vyplatit zplisobem:

[] poukazanim na mlj GEet GISI0 .....ooorooooooeeeeeeeeceereese oo KO BENKY .o e T 4)
R o T e T T - R e e R S I S SRS Rt SRS 4
(BETTTy FMEERE TR SURIDRSI Cose s b T B R ol tes i SO ORI 0 PO e i PR e

Podpis pojisténky

1) Nen/-li pridéleno rodné ¢islo, uvede se evidenéni éislo pojisténce nebo datum narozeni.
2 Wypliiuje se jen v pfipadé predcasného porodu pred pocatkem 6. tydne pred pravdépodobnym dnem porodu, ($57 - 89624 1
- DO;;.IG pojisténka nepoZddala o penééfmkﬁ pomoc v materstvi dfive. 1/2007
VypIni jen osoba dobrovoiné nemocensky pojisténd.
4936062415 4 Hodici se oznacte X a doplite.

67



Piiloha 3 Zadost o uteni otcovstvi

Zadost o uréeni otcovstvi

Zaddme o urdeni otcovstvi souhlasnym prohligenim rodigt
- k dosud nenarozenému ditéti - k narozenému ditéti*
Uniarozenéhio ditéte Uvedte = JIEn0 & PRIMERL ... vouioriirosas smistonsssssostsnsnssststensss foas it osesenres teava sea stammns s nis e sssssn

- datium @ MISTO NATOZEI ......oooiiiiieeeee e et

Zadatelka:
8511271 T8 1) o) 10 | EL TR R NI B IR At A NP L TSP SR MR S GRS €

L R T o <) 11 USSR

DAl OVISTES oo o s 80 5 4 o 55558 el AL S PR 0558 T b H 5 5 b oAb ams e S5 e s ape et

podpis zadatelky
Zadatel:
A e
DA MATOZETIE ...ttt e et et e et e e e e e e e ee s eseaea e eemseeeaea s emsemeans2ceerananaeremrseasseeeannsens

VAR DYIILISEES 5 oo it i sibmnniabmsr b B A3 A S L TR R o F3 3mSR T o 5 A S e B

podpis zadatele

* nehodici se Skrtnéte
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Piiloha 4 Z&dost o rodéovsky prispévek

RODICOVSKY PRISPEVEK

Tiskopis prosim vypifite giteiné

podacf razitko

Zadost o rodi¢ovsky prispévek

A. Zadatel — rodic -

PFijmeni: Jméno: Titul:
Rodné pFijmeni®: Rodné &islo v CRY: Narok na PPMY):
Trvaly pobyt: Obec: Gast obce:

Ulice: C.pl e, C.oorients ] O

Telefon:

B. Dité, o které osobné, celodenné a fadné pecuji a Zadam na né rodi¢ovsky pfispévek:

Uvedte:
« nejmladsi dité v rodiné
= do &étyf let véku
+ do sedmi let véku, které je dlouhodobé zdravotné postizené nebo dlouhodobé tézce zdravotné postizené
» do patnacti let véku, které je dlouhodobé zdravotné postiZené nebo dlouhodobé téZce zdravotné postiZzené a nenaleZi mu prispévek
na péti
« dlouhodobé& zdravotné postizené nebo dlouhodobé téZce zdravotné postizené dité, které neni nejmladsi v rodiné, pokud
¢ je do sedmi let véku a nejmladsi dité v rodiné nezaklada narok na rodicovsky prispévek nebo by na nejmladsi dité naleZel
rodi¢ovsky prispévek ve snizené vymére

* je od sedmi do patnacti let véku, nendlezi mu pfispévek na péE:i5)

a na jiné dité v rodiné nenalezi rodicovsky pfispévek

Prijmeni: Jméno:
Rodné &islo v CR: Zdrav. p.E): Spoleénénz
Misto pobyma): DDEGE seupisiiimismnsietos i st sl Castiob Ce:
BB . ivisiunanruinsirsansbusasiicisn smrsrassasnanansiarias i ammuine Mudhioh. G: pet s iz, JG. JOTBIES | o PSC: aminaa

C. Druhy rodic™:

Podpisem stvrzuje druhy rodic spravnost a aplnost uvedenych (idaju a dava souhlas s tim, aby statni organy a dalsi pravnické a fyzické
osoby sdélily pfisludnému Gfadu, ktery o dévce rozhoduje nebo ji vyplaci, idaje v rozsahu potfebném pro rozhodovani o davce, jeji vysi a

vyplaté.
Pfijmeni: Jméno: Titul:
Rodné pfijmeni®" Rodné &islo v GR®: Narok na PPMY:
Misto pobytu® © ObeC: ... CASE ODCEE
Ulice: ¢ p: &. orient.:
Podpis:

1} Rodigem se pro uéely rodicovského prispévku rozumi téZ osoba, ktera prevzala dité do trvalé péce nahrazujici pééi rodiél. Za dité pfevzaté do trvalé
péte nahrazujici pé&i rodiét se povazuje dité osvojené, dité, jeZ bylo pfevzato do této péte na zakladé rozhodnuti prislusného organu, dité, jehoz
rodi¢ zemfel, a dité manZela nebo partnera.

2] Kolonku Rodné pfijmeni vyplfite pouze v pfipadé, Ze se li§i od pfijmeni.

3)  Cizinci, pokud nemaji v CR pfidéleno rodné &islo, uvedou v kolonce Rodné &islo v €R datum narozeni ve tvaru den, mésic, rok a pohlavi ve tvaru:
M nebo Z (muZ nebo Zena).

4) Do kolonky Narok na PPM zapiste ANO, pokud mé rodié narok na penéZitou pomoc v matefstvi, nemocenské poskytované v souvislosti s porodem a
nahradu mzdy podle § 192 zakoniku prace. V ostatnich pfipadech kalonku proskrinéte.

5)  Podle zékona &. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi.
6} Do kolonky Zdrav. p. zapiste ANO, pokud se jedna o dit& dlouhodobé zdravotné postizené nebo dlouhodobé téZce zdravotné postiZzené. V ostatnich
pripadech kolonku proSkrtnéte.
7} Do kolonky Spoleéné zapiSte ANO, pokud se dité narodilo sou¢asné s dalSim ditétem. V ostatnich pfipadech kolonku prodkrtnéte.
8)  Adresu mista pobytu vypliite pouze v pfipadé, Ze se li§i od adresy trvalého pobytu Zadatele.
PROSIM OBRATTE
113 110101101
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D. V&echny ostatni déti v rodiné do Gty let véku a diouhodobé zdravotné postiZzené nebo dlouhodobé téZce zdravotné postizene
do patnécti let véku, pfidem? z d&ti od sedmi let véku uvedte jen ty, kterym nenale2( pispsvek na pési®;

é Prijmeni Jméno Rodné &islo v GR® Zdrav. p.% Spolecna”
1.
2
3.
4.
5.
E. Z4dam o pfiznani davky ode dne:
F. Davku mi zasilejte:
Zaskrtnéte prosim jednu z nasledujicich &tyF variant a do pfislusné tabulky uvedte dopliiujici informace.
[ na uéet u pengznino tstavu v CR vedeném v CZK:
I Cislo aétu: Kéd banky: | Specificky symbol®: J
D na Gcet zahrani¢niho pené&Zniho Ustavu v EU:
IBAN: | Ména:
Nazev:
Pfijemce
Adresa: MIBEIBE. s simmcmsstiavassmemussbonvonss ressasisasuiass sas nebmsdaisan dar s mesasuod i msmsnmen sab bt usas soondl ol elibn N R RV H RS i,
(uvedte alespof MBSIo @ STAL) ... e A R
BIC/SWIFT:
Banka Nazev:
pfijemce
Adresa: Masfol" St b o et I M DO Sl il e B SR oo e G e .
(uvedte alespoit mésto) ... snnasadansmmsmnsnpgies SEEEETETR R R AR R PR SR A A R RS S NS S S SR e

U postovni poukézkou na adresu trvalého pobytu v CR

D podtovni poukézkou na jinou adresu v CR:

Obec:

Ulice: . C.orent: .......... PSC:

G. Udaje o spoletné posuzovanych osobéch pro Ugely vyplaceni davek v ramci Evropské unie:
Zaskrtnéte prosim jednu ze dvou nasledujicich variant.

D Pro Zadatele, jeho manZela/manzelku nebo druha/druzku, pro viechny jejich nezaopatfené déti a pro ostatni osoby, které s nimi patfi
do okruhu osob spoleéné posuzovanychm, plati:
jsou hlageny k trvalému pobytu na dzemi Ceske republikym,
nemaji bydli§té v jiném Elenském staté Evropské unie,
nepracuji v jiném ¢lenském stat& Evropské unie,
nepobiraji davku v nezaméstnanosti nebo dichod v jiném staté Evropske unie,
nejsou ob&any jiného Elenského statu Evropské unie, N
nejsou osobami bez statni pfisludnosti nebo uprchliky bydlicimi v jiném ¢lenském staté Evropske unie a na izemi Ceské republiky
pracujicimi, studujicimi nebo Zijicimi.
D Neplati pedchozi varianta.

9)  Kolonku Specificky symbol vypliite pouze v pfipadé Ceskoslovenské obchodni banky pro Géty s Eislem 6699.
10) § 7 zakona &. 117/1995 Sb., o statni socidini podpofe, ve znéni pozdéjsich predpist.
1) § 3 zakona €. 117/1995 Sb., o statni sociaini podpofe, ve znéni pozdéjsich piedpisi.
DALSI LIST PROSIM
2/3 110101 101
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H. Prohlaseni Zadatele:

O dité uvedené v ¢asti B osobné celodenné a fadné:
Zaskrtnéte prosim jednu z nasledujicich dvou variant.

O pecui
D nepeduji, protoZe jsem ja nebo dit& uvedené v &asti B ze zdravotnich divodd v Ustavni péci zdravotnického zafizeni déle ne?
3 kalendarni mésice

Dale prohlasuji, Ze

Zaskrinéte prosim jednu z nasledujicich tfi variant.

D dité nenavétévuje jesle, matefskou Skolu nebo jiné obdobné zafizeni pro déti pfedskolniho véku, ani pfipravnou tfidu zakladni $koly
nebo Skolu poskytujici zakladni nebo stfedni vzdélani

D dité navitévuje jesle, matefskou Skolu nebo jiné obdobné zafizeni pro déti pfedskolniho véku v rozsahu, ktery je z hlediska naroku na
vyplatu rodigovského prispévku pripustny'?

D dité navstévuje pfipravnou tfidu zakladni 8koly nebo 8kolu poskytujici zakladni nebo stredni vzd&lani

Dale prohlasuiji, Ze pro dité uvedené v &asti B plati
Zaskrtnéte jednu z nasleduijicich i variant:

[ nétezi mu prispévek na pséi®, a to ve vysi : K&

[ bylo zahajeno fizeni o poskytnuti prispévku na péd®! a dosud nebylo rozhodnuto
D nenalezi mu piispévek na pé&i®, ani nebylo zahajeno Fizeni o jeho poskytnuti

Prohlasuji, Ze veSkeré (idaje uvedené v této Zadosti jsou pravdivé a jsem si védom(a) pfipadnych nasledkd, které by pro mne

z nepravdivé uvedenych Udaju vyplyvaly.

Podpisem davam svuj vyslovny souhlas k tomu, aby statni organy a dalsi pravnické osoby a fyzické osoby sdélily pFislusnému ufadu,

ktery o davce rozhoduje nebo ji vyplaci

- Gdaje o pfihlaseni se k trvalému pobytu

- Udaje o misté pobytu ditéte

- skute€nosti prokazujici nepfiznivy zdravotni stav ditéte uvedeného v Easti B, pokud je u néj uvedeno zdravotni postizeni

- udaje o naroku na pfispévek na pédi a jeho vy§i podle zakona o socidlnich sluZbach

- udaj o tom, zda a po jakou dobu dité navstévuje jesle, matefskou Skolu nebo jiné obdobné zafizeni pro déti pfedSkolniho véku nebo
pfipravnou tfidu zakladni Skoly nebo dkolu poskytujici zakladni nebo stfedni vzdélani

- (daje o naroku na penéZitou pomoc v matefstvi, nemocenské poskytované v souvislosti s porodem a nahradu mzdy podle § 192
zakoniku prace a jejich vy3i

Jsem si védom(a) povinnosti pisemné ohlasit pfislusnému Gfadu, ktery o davce rozhoduje, do osmi dni zmény ve skute&nostech

rozhodnych pro trvani naroku na davku, jeji vysi a vyplatu.

Formular jsem pfevzal(a) z oficialnich webovych stranek Ministerstva prace a socidlnich véci, nezménil(a) jsem na ném zadné pevné

texty, pouze jsem pravdivé vyplnil(a) kolonky uréené k vypliiovani.

\Y dne . .20 Podpis Zadatele:

K Zadosti prosim doloZte:

. pro véechny uvedené osoby prikaz totoZnosti, u déti do 15 let rodny list

. pokud néktery z rodi€l ma nérok na penéZitou pomoc v matefstvi, nemocenské poskytované v souvislosti s porodem a nahradu
mzdy podle § 192 zékoniku prace, Potvrzeni o naroku na davky (nahrady) ovliviiujici narok a vy3i rodigovského prispévku

*  je-li dité uvedené v éasti B zdravotné postizené Potvrzeni o zdravotnim stavu

. Potvrzeni o navstévé jesli, matefské Skoly nebo jiného obdobného zafizeni pro déti predskolniho véku, pokud je dité
uvedené v €asti B navstévuje

. Dopliiujici idaje o spole¢né posuzovanych osobach pro uéely vyplaceni davek v ramci EU, pokud jste v &sti G zaskrtl(a)
druhou variantu.

Mate moZnost ovlivnit vySi rodi€ovského pfispévku a dobu, po kterou vdm miZe byt poskytovan, a to uplatnénim Zadosti na formulafi
Zadost o rozhodnuti o volbé naroku na rodi¢ovsky prispévek. O této Zadosti bude Ufad rozhodovat v samostatném spravnim Fizeni.

Formulare vSech uvedenych potvrzeni a dokladii najdete na internetové adrese http://portal. mpsv.cz/forms nebo si je vyzvednete na
pracovisti pFisluSného Gfadu, ktery o davce rozhoduje. Na toto pracovisté se také obratte, pokud budete mit pfi vyplfiovani pochybnosti.

12) Za pfipustny rozsah navitévy jesli, matefské Skoly nebo jiného obdobného zafizeni, kterym Ize Zzajistit pédi o dité, se pro Gcely rodi€ovského
piispévku povaZuji tyto pfipady:

- dité, ktere nedosahlo 3 let véku, navitévuje jesle, matefskou Skolu nebo jiné obdobné zafizeni pro déti nejvyse 5 kalendainich dni v kalendamim
meésici, neni-li dale stanoveno jinak; navstévou ditéte vjesh’ch‘ matefské Skole nebo v obdobném zafizeni pro déti v kalendafnim dnu se rozumi
kazdy den, kdy dité v jeslich nebo jiném uvedeném zafizeni pro déti pobyva, bez ohledu na délku tohato pobytu,

- dité, které dosahlo 3 let véku, navstévuje v tomtéZ kalendafnim mésici matefskou kolu nebo jiné obdobné zafizeni pro déti pfedskolniho véku
v rozsahu nepfevysujicim 4 huding denné nebo nejvyse 5 kalenddfnich dnd; pro navstévu ditéte v matefské Skole nebo jiném obdobném zafizeni pro
déti pfedSkolniho véku v rozsahu 5 kalendéfnich dni plati, Ze navstévou se rozumi kazdy den, kdy dité v zafizeni pobyva bez ohledu na délku tohoto
pobytu,

-dité pravidelné navitévuje léCebné rehabilitacni zafizeni nebo matefskou Skolu zfizenou pro zdravotné postizené déti nebo tfidu matefské skoly
zfizenou pro zdravotné postiZené déti nebo jesle se zaméfenim na vady zraku, sluchu, feci a na déti télesné postizené a mentalng retardovang
v rozsahu nepfevy3ujicim 4 hodiny denné,

-dité diouhodobé zdravotné postizené nebo dlouhodobé téZce zdravotné postizené pravidelnd navitévuje jesle, matefskou Skolu nebo jiné obdobné
zafizeni pro déti pfedskolniho véku v rozsahu nepfevysujicim 6 hodin denng,

-dité navstévuje jesle, matefskou Skolu nebo jiné obdobne zafizeni pro déti predskolniho véku v rozsahu nepfevy3ujicim 4 hodiny denné a jestlize
stupen zdravotniho postiZeni zraku nebo sluchu obou rodicu (osamélého rodice) je v rozsahu 50 % a vice.

33 110101101
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Piiloha 5 Zadost o rozhodnuti o vol® naroku na rodi¢ovsky prispévek

VOLBA RODICOVSKEHO PRISPEVKU

Tiskopis prosim vyplfite Citelné

podaci razitko

Zadost o rozhodnuti o volbé naroku na rodicovsky prispévek

Pokud budete chtit pobirat rodi¢ovsky prispévek do 9 mésicl véku ditéte v zakladni vyméfe a nasledné do 4 let véku ditéte ve sniZzené
vyméfe, tuto Zadost nepodavejte.

A. Zadatel — rodi&, ktery uplatnil narok na rodigovsky pfispévek:

Prijmeni: Jméno: Titul:

Rodné prijmeni’: Rodné &islo v CR?):

B. Dit&, u kterého provadim volbu (nejmladsi dité v roding):

I PFijment: Jméno: Rodné Gislo v CR?: |

C. Volba naroku na rodigovsky prispévek™:
Zaskrtnéte prosim jednu z nasledujicich dvou variant.

[ do 2 et véku ditéte ve zvysens vymare®
[ co 3 let veku ditste v zakladni vymare®

D. Prohl&Seni zadatele:

Prohladuji, Ze mi neni zndmo, Ze na vyse uvedené dité byla jiZ provedena volba naroku na rodiéovsky pfispévek.sl

Veskeré Udaje uvedené v této Zadosti jsou pravdivé a jsem si védom(a) pfipadnych nasledku, které by pro mne z nepravdivé uvedenych
udaji vyplyvaly.

Podpisem davam svij vyslovny souhlas k tomu, aby statni organy a dalsi pravnické osoby a fyzické osoby sdélily pfislusnému Gfadu,
ktery o volbé rozhoduje

- udaje o naroku na penézitou pomoc v matefstvi nebo nemocenské poskytované v souvislosti s porodem a jejich vysi

Formulaf jsem pfevzal(a) z oficidlnich webovych stranek Ministerstva prace a socidlnich véci, nezménil(a) jsem na ném zadné pevné
texty, pouze jsem pravdivé vyplnil(a) kolonky urcené k vyplfiovani.

IV dne . .20 Podpis Zadatele: I

K zadosti prosim dolozte:
. Potvrzeni o naroku na davky (ndhrady) ovliviujici narok a vysi rodiéovského pfispévku

Formulafe vSech uvedenych potvrzeni a dokladil najdete na internetové adrese http://portal.mpsv.cz/forms nebo si je vyzvednete na
pracovisti pfisludného Ofadu, ktery o davce rozhoduje. Na toto pracovisté se také obratte, pokud budete mit pfi vyplfiovani pochybnosti.

1) Kolonku Rodné pfijmeni vypliite pouze v pfipadg, Ze se li§i od prijmeni.
2} Cizinci, pokud nemaji v CR pridéleno rodné Gislo, uvedou v kolonce Rodné Eislo v €R datum narozeni ve tvaru den, mésic, rok a pohlavi ve tvaru:
M nebo Z (muz nebo Zena).
3} Volbu naroku je opravnén provést jen rodié, ktery uplatnil narok na rodiovsky pfisp&vek na uvedené dité a v dob& volby naroku mé na rodidovsky
prispévek narok.
4)  Volbu muZete provést: ‘ -
- jestlize Vam vznikl narok na penézitou pomoc v matefstvi ve vysi nejméné 380 K¢& za kalendaini den z divodu porodu nebo pfevzeti uvedeného
ditéte,
-nejpozdéji do konce druhého kalendainiho mésice nasledujiciho po kalendafnim mésici, v némz uvedené dité dosahlo 22 tydna Zivota nebo 31 tydni
Zivota, narodily-li se zaroven 2 nebo vice déti.
5)  Volbu miZete provést:
- jestlize Vam vznikl narok na penézitou pomoc v matefstvi nebo nemocenské poskytované v souvislosti s porodem z divodu porodu nebo prevzeti
uvedensho ditéte,
- nejpozdéji do konce kalendainiho mésice, v némz uvedeneé dité dosahlo 9 mésici véku.
8)  Volbu né&roku nelze ménit, a to ani rodigem, ktery pfevzal dité do péce poté, kdy uz byla volba naroku provedena. Volbu nelze provést zp&tné.

110101 119
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Ptiloha 6 Zadost o porodné

PORODNE

Tiskopis prosim vyplite gitelné

podaci razitko

Zadost o porodné

A. Zadatel:
Pfijmeni: Jméno: Titul:
Rodné piijmeni’’: Rodné &islo v CR?

Trvaly pobyt™ :  Obec: Cast obce:

UGET oo G P

Telefon: E-mail:

B. Narozené dité/spoleéné narozené déti:

&. Pijmeni Jméno Rodné &islo v GR?

1

2.

3.

Vztah Zadatele k ditéti/détem:
Zaskrtnéte prosim jednu z nasledujicich tfi variant, v pfipadé treti varianty uvedte datum prevzeti ditéte do péce.

D matka
D otec”

D osoba, ktera pfevzala dité do trvalé péce - datum pFevzetiS):

C. Udaje pro vyplaceni davky v ramci Evropské unie:
Pokud jste ke dni narozenifpfevzeti ditéte/déti mél(a) trvaly pobyt na uzemi CRS), ¢ast C nevypliiujte a prejdéte k Easti D.

Udaje o zadateli:

Statni pfisluSnost:

Zaméstnani nebo davky v nezaméstnanosti v CRE:

Kolonku Rodné pfijmeni vypliite pouze v pfipadé, Ze se lisi od pfijmeni.

Cizinci, pokud nemaji v CR pfidéleno rodné &islo, uvedou v kolonce Rodné éislo v CR datum narozeni ve tvaru den, m&sic, rok a pohlavi ve tvaru:
M nebo Z (muZ nebo Zena).

3] §3zakona &. 117/1995 Sb., o statni socidini podpofe, ve znéni pozdéjSich predpist.

4)  Otec miZe #adat o porodné pouze v pFipadé, 2e matka ditéte/déti zemfela a porodné nebylo vyplaceno ji ani jiné osobé.
5] Porodné pfi prevzeti ditte, jde-li o totéZ dit&, naleZi po 1. lednu 1998 vietné jen jednou.
6)

Jestlize pFislusna osoba byla ke dni narozeni/prevzeti ditéte/déti v CR zaméstnana nebo od Ufadu prace v CR pobirala davky v nezaméstnanosti,
uvedte ANQ, jinak kolonku proskrtnéte.

PROSIM OBRATTE
12 090101105
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D. Davku mi zaslete:
Zaskrinéte prosim jednu z nasledujicich p&ti variant a do pfislusné tabulky uvedte doplfiujici informace.

O

na udet u penézniho Ustavu v CR vedeném v CZK:

a

I Cislo t&tu: Kaéd banky: | Specificky symbol?): I
na ucet zahranicéniho penézniho Ustavu v EU:
IBAN: | Mana:
Nazev:
Prijemce
Adresa: MESTO: s mamstn i pm e s s R R taRantann SR T ST
(uvedte alespon MESTO @ STAL) .......ciieii e e e SEAL oo
BIC/SWIFT:
oYy Nazev:
pfijemce
Adresa: Mésto:
(uvedte alespoii mésto)

postovni poukazkou na adresu trvalého pobytu v CR

postovni poukazkou na jinou adresu v CR:

O T e €= . . o e A P et B
e e e e e e C.oorlent: s iPSE:

E. Prohlageni zadatele:
Veskeré udaje v této 2adosti jsou pravdivé a jsem si védom(a) pfipadnych nasledku, které by pro mne z nepravdivych adaji vyplyvaly.
Podpisem rovn&Z davam svij vyslovny souhlas k tomu, aby statni organy sdélily pfisludnému ufadu, ktery o davce rozhoduje nebo ji

vypl
For

laci, Udaje o piihlaseni se k trvalému pobytu.
mulaf jsem pfevzal(a) z oficidlnich webovych stranek Ministerstva prace a socialnich véci, nezménil(a) jsem na ném zadné pevné

texty, pouze jsem pravdivé vypinil(a) kolonky uréené k vyplfiovani.

[

dne g2 Podpis Zadatele: ]

Kz
.
.
.
.

adosti prosim doloZte:
prukaz totoZnosti Zadatele
rodny list ditéte/déti
v pfipadé, Ze bylo dité pfevzato do pége nahrazujici pééi rodi€a, rozhodnuti pfislusného organu
v pfipadg, Ze Zadatel je ob&anem jiného statu EU a na izemi CR nemél ke dni narozeni/pfevzeti ditéte/dati trvaly pobyta), jeho
pracovni smlouvu nebo potvrzeni o pobiranf davek v nezaméstnanosti

Formulafe viech uvedenych potvrzeni a dokladd najdete na internetové adrese http://portal. mpsv.cz/forms nebo si je vyzvednete na
pracoviéti pfisluéného Gfadu, ktery o davce rozhoduje. Na toto pracovisté se také obratte, pokud budete mit pfi vypliovani pochybnosti.

7

Kolonku Specificky symbol vyplitte v pfipadé Ceskoslovenské abchodni banky pro Gty s islem 6699.
202 0901 01 105
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Piiloha 8 Zadost o vyrovnavaci pispévek v téhotenstvi a matdstvi

-

Zadost o vyrovnavaci prispévek
; v téhotenstvi a matevstvi

Evidenéni Stitek

A. Osobni ddaje zaméstnankyné

PREIMENT 8 JMBMOL oo e e et e
Rodné islo?): | e ] | | |
N S PV L EINEL POEIMEI ... .o e oxeussoemonante ianseamareas eomsonss o emare e ons eman s 4 e A a3 e € ' P o 8 A o e it

AT AVEBLE e omcasascss rosmmomsopsnmscs o oo S8 4R L e i 3 A AT B Y

1. Podle mého lékaiského vyietieni nastane u jmenované porod pravd@podobné dne ... ..cooocv.oooeeeecceveeeee e 2

2 Porot AastAl de it S it )

Razftko zdrévot ckého zafizeni,
jmenovka a podpis ogetfujiciho lékafe (gynekologa)

B. Diivod pfevedeni na jinou praci

1. Potvrzeni zaméstnavatele

@

Zaméstnankyné kond praci

Tato prdce je téhotnym Zendm, matkdm do konce devdtého mésice po porodu a kojicim Zendm zakdzdna - viz poloika ...

et st sesssesse e e SEZNAMU praci zakdzanych téhotnym zendm, matkdm do konce devidtého mésice po porodu,
kojicim Zenam v ustanoveni § 2 aZ 4 vyhl. ¢, 288/2003 Sh.

Datum ..

Razitko a podpis zaméstnavatele

2. Rozhodnuti o3etfujiciho lékafe / zafizeni zivodni preventivni péce
Zaméstnankyné nekond prdci zakdzanou téhotnym zenam, matkdm do konce devatého mésice po poredu, kojicim Zendm, kond viak praci

Tato prédce podle rozhodnuti zafizen{ zavodni preventivni péce po rozhodnuti ofetfujiciho Lékare

| tehotenstyi®)

]

28 ANE ..o DDTOZU] € T

| zdravi3)

O matefstvi )

[ schopnost kojeni3)

LEE | 1T Y P LA
Razitko zdravotnického zafizeni, jmenovka a podpis
oetfujiciho lékafe / lékare zdvodni preventivni péce

1 Neni-Ii pfidéleno rodné (fslo, uvede se evidendnT ifslo pojisténi nebo datum nasozent,
2} Yyplni se podie tohe, zda jde o téhotnau 2enu, matku do kence devitého mésice po poradu nebo o kofic 2enu.
QSetfujfcf [ekaF vypinf hod A, a potvrd své rozhodnutfv bodé B 2. Lekaf zavodn! preventivf pece potvidi své rozhodnuti
vbodé 8 2 o tom, e jsou diny divody uvedené v § 42 odst. 1 zikona & 187/2006 Sh. 557 -89 6264
22072832403 3) Hodicf se oznacte x TH/2010

19.4.2010 143739 |

.
X
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@

C. Potvrzeni zaméstnavatele o prevedeni na jinou praci

- I
[ Zaméstnankyné byla prevedena na jinou praci pro i vhodnou3) o .o e
Zaméstnankyni byly upraveny pracovni padminky spocivajici
[] ve snizeni mnoZstvi poZadované préce a pracovniho tempa, popfipadé zproitént vikonu nékterych praci®4)
[7] v prelozeni vykonu prace do jiného mista nebo pfevedent na jiné pracovisté?

[ ve zpro&téni wkonu noéni prace’!

[l Tehotna zaméstnankyné €innd v uméleckém oboru byla pfevedena na jinou praci
protode z divodu téhotenstvi nemize vefejné vystupovat.?)

0de dne ..o
Zaméstnankyné dosahuje bez svého zavinéni niziiho zapoditatelného pfijmu, nez pfed timto prevedenim na jinou préci.

{FE T S PSP LU RN 8
Razitko a podpis zaméstnavatele
0.
=

Uplatruji ndrok na vyrovndvaci prispévek v téhotenstwi a matefsbwi.
Tuto davku Zadam vyplatit zpasobem:
[ pOUKAZANTM N@ MIJ GEBE BISLO ..vvvvuriieeeeeieneeeeiesissiis e sesssssiannes b st kad Banky ..o 3)

£ E L T TR LT ) e X e S S S S o U Ml CRED O S PRCE N SIS OO S SIS SRS LSO P S
L3 oo arS e IO TIRIRE - oo S A A i D
DM o s s S e T e P TR e e S R R

Podpis zaméstnankyné

A

9 Hodicise ozmacte X
) Za snizenf mnoZstvi poladované prdce a pracavniio tempa nelze povalovat zkricen pracovito dvazku.

Pouceni

Nesouhlasi-li zaméstnankyné s rozhodnutim osetfujiciho lékare uvedenym v cdsti B 2, Ze dosavadni price ohroZuje jeji tehotenstvi, zdravi,
matefstvi nebo schopnost kojeni, md moznost podat do tfi dnd ode dne doruceni rozhodnuti ndvrh na jeho prezkoumdni oSetrujicimu
\ékafi (zafizenT zavodni preventivni péée), ktery rozhodnuti vydal. Pokud osetfujici lékaf (zaFizent zavodni preventivni péce) nebo vedouct
zdravotnického zatizeni ndvrhu na prezkoumdni nevyhovi, pfedé jej do péti dni od jeho dorugeni k rozhodnuti sprévnimu Gradu, ktery
vydal rozhodnuti o registraci zdravetnického zafizeni nebo je ziizovatelem zdravotnického zafizeni (§ 77 zdkona €. 20/1966 Sb., v platném
znéni).

Upozornéni

Vyrovnavaci piispévek v téhotenstvi a materstvl se poukazuje na Gcet prijemce davky u pénéiniho dstavu v Ceské republice. Uvedte 163
specificky symbol, je-li k Vasemu &islu Gétu pridélen. Na Zddost pojisténce se vyrovndvaci pfispévek v téhotenstvi a matefstvi vyplaci
v hotovosti prostfednictvim driitele postovni licence, tj. poitovni poukdzkou. V pFipadé vyplaty davky v hotovesti pedtovni poukizkou
hradi ndklady za doruceni prijemce dévky. Na zikladé zadosti pojisténce se vyrovndvaci piispévek v téhotenstvi a matefstvi vypldci do
ciziny jen na Gcet pojidténce u banky v ciziné. Ndklady této vyplaty plati pfijemce ddvky. V tomto pFipadé je tfeba uvést &islo dctu ve tvaru
IBAN, nazev Gétu pfijemce, ndzev, adresu a stit banky v ciziné, Id kad banky a typ Id banky (napf. BIC SWIFT kad).

19.4.2010 14:37:38 |
1

v}
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Piiloha 8 Seznam praci, které jsou zakdzanéhotnym Zenam, kojicim Zenam

a matkdm do konce devatého &sice po porodu

Vynatek z vyhlasky. 288/2003 Sh.

§2

Teéhotnym Zenam jsou zakazany prace

a) v prostedi, v BmzZ je tlak vzduchu vy3Si neZ okolni atmosfériclakth vice nez 20 kPa,

b) v prostedi, v #mz je koncentrace kysliku v ovzdus$i nizSi nez 26igfemovych,

¢) vyZaduijici pouzivani izataich dychacichifstroj,

d) spojené s fyzickou z&i nedangrnou vzhledem ke zémam organizmu whotenstvi, zejména

1. vykonavané velkymi svalovymi skupinamiigyazujici dynamickou sloZkou svalové préce, které
piekratuji pro celkovou fyzickou z&¥ kritéria odpovidajici kategorii druhé podle zwéBo pravniho
piedpisu,2)

2. spojené sigpravou bemen pomoci manipulace s jednoduchymi bezmotoropyostedky,

3. spojené se zvedanim épasSenimiemen pekratujicich ukazatele,ipnichZ gipustny minutovy
energeticky vydej fekraiuje 14,5 kJ . min-1 netto,

4. spojené s opakovanym zaujimanim poémimptijatelnych nebo nafjatelnych pracovnich poloh,
kterymi jsou nagiklad hluboky pedklon, poloha vki&e, vieze, ve vypjatém stoji na &kéch, s
rukama nad hlavou, g@zené do kategorii druhéiati podle zvlastniho pravnihégupisu2) a déle
prace spojené s opakovanymdadim trupu o vice nez 10 stiip

5. spojené s tlakem naitho,

6. @i nichz nelze upravit pracovni misto s ohledemmtaopometrické zrny tla Zeny,

7. v pracovnich polohach bez moZnosti jejididsini, trvale vykondvané vsedebo vstoje,

8. vykonavané ve vnuceném pracovnim tempu,3)

9. spojené s psychickou #at, zadazené doitti kategorie podle zvlaStniho pravnittegpisu,2)

€) spojené s expozici hlukuraaené doitti nebaitvrté kategorie podle zvlastniho pravniho
piedpisu,2)

f) pti nichZ by mohly byt vystaveny ram,4)

g) spojené s expozici vibracim,

1. p‘endSenym na ruce, pokud jsou tyto pradazeny doieti nebaitvrté kategorie podle zvlastniho
pravniho pedpisu,2)

2. celkovym horizontélnim a vertikalnim vibracimji¢ghZ hodnoty pekraiuji nejvyssi pipustné
hodnoty stanovené zvlastnim pravniragpisem4) snizené o 10 dB,

h) pri nichZ dochazi zadinych pracovnich podminek ke Znamu zng&isteni kize mineralnimi oleji,
i) s karcinogeny a mutageny # pracovnich procesech s rizikem chemické karcindggeuvedenymi
ve zvlastnim pravnimipdpisu,3)

i) s chemickymi latkami a chemickymiipravky

1. zpasobujicimi akutni nebo chronické otravygskymi nebo nevratnymi nasledky pro zdravi
ozna&ovanymi ¥tami R 23, R 26, R 28, R 39, R 40 a R 48 podle&twai&o pravnihoiedpisu,5)

2. poSkozujicimi reproduki schopnost anebo ploddle matky ozn&ovanymi wtami R 60, R 61, R
62 a R 63 podle zvlastniho pravnihedgpisu,5)

3. poSkozujicimi kojence prdstnictvim matéského mléka ozravanymi ¥tou R 64 podle
zvlastniho pravnihotpdpisu,5)

4. vyvolavajicimi &¢Zka poskozeni zdraviipsstiebavani kzi ozn&ovanymi ¥tou R 24 nebo&tou R
27 nebo majicimi vyrazné senzibilizujiciiiky na dychaci Ustroji nebaiki ozn&ovanymi ¥tami R
42 , R 43 podle zvlastniho pravnihi@gdpisu,5)

5. omezujicimi dleni burgk,

6. pfi kombinaci R ¥t uvedenych v bodech 1 az 4,

k) spojené s expozici olovu a jeho ionizovanym &minam,

) pii vyrobe Iéciv a veterinarnichifipravki, obsahujicich hormony, antibiotika a jiné bioldgic
vysoce @dinné latky, pokud nelze na podktadodrobného vyhodnoceni expozice a rizika wiguie
nedojde za fedvidatelnych podminek k posSkozeni zdrakibtné Zeny nebo plodu,
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m) pri vyrobe cytostatik, jejich pipraw k injekeni aplikaci, @i jejim provagni a @i oSetovani
pacienti Ié&Cenych cytostatiky,

n) spojené s expozici rtuti, oxidu uhelnatému @rjirchemickym latkam, jiz neuvedenym v
pismenech i), j) a k), pokud jsou prace s niniazany do kategorii druhé &&rté podle zvlaStniho
pravniho pedpisu,?2)

0) v kontrolovanych pasmech pracavee zdroji ionizujiciho Zz&ni, kde podminky prace nezéjif
pro plod stejny stugeradiasni ochrany jako pro kazdého jednotlivce z obyvatals

p) spojené s expozici viru rubeoly nebivpdci toxoplasmosy a prace spojené s expozici jinym
biologickym¢ initelaim skupin 2 aZ 4 uvedenym ve zvlastnim pravniedpisu,3) zéazené doreti
nebocdtvrté kategorie podle zvlastniho pravnitteqpisu,2) pokud nelze &hotné Zeny prokazat
imunitu proti biologickynxinitelam, které pichazeji gi dané praci v uvahu,

q) v prostorach, kde jsougkraiovany nejvyssifipustné hodnoty elektromagnetickéhoerd a
elektromagnetickych poli stanovené pro obyvatelgit@Stnim pravnimiedpisem,6)

r) zatazené podle zvlaStniho pravnihegpisu7) jako rizikové, pokud se namevztahuje ustanoveni
pismene p),

s) vykonavané za podminekj pichz jsou pekraiovany operativni teploty to max visledku tepelné
zakze z technologie,

t) vykonavané po dobu delSi n&gii hodiny za pracovni dobu v prostorach, v nichtefgota
vzduchu udrzovana uste na hodnat 4 oC a nizsi,

u) vykonavané po dobu delSi neZ jednu hodinu sowtra pracovni dobuipteplotach nizsich nez -5
oC,

V) se zvySenym rizikem Urazzejména prace

1. @i vyrobé a zpracovani vybusnin a vybusnydegneta a zachazeni s nimi,

2. s kapalinami ozr@avanymi ¥tami R 11 a R 12 podle zvlastniho pravniliedpisu,5) nejde-li o
jejich pouzivani v laboratéch nebo i poskytovani zdravotni nebo veterinarné@é

. i nichz hrozi zhrouceni konstrukce, staveb neby péedn®ta,

. ve vySkach nad 1,5 méeno od Urové podlahy po Uroviechodidel a nad volnou hloubkou,

. na zéizenich vysokého elektrického riip

. S nebezpmymi zviaty, jejichZz seznam je uveden ve zvlastnim prapiadpisu,8)

. pri porézeni z\iat na jatkach,

. V prostoru uzaenych nadob a nadrzi,

10. @i dezinsekci a deratizaci prosigolyny,

11. @i oSetovani pacient umisténych v uzavenych psychiatrickych odtenich zdravotnickych
zaizeni.

§3

Zenam, které koji, jsou zakazany prace uvedeng udst. 1 pism. h) az n) a 0), jde-li o praci v
kontrolovaném pasmu pracoti§ otewenymi radionuklidovymi zéci.

§4

Matkam do konce devatéhaigice po porodu jsou zakazany prace uvedeneé v §t2bgdism. a) az
d), f) ag), s) azv).
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