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Otéazky k obhajobeé:

1) V grafu 8 na str. 52 uvadite, Ze 56 % respondpreferuje spolupracifpmo se
zamestnavatelem, zatimco spolupraci s personélni aganfureferuje jen 5 %. Jaké
pro to vidite dvody? Ripadre, jakym zpisobem byste se snazilgepwdcit lidi
hledajici zamsstnani a zagstnavatele hledajici pracovniky o vyhodach spolgpra
S agenturou?

2) A naopak: v kapitolach 2.4 a 6 naradzZitecemé problémy s personalnimi agenturami.
Pred¢im byste pipadné zajemce v prvild varovala?
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