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Téma prace Teambuilding a jeho vyuZiti v rozvo@amizace
Cil prace Cilem fedkladané prace je analyzovékteré pouzivané Zigoby

budovani a rozvoje tymu. Teoreticka analyza budipp@na vyzkumnym
Setenim na konkrétnim pracovisti.

Vedouci bakaléské prace Mgr. Jan Mandys
naroénost tématu na Urovei
nadpfimérna pmérna podpiimérna

teoretické znalosti X
praktické zkuSenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
zpracovani
kriteria hodnoceni prace Urovei

nadpiimérnd | pimérna podpéimérna nelze hodnotit
stupei splreni cile prace X
samostatnostipzpracovani tématu X
logicka stavba prace X
prace eskou literaturou detrg citaci X
prace se zahrahii literaturou vetns citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupei realizovatelnostieSeni X
formalni Uprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylisticka arové X
naroky BP na podkladové materialy, vysoké ptmérné nizsi nejsou
konzultace, pizkumy X
pouziti analyz, matem. statistickych a jinych | ve velké mie pimérené casté&né absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuzitelnost naréta, navrhi a dopordeni ve WtSi mice cast&na nizsi nevyuzitelnost
k feSeni problému X
obsah a relevantnostilph v textuci pril. vysoce funkni funkéni meérg funkéni neuspokojivé
&asti BP (tabulky, grafy, progty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek azaa | X |

Pripominky a otdzky k obhajohg:

vedouciho apod.)?

2. Jak vysledky analyzyfipalo vedeni spoknosti a samotni vedouci posuzovanychitym
Berou zjis€na fakta jako zajimavou Zmou vazbu nebo berou vyzkum, jako studentskou
praci, ktera sk ucel splnila — tvorba prace a o vysledky se faktinkgajima;ji?

Prace je - —neni doporucena k obhajol® (nehodici se Skrite)

Navrzeny klasifikaéni stupai: | Vyborng |
Do rameku vypsat slovni hodnoceni z této Skaly: vyligrrelmi dolie, dolie, nevyho¥l/a
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