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nirofnost tématu na iiroven
nadpriimérna primérna podprimérna

teoretické znalosti X
praktické zkulenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
Zpracovani
kriteria hodnoceni price aroveft

nadprimérnd | primérna podpriimérni nelze hodnotit
stupeit splnéni cile préice X
samostatnost pti zpracovani tématu X
logicka stavba prace X
prace s Seskou literaturou vietng citaci X
prace se zahrani®ni literaturou v&etné citaci X
adekvétnost pouZitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupefi realizovatelnosti Fedeni X
formalni Gprava préce (text, grafy, tabulky) X
stylistickd arovefi X
naroky DP na podkladové materialy, vysoké primémé ni2si nejsou
konzultace, prizkumy ... X
pouZit! analyz, matem. statistickych a jinych ve velké mife priméfend &astedné absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuZitelnost ndméta, navrhit a doporudeni ve vét§i mife fastedna niz§i nevyuZitelnost
k feSeni problému X
obsah a relevantnost pfiloh v textu &i pfil. vysoce funkeni funkéni mén¢ funk&ni neuspokojivé
tasti DP (tabulky, grafy, propoéty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznatte: | X

Pripominky a otazky k obhajobé:
1) Jaké specifické faktory musi sledovana spoleénost zvazovat pfi planovani svych
vzdélavacich aktivit?
2} Navrhndte konkrétni vyuZiti manaZerskych her vradmci vzdélavaciho systému
spolegnosti OBI Ceska republika, s.r.o..

Priace je - neni doporudena k obhajobé (nehodici se Skrtnéte)

NavrZeny klasifika¢ni stupeii: velmi dobie |
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