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ANOTACE

Bakald&ska prace se zabyva genderovou analyzou ttzpoesta Poléky. V prvni ¢asti je

v teoretické rovig objasgn pojem genderové rozgovani. V dalSicasti je charakterizovan
rozpatet miésta za rok 2007 a 2008. Praktickast se tyka samotné genderové analyzy
rozpatu mista Poléky. Udaje k praktickésasti jsemcéerpal ze Zawrecného @tu mésta

Policky za rok 2007 a z internetovych straneésta.

KLi COVA SLOVA

genderové rozpwovani, genderova analyza, rozpt vydaje rozpétu, Policka

TITLE

Gender analysis of municipal budget of town &dli

ANOTATION

This bachelor work is focused on gender analysisnahicipal budget of town Pdka.
The conception of gender budgeting is explainetthénfirst part of this work. In the next part,
there is characteristic of municipal budget fronange2007 and 2008. The practical part is
about gender analysis of municipal budget of towhc¢Ra. The data needed for the practical

part | have got in the municipal office of Rdda and from Potika’'s website.
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UvoD

Genderoveé rozaovani je pro ¥tSinu lidi asi neznamy pojemiidm tato metoda, kterou je
MOZno pouZzit P sestavovani wejnych rozpéti, maze byt velice prosgna a mze finaset
vyznamny uzitek nejenom Zenam, ale i iz Proto jsem se rozhodl podivat se na régpo

meésta Poléky z této stranky a proveést jeho genderovou analyzu

Cilem préace je zjistit, zda je p&dky rozpgéet ,nakloren“ vice muzim nebo Zenam, jakeé jim

jednotlivé vydaje rozp#iu piinasSi moznosti aiflezitosti seberealizace.

V prvni ¢asti se pokusim vystlit co to vlast® je genderové rozgtovani a gkteré dalSi
zakladni pojmy dlezité k pochopeni této problematiky. Zminim vyhaggnder budgetingu,
pro¢ je dobré tuto metodu pouzivat, jaky je jeji cilal® také jak pouzivaji genderové
rozpaitovani rekteré staty séta i Evropy a jak tentoifstup k véejnym rozpdétim vyuzivan

U nas.

V druhé ¢asti prace charakterizuji rozftg mésta Poléky za rok 2007 a 2008. Zobrazim
strukturu @ijma a vydaji rozpatu a zdiraznim rkteré nejétSi polozky kznych a

kapitalovych pijmu a vydaji v jednotlivych rozpdtech.

Ve ftieti, praktickésasti této prace, se budu zabyvat samotnou gendevalyzou rozpsiu.
Pro analyzu jsem vybral rozget za rok 2007. Data budierpat ze Z&recného @tu mésta

Policky za rok 2007 a také z internetovych stran€kta

Na zawr bych rad zhodnotil rozget mésta z pohledu genderového rozmwani, jak jsou

zohlediovany jednotlivé polozky rozgtu z hlediska jejich uzitku pro muze a pro Zeny.



1. GENDEROVE ROZPOCTOVANI

Podle Gdaj Ceského statistickéha'@du Zije vCeské republice 48,5% miua 51,5% Zen. To,

i kdyZz s mistnimi odchylkami, plati i pro obce a&sta. V matematickém vyjéeni tedy
pfichazi do municipélniho rozptu vice finagnich prostedki , za Zzeny nez,za muzé
Otazkou je, zda-li se tento fakt odrazi i na straypdajn obceci mésta. Pokud ano, da se

hovait o vaejnych rozpétech jako o rozpgiech genderaysenzitivnich.

Verejné rozpoty jsou genderoy senzitivni, pokud zohlediji zvlastni znaky Zivdt Zen a
muzi, pokud se snaZzi o odsteg nerovnosti a o rovnytistup k rozdlovani zdrogi a pokud
se [¥ jejich sestavovani berou v potaz rozdilnéigby a éekavani Zzen a muiz Je teba si
uvédomit, Ze nejen Zeny, ale i muzi budauit z toho, pokud bude respektovan princip
rovnosti Zen a mu¥ rovného roz8ovani odpo¥dnosti, Ukoli a vyhod na zékladpohlavi.

Tyto aspekty jsou alefpjejich piipraw ¢asto pehlizeny.

1.1 Terminologie

Na zaatku prace bych rad vymezilckteré terminy, které jsouutkzité pro pochopeni
problematiky. Firucka na cestu k rovnosti Zzen a niuMinisterstvo prace a socialnickof,
2003, str.8 uvadi tyto pojmy:

Pohlavi — ,odkazuje na biologicky podminé rozdily mezi muzi a Zenami, které jsou

univerzalni“

Gender — ,poukazuje na socialni rozdily mezi muzi a Zenangni se £asem a vyznanése

liSi jak v ramci jednotlivych kultur, tak i meziznymi kulturami®

Sc¢asem se mohou énit i role, které pisuzujeme Zenam a miuh ve spolénosti. S tim
souvisi i fakt, Ze genderové role jsou nestabilmiyzaduji ,udrzbu“, aby #staly nedatené.
(Asklof, 2003, str.8)
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Genderova rovnost— svoboda vSech lidskych bytosti rozvijet své asachopnosti &init
vlastni rozhodnuti bez omezeni genderovymi rolddeizdilnému chovani a gebam zen a
MuZi je prisuzovana stejna hodnota a jsou povazovany zasgtgjatelné. Formalni rovnost

je pouze prvnim krokem ke skted rovnosti. (Asklof a kol., 2003, str.8)

Rada Evropy pouziva tuto definici: ,Genderova rastnenamena stejnou viditelnost, stejné
postaveni a stejnoucast obou pohlavi ve vSech sférachieyeého a soukromeého Zivota.
Genderova rovnost je opakem genderové nerovnadkblin genderovych rozdil, a jejim

cilem je prosazovat plnohodnotnotadt Zen a muive spolénosti.”

Casto se vyskytuje nazor, ze genderové rovnosti gé&nm dosahnout tak, Ze se Zzenam a
muzim poskytnou stejné podminky.id@pokladem by tedy bylo, Ze torimpese stejné
vysledky. OvSem stejny Aapob zachazeni ne vzdy vede ke stejnym (podobnysipdiim.

Pro dosazeni stejnych (podobnych) vystegik treba rkkdy ,zachazet* s muzi a se Zzenami

rozdilnym zgisobem, protoZze muzi a Zeny se se stejnymi podminkgmoradavaji rozdila.

1.2 Vymezeni pojmu genderové rozpo €tovani

Informativni metodika Rozpwovani z hlediska rovnosti Zzen a niuzydana Ministerstvem
financi a Ministerstvem prace a socialnicécivv roce 2004 uvadi na str.8 néasledujici:
»Rozpaitovani z hlediska rovnosti Zzen a niugenderové rozghovani, gender budgeting) je
piistup k rozpotam, ve kterém jde o spravedijgi prerozctlovani finarknich  prostedki z
hlediska rovného ifistupu Zen a muZ k cerpani finagnich zdroji, které spol&nost

vytvorila.”

Daldi moznou definici je ta, na které se shodlapilau experi Rady Evropy.Rika, Ze:
Genderové rozpmovani je uplaténi gender mainstreamingu v rozpavém procesu. Mysli
se tim zhodnoceni rozgih z hlediska genderufipnémz se na vSech stupnich rozmyvého
procesu bere ohled na otazku pohlavi s cilem poesa rovnosti Zen a mtzZa gender
mainstreaming Ize povaZovat (re)organizovani, zie@si, rozvijeni a vyhodnocovani

politickych proces tak, aby bylo na vSech Urovnich a ve vSech stadidpracovano hledisko
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rovnosti Zzen a mu¥ a to prosednictvim vSech aktér kteti se EZn¢ podileji na politickém
rozhodovani. (Foltysova a kol., 2004, str.8)

Genderoveé rozpwovani by nélo byt prova@dno na vSech arovnich kegnych rozpétia. Mélo

by napomoci k prosazovani rovnychlezitosti Zzen a mui (Foltysova a kol., 2004, str.8)
GR ovSem neznamend vyte oddlené rozpéty pro muze a pro Zeny, ale brat ohled na
jednotlivé vydaje viejnych rozpétia z hlediska jejich uzitkwi prosgsnosti, zejména na

strar¢ vydaji, jak pro muze, tak pro zeny.

Zavedeni metody GR neni nijak zwla$akladné. V prvni fazi jde o zavedeni dalSihoékiat
do proces vytvéieni, schvalovani a realizaceggych rozpoétu.

1.3 Principy genderového rozpo étovani

Existuji étyti principy, na kterych je genderové rozZpavani zalozeno a které byeha v praxi

podporovat.

* Rovnost — veaejné rozpoty se sice mohou jevit jako gendegowmeutralni, jejich
vydaje a pijmy maji na muze a na Zeny odliSny dopatistBpujeme-Ili k rozpé&u
z hlediska prav atani, zarovaé tim umoZujeme, aby genderova rovnost fungovala
jako cil a zarove jako nastroj politické ekonomiky.

* Odpovédnost — pi vypracovavani postuppro sestaveni wvejnych rozpétu je velmi
obtizné stanovit vhodné analytické postupy, podiehzn by bylo mozno it
odpowdnost z hlediska genderové rovnosti. Genderovéoidapani toto umoiuje, a
sice sledovanim toho, jak jsou firtan prostedky do rozpétu ziskavany a kdo z nich
ma nej\étsi prosgch.

* Vykonnost — podle S¥tové banky genderové nerovnosti vedou ve svychriiod
dusledcich k nemalym ztratam ve vykonnosti ekonomilke ztratam tykajicich se
lidskych zdroj.
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» Transparentnost — Genderové rozgtovani by nélo do tvorby rozpétu zapojit
Sirokou oltanskou véejnost. Nemdlo by se stat, ze se jeho tvorbou bude zabyvat
pouze pislusny dad. Zadouci je takétjpomnost hlavs Zen, které se obvykle tvorby

rozpaitu zashuji jen minimalr.

1.4 Duvody, pro € pouZzivat genderové rozpo ¢&tovani

Genderové rozpmovani mize byt dobré Upk pro vSechny, vyvazenosti rozpd mohou
ziskavat jak Zeny, tak i muzi. Jsou zde i dal8vodly hovdici pro vyuZivani gender

budgetingu:

Ekonomicky riast

Uziti metody GR fi sestavovani wejného rozp&tu zajifuje, Ze tvorba rozptu je
transparent¥jSi a také zodpa\drgjsi. Je to dano tim, Ze na celkaiastky, i natastky ugené
pro poteby ucité skupiny obyvatel, se pohlizi detajin Kazda skupina ma tak moznost
zasadit se o &Si uplatgni jejich zajnii. Skupinam, které vychazeji z analyzy jako
znevyhodgné, jsou navrZzena ogahi vyrovnavajici tyto nerovnosti. Provedené analyz
dokazuji, Ze rozpiy sestavené na principech genderové rovnosti Zvygoduktivitu a
hruby domaci produkt. DalSim #wvbdi zavadni genderové analyzy ject&i zviditelreni

ekonomicke aktivity Zen.

Demograficky rast

VétSina evropskych zemi trpi nizkou porodnosti, kteeado budoucna e stat velkym
problémem. Pokles porodnosti ovSem neni ve vSeofichestejny. Chce-li tomu zenti

region zabranit, musi si sgomit, pra@ voli nékteré Zeny a muzi Zivot beztil (nebo prd je

tak dlouho odkladaji) a jak tomuto jevu zabranit.

V¢étSina zemi, ve kterych se pdila udrzet porodnost naripatelné Urovni, ¥nuje genderové

rovnosti, potazmo genderovému roZmvani, zvySenou pozornost.

Je dokéazano, Ze faktorem, ktery oilije rozhodnuti mit prvni dit je zéruka prace.
Genderova rovnost a postaveni Zen na pracovnimjsdw v gfimém vztahu k porodnosti.
(Asklof a kol., 2003, str.15)
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Soukromy sektor

| kdyz tato prace pojednavd o genderovém réap@ni (resp. genderové rovnosti)
v municipalni sfée, uvedu zdedkteré vyhody, kteréfmasi také do soukromé sféry. Jedna se

pievazre o ekonomicke dvody.

Askldf a kol. (MPSV, 2003, str.14) uvadi vysledkyzkumi provedenych ve Svédsku a
v celé Evropské unii. Bylo dotazovano 23 soukromgpol€&nosti v 7 zemich, tyto udaly

nasledujici dvody pro prosazovani genderové rovnosti:

» VyvazergjSi pracovni sila, umaiijici lépe reagovat na dnici se zakaznickou
z&kladnu.

» Stimulovani kreativniho a inovaiho potencialu spoteosti.

» Prilakani a udrzeni si zatatnand.

» Vytvoreni lepSiho image spdaleosti.

» V¢EtSi spokojenost vSech zéstnand.

Spole&nosti dotazované v této studii byly vSechnyegdéeny o ,pozitivnim vlivu
prosazovani genderové rovnosti, obz¥las&konomického hlediska“ (Asklof a kol., 2003,
str.14). Pevladal nézor, Ze politika upteivani genderové rovnosti ma pozitivni vliv na
produktivitu a kreativitu zagstnand@, a tim padem se zvySuje konkurenceschopnost
spole&nosti. Pozitivnim vysledkem prosazovani politikyngerové rovnosti byla také nizsi

fluktuace zamsstnand jak Zen, tak mu¥, a jejich vysSi spokojenost.
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1.5 Cil genderového rozpo €tovani

Cil gender budgetingu je shodny s cilemiey@ych rozpéta, tzn. rozvoj a zlepSovani
Zivotnich podminek obyvatelstva prietnictvim poskytovani wejnych statkh a sluzeb,

vytvareni @ilezitosti a rozvoje tzemniho celku.

1.6 Metody zabyvajici se sledovanim postaveni muz 0 a Zen ve

spole énosti

Existuje r&kolik metod zabyvajicich se srovnavanim postavenii a Zzen ve spotmosti.
Jsou to nafpklad tyto:

1.6.1 Index genderového rozvoje

Index genderového rozvoje (IGR) byl vypracovan meé mezinarodniho porovnavani
rozvoje lidskych zdrdj pomoci indexu lidského rozvoje (Faltysova a kD04, str.14).
V tomto indexu jsou zahrnutyitparametry sledujici nerovnosti, které vznikajizmeauzi a
Zenami. Jsou toigdni délka Zivota (zvl@3ro muze a pro Zeny), védnostni index (odrazi
gramotnost u mu#a u Zen) a ukazatel zZivotniho standardu, ktemg&Eny pomoci realného

HNP' na obyvatele.

Tab. 1 Index genderového rozvoje

IGR 1995 2001 2005
Island 0,932 0,962
Norsko 0,935 0,941 0,957

Svédsko 0,932 0,94 0,955

Italie 0,868 0,91 0,936

CR 0,864 0,857 0,887
Litva 0,738 0,81 0,861
Albanie 0,644 0,732 0,797
Nigérie 0,375 0,297 0,456

Zdroj: vlastni zpracovani dle http://www.dartmoetiu/~chance/teaching_aids/data/98gdi.htm a

http://hdrstats.undp.org/indicators/269.html

Y HNP = hruby narodni produkt
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Tabulka zobrazuje hodnoty IGR ve vybranych zemicttasv letech 1995, 2001 a 2005
pificemzZ interval je stanoven od hodnoty O do hodnotfhddnota 1 se rovna maximalni
rovnosti obou pohlavi). Na nejvysSich pozicich \zéét severské staty - Island, Norsko,
Svédsko. Jejich vysledky jsou vzdy v kazdérseni vy3si nez vigdchozim. Oproti tomu
Ceska republika se v roce 2001 ngipropadla, kdeZto v roce 2005 Ize pozorovat vyrazné
zlepSeni tohoto indexu. Vysledky n&mnych hodnot se sice mohou zdat R priznivé, ale

je treba si u¢domit ukité nedostatky u takto nastavenych paramgako napiklad mizna

vyspilost €chto zemi, jenz zkresluje jejich vypovidaci hodnost

1.6.2 Index genderové spravedInosti

DalSim indexem je index genderové spravedinostil(@ender Equity Index). Byl vyvinut
organizaci Social Watch a nagfitelnych indikatorech, které kvalifikuji postavebén ve
spol&nosti na zaklag tfi ukazatel: vzdilani, ekonomického postaveni a symbolicko-

mocenského postaveni ve spolesti?

Indikator vzélani zahrnuje:

* Gramotnost
* Nastup na zakladni Skolu
* Nastup na sedni Skolu

» Nastup na vysokou Skolu

Indikatory ekonomického postaveni jsou tyto:

* Mira ekonomické aktivity

e Odhadovany fijem

PrestoZze se globainekonomické nerovnost snizuje, na narodnich Urdvrse vysledky
vétSinou zhorSuji. Nejhorsi situace je v ekonomik&tkdni a vychodni Evropy — v Lity
Bélorusku, Slovensku a Makedonii. O prvni mista vdgFow vyrovnané ekonomické

participaci se di severské zet (Norsko, Svédsko, Island, Dansko, Finsko) s chudgm

2 http://www.ceskoprotichudobe.cz/?id=67-index-ganse-spravedinosti
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nejchudSimi zermi swta - Mozambik, Rwanda, KambodZa, Ghana, Viethamaridg,
Madagaskar a K.

Na konec indikatory postaveni ve spwlesti:

* % Zen v technickych pozicich
* % Zen v managementu a ve vedeni vliadniekid
* % zen v parlamentu

* % Zen v ministerskych pozicich

Zde jsou porry velmi negfiznivé. Veliké nerovnosti jsou v manazerskych, etpeh a
vysSich véejné-spravnich pozicich. Celo&oveé jen 17 % mist v parlamentech je zastoupeno
Zenami, coz je hluboce pod 30 % hranici, ktera Ipiifata na konferenci o Zenach konané
v Pekingu v roce 1995. Pouhych 19 zemi doséahlottopaitu, z toho jen §, aniz by musely
pouzit kvoty. V sotiasné dob ma 97 zemi s@ta Ustavd, zakonem nebo alespo
vnitrostranickymi pedpisy stanovené kvoty a tpnérné zastoupeni Zen v parlamentech
v téchto zemich je 19 %. ¥R bylo v roce 2005 13,6 % Zen v senatu a 15,5 %slapecké

SEMovre.

Tab. 2 Index genderové spravedisti

GEl 2007 2008
Svédsko 89 89
Norsko 83 84
Némecko 80 80
Island 79 78
Rusko 71 76
Slovensko 70 74
Chorvatsko 73 74
CR 69 69
Svycarsko 67 63
Kena 60 59
Nigérie 45 43
Pakistan 42 42

Zdroj: vlastni zpracovani dle
http://www.socialwatch.org/en/avancesyRetroces@iblas/GElvalues2007.htm a
http://www.socialwatch.org/en/avancesyRetrocesds/IFD08/tablas/valoresdellEG2008.htm

Tabulka zobrazuje index genderové spravedinostiyleanych zemich v letech 2007 a 2008.
Cim wét3i hodnoty dana zefrdoséahla, tim §3i genderova spravedinost v dané zemi panuije.
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Na prvnich mistech jsou jiz zn#imé severské zein Ceska republika za tyto dva roky
neprodlala Zadné zhorSeni, ale ani zlepSeni. Na nizkenirp vysglejSich zemi vidime
nagiklad Svycarsko, které méa velice nizkdslo u tetiho indikatoru (procento Zen

v technickych pozicich, managementu, parlamenty.atd

1.7 Genderové statistiky

Mimo jiné existuji také statistiky, které jsou z&ené zvla8 na muze a zvld@sna Zeny —
genderové statistiky. Vysledkyéahto statistik poskytuji objektivnim a kvantitatium
zpusobem data, ktera reflektuji rozdily mezi Zenamiw&i. Tyto rozdily se potom zobrazuji
v podminkach, paéebach, darovni participace, fiptupu ke zdrdjm, rozhodovacich

pravomocech atd.

Clergni genderové statistiky obsahuje zakladidipy a z nich vyplyvajici tisledky a dinky

dané odliSnostmi zen a muz

A9 4

Zobrazeni pri¢in nerovnosti

Reprodukni role zen:

o Ekonomicky aktivni/ neaktivni populace podle rodiho stavu a pitu déti

0 Zamgstnana populace na meétké dovolené

Jednou z ficin nerovnosti mezi muzi a Zzenami bude to, Ze regt@d roli mohou plnit
pouze Zzeny. Ztohotoudstodu bude méh Zen ekonomicky aktivnich, protoZze budou na
matdské dovolené. | kdyz dnes uz je mozné, aby Sebdiavskou dovolenou i otec, takze

se pordr mazZze postupé vyrovnavat.

Zbylé statistiky se vzdy provadi zvitaslle hlediska pohlavi, tzrtas traveny placenou a

neplacenou praci podle rodinného stavu z2vlaghu a zvlag u Zen atd.
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Rozdleni zodpo¥dnosti v rdmci rodiny:

o Cas traveny placenou a neplacenou praci podle rédmatavu
o Cas travenyiznymi aktivitami neplacené prace podle rodinnébost

0 Zamestnana populace podle rodinného stavelav

Rozcdtleni podle pohlavi v oblasti vEhvani:

o Populace nad 15 let podle Ur@éwedlani a &ku
o Populace s vySSim stugm vzclani podle pedmetu studia a sku

o Populace ekonomicky aktivnich podle ¢lhi a ¥ku

Zobrazeni disledki a Wink@ nerovnosti

Taktéz v tétaiasti se tvé statistiky, kde je hlavnim hlediskem pohlavi,.tzda je vicelena
vlady a dednilka na ministerstvech miZnebo Zen atd. Z toho se potom mohou vyvozovat

rizné zaéry.

Ruzné role pi rozhodovani:

o Clenové a voleniiednici v doza¥ich radach

o Clenové vlady a vysocitédnici na ministerstvech

Ruzné gilezitosti v kariée:

o0 Zamgstnana populace podle postaveni na pracovisti
0 Zamestnavatelé podle odtvi a velikosti podniku

Rozdilné mzdy a platy:

o Platy a mzdy podle zarstnani
o Platy a mzdy podle odwi
o Platy a mzdy ve wejném a soukromém sektoru
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Po gihlédnuti k vysledikm konference o Zenach konané v Pekingu vroce 1998
ustanovena nasledujici dopdeni pro rozvoj a aplikaci genderové statistiky:

o VSechny véejné instituce, které vytv@ji statistiku, by mily pouzivat gender
mainstreaming

o VSechny statistiky, které se tykaji osob, b§larbyt mozno zpracovavat podléku a
pohlavi

o M¢lo by byt zajis¢no prosSkoleni pracovnikk analyze a pouzivani dat z genderove
statistiky

o Podporovat rozvoj indikatérvhodnych pro generovou statistiku

0 Obstarat pravidelné vydavani publikaci o Zenachuaion

1.8 Genderova statistikav CR

Ceska republika v ramci ograni o pléni priorit a postup vliady g uplatiovani rovnosti zen

a muZi uloZila usnesenim vladgSU (Ceskému statistickémui@du) povinnost praviden
zveejiiovat statisticka data tykajici se rovnosti zen &ima@SU pouziva a zpracovava data
pochazejici z jednotlivych ministerstev, UZIS (Ustalravotnickych informaci a statistiky),

UIV (Ustav pro informace ve vzthvani) apod.

Ziskana data jsou zkjiovana nafiklad v publikacicizaosteno na Zeny a mu¥a Zeny a

muZi v datech kde nalezneme informace z genderového pohlediieag na tyto oblasti:

Obyvatelstvo

Scitani obyvatelstva, doina byt
Zdravi

Vzdelani

Prace a mzdy

Socialni zabezpgeni

Soudnictvi a kriminalita

O O O o o o o o

Veftejny Zivot a rozhodovani

® http://www.czs0.cz/csu/2008edicniplan.nsf/publ/34B-
* http://www.czso.cz/csu/2008edicniplan.nsf/p/1485-0
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o Rodiny a doméacnost

Pfi pouziti genderové statistiky mohou vzniknout tité problémy. Sp&ivat mohou ve
slozitosti jeji interpretace nebdeba vtom, Ze neni mozné nalézt konk¥éthenénou
statistiku pro hledanécaly. Je tedy dlezité vymezit pesré sféry, které bude genderova
statistika zkoumat. Vysledky mohou poslouzit Siroke&ejnosti ¢i tvircam jednotlivych

politik k tomu, aby si udomili moZzné nerovnosti mezi pohlavimi.

Priklady nskterych genderovych statistik vytkenych Ceskym statistickym iadem jsou

uvedeny v filoze.

1.9 Genderové rozpo €tovani ve sv été

Razné staty po celém &¢ zaaly vyvijet snahy souvisejici s vyzkumem a aplikaci
genderového rozgtovani pordrné nedavno. Za [ikopniky v oblasti genderového
rozpaitovani Ize oznét Australii a Jihoafrickou republiku. ¥bec prvni genderovy rozpet

byl sestaven v Australii v roce 1984r¢dleZzné analyzy a navrhy bylyiedstaveny dokonce
jiz v prabéhu osmdesatych let). Jednalo se o tzv. ,Women'gétidNasleda v roce 1990
byly zavedeny genderové indikatory a &gii roky kazdy resort australské vlady pouzival
sjednocené genderové indikatory genderové rovkestvé kazdormi ¢innosti.

Ve s\t¢ existuje mnoho iniciativ genderoveho rozmvani. Jako nejefektiwsi se ukazaly
ty, které byly zavaghy napfi¢ sektory. To znamend, Ze dand sloZzka stétniistni spravy
spolupracovala s vyzkumnymi organy, $ejeosti, s olanskymi sdruzenimi, s organizacemi

zabyvajicimi se genderovou rovnosti a postavenim ze

Zpuasoby vyuziti genderového rozfiovani se v jednotlivych zemich liSifgqvézrie se ale
v posateinich fazich objevuji formy na regionalni Grovni. pii&lad ve Svycarsku existuji
iniciativy na arovni kantoin Basel, Zirich nebo St.Gallen atd. (Foltysova a, 6104, str.13).

Patet zemi zabyvajicich se gender budgetingem state,rproto se da konstatovat, Zze dopad
tohoto fFistupu k sestavovani roz{ié neni zanedbatelny. &Ki o tom také varstajici zajem

odborné veejnosti.
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Priklady nekterych dalSich zemi:

Botswana —vroce 1998 se konal workshop v Harare (Zimbabwigsledd Botswana
zorganizovala dalSi workshop na téma pohlavi aa@ppro mistni projektanty,édce a
statistiky. (Budlender, 2002, str.132)

Brazilie - Agende je brazilsk& organizacéippavujici rozpdty spole&né s federalni viadou
v zemi, ktera se za¥fuje na ministerstva spravedinosti, zdravotnictviicp a zagstnanosti
(Ministries of Justice, Health and Work and Empleynt). Metodika, kterou organizace
pouziva k sestavovani rozfth naprosto zmnila rizné projekty. Organizace neprovadi
specialg genderovou analyzu, ale zahrnuje problémy tykagcgenderu do celkové analyzy
rozpcitu. (Budlender, 2002, str.146)

Kanada — v roce 1993 kanadskast Women'’s International League for Peace andderee
vypracovala prvni ,Zensky* rozget (women’s budget) ufjpezitosti oslavy 75. vyr&
zaloZzeni WILPF. Kanadska vldda nema zadnou oficialitiativu zabyvajici se gender
budgetingem. f&sto v roce 1998 viladdipla se studii, jak by, teoreticky i prakticky, noh
byt hledisko pohlavi zahrnuto do rozpavého procesu.ipustila, Ze v tomto existuji tité
nedostatky, ale zaroiezdiraznila, Ze uz bylo vynalozeno zm& usili pro zlepSeni situace.
Jednim z osmi princip byla ekonomicka rovnost mezi muzi a Zenami. Dajo laké
rozhodnuto neza#iovat se na tuto problematiku adielé, ale zahrnout ji do ostatnich
vefejnych politik. (Budlender, 2002, str.147)

® www.wilpf.org
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1.10 Genderoveé rozpo étovani v EU

Evropska unie seénuje genderovému roz{imvanim jako sotAst gender mainstreamingu.
(Gender mainstreaming ma oporu hlawnzakladaci smlouwvEU. V zakladaci smlowvije
jasre dana povinnost prosazovat rovnost mezi Zenami a,mesp. odstigovat nerovnost

mezi nimi.)

Clanek 2 Smlouvy o zaloZeni Evropského spestvitika:

....Ukolem Spoleenstvi je vytvéenim spoleéného trhu a hospodéké a rdnové unie, stegh
jako prova@nim spolénych politik nebacinnosti uvedenych slancich 3 a 4 podporovat
harmonicky, vyvaZzeny a trvale udrzitelny rozvoj pook'ského Zivota, vysokou Uradve
zanestnanosti a socialni ochranypvné zachazeni s muzi a Zenantivale udrzitelny a
neinflacni  rist, vysoky stuge konkurenceschopnosti a konvergence ekonomické

vykonnosti..."

V ¢lanku 3 jsou vyjmenovany aktivity Unie a v druhémistavci je doslovd napsano, ze
Spole&enstvi bude usilovat o odstésmi nerovnosti a prosazovani rovnosti mezi muzi a

Zenami v &chto oblastech.

Komise EU stanovila genderovy mainstreaming jakavhi strategii k dosaZeni cile

genderoveé rovnosti, coZ znamena, ze politiky EUdouzhhrnovat genderové hledisko.

VSechny staty Evropské unie také podepsaly a katifily amluvy OSN CEDAW
(Convention on the Elimination of all kinds of Dinination Against Women — Umluva o
odstraiovani vSech forem diskriminace Zen). To zahrnui thoj proti nasili na Zenach a

obchodovani se Zenami, ale také podporovani svobenlyvolit si Zivotni styl.

Co se ty¥e napiklad rozsahu provatych analyz v jednotlivych zemich EU, je klademak

hlavré na vybrané druhy vydajprisluSnych rozpéti:
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» ve Francii jsou sledovany vydaje konkréttilené na Zeny a na iniciativy rovnych
piilezitosti ve véejném sektoru,

« ve Svédsku byly pilotni projekty sp&ly pro oblasti socialni ochrany, regionalniho
rozvoje, dopravy a spij

* ve Velké Britanii se zabyvaji ifpmovymi otazkami v podab dopadi daiovych
kredith na muZe a Zeny v zavislosti na jejich rodinnémstéFoltysova a kol., 2004,
str.13, 14)

Nutnost znat principy genderového roZfmvani je dlezita také pro kandidatské zem
z hlediska vstupu do EU. Genderova rovnost je jadamihlavnich princip, podle nichz
Evropska komise posuzuje Zadosti o granty, finamsistenci a vysledky projektDeje se

tak na vSech stupnich, tedy i v projektecltigmanych do obci a knaj

1.11Genderové rozpo é&tovani v CR

Lze konstatovat, ZE€eska republika nijakietelrs nezaostava za zeémi, které jiz genderové
rozpaitovani vyuzivaji g tvorbé svych rozpota delSi dobu (Foltysova a kol. 2004, str. 12).
Vstupem do EU s€R zavazala k pkni vy$e zmitinych smluv a norem a k vytkeni

rovnych gilezitosti pro muze a pro Zeny.
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2. CHARAKTERISTIKA ROZPO CTU MESTA

Abychom se mohli posléze zabyvat genderovou analy@ssta rozpétu nesta, je vhodné si
nejprve pedstavit obecnou strukturu rozpd. Tato kapitola charakterizuje rozitp mésta za
rok 2007 a 2008.

2.1 Rozpo éet mésta za rok 2007
2.1.1 P¥ijmy rozpo étu

Prijmy rozpaitu mesta Poléky za rok 2007 byly ve vySi 238 592,3 tist.K

V tabulcec.3 je mozno vidt strukturu pijma mésta za rok 2007. Ne}tSi dil gredstavovaly
bézné @ijmy, nasledovanédinymi dotacemi, kapitalovymirgmy, kapitalovymi dotacemi a

piijmy ziskanymi z dot&nich fond.

Tab. 3 Fijmy rozpoétu mésta za rok 2007 (v tis. K)

Bézné prijmy 146 376,1
Bézné dotace 77 198,4
Kapitalové pfijmy 24 318,4
Kapitalové dotace 11 090,5
Financovani-Cerpani z fondu 1404,9
Financovani ze zdroja minulych let -21 796,0
PFijmy celkem 238 592,3

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&v (¢tu mesta Poléky za rok 2007

Struktura znazokma graficky je vidt ve grafuc.1
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Graf 1 Struktura p¥ijmi za rok 2007

Struktura p Fijma za rok 2007

9% 4% 1%

30% 56%

@ BézZné pfijmy B BéZné dotace

O Kapitalové prijmy O Kapitalové dotace

B Financovani-¢erpani z fondu

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&v &¢tu mesta Poléky za rok 2007

V nésledujicich dvou tabulkdch jsou vypsangktaré dilezité polozky Bznych a
kapitalovych pijmua rozpatu.

Tab. 4 Fijmy bézného rozpdtu - vybrané polozky (v tis. K&)

Vodni hospodarstvi a Zivotni prostiedi 116114
Lesni hospodarstvi 22571,9
Skolstvi 5698,1
Kultura a sport 7 026,3
Doprava 37341
Mistni sprava 19 200,1
Socialni véci 47 947,6
Mistni hospodarstvi 6 871,8
v tom: parkovaci automaty 27371
pronajmy nebytovych a bytovych prostor 4043,9
provoz verejnych WC 90,8

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&v (¢tu mesta Poléky za rok 2007

NejvétsSi z BZnych @ijmu byla poloZzka socialnidei, dale mistni sprava, vodni hospixtai

a zivotni progedi ¢i lesni hospod&tvi. VySe pijma za prodané igvo odrdzi celkové
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navySeni nahodilych kalamitnickizeb po lednovém orkanu Kyrill (82% celkovyctzeb

spadéa nasby kalamitni, &2ba se oproti norméalu zvysildiplizng o 20%)°

Tab. 5 Fijmy kapitalového rozpottu - vybrané poloZky (v tis. K&)

Dotace na Zivotni prostiedi 24935
Dotace na Skolstvi 7 000,0
Prodej pozemkd lokalita Manesova 15133
Prodej bytl - privatizace 14 109,0

Prodej prodej pozemku v primysl.z6né 2210,6

Dotace na regeneraci panel.sidlisté 547,0

Dotace na modernizaci koupaliSté 200,0

Splatky bytl sidliSté Hegerova

1769,3

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&v (¢tu mésta Poléky za rok 2007

NejvetSi kapitalové fijmy pochazely z prodeje hyt dotaci na Skolstvi nebo riddad

prodeje pozemk

2.1.2 Vydaje rozpo ¢étu

Vydaje rozpdtu mesta za rok 2007 twdy 238 592,3 tis. K. Jejich strukturu je mozno witl

v nasledujicim grafu.

Graf 2 Struktura vydaj @ za rok 2007

Struktura vydaj G za rok 2007

4%  S%

50%

O Bézné vydaje

O Kapitalové vydaje
B Financovani - splatky jistin a avérd

B Bézné vydaje kryté dotacemi
O Kapitalové vydaje kryté dotacemi

Zdroj: vlastni zpracovani dle Zéviétu mésta za rok 2007

® Zawresny (et mista Polkky za rok 2007
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Témei rovnou polovinu viech vydagvorily bézné vydaje (120 mil. ), priblizné tretinu pak
béZzné vydaje kryté dotacemi (76,5 mil¢)K dale to jsou kapitalové vydaje (9%, 20,57 mil.
K¢), splatky jistin a adra (5%, 12,68 mil. K) a kapitalové vydaje kryté dotacemi (4%, 8,7
mil. K¢).

Tab. 6 Vydaje rozpditu mésta za rok 2007 (tis. K)

BéZné vydaje 120 124,1
BéZné vydaje kryté dotacemi 76 504,9
Kapitalové vydaje 20570,0
Kapitalové vydaje kryté dotacemi 8717,0
Financovani - splatky jistin a avérd 12 676,3
Vydaje celkem 238 592,3

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&wictu mesta za rok 2007

Z béznych vydaj Ize zminit nafiklad vydaje na socialniéei, které tvagily nejvétSi cast
téchto vydaj (cca 51 mil. K) nebo teba vydaje na kulturu a sport (24,5 mik, Kk toho
nagiklad na Mstskou knihovnu 2,4 mil, &, na Skolstvi (16,3 mil. &, na lesni
hospodéstvi (13,4 mil. K) ¢i vydaje na komunalni sluzby, které tirg necelych 16 mil. K

a z toho 10,44 mil. KSlo na adrzbu komunikaci a zetea 5,4 mil. K na komunalni a
ostatni sluzby.

Tab. 7 Vydaje kéZného rozpd@tu - vybrané polozky (v tis. K&)

Vodni hospodarstvi a Zivotni prostredi 6 123,5
Lesni hospodarstvi 13431,0
Skolstvi 16 285,9
Kultura a sport 24 493,9
v tom: Méstska knihovna Poli¢ka - pfispévek 2431,1
Méstské muzeum a galerie Poli¢ka - pfispévek 32349
Hrad Svojanov - pfispévek 911,2
T.E.S., s.r.0. - pfispévek 5819,0
Méstska policie 2544,3
Sociélni véci 51 027,0
Komunalni sluzby 15857,2
v tom: UdrZzba mésta, komunikaci, zelené 10 440,2
komunalni a ostatni sluzby 5417,0

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&victu mssta za rok 2007
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Pokud mluvime o kapitdlovych vydajich rozpg potom nej¥tSi z nich Sly na komunélni
sluzby (giblizne¢ 12 mil. K¢), tzn. napiklad na rekonstrukci zimniho stadionu (cca 3 ikd),
na vystavbu pmimyslové zény (takeé ffblizné 3 mil. K&) nebo 768,7 tis. K na Upravu
koupalis€. Z dalSich vyddj tvorily napiiklad 9,4 mil. K vydaje na Skolstvi (vybudovani

topeni, vzduchotechniky, kamerového systému,dnaroken...atd.)

Tab. 8 Vydaje kapitdlového rozpdtu - vybrané polozky (v tis. K&)

Vodni hospodéafstvi a ZP 2 565,7
Kultura a sport 1076,8
Skolstvi 9 405,3
Komunalni sluzby 12 062,7
v tom: komunikace+kanalizace 2591,0
pramyslova zéna 31220
zimni stadion - rekonstrukce 31733
Koupalisté 768,7

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&viktu mesta za rok 2007

2.2 Rozpo éet mésta na rok 2008

Va7

Rozpaet mesta Polkky na rok 2008 je sestaven jako vyrovnany v celkoy@ 242 292,5 tis.
K¢.

2.2.1 PFijmy rozpo ¢étu

Nejvétsi cast rozpotovych @ijma tvori bézné gijmy (145,7 mil. K), dale jsou to &né
dotace (63 mil. K), kapitalové pijmy (21,9 mil. K&) nebo nafiklad financovani ze zdrbj

z minulych let (8,6 mil. K). VSe Ize vidt v tabulcet.7.

Tab. 9 F¥ijmy za rok 2008 (v tis. KE)

Bézné piijmy 145 714,7
Bézné dotace 63 844,0
Kapitalové pfijmy 21 853,5
Financovani-¢erpani z fondu 2295,8
Financovani ze zdroji minulych let 8 584,5
PFijmy celkem 242 292,5

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta
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Graf ¢.3 zobrazuje procentualni podily jednotlivych p@kza celkovych iflimech rozpétu
pro rok 2008.

Graf 3 P¥ijmy za rok 2008

PFijmy rozpo €tu za rok 2008

995 1% 4%

26%
60%
O Bézné pfijmy B Bézné dotace
O Kapitalové pfijmy O Financovani-cerpani z fondu
B Financovani ze zdrojui minulych let

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneésta

DalSi tabulky uvagi konkrétrejSi rozctleni béZnych a kapitalovychifjmua rozpatu mesta.

V tabulcec.10 jsou vypsanydkteré vybrané polozkydinych gijmut. Lze vyCist, Ze nejutsSi
¢ast BZnych @ijmu v planovaném rozptu tvori polozka socialni &ci (socialni davky atd.),
dale napiklad poloZzka vykon mistni spravy a nezanedbateltési ot tvori také gijmy

Z lesniho hospodstvi mesta.
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Tab. 10 Fijmy bézného rozpd@tu — vybrané polozky (v tis. KE)

Vodni hospodarstvi a

Zivotni prostredi 12 447,0
Lesni hospodarstvi 21012,0
Skolstvi 5631,8
Kultura a sport 4 095,0
Doprava 2545,0
Mistni sprava 18 844,0
Sociélni véci 40 696,0
Mistni hospodéarstvi 65710
v tom: pronajmy, automaty 27340
pFijmy z pronajmu 3757,0
provoz vefejnych WC 80,0

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta

Tabulka ¢.11 nésled& uvadi vybrané ifjmy kapitalového rozpsiu. Nejwtsi podil
piedstavuji pijmy z prodeje byt, prodeje pozemk v primysloveé z6® nebo v lokali¢

Méanesova, kde jizgkolik let probiha vystavba novych rodinny by bytovych dom.

Tab. 11 Fijmy kapitadlového rozpoétu - vybrané polozky (v tis. K&)

Pfispévek od Nadace BM 500,0
Prodej pozemkd v primyslové zéné 2 600,0
Prodej pozemki lokalita Manesova 3500,0
Prodej bytt - privatizace 8 000,0
Prodej majetku, ostatni 10935

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta

2.2.2 Vydaje rozpo ¢étu

Strukturu vydaj rozpatu mesta Ize vyist v tabulces.12.

Tab. 12 Vydaje nésta za rok 2008 (v tis. K)

BéZné vydaje 129 545,1
Bézné vydaje kryté dotacemi 63 844,0
Kapitalové vydaje 42 427,0
Kapitalové vydaje kryté dotacemi 1150,0
Financovani - splatky jistin a tveéri 5326,4
Vydaje celkem 242 292,5

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta

Y

Nejvétsi cast tvai bézné vydaje s necelymi 130 milckasledovanédinymi vydaji krytymi
dotacemi, kapitalovymi vydaji, kapitalovymi vydajrytymi dotacemi a splatkami jistin a

Uvera.
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Grafické rozdleni poditi jednotlivych poloZzek na celkovych vydajich Ize &tigt grafuc.4.

Graf 4 Vydaje za rok 2008

Vydaje rozpo €tu za rok 2008

092%

54%
O BéZné vydaje B BéZné vydaje kryté dotacemi
O Kapitalové vydaje O Kapitalové vydaje kryté dotacemi
B Financovani - splatky jistin a avéra

Zdroj: vlastni zpracovani dle www strdneksta

V tabulkach¢.13 a 14 je mozno naléztkteré konkrétni poloZzky dinych a kapitadlovych
vydajd.

Co se t¢e bkéznych vydai, tak gevladaji socialni &ci, dale velkowast vydaj tvori vydaje
na kulturu a sport, z nichZ ndklad prispivek na Méstskou knihovnu tvid 2 622 tis. K nebo
na Mestské muzeum a galerii 3 476 tist.Ka zminku stoji i vydaje na komunalni sluzby (12
545 tis. K), Skolstvi (18 550 tis. &) ¢i lesni hospod&tvi (12 842 tis. K).

Tab. 13 Vydaje BZného rozpdtu - vybrané polozky (v tis. K¢)

Vodni hospodafstvi a zivotni prostfedi 7 054,0
Lesni hospodarstvi 128425
Skolstvi 18 550,0
Kultura a sport 22 681,0
v tom: Méstské knihovna Poli¢ka - pfispévek 26220
Méstské muzeum a galerie Poli¢ka -

prispévek 3476,0
Hrad Svojanov - pfispévek 950,0
T.E.S., s.r.o. Sportovni sluzby - pfispévek 6 300,0
Méstska policie 2 864,0
Sociélni véci 44 357,0
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Komunalni sluzby 12 545,0
v tom: Udrzba mésta, komunikaci, zelené 10 895,0

Komundlni a ostatni sluzby 1 650,0
Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta

Z kapitalovych vydaj tvori nejwtsi dil vydaje na komundlni sluzby, kam fpabpravy
pozemnich komunikaci, vydaje na rekonstrukci plagao bazénu, koupal&ti Upravy na

Palackého nassti.

Tab. 14 Vydaje kapitdlového rozpdtu - vybrané slozky (v tis. K&)

Kultura a sport 9644,0
v tom: Pamatnik BM - interiéy 6194,0
Komunalni sluzby 16 146,0
v tom: Komunikace 700,0
Zimni stadion 238,0
Koupalisté 2 800,0
Palackého namésti 177,0
Rekonstrukce plaveckého bazénu 2 000,0

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta

Lze pozorovat, Ze celkova suméjmu a vydap se zvySuje,ale struktura rozjpo zistava
stejna, nebo alespohodré podobna. Vyjimku tvdi rizné jednorazoveé investice jako

nagiklad do rekonstrukce zimniho stadionu nebo kos8fali plaveckého bazénu.
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2.3 Zmény rozpo €étu v ¢ase

Pro ilustraci uvadim je8ttabulku a graf s rozgty za roky 2003 az 2008. Lze ¥id ze
s vyjimkou roku 2007 je rozget daného roku vzdy vysSSi nez rogebroku gedchoziho.
OvSem jedna se pouze o roZpoplanované, skutea velikost rozpétu je vzdy o &co vyssi,

takZe ve skutmosti budaada opravdu rostouci.

Graf 5 Zmény rozpoétu v ¢ase

Schvélené rozpo ¢ty v letech 2003-2008
(v tis. K €)

300000
250000 -
200000 -
150000 —
100000 -
50000 —
0

2003 2004 2005 2006 2007 2008

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta

V tabulcec. 15 jsou vypsanyipsné vyse rozgti mésta v jednotlivych letech.

Tab. 15 Vy3Se rozpdti v letech 2003-2008
Rok 2003 2004 2005 2006 2007 2008

VySe rozpatu (v tis.K€) [191 1555 206 273,6 | 216 692,7| 225 107,0 | 214 981,3 | 242 292.5
Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta

Lze vidit, Ze se vySe roztu behem Sesti let zvySilailizné o 50 mil. K&, tzn. cca 0 26%.
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3. GENDEROVA ANALYZA ROZPO CTU

Nyni prechazime k vlastni genderové analyze rotponésta. Pro jeji provedeni je vhodné

zobrazit strukturu obyvatelstvaésta.

3.1 Struktura obyvatel

Ke dni 31.12.2007 ta Policka 8 924 obyvatel, z toho 4 610 Zen a 4 314imBR¥ocentual&
vyjadieno to znamena, Ze v piile Zije 51,7% Zen a 48,3% niyZzoz téngi presré odpovida
tvrzeni z Gvodu této prace.

Graf 6 Pocet obyvatel

Poéet obyvatel
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4450
4400 ~
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4150 -

muZzi Zeny

Zdroj: vlastni zpracovani dle udafSU
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Nejvice obyvatel je vedku 15 az 64 let (6 253 obyv., 70,1%), dale nadedg1 350 obyv.,
15,1%) a nejmé&hobyvatel ma Potka ve wkové skupig do 14 let (1 321 obyv., 14,8%).

Graf 7 Vé&kova struktura

Vékova struktura
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6253
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2000 - 1321 1350

1000 -+

0-14 15-64 65 a vice
Zdroj: vlastni zpracovani dle tudajSU

Pongr pattu muzi a Zzen v jednotlivychdkovych kategoriich je nasleduijici:

Graf 8 Pomér poétu muza a Zen

Pomér po étu muz i a zen
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E Muzi @Zzeny

Zdroj: vlastni zpracovani dle Udaf'SU
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Tab. 16 Pdity Zen a muZ v jedn. k. skupinach

muZzi Zeny
0-14let 694 627
15 - 64 let 3083 3170
65 let a vice 537 813

Zdroj: http:/ivdb.czso.cz

Z grafu a tabulky Ize vi#t, Ze pouze v prvnidkoveé skupig (0-14 let) je ¥tSi patet muii

(resp.chlapt), a v dalSich dvou skupinach uz je vice Zen nezimu

3.2 Pomeér zastoupeni Zen a muz U v rozhodovacich organech
DalSim krokem je porovnani o muzi a Zen ve vedeni a v zastupitelskych organegsian
3.2.1 Vedeni mésta

Starosta nssta Poléky je muz, mistostarostkou je ovSem Zena a tajeanmile ogt muz.

Graf 9 Vedeni nésta

Vedeni mésta

33%

67%

B Zeny @ MuZi

Zdroj: vlastni zpracovani dle www strdneksta
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3.2.2 Zastupitelstvo m ésta

Zastupitelstvo résta Poléky ma jednadvaceient, z toho je 19 muka 2 Zeny.

Graf 10 Zastupitelstvo mésta

Zastupitelstvo m ésta

2
10%

90%

m Pocet zen @ Podet muzd

Zdroj: vlastni zpracovani dle www strdneksta

3.2.3 Rada meésta
Rada nista je sedntlenna, ma 5 mua 2 Zeny.

Graf 11 Rada mésta

Rada mésta

29%

71%

B Pocet Zen @ Pocet muzi

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta

- 38 -



3.2.4 Odbory M éstského U fadu Poli ¢ka

Tab. 17 Odbory M&U Politka )
Graf 12 Odbory MéU Poli¢ka

Odbory M &U: Vedouci:

Majetkopravni Zena Odbory M &stského 0 Fadu
Dopravy muz

Finan¢ni a planovaci Zena

Lesniho hospodarstvi muz

Obecni zivnostensky Grad Zena

§ociélnich véci a zdravotnictvi Zena 676%
Uzemniho planovani, rozvoje a Zena

Zivot.prostredi B Vedouci Zena @ Vedouci muz
Vnitfnich véci Zena

Stavebni Gfad muz
Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta Zdroj: vlastni zpracovéld www stranek gsta

Z deviti odbol Méstského tadu Poltka jsou wele Sesti z nich Zeny. Jedna se o odbory
majetkopravni, finatni a planovaci, Zivnostenskyaa, odbor socialdci a zdravotnicky,

Guzemniho planovani, rozvoje a Ziv.ptesti a o odbor vnihich \&ci.
3.2.5 Vybory m ésta

Zastupitelstvo résta Poltky ziidilo Sest vybaol, jednomu z nich (osadnimu vyboru Leznik

piedseda Zena), ostatnirtipszdy muz.

Tab. 18 Vybory mésta Graf 13 Vybory mésta
Vybory: P fedseda: i .
: — ~ Vybory m ésta

Financni muz

Kontrolni muz 17%
Pro vychovu a vzdélani muz

Osadni vybor Leznik Zena

Osadni vybor Stfitez muz

Osadni vybor Modfec muz
Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta 8350/

0
B Predseda Zena @ Pfedseda muz

Zdrejastni zpracovani dle www straneksta
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3.2.6 Komise m ésta
Rada ndsta rozhodla oizzeni deseti komisi. Z toho Zengegdseda pouze jedné z nich (komisi

pro socialg pravni ochranudi), zbylym deviti pedsedaji muzi.

Tab. 19 Komise nésta Graf 14 Komise mésta

Komise: P fedseda: Komise m &sta

Pro prevenci kriminality: muz 1

Pro socialné pravni ochranu déti Zena 10%
Bytova muz

Dité a volny ¢as muz

Dopravni a bezpec&nosti muz

Stavebni a Zivot.prostfedi muz g

Kulturni muz 90%

Sportovni muz

Zahraniéni muz B Pfedseda Zena O Pfedseda muz
Zdravotné socialni muz

Zdroj: vlastni zpracovani dle www straneksta Zdroj: vlastni zpracovani dlewvatranek nista

Z uvedenych informaci lze vysledovat, Ze ve vedetsta Poléky spiSe pevladaji muzi. &
se jednd o zastupitelstvo, radwsta ¢i jednotlivé vybory nebo komise, vSudéepladaji
nadpolovéni vétSinou muzi. Jedinou oblasti, ve které je vyskyh ¥e vedoucich pozicich

VEtSi nez vyskyt mug, jsou odbory Mstského tadu Poléka.

-40 -



3.3 Analyza vybranych vydaj G mésta za rok 2007

T

Vybrané vydaje vzdy zhodnotim z hlediska toho, pddle n& ,slouzi“ vice mu&m nebo
Zenam, nebo jsou neutrdlni a také zminim na corétmkvydaje poslouzily. Tzn. pokud vice

nez polovina fijemai vydaji jsou muzi nebo Zeny, nebo pokud je fibl¥né vyrovnané.
3.3.1 Vydaje na muze

Do této kategorie spadaji ty vydaje, jejichEjgmcem jsou (z nichZ maji uzitekyqvazre

muzi, tzn. vice nez 55%igemai vydaji jsou muzi.

Tab. 20 Vydaje ,na muze"

Vydaje na muze Castkav K &
Atletika Policka 59 000
HC Spartak Policka 123 000
J.Ehrenberger-cyklistika 2 000
SK DAS Kometa Poli¢ka 280 000
SK Masokombinat Policka 255 000
SK Prima Poli¢ka 4 000
J.Stépanek-kulturistika 5 000
TJ Spartak Poli¢ka-oddil lyzafsky 588 923
TJ Spartak Poli¢ka-stolni tenis 6 000
VPS mala a salova kopana 80 000
Zimni stadion 3137 300
Celkem 4540 223

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&v &tu mésta Poltky za rok 2007

Atleticky oddil — celkem sportov z toho pouhé dvdivky, proto je tento vydaj tazen do
této kategorie; prosdky pouzity na zavod & kolem poléskych hradeb a na zavodni

atletickouginnost

HC Spartak Poli¢ka — v Poliéce jsou pouze muzska hokejova druzstva, Zadné édntljr
tak ani ve fotbalu a hokejbalu); podpora vyuZitgpolryti ndklad na sezénu a na cestovné

SK DAS Kometa Poltka — vydaje na roz&ni a modernizaci hokejbalovéhaidts, na

cestovné, ndjemné, rozhocpod.

SK Masokombinat Polikka — vydaje na vybudovani vrtu a rozvodu vody, déle také

sportovni¢innost a dopravu

VPS mala a salova kopanéa- prostedky na sportovni akci ve Sp#sku a na turnaje

celostatni ligy

Zimni stadion — zde byl vydan neptSi objem finatnich prostedki, doSlo k zageSeni
stadionu, vybudovani nového zazemi a Saten préeha#éd. Bohuzel tyto Upravy vyuZiji
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Vv naprosté #Siné muzi, protoze, jak jiz bylo zméno, v Poléce se nehraje Zadna Zenska
hokejova soutz. Na stadionu jsou sice &lgrény hodiny i pro brusleni pro ¥&nost, kterych

je cca 10 tyd#, a kterych vyuzivaji i Zeny, v porovnani s muzigeovsem minimum.

3.3.2 Vydaje neutralni

Do této kategorie spadaji vydaje, ze kterych mahligné stejny uzitek jak Zeny tak muzi.

Tzn. Ze jejich fijemcem 45-55% muiznebo Zen.

Tab. 21 Vydaje neutralni

Vydaje neutrélni Castkav K &
Plavecky oddil 5000
Sachovy oddil 10 000
TJ Spartak Policka-oddil

tenisovy 255 000
TJ Spartak Poli¢ka-oddil ASPV 6 000
Triatlon MiP Poli¢ka 2 500
Divadelni spolek Tyl 600 000
DUHA sdruZeni déti a mladeze 2 000
Gymnazium Policka 27 000
Festival Gypsy Celebration 10 000
Letni kino Pomezi 7 000
Ceska tabornické unie Policka 23 000
Cesky svaz ochranctl piirody 8 000
Ekocentrum Policka 4 000
PIONYR 48 000
Svatojosefska jednota 7 000
Celkem 1014 500

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&v (¢tu mesta Poléky za rok 2007

TJ Spartak Poli¢ka —prostedky na provoz tenisové haly, doplatek plynu zéstarou halu a
zakoupeni n#ii a antuky

Divadelni spolek Tyl— jedna se oifspivek nacinnost spolku, provoz Divadelniho klubu a

na kazdoron¢é konany festival Rockoupani
Gymnazium Policka — piispsvek na majales a na prevenci sodighatologickych jeu

Pionyr — prostedky na zakoupeni ly#ského vieku a na kompletaci socialnihdizeni
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3.3.3 Vydaje na Zeny

Jedna se o vydaje, ze kterych maji uzitek hiademy (tzn. vic nez 55%ipemai vydaji jsou

zeny).

Tab. 22 Vydaje ,na Zeny*

Vydaje na Zeny Castkav K &
TJ Spartak Poli¢ka-oddil odbijené 145 000
Détské informacni centrum 85 000
Sdruzeni Kaminek 8 022
ZUS B.Martind 511 600
Vydaje na méstskou dopravu 250 000
Evangelicky sbor-ndkup varhan 50 000
Provoz détskych hfist a likvidace nevyhovujicich 159 100
Celkem 1208722

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&v (¢tu mesta Poléky za rok 2007

TJ Spartak Poli¢cka — jedna se o jediny Zensky sportovni oddil vdelj jde o prosedky na

¢innost mladeznickych druZzstev a na ndkup vybaveni

Détské informa¢ni centrum Poli¢cka — organizace zaghena hlavi na pomoc rodinam

s dstmi s handicapem, poskytuje sluZzby osobnich agis{eo diti s postizenirh

Sdruzeni Kaminek— centrum pro matky s postizenyndtiehi, matky na mateské dovolené,
hlidani ati®

Z&kladni uméleckd Skola B.Martini — Skola nabiziétyti vzdélavaci obory: hudebni,
tan&ni, vytvarny a literar&sdramaticky, nav$wvuji ji z naprosté #Siny Zeny (divky);

piispivek byl vyuzit na chod Skoly a také na wym oken

Vydaje na méstskou dopravu — jde o pispevek 250 tis. K, kterou ngsto poskytlo firng

Zlatovanek, kterd v Pdice provozuje rstkou dopravu. festoze Potika neni nijak veliké
meésto, dostat se z jednoho koncésta na druhy riive pro seniory nebdeba pro maminky
s malymi dtmi problém. Doprava poskytuje spojeni s nejblizSimkolnimi vesnicemi,

vyuZivat ji mohou tedy ndjklad i Skolaci.

" www.dicpolicka.com
8 www.kaminekpolicka.unet.cz
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3.4 Porovnani vydaj U

Pokud porovname soéty tti skupin vydaj, vyjde nam, Ze jednoztia nejwtsi objem vydaj
jde ,na muze“.

Graf 15 Porovnani vydaji

Porovnani vydaj U

5 000 000
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2 000 000
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Vydaje "na muze" Vydaje neutralni Vydaje "na Zeny"

4 540 223

Zdroj: vlastni zpracovani dle Z&victu mesta za rok 2007

Tento markantni rozdil mezi vydaji na muze a nayzégl vroce 2007 dan hlagn
rekonstrukci zimniho stadionu. Pokud bychom teckgtodeetli tento vydaj, dostali bychom
se u vydaj na muze fblizné na 1,5 milionu K, coz by bylo sice gad nejvic, ale uz ne o
tolik, jako je tomu te&’. Nyni tvai vydaje na muzeijblizné 3,7 nasobek vydajna Zeny,

pokud bychom odetli vydaj na zimni stadion, byly by vydaje na mui&si pouze o 16 %
nez vydaje na Zeny.
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ZAVER
M¢ésto Poléka melo na konci roku 2007 8 924 obyvatel. Z toho byl61 Zen a 4 314 miz

Procentuala vyjadieno to znamena 51,7 % Zen ku 48,3 % imUd velice pesré odpovida
obecnému tvrzerGeského statistickéhaadu.

Ve vedeni mista fevladaji muzi. Starostou je muz, mistostarostkawaze tajemnikem @&p
muz. V zastupitelstvu a radstejre tak ve vyborech a komisich, zaseda také viceinmez
Zen. Pokud bychom spitali pomeér muAl a Zen v zastupitelstvu a v gadhésta a k tomu
poner predsed-muzi a pedsedkyi-Zzen jednotlivych vybar a komisi, dostali bychortislo

7,3 %, coz je velice malo.

Podobné je to s vydaji ¢ata. Z analyzovanych vydage da 67 % nazvat vydaji ,na muze*,
15 % vydaji neutralnimi a pouhych 18 % vydaji ,n@ny“. Tento podstatny rozdil mezi
vydaji na muZe a na Zeny je dan rekonstrukci zimsthdionu, kterd probihala v roce 2007 a
na kterou misto gispélo vyznamnoucéastkou, kterou jsem ozéikjako vydaj ,na muze".
(Ackoli Zeny, resp. divky zimni stadion také vyuZiyajporovnani s muzi je to nevyznamna
cast).

Vydaje neutrdlni tvih nag. vydaje na plavecky oddil, Sachovy oddfispivek pro Divadelni
spolek Tyl¢i pro Gymnazium Patka.

Byl pomerné problém, které vydaje ozéia jako ty, za kterych maji uzitekigvazre zeny.
V oblasti sportu to je jediny oddil — oddil odbigerfjediny cist¢ Zensky sportovni klub
v Policce). Dale jsou to vydaje tené pro Zakladni uéheckou Skolu Bohuslava Martin
kterou nav&vuji prevazré divky, nebo vydaje pro &ské inform&ni centrum s centrum
Kaminek, coZ jsou centra z&ena na pomoc rodindm 8&tohi s handicapem, poskytu;ji
hlidani d&ti nebo pomoc matkam na miskeé dovolené atd. DalSim z vyfigha Zeny" mize
byt podle mne fispEvek mesta na mistskou dopravu. Tu sice vyuzivaji copohlavi, ale
vyrazre muze ulelit napt. maminkdm s &mi z okrajovych¢asti nésta i navstve lékae

apod.

PrestoZze jsem zde vyjmenoval a okomentoval vice wydapichZ by nily mit uzitek zZeny,
pohled na graf srovnavajici vydaje je neuprosnyhldy se zdat, Ze Zeny nemaji zdjem
podilet se na wejné politice, Z&innosti jimi provozované nejsou tak ndn@, Ze nesportuji
tolik jako muzi. Mozna se spiSe tolik nesdadf v fiznych druzstvech jako muzi, tudiz

nedostavaji Zzadnou finani podporu od résta.
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Myslim si, Ze u nas jeStstale pevliada to rozéleni roli, kdy se Zena stara o rodinu a
domacnost. Proto by se mohlo zdat, Ze viastm nepatebuji tolik pomoci od obce, kraje,

statu. Opak je pravdou. Pokud budou ra@tpdverejné, krajské, municipalni) brat v potaz
hledisko rovnosti vyddj ,na muze* a ,na Zeny", povede to ku préspu celé spolaosti a

k ekonomickému i demografickémiistu.
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Priloha 1 — Vybrané genderoveé statistiky

Mira zaméstnanosti podle ¥kovych skupin a vzdlani

Ukazatel 1993 | 1995 | 2000 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 Indicator
Zeny 495 | 49,8| 46,2| 458| 455| 457 46,1| 46,4| Women
vékova skupina: Age group:
15-19 285| 21,8 8,7 4,6 4,3 4,4 4,1 3,8 15 to 19
20-24 49,4 | 555| 532| 47,7| 446| 409| 42,1| 428 20 to 24
25-29 58,7| 59,2 56,1| 572| 56,4| 576| 60,1| 615 25 to 29
30-34 75,4| 742| 661| 64,7| 644| 654| 636| 624 30 to 34
35-39 86,0| 856| 788| 782| 788| 781| 776| 765 35 to 39
40 - 44 879| 888| 836| 824| 835| 836| 851| 857 40 to 44
45 - 49 89,2| 881| 834| 849| 837| 848| 848| 873 45 to 49
50 - 54 76,2 776| 760| 778| 787| 795| 812| 820 50 to 54
55 - 59 249| 286| 309| 396| 424| 458| 479| 501 55 to 59
60 + 57 5,6 4,2 4,9 4,9 4,9 5,2 6,0 60 +
Muzi 68,9 69,0| 64,7| 645| 636| 643| 646| 655| Men
veékova skupina: Age group:
15-19 340 289| 111 6,9 57 5,6 6,2 6,5 15 to 19
20-24 816| 810| 679| 600| 551| 551| 551| 573 20 to 24
25-29 935| 936| 888| 887| 871| 87,7| 872| 884 25 to 29
30-34 94,7| 952| 915| 92,9| 935| 933| 925| 947 30 to 34
35-39 949 | 945| 91,8 92,7| 914 92,7| 939| 942 35 to 39
40 - 44 94,7| 94,1| 908| 90,2| 90,7 91,1| 93,0 93,0 40 to 44
45 - 49 91,2| 925| 892| 894| 883| 893| 90,2| 92,0 45 to 49
50 - 54 869 | 87,1| 844| 851| 850| 853| 858| 878 50 to 54
55 - 59 69,8 745| 718| 765| 76,9| 785| 784 773 55 to 59
60 + 140| 14,2| 114| 138| 13,7| 152| 161| 17,8 60 +
Zeny 495 | 49,8| 46,2| 458| 455| 457| 46,1| 46,4| Women
vzdélani: Education:
zakladni a bez Basic and without
vzdélani 26,5 238| 183| 16,0 15,2| 145| 152| 154| education
stfedni bez maturity 575| 583| 524| 50,3| 49,0 49,1| 50,0| 49,4| Secondarywithout GCSE
stfedni s maturitou 65,1 66,1| 608| 595| 594| 587| 574| 58,1| Secondarywith GCSE
vysokoskolské 74,0 759 | 723 72,1| 72,0| 71,2| 70,6 71,0 | University
Muzi 68,9 69,0| 64,7| 645| 636| 643| 646| 655| Men
vzdélani: Education:
zakladni a bez Basic and without
vzdélani 325| 31,4| 235| 19,9| 186| 17,6| 19,6| 21,1| education
stfedni bez maturity 77,9 775| 72,7 720| 70,3| 70,9| 70,7 71,5| Secondary without GCSE
stfedni s maturitou 744 751| 72,1| 70,0| 69,9| 705| 705 71,1 | Secondary with GCSE
vysokoskolské 83,1| 84,0| 800| 80,1| 798| 80,7 791 79,5| University

Zdroj: http://lwww.czso.cz/csu/2008edicniplan.ndfi0029B66A/$File/1413084417 .xIs




Pramérné hrubé mésiéni mzdy a mediany mezd

Ukazatel 1996 1998 2000 2002 2004 2005 2006 2007 Indicator
Zeny Women
Primérna mzda 9449 | 11036 | 12641 | 15217 | 17256 | 18221 | 19305| 20684 | Average earnings
Median mezd 8 400 9938 | 11436| 13742| 15645| 16443 | 17 310| 18 322 | Median of earnings
Muzi Men
Primérna mzda 12245 | 15323 | 17251 | 20404 | 23044 | 24271 | 25593 | 27489 | Average earnings
Median mezd 10650 | 13271 | 14623 | 16938 | 19329 | 20265 | 21185| 22850 Median of earnings
Celkem Total
Primérna mzda 11069 | 13361 | 15187 | 18133 | 20545 | 21674 | 22908 | 24 604 | Average earnings
Median mezd 9770| 11693 | 13100| 15542 | 17706 | 18589 | 19512 | 20908 Median of earnings
Podil pramérné
mzdy Women's average
Zen na pramérné as a percentage
mzdé muzl 77,2 72,0 73,3 74,6 74,9 75,1 75,4 75,2| of men's
Podil medianu
mezd Women's median
Zen na medianu as a percentage
mezd muzl 78,9 74,9 78,2 81,1 80,9 81,1 81,7 80,2 | of men's

Zdroj: http://lwww.czso.cz/csu/2008edicniplan.ndfi0029B618/$File/1413084434 xls




