OPONENTSKY POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Autor/ka: Petr Skalsky
Nazev prace: Analyza prikladu metody pripadového usuzovani v krizovém
managementu

Hodnoceni prace:

(hodnoceni: 1 je vyborny, ..., 4 je nevyhovujici) 1 1- 2 2- 3 4
1. Narocnost tématu X
2. Volba vhodné metodiky zpracovani X
3. Splnéni cilli prace X
4. Odborny pFinos autora X
5. Logicky postup reseni X
6.  Vyuziti teoretickych znalosti X
7. Navrh modelu reseni X
8.  Vystizny souhrn prace a vhodna klic. sl. X
9.  Pribézna citace pouZité literatury X
10. Formalni Uprava textu X
11. Formalni Uprava graficka (obrazky, ...) X
12. Celkové hodnoceni prace X

Dalsi pripominky, vyjadifeni, doporuceni nebo nedoporuceni k obhajobé:

Predlozené téma diplomové prace je zajimavé a odpovida studijnimu oboru jez autor
studoval. Pripadové usuzovani se vyuzivd v mnoha oblastech rozhodovani. Zajimavé
je jeho vyuziti napf. v oblasti krizového Fizeni. Autor v praci popsal problematiku CBR,
a pokusil se navrhnout nové uzivatelské prostfedi CBR aplikace. Pred vlastnim
navrhem uzivatelského rozhrani byla provedena analyza toho stavajiciho, zalozena na
datech z dotaznikového Setfeni. Dale je provedena analyza uzivatelského prostreni
pomoci Saatyho matice a Fullerova trojuhelniku.

Cile prace byly dle nazoru oponenta splnény, i kdyz vlastni navrh rozhrani aplikace
neni dotazeny do potfebné podoby.

K praci mam tyto formalni pfipominky:
Doporucuji psat vSechny vzorce stejnym stylem ( vzorce 1,2,3,7,8,9 ). Vy je mate
jednou kurzivou, jindy normalné.

Praci doporucuji k obhajobé

Hodnoceni prace znamkou: velmi dobre

Otazky k obhajobé:
CBR byva casto porovnavano s algoritmy pro generovani pravidel. Jaké znate metody,

algoritmy generovani pravidel a daji se porovnavat?

V Pardubicich, dne 8.5.2010 Ing. Pavel Jirava, Ph.D.



