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Anotace

Prace se zabyva komerénim zdravotnim pojisténim. Prvni c¢ast se vénuje
poji§tovnictvi a zdravotnimu pojisténi v CR, véetné jeho vyvoje a reforem. V dalsi
kapitole charakterizuji komer¢ni zdravotni pojisténi a jeho postaveni na Ceském trhu.
V zavérecné Casti analyzuji pojistné produkty vybranych pojistoven, provadim komparaci
téchto produktii na zékladé ceny a uvadim moznosti budouciho vyvoje zdravotniho

pojisténi v Ceské republice.
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Title

Commercial health insurance

Annotation

The work deals with commercial health insurance. The first part is devoted to
insurance and health insurance in the Czech Republic, including its development and
reform. The next chapter describes the commercial health insurance and its position on the
Czech market. In the final section | analyze insurance products selected insurance
companies doing the comparison of these products on the basis of price and mention the

possibility of future development of health insurance in the Czech Republic.
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Uvod

Vyznam pojistovnictvi neni v nasi spolecnosti v soucasné¢ dobé¢ jest¢ dostacujicim
zpasobem ohodnocen. Stale jesté spousta lidi si mysli, Ze uzavirat pojistnou smlouvu na
kryti rizik, kterd mohou nastat at’ uz v oblasti zdravi ¢i majetku, neni nutné. Tito lidé si
svlj omyl piipusti bohuzel az v dob¢, kdy je pozd¢, a néjaka nepiizniva situace zplisobena
nezaddoucim chovéanim lidi nebo plsobenim pfirodnich sil jiz nastala, a ¢asto i se svymi
katastrofalnimi nasledky vyznamné ovlivnila jejich zivoty. Nezbude jim poté jiné feSeni,
nez vzniklou udalost a jeji nasledky financovat ze své kapsy (tzv. samopojisténi). Nastesti
se Vv posledni dobé objevuje tendence myslet vice na budoucnost a starat se zodpovédné;ji
jak o sebe a své blizké, tak i o majetek, a branit se tudiz rizikiim, kterd mohou nastat,
ucinnym zpusobem — pojisténim. Z tohoto hlediska je pojisténi nastroj finanéni eliminace

negativnich diisledkii nahodilosti, kterymi se zabyva pojistovnictvi.

V podminkach Ceské republiky (dale jen CR) se pod pojmem pojistovnictvi chape
specifické  odvétvi  ekonomiky  zabyvajici se  pojiStovaci, zajistovaci a

zprostiedkovatelskou ¢innosti v oblasti komer¢niho pojisténi a s tim spojenymi ¢innostmi.

Pojem pojisténi se pouziva v souvislosti s riznymi podobami pojisténi a 1ze na néj
nazirat z riznych hledisek. Asi takovym nejcastéj$im rozliSenim je rozdéleni pojisténi na
pojisténi povinné, které je nam stanoveno zikonem, a pojisténi komercni, neboli
dobrovolné. A pravé v oblasti komeréniho pojisténi se budeme v této praci pohybovat.
V ramci komer¢niho pojiSténi se l1ze v soucasné dobé pojistit prakticky na jakékoliv riziko,
protoze pojistnych produkti a pojiStovacich instituci existuje na naSem trhu nepieberné

mnozstvi.

Pojistné produkty se rozdéluji do dvou zakladnich kategorii — Zivotni a nezivotni
pojisténi. A pravé do skupiny nezivotniho pojisténi spadd komercni zdravotni pojisténti,

kterému se budu v této praci vénovat podrobngé;ji.



Cilem mé prace je charakterizovat komer¢ni zdravotni pojisténi jako jednu
Z moZnosti zdravotniho pripojiSténi. V praktické ¢asti se budu zabyvat analyzou
pojistnych produkti, které lze v ramci tohoto pojisténi sjednat, véetné metodického
postupu pro spravny vybér pojistného produktu. Pro analyzu a naslednou komparaci
zvolim produkty péti vyznamnych pojistoven na naSem trhu — Ceska pojistovna
Zdravi a.s. (dale jen CP Zdravi a.s.), Generali Poji§ovna a.s., ING poji§tovna a.s.,
Kooperativa, pojistovna, a.s. a Uniqa pojiStovna, a.s. Cilem syntézy ziskanych
poznatkd bude zjisténi nejvyhodnéjSich podminek pro sjednani pojiSténi a nastin

budouciho vyvoje komeréniho zdravotniho pojiSténi.



1 Uvod do pojistovnictvi

Pojistovnictvi chapeme jako specifické odvétvi trzni ekonomiky, které zahrnuje
vSechny pojistitele a jejich klienty, zajistitele, zprostiedkovatele pojisténi a asociace,
zabyvajici se pojistovaci, zajistovaci a zprostfedkovatelskou Cinnosti v oblasti pojisténi,
které¢ zabezpecCuji financ¢ni eliminaci rizik. Je soucasti finan¢ni a Uvérové soustavy a
specidlnim odvétvim penéznich sluzeb, které poskytuje obcanim, podnikatelim a
spolecnostem. Pojistovnictvi je velmi dulezitym a dynamicky se rozvijejicim odvétvim
trzni ekonomiky, které aktivn¢ zasahuje do vSech odvétvi a do hospodafeni vSech
ekonomickych subjektli. Formy pohybu penéznich prostredkti a jejich rozd€lovani
prostfednictvim pojistnych rezerv vytvari podminky k realizaci dal§i podnikatelské c¢i

. v e . cev 1
investi¢ni ¢innosti pojistoven.

Pojistovnictvi zaujima piedni postaveni v trzni ekonomice kazdého vyspé€lého statu
a predstavuje nepostradatelnou soucést zivota moderni spolecnosti, pro jejiz potieby plni
fadu nepostradatelnych sluzeb v podobé¢ financni neutralizace rizik. V nasi zemi se do
pojistovnictvi zahrnuji instituce, zabyvajici se komerénim pojiSténim (tzn. i zdravotni
pojistovny, které kromé vSeobecného zdravotniho pojisSténi poskytuji 1 pojisténi na

komer¢nim principu).

1.1 Pojisténi

S kazdou oblasti lidské ¢innosti je spojeno urcité riziko, a praveé proti nému a jeho
dopadiim je potieba se uréitym zptisobem branit. Ekonomicky subjekt ma dvé moznosti jak
se finanén€ vyrovnat s nahodilymi udélostmi. Mize je kryt zvlastnich zdroji

(samopojisténi), nebo mize vyuzit pojiﬁténi.2

! VOZEHLIK, Véclav, CHLAN, Alexander. Pojisfovnictvi. 1. vyd. Univerzita Pardubice : [s.n.], 2003. 139 s.
ISBN 55-749-03

2 DUCHACKOVA, Eva. Principy pojisténi a pojistovnictvi. 3. aktualiz. vyd. Praha : Ekopress, 2009. 224 s.
ISBN 978-80-86929-51-4.
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Obecné tedy muzeme fici, Ze pojiSténi je uceleny soubor Cinnosti, kterymi si
pojistujeme ,,néco* v dobé&, kdy to nepotifebujeme, na dobu, kdy to budeme potiebovat. Je
to systém, prostiednictvim které¢ho snizujeme dopad nezadoucich udalosti tak, ze negativni
dopady nahodilych udalosti (napfi. Grazy, poskozeni majetku, kradeze apod.) piesuneme na

specidlni instituci — pojistovnu.

Z tohoto hlediska je pojiSténi nastroj finan¢ni eliminace negativnich duasledkt
nahodilosti. Pojisténi samo o sobé nemuze ovlivnit vyskyt nahodilych udalosti nebo $kod,
ale mize zmirnit jejich dopad na nae finance. Pojisténim se v CR zabyva Zakon ¢&.
277/2009 Sb., o pojistovnictvi, ktery upravuje podminky provozovani a dohled nad
pojistovaci a zajistovaci ¢innosti vykonavany Ceskou narodni bankou, vie v souladu s

pravidly platnymi v rdmci Evropské unie (déale jen EU).

1.1.1 Charakter pojiSténi

Z pohledu finan¢ni kategorie ma pojisténi charakter penéznich vztahl. Pfedstavuje
efektivni tvorbu a rozdélovani penéznich prostiedkl prostfednictvim pojistnych fondd,
které tvoii pojistovny, k uhradé penéznich potieb ekonomickych subjektl, jejichz potieby
jsou ndhodné, do jisté miry vSak odhadnutelné.

Cast prostiedkt uklada pojistovna do pojistnych rezerv a ostatni ¢astky pouziva
pro vyplaceni pojiSténi. Na tvorbé této rezervy se podileji vSichni Clenové rizikové
skupiny, pfi¢emz velikost piispévku kazdého jedince se odviji od vySe rizika, které
predstavuje a také od vySe Skod, kterd mohou byt napachana. Pii tvorbé této rezervy neni
dalezita velikost jednotlivych ptispévki, nybrz velikost celkové rezervy, ktera musi byt
dostate¢né velika, aby staila k pokryti naroka clenti rizikového kolektivu na thradu

dopadt nahodilych udalosti.

-10 -



Pomoci pojisténi tedy dochdzi k vyrovnavani rizika v ramci subjekt zacastnénych

na pojisténi:

vEtsi pocet subjektii ohrozenych piislusnym rizikem
l ..
ptispévky na pojisténi

l

pojistovna

l

plnéni ve prospéch ucastnikii postizenych realizaci rizika

Z pravniho pohledu ptedstavuje pojisténi pravni vztah mezi fyzickou osobou a
pravnickou osobou, ktery vznikd na zaklad¢ pojistné smlouvy nebo pravniho piedpisu
(zékona). V pojistné smlouvé se na jedné strané pojiStovna zavazuje, ze pojist€nému
uhradi pojistné plnéni, nastane-li nahodilda udalost, kterd je blize specifikovana
vV podminkdch pojistné smlouvy. Na druhé¢ strané se klient pojistovny zavazuje, Ze za tuto
pojistnou sluzbu, uvedenou v pojistné smlouvé, bude hradit urCitou ¢astku. Pojisténi ma

tyto charakteristické znaky:

» Solidarnost — projevuje se tak, ze pojistnik pfispiva na vytvareni pojistnych fondu
uz s védomim toho, ze nemusi vlozené pojistné ziskat zpét a misto jemu bude
vyplaceno nékomu jinému.

» Podminéna navratnost — projevuje se Vtom, ze pojistné plnéni bude vyplaceno
pouze tehdy, vznikne-li pojistna udalost.

> Neekvivalentnost — spociva Vtom, Ze pojistné plnéni neni zavislé na vysi

zaplaceného pojistného, tzn., ze miZe byt vyssi nebo nizsi nez splacené pojistné.

-11-




1.1.2 Zakladni subjekty pojisténi®

» Pojistitel - pravnickd osoba, ktera je opravnéna provozovat pojisténi, tj.
pojistovna nebo jiny subjekt, jemuz bylo ud€leno povoleni k pojistovaci ¢innosti

(agent, maklér).

» Pojistnik - osoba, ktera uzaviela s pojistitelem pojistnou smlouvu. Je opravnén
meénit jeji obsah nebo ji vypovédét. Je povinen platit pojistné. Ma pravo stanovit
obmysleného pro pfipad, ze pojistnou udalosti je smrt pojisténého. Muze byt

zaroven pojisténym.

» Pojistény - osoba, na jejiz majetek, zivot, zdravi anebo odpovédnost za Skodu se

pojisténi vztahuje. Ma pravo na plnéni.

» Opravnénd osoba - osoba, které¢ vznikd v dusledku pojistné udalosti pravo na

pojistné plnéni.

» Obmysleny - opravnéna osoba, které vznikd pravo na vyplatu sjednaného
pojistného plnéni v piipadé smrti pojisténého. Uréuje ji pojistnik a specifikuje ji
jménem nebo vztahem k pojisténému. Pokud neni pojistnik zaroven pojisténym,

muze tak ucinit pouze se souhlasem pojisténého.

» Poskozeny - osoba, ktera utrpéla skodu na majetku, Zivoté nebo zdravi, za niz podle

platnych pravnich ptedpisti odpovida nékdo jiny.
1.1.3 Clenéni pojisténi
Pojisténi mizeme klasifikovat z riznych hledisek:
Podle pravniho hlediska:
» pojisténi povinné

» zakonné pojisténi — je koncipovano jako pojisténi povinné (napt. dichodové a

nemocenské pojisténi, zdravotni pojisténi, pojiSténi nezaméstnanosti)

* DUCHACKOVA, Eva. Principy pojisténi a pojistovnictvi. 3. aktualiz. vyd. Praha: Ekopress, 2009. 224 s.
ISBN 978-80-86929-51-4.
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» povinné smluvni pojisténi — je povinné podle zakona pro urcitou skupinu osob

(pojisténi 1ékart, myslivcl)
» pojisténi dobrovolné
Podle obsahu pojiSténi:
» pojisténi osob (napi. dichodové, nemocenské, tirazové a socialni pojisténi)

» pojisténi majetku (napft. havarijni pojisténi motorovych vozidel, pojisténi pro ptipad

odcizeni véci)
» pojisténi zajmu (napft. pojisténi odpoveédnosti za Skody z vykonu povolani)
» dobrovolné pojisténi — jedna se o pojisténi dobrovolné (napt. cestovni pojisténi)
Podle pojistovny:
» vefejnopravni
» soukromopravni
Podle formy tvorby rezerv:

» rizikové pojisténi — u tohoto pojisténi neni presné znamo, zda pojistna udalost

vznikne (napf. irazové pojisténi)

» rezervotvorné pojisténi — je nam znamo, kdy pojistnd udalost nastane (napf.

dichodové pojisténi)

1.2 Charakteristika komerc¢niho pojisténi

Komerc¢ni pojisténi slouzi ke kryti rizika takovym zpisobem, ktery odpovida
pojistné metod¢ tvorby a pouZiti pojistného fondu. Tzn., Ze velikost piispévkil jednotlivych
subjektll se odviji od velikosti rizika (plati tedy zasada ekvivalence). Pro komercni
pojisténi je typické pouziti smluvniho typu pojisténi. MliZe se uplatnit v povinné podobg,

Casta je ale 1 podoba dobrovolna.

-13 -



V souvislosti s provozovanim poji§téni hraje vyznamnou roli pojem pojistny zamer.
Pojistny zamér je pravnicka kategorie a predstavuje vztah osoby k urcitému majetkovému
predmétu. Pojistny zamér patii k zdkladnim pojmim soukromého pojistného prava a je

vyznamnou charakteristikou pojistné smlouvy.4

Ptikladem pojistného zajmu pii pojisStovani véci je zajem vlastnika té véci na jejim
zachovani (napf. pii pojisténi mého domu je mym pojistnym ziajmem, aby mi diim
neshotel). Pojistit je mozné 1 zdjem na cizi véci (napf. véfitel ma zdjem na tom, aby

zastaveny dim nebyl zni¢en pozarem).

U pojistného zaméru rozliSujeme dvé stranky, a sice objektivni a subjektivni.
Objektivni stranka znamenad, Ze si uvédomim rizika a doptfedu se proti nim ekonomicky
zabezpeCim. Subjektivni stranka pojistného zdméru znamend uvédoméni si potieby
pojistné ochrany prostiednictvi sjednané pojistné smlouvy. Pojistny zamér je ovSem

ovlivnény cenou pojisténi.

1.2.1 Clenéni komeréniho pojisténi
Zakladni ¢lenéni komeréniho pojisténi je podle zplisobu tvorby rezervy:

» pojisténi rizikova, u kterych plati podminéna navratnost financnich prostredk,
kterd je dana vznikem pojistné uddlosti. U rizikového pojisténi neni jisté, kdy
pojistnd udéalost nastane a zda vilbec nastane. JestliZe nenastane, pojiStovna
neposkytne pojistné plnéni. Nastane-li, nezélezi na tom, kolikrat béhem trvani
pojisténi nastane, pojistovna je vzdy povinna vyplatit pojistné plnéni. Pojistné se

vlastné béhem pojistného obdobi v pojistovné spotiebuje na pokryti rizik.

» pojisténi rezervotvornnd, pii kterych je vytvafena rezerva na budouci vyplatu
sjednanych pojistnych plnéni. U rezervotvornych pojisténi se pojistné plnéni

vyplati vzdy.

* DUCHACKOVA, Eva. Principy pojisténi a pojistovnictvi. 3. aktualiz. vyd. Praha: Ekopress, 2009. 224 s.
ISBN 978-80-86929-51-4.
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Zakladnim clenénim komeréniho pojisténi je c¢lenéni podle druhu pojistnych

nebezpedni, které jsou kryty:
» pojisténi zivotni, které kryje zivotni rizika jako smrt a tzv. doziti
» pojisténi nezivotni, které kryje celou $kalu nezivotnich rizik:
» pojistna nebezpeci vztahujici se k osobam — tiraz, nemoc, invalidita apod.
» pojistna nebezpeci vztahujici se na majetek — havarijni, zivelni, kradez apod.
» pojistna nebezpeci souvisejici s finanénimi ztratami
» pojistna nebezpecni souvisejici s odpovédnosti za Skodu

Komer¢ni pojisténi se vradmci téchto odvétvi dale ¢leni na jednotlivé druhy

pojisténi — pojistné produkty.

1.2.2 Pojistny produkt, pojistna smlouva a pojistné podminky

Pojistny produkt je urCity druh pojisténi, ktery se vztahuje bud’ na vymezené
pojistné nebezpeci (napt. Zivelni pojisténi) nebo na vymezené objekty pojisténi (pojisteni

domaécnosti).
Mozné ¢lenéni pojistnych produkti:
Podle délky pojistné doby:
» kratkodobé pojisténi — tj. pojisténi sjednané na dobu v délce jednoho roku
» dlouhodobé pojisténi — tj. pojisténi sjednané na dobu delsi nez jeden rok
Podle zpiisobu placeni:
» pojisténi s bézné€ placenym pojistnym

» pojisténi s jednorazove placenym pojistnym

-15-



Podle formy pojiSténi:
» pojisteéni skodova
» pojisténi obnosova
Podle izemni platnosti:
» pojisténi s mistni platnosti
» pojisténi s platnosti na izemi jednoho statu
» pojisténi s platnosti na izemi vice statu

» pojisténi s neomezenou uzemni platnosti

Vsechna tato pojisténi vznikaji na zaklad¢ pojistné smlouvy. Pojistnd smlouva je
pravni dokument, ktery pifedstavuje dvoustranny pravni akt, na jehoz zékladé vznika
smluvni pojiSténi a vyhotovuje se az na vyjimky vzdy v pisemné podobég. V této smlouvé
jsou uvedeny konkrétni pojistné podminky a podminky realizace pojisténi, a tyto

podminky jsou zavazné pro ob¢ strany — pro pojistovnu i klienta.
Pojistna smlouva obsahuje’:
» osoby: pojistitel, pojistnik, pojistény, obmysleny
» formy pojisténi: pojisténi Skodové ¢i obnosové
» pojistné: vyse, splatnost, forma placeni pojistného
» pojistna doba

» pojistné produkty

® DUCHACKOVA, Eva. Principy pojisténi a pojistovnictvi. 3. aktualiz. vyd. Praha: Ekopress, 2009. 224 s.
ISBN 978-80-86929-51-4.
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Pravni upravu urcitého pojistného produktu obsahuji pojistné podminky, uvedené

V pojistné smlouvé. RozliSujeme pojistné podminky vSeobecné a zvlastni.

Vseobecné pojistné podminky jsou pojistné podminky pro wurcity produkt.

Vymezuji charakteristiku pojistné udalosti, urcuji rizika kryta v rdmci daného produktu

vcetné vyctu vyluk z pojisténi. Dale upravuji zplisob uzavieni pojistné smlouvy, zacatek,

dobu trvani a ukonceni pojisténi, pfedmét pojisténi, podminky poskytovani a velikost

pojistného plnéni.

Zvlastni pojistné podminky predstavuji konkrétni pojistné podminky pro urcité

pojisténi a uptesnuji vSeobecné pojistné podminky a stejné jako vSeobecné podminky jsou

zvlastni podminky uvedeny v pojistné smlouvé.

1.2.3 Vznik a zanik pojiSténi

Soukromé pojisténi vznikd zpravidla prvni den po uzavieni pojistné smlouvy,

nebylo-li dohodnuto jinak. Pojistna smlouva musi mit pisemnou podobu, s vyjimkou

ptipadu, kdy je pojisténi sjednano na pojistnou dobu kratsi nez 1 rok.

K zaniku pojiSténi mize dojit:

>

>

uplynutim doby pojisténi, jedna-li se o pojisténi sjednané na dobu urcitou
dohodou, pokud se pojistnik a pojistitel dohodnou

vypoveédi jedné ze smluvnich stran (pojistnik ¢i pojistitel)

nezaplacenim pojistného

odstoupenim od smlouvy jedné ze smluvnich stran (pojistnik ¢i pojistitel)
odmitnutim plnéni ze strany pojistitele

zénikem pojisténé veci, smrti pojisténé osoby €1 zanikem pojisténé pravnické osoby
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1.3 Pojistny trh

Pojistovnictvi jako jedno z odvétvi hospodafstvi nabizi na trhu své zbozi, v tomto
piipadé specifickou penézni sluzbu — pojiéténi.6 Na pojistném trhu se tedy stietava nabidka
pojistné ochrany, ktera vyplaci pojistné plnéni, dojde-li k pojistné udalosti, a poptavka po
pojistné ochrané. Zaroven se pojisStovny snazi, vedle své primarni cinnosti, co
nejefektivngji investovat své docasné volné penéZni prostiedky, kterymi pojiStovaci
instituce disponuji.

V CR byl pojistny trh vytvofen na pocatku 90. let a od té doby se jeho podoba
vyznamné zménila, pfedev§im co se tycCe jeho struktury, podoby pojistnych produktd a
regulace pojistovacich aktivit. V CR se také postupné zvysuje vyznam pojistovnictvi,
nicméné ve srovnani se zemémi Evropské unie zejména zivotni pojisténi vykazuje nizké
hodnoty. Nizky podil vykazuji také ostatni produkty tykajici se pojisténi osob. To je
zpusobeno fadou faktort jako: uroven piijma obyvatelstva, tradice ve vyuzivani zivotniho
pojisténi, rozsah kryti potfeb v ramci socidlniho pojisténi. Pro strukturu pojistnych
produktii v CR je typicky vysoky podil pojisténi motorovych vozidel (témét 30%).

Graf ¢. 1 - Struktura pojistného trhu podle pojistnych produkti v roce 2007

Epojisténi pro pripad dozitia pro piipad smrti
nebo doiiti 396 %

®pojisténi pspojené s investicnim fondem
37,9%

B pojifténi odpoveédnostiz provozu vozidla
291 %

= (1131)8]1:1'{ 0ve pojistent ® pojisténimajetku
S0 T A e 227 0

B dichodove pojistént ==

43 % havarijni pojisténi pozemnich vozidelkromeé
®pojisténi stavebni, prostiedkiina vyziva déti kolejovych 20,3 %

42 % . e " i
Hpojisténi pro piipad smrti L] vse_ubgcne pojisténi odpovédnostiza Skodu
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katpitalové ¢innosti ¥ pstatni

0,4 % 14,2 %

Zdroj: Cap.cz [online]. 2008 [cit. 2010-03-27]. Vyro¢ni zprava CAP. Dostupné z WWW:

<http://www.cap.cz/ItemF.aspx?list=DOKUMENTY_01&view=pro+web+V%c3%hbdro%c4%8dn%c3%ad+
zpr%c3%alvy>.

® DUCHACKOVA, Eva. Principy pojisténi a pojistovnictvi. 3. aktualiz. vyd. Praha: Ekopress, 2009. 224 s.
ISBN 978-80-86929-51-4.
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2 Charakteristika zdravotniho pojisténi v CR

Zdravotni pojiSténi je v naSich podminkach organiza¢né i finan¢né oddéleno od
socialniho pojisténi (do budoucna lze uvazovat o pfifazeni socidlniho nemocenského

k pojisténi zdravotnimu).’

Ve svéte se uplatiuji dva pristupy k financovani zdravotnictvi:
» financovani z dani — tzn., lékafi jsou zamé&stnanci statu a zdravotni péce je pro
pacienty bezplatna (napt. Velké Britanie, Svédsko, Dansko)
» zdravotni pojisténi:
» povinné — tzn., zdravotni péce neni statni, ale stat zarucuje zdravotni
pojisténi pro vSechny obyvatele
» smluvni — tzn., sluzby jsou poskytovany soukromymi zdravotnickymi
zafizenimi, dochazi kprodeji a koupi zdravotnickych sluzeb a

soukromého pojisténi (napf. Spojené staty americké, Svycarsko)

V ramci pojistného trhu v CR, existuji dva druhy zdravotniho pojisténi — zakonné
(vefejné, statutdrni) a smluvni (komer¢ni, komplementarni). Jejich rozliSeni je velmi
prosteé.

Zakonné zdravotni pojisténi je ze zdkona povinné a musi ho mit sjednané kazdy
ob¢an CR nebo cizi statni p¥islusnik, ktery je zaméstnan ¢ ma trvaly pobyt v CR. Musime
jej odvéadét zdravotnim pojisStovnam vSichni - bud’ jako zameéstnanci nebo jako
podnikatelé.

Klasické zdkonné zdravotni pojiSténi ndm dava zaruku piijmd v dobé pracovni
neschopnosti. Nejedna se ale o zavratné ¢astky a tak pro lidi, jejichz mésicni pfijem Cini
okolo 20 tisic a vySe, a ktefi musi plnit své mnohdy nemalé finan¢ni zdvazky, miiZze nastat
zavazny problém. A piedev§im pravé pro tuto piijmovou skupinu existuje komercni
zdravotni pojiSténi, které zajisti rozdil mezi skuteCnym piijmem a statnimi nemocenskymi

davkami.

" DUCHACKOVA, Eva. Principy pojisténi a pojistovnictvi. 3. aktualiz. vyd. Praha: Ekopress, 2009. 224 s.
ISBN 978-80-86929-51-4.
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Komer¢ni zdravotni pojiSténi je na rozdil od zékonného zdravotniho pojisténi
zalozeno na dobrovolnosti a zavisi tedy na rozhodnuti jednotlivce, zda se stane jeho
ucastnikem. Jedna se o nadstandardni pojisténi, které v sobé nezahrnuje prvek solidarity,
jak tomu je u zakonného zdravotniho pojisténi. V CR je komeréni zdravotni pojisténi
nabizeno od roku 1996, kdy jej jako prvni nabidla Ceska pojistovna a.s.

Je nutné si uvédomit, ze soukromé zdravotni pojisténi je zalozeno na odliSnych
principech nez pojisténi vefejné. Komercni zdravotni pojisténi se od zakonného
zdravotniho pojisténi lisi zejména zplisobem financovani, ktery je zalozen na ptispévcich,
které nejsou jako u systému zakonného zdravotniho pojisténi odvozeny od piijmu, ale jsou
hrazeny na zaklad& kontraktu mezi pojiiténcem a pojistovnou®. Na soukromé zdravotni
pojisténi je nahlizeno pfedevSim jako na dodatecny zdroj financovani, ktery funguje
soubézné s vetejnym zdravotnim pojisténim.

Podle udajii Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (dale jen OECD)
z roku 2006 &inil v Ceské republice podil vefejnych zdroji na financovani naklad na
zdravotni péci 90,2 %, na soukromé zdravotni pojisténi pouhych 0,2 % a platby obyvatel
8,4 %.° Soukromému zdravotnimu poji§téni se daii predeviim ve statech s historickou
tradici soukromého pojistovani (napf. v Nizozemi téméf 100 %, Svycarsko 80 %) a
uzaviraji ho, z hlediska profila klientd, 1idé s vy$§im vzdélanim a také piijmy. Soukromé
zdravotni pojisténi ale nepfedstavuje stejné ldkavou alternativu pro vSechny skupiny
obyvatel a tak zejména péce o chronicky nemocné a star$i obCany zlstava ve vétSin€ zemi

OECD na vetejném sektoru.

2.1 Historicky vyvoj zdravotniho pojiSténi

Prvopocatky dneSniho zdravotniho pojisténi 1ze vystopovat jiz ve stfedoveku, kdy
vyuzivani zdravotnich sluzeb bylo tradi¢né soukromou zélezitosti, spojenou s jistou mirou
solidarity — 1ékaf si nevzal za své sluzby honorat od chudého a svou ztratu kompenzoval u

toho, kdo to finan¢né unesl.

8 BARTAK, Miroslav, HORAKOVA, Pavlina. Soukromé zdravotni pojisténi v OECD. Zdravotnictvi v CR
[online]. 2008, &. 4 [cit. 2009-10-31], s. 124-126.

% Tiskova informace Ceské asociace pojistoven. K moznostem rozvoje soukromého zdravotniho pojisténi
v Ceské republice. Pojistny obzor, 2006, ro¢. 83, ¢. 4, s. 14.

20



Do oblasti zdravotnich sluzeb vstoupila v nasich zemich institucionalizovana
solidarita v dobé rozmachu prumyslové vyroby v 19. stoleti, kdy doslo k narGstu socialné
slabé délnické tiidy a bylo potfeba zajistit Zivobyti rodinam, kterym onemocnél Zivitel.
V roce 1859 bylo proto ulozeno zZivnostnikiim pfispivat do nemocenskych pokladen na své

zaméstnance a v roce 1888 bylo natfizeno povinné pojisténi vSech zaméstnancti.

V roce 1924 vstoupil v platnost Rakousko-uhersky zakon (zak. ¢. 221/1924 Sb. o
pojisténi zaméstnancli pro piipad nemoci, invalidity a stafi), ktery byl v roce 1928
vyznamné novelizovan (zék. ¢. 184/1928 Sb., o nemocenském, urazovém a starobnim
pojisténi zaméstnanci). Jak vyplyvd znazvl zakonil, povinné pojisténi se vztahovalo
pouze na zameéstnance, vSichni ostatni se o své zajisténi v dobé nemoci museli postarat
sami. Vzhledem K relativné nizkym nakladim na 1é¢eni proto nebyla poptavka po rizikoveé

ocenéném komercnim zdravotnim pojisténi.

Zmény Ceskoslovensku pfinesla az valka a povaleény vyvoj, kdy se financovani
zdravotni péce presunulo vyhradné na vefejné nebo statni zdroje. V roce 1948 bylo
vytvofeno jednotné narodni pojisténi (zak. ¢. 99/1948 Sb.). Zdravotni péée tak byla
sluzbou poskytovanou staitem a nemocenské davky vyplacelo Revolu¢ni odborové hnuti.
Tak tomu bylo az do padu komunismu, kdy v roce 1991 bylo uzakonéno vetejné zdravotni
pojisténi (zak. ¢. 550/1991 Sb., o vSeobecném zdravotnim pojiSténi- nahrazen zak.
€.48/1997 Sb. a zak. ¢. 551/1991 Sb., o VSeobecné zdravotni pojistovné). Zasadni rozdil
od predvale¢né republiky spocival predev§im v jeho pojeti jako nastroje k financovani Cisté

zdravotni péce.

V roce 1993 zacaly zdravotni pojiStovny vybirat zdravotni pojisténi a postupné se
rozrostl pocet oborovych pojiStoven az na Cislo 27, které se v nasledujicich letech ustélilo
na Cisle 8. V druhé polovin€ devadesatych let se dynamika vyvoje zdravotniho pojiSténi
zpomaluje a prakticky dochézi pouze k jedné vyznamnéjsi zmeéné, a sice k zavedeni 100%
pferozdélovani prostfedkli mezi zdravotnimi pojistovnami, zavislého na vékové struktuie
pojisténci. Soukromé zdravotni pojisténi je na trhu v CR nabizeno zhruba od roku 1996,
kdy jej poprvé nabidla CP Zdravi a.s., dcefina spolecnost Ceské pojistovny a.s. Do
povédomi lidi se komercni zdravotni pojisténi dostalo predevsim az se zavedenim
regulacnich poplatkii ve zdravotnictvi v roce 2008, které prosadila vlada jako jednu

Z legislativnich zmén naSeho zdravotnictvi.
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2.2 Soudasny stav zdravotniho pojisténi v CR

Jak jiz bylo vySe zminéno, zdravotni pojisténi mluzeme rozdé¢lit na zakonné
zdravotni pojisténi a komercni, neboli soukromé zdravotni pojiSténi. Rozvoj privatniho
zdravotniho pojisténi v CR je znatné determinovan rozsahem vefejného zdravotniho
pojisténi, které spolu s dalS§imi vetejnymi prostfedky pokryva zhruba 90 % vydaji na
zdravotni péci a které tak ponechava pro privatni zdravotni pojisténi jen relativné maly

prostor. *°

Vetejné zdravotni pojisSténi je zakonné pojisténi, na jehoz zakladé je hrazena
zdravotni péce. Podle zakona &. 48/1997 Sb. o vefejném zdravotnim pojisténi jsou

zdravotné pojisténi:

> osoby, které maji trvaly pobyt na uzemi CR,
> osoby, které na uzemi CR nemaji trvaly pobyt, pokud jsou zaméstnanci

zameéstnavatele, ktery ma sidlo na izemi CR.

Zdravotné pojisténi s narokem na zdravotni péci stanovenou zédkonem jsou tak

vSichni ob¢ané, ktefi si v soucasné dobé mohou vybrat z deviti pojistoven na naSem trhu:

Tab. €. 1 — Piehled zdravotnich pojiStoven

111 | VZP Vieobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky

201 | VoZP Vojenska zdravotni pojistovna Ceské republiky

205 | CPZP Ceska priimyslové zdravotni pojistovna

207 | OZP Oborova zdrav. poj. zaméstnanci bank, pojisStoven a stavebnictvi

209 | ZPS Zaméstnanecka pojistovna Skoda

211 | ZPMV Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra Ceské republiky
213 | RBP Revirni bratrska pokladna

217 | ZPM-A | Zdravotni pojistovna Metal-Aliance

228 | MédiaZP | Zdravotni pojistovna MEDIA

Zdroj: vlastni zpracovani
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Sazba zdravotniho pojistného z vymeétovaciho zakladu, kterd je stanovena
zakonem, ¢ini 13,5 %. Zaméstnanci se o platbu zdravotniho pojistného déli spolu se
zaméstnavatelem v poméru 1:2 (4,5 % zaméstnanec, 9 % zaméstnavatel). U osob
samostatné vydéle¢nd ¢innych (dale jen OSVC) pojistné pro zdravotni pojisténi ¢ini 6,75

% ze zisku.

Zvolime-li si sjednani komer¢niho zdravotniho pojisténi, zalozeného na odlisSnych
principech nez je zdravotni pojisténi vefejné, miizeme volit mezi rozmanitymi produkty na
nasem trhu. Mezi nejCastéji sjedndvané typy patfi pojiSténi denni davky pii pracovni
neschopnosti a pojisténi denni davky pfi pobytu v nemocnici. Vybirat mizeme z nabidky
n&kolika pojistoven, napt. CP Zdravi a.s., Generali Pojistovna a.s., nebo ING pojistovna

a.s.

2.3 Reformy zdravotnictvi

Zdravotni stav obyvatelstva se po roce 1989 vyrazné zleps$il, o ¢emz svédci
naptiklad i prodlouzeni stfedni délky zivota jak zen, tak muzt. Lidé dnes maji k dispozici
Sirokou Skalu 1€kt i mnohem lépe technicky vybavend zdravotnickd zafizeni, pfesto v
soucasnosti nemiZzeme byt se stavem zdravotnictvi spokojeni. PfestoZze od nas plyne na
zdravotni péci velky objem finan¢nich prostiedkd, trpi zdravotnictvi chronickym
nedostatkem financi a opakovanou finan¢ni krizi systému. Proto také vlady pravidelné od

roku 1998 navrhuji reformy zdravotnictvi.

Hlavnim problémem naSeho zdravotnictvi je, Ze regulace zavedené k zajiSténi
solidarity v dob¢ laciné mediciny a za jinych socidlnich podminek, nam dnes piekazeji.
Zdravotnictvi néas stoji vice, nez by mohlo, jeho sluzby nejsou takové, jaké bychom
ocekavali, a na kazdé ze zucCastnénych stran je mnoho nespokojenych. Proto hlavnim cilem
reformy zdravotnictvi by mélo byt upravit pravidla regulujici zdravotnictvi tak, aby v

solidarnich mantinelech mohly plisobit pfirozené trzni mechanismy.
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Tab. ¢. 2 — Divody k reformé

Diivody zmény NavrZené FeSeni

Krize instituci v ¢eském Reforma instituci

systému zdravotni péce » Posileni role obéana

» Zmateni roli jednotlivych » VIliv statu omezen na
instituci vede k jejich legislativu a regulaci
neefektivnimu chovani a » Konkurence pojistoven
k periodickym finan¢nim a poskytovatela
krizim v oblasti ceny a kvality

péce

Celosvétova krize verejnych .,
Reforma financovani

systémi zdravotni péce
» Obcané motivovani
k odpovédnému Cerpani
péce prostfednictvim
osobnich zdravotnich

» Vylouceni obcana
Z rozhodovani o spotiebé
zdravotni péce vede
Kk nefesitelnému rozporu

mezi pozadavky na uctu

sluzby a vetejnymi zdroji » Zachovana vSeobecna

k jejich pokryti dostupnost zdravotnich
- sluzeb

Zdroj:  Reformazdravotnictvicz [online].  16.4.2004 [cit. 2010-03-27]. Reforma. Dostupné z WWW:

<http://www.reformazdravotnictvi.cz/content/files/cz/Reforma/3_Konfer_seminare/Senat_2004_duben/PH_soucasny_stav_
16_4_04.pdf>.

Sektor zdravotnictvi se rok od roku stdle vice zadluZzuje. Politici se jiz davno
jednomysin¢ shodli, Ze nutnost rychlé reformy je neoddiskutovatelna. Bohuzel zadny
z ministri zdravotnictvi nezidstal ve své funkci natolik dlouho, aby stihl prosadit jim
navrhovanou verzi reformy.

V roce 2004 piisel s ndvrhem dlouhodobé koncepce zdravotnictvi ministr Jozef
Kubinyi. K jeho smtule to bylo v dobé¢, kdy byla tehdejsi vlada na odchodu a spolu s nimi
pravé i Kubinyi. Hlavni body jeho koncepce se tykaly vyssi spolutiCasti pacientl a
zavedeni poplatkl, nejdiskutovanéjSim bodem se stal navrh na zruSeni kategorie
pojisténci, za které plati pojistné stat — coz jsou nezaopatiené déti od 18-26let, matky
pecujici o dit¢, nezamé&stnani a dichodci. Tato reforma se podobné jako ty piedchozi

nepodafila prosadit.
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S dalsi reformou pfiSel vroce 2006 ministr Tomas Julinek. Cilem navrhované
reformy bylo poskytnout obcantim vétsi jistotu dostupné zdravotni péce, ktera je hrazena

z vetejného zdravotniho pojisténi a zajistit vétsi vyber v nabidce zdravotnich pojistoven.
Reformni navrhy byvalého ministra zdravotnictvi Tomase Julinka:

» stanovit jasnou definici péce hrazené z vetejného zdravotniho pojisténi —
tedy definovat ,,standard®, coz vede k otevieni prostoru pro ,,nadstandard*

umoznit nabidku vice zptsobil pojiSténi
zptisnéni statniho dohledu nad ¢innostmi zdravotnich pojistoven
nova zastfesujici legislativa

zavedeni standardu

YV V. V VY V¥V

centralizace vysoce specializované péce s cilem zajistit lepsi kvalitu a
vyuziti drahych pfistrojii

Komplexné se tato reforma opét nedokazala prosadit. Hlavni pfic¢inou byl piiliSny
rozsah a hloubka zmén, volebni vysledek, ktery vedl k patu ve snémovné a tudiz
nemoznosti prosadit reformu a svou roli sehrala i dobra ekonomicka situace v dobé
prosazovani reformniho ndvrhu. Pfes tyto okolnosti se pteci jen povedlo prosadit né€kolik
zmén a udélat tak krok kuptfedu. Patii sem naptiklad novy systém cenové regulace a thrad
lékd, zavedeni regulacnich poplatkl, zména ve financovani nemocnic, centralizace vysoce

specializované péce apod.

Po Tomasi Julinkovi usedl do ministerského kiesla David Rath, ktery se spolecné
s CSSD velmi zasazoval o zruseni poplatkil ve zdravotnictvi, které se povedly prosadit
prave Julinkovi. Jako hejtman StredoCeského kraje prosadil ve stiedoceskych nemocnicich
proplaceni téchto plateb, za coZ byl velmi kritizovan a jeho pocinani vedlo az k Gistavnimu
soudu. Spolu s padem vlady lonského roku padl také Rath z ministerstva zdravotnictvi, kde
ho nahradila nova ministryné, Dana Jurdskova. Jeji pokus o prosazeni krizového balicku se
setkal s nepochopenim ve vladé a tak ani za cCasu jejiho ufadovani nedo$lo zatim

k vyraznym poc¢iniim na pud¢ zdravotnictvi.
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3 Komer¢ni zdravotni pojisténi

Diivod vzniku komercniho zdravotniho pojisténi je velmi prosty — zdkonna varianta
zdravotniho pojisténi nedokaze pokryt veskerou péci, kterd souvisi s nas§im zdravim, diky
nedostatku financnich prostfedkti ve zdravotnictvi. Proto na nadstandardni sluzby,
stomatologické ukony, pracovni neschopnost apod. se Ize v ramci komeréniho zdravotniho
pojisténi ptipojistit.

Komer¢ni zdravotni pojisténi oznacuje komeréni produkt, nabizeny pojistovnami,
jehoz hlavni myslenkou je ochranit pojisténce pted ztratou piijmt v piipad¢ urazu, kdy mu
je pripsana pracovni neschopnost, nebo kdyz musi pobyvat v nemocnici. Z toho plyne, Ze
komeréni zdravotni pojisténi neni smeéfovano na pokryti vyloh spojenych se zdravotni péci,
ale jeho prvotnim smyslem je vyfeSeni hmotnych problému, které z ni mohou plynout.
V pfipad¢ tirazu ¢i nemoci je pojistovna povinna vyplatit svému klientovi pojistné plnéni
sjednané na zaklad¢ smlouvy. Nemusime se tak bat, ze v dobé nemoci zistaneme takika
bez prostfedkil, pouze se stdtnimi finanénimi davkami, vyplyvajicim ze zdkonného
zdravotniho pojisténi, které sice staci k ,,preziti“, ale neposkytuji ndm dostate¢né mnozstvi
prostfedkii k plnéni svych finanénich zavazkl, jako jsou napt. hypotéky, leasingové
splatky, Skolné apod. Dal$im faktem je, Ze nemocenské davky se vyplaci jen do maximalni
¢astky, kterou jiz nelze piekonat, a tak vySe ztraty roste spolu s vysi platu.

Komeréni zdravotni pojisténi je sjedndvano nad rédmec povinného zdravotni
pojisténi, které mame nafizeno do statu, a tak v dobé nemoci ¢i Urazu ziskdme
k nemocenskym davkam dalsi finanéni piijem, ktery pravé s nemocenskymi davkami bude

tvofit zhruba tolik, kolik ¢ini na§ primérny plat.

PfestoZze hlavnim rysem komeréniho zdravotniho pojisténi je jeho dobrovolnost,
pro urcitou skupinu osob je soukromé zdravotni pojisténi povinné. Jedna se o cizince, ktefi
nejsou ucastnikem ceského vetejného zdravotniho pojisténi, nepochdzi z nékteré ze zemi
EU a jejich pobyt v CR piekro¢i limit 90 dnd. Cizinci si mohou vybrat ze dvou typd
pojistnych produkti:

» zdravotni pojisténi na neodkladnou péci (kryje naklady na neodkladnou péci

v disledku ndhlé a neocekavané nemoci ¢i irazu),
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» zdravotni pojisténi na komplexni zdravotni péci (toto pojisténi nabizi v soucasné
dobé pouze VZP a. s., je doporu¢ovano cizincim pii dlouhodobém pobytu a
zahrnuje zdravotni pé¢i v SirSim rozsahu — napi. preventivni prohlidky,

ockovani, gravidita).

Od 1. ledna 2010 dochazi ke zméné legislativy tykajici se komeréniho zdravotniho
pojisténi cizinct. V diisledku novelizace Zakona o pobytu cizincti na uzemi CR dochazi
k vyrazné preferenci zdravotniho pojisténi uzavieného v CR. Cizinecka policie bude od

roku 2010 akceptovat pouze pojiSténi, pochazejici od pojistoven pisobicich v CR.Y

3.1 Dosavadni a predpokladany vyvoj komerc¢niho zdravotniho

pojisténi

Uvahy o mozném zavedeni komeréniho zdravotni poji§téni do systému financovéni
zdravotni péce, se objevily zdhy po roce 1989. Nedokonald legislativa v této dob¢ sice
takovy systém financovani nadstandardnich sluzeb nepodporovala, ale na druhou stranu ho
ani nevylucovala a v zdsadé¢ ho tak umoziovala.Diky tomu se v oblasti zdravotniho
pojisténi pieci jen objevily prvni komeréni, finanén€ nendrocné produkty, jako naptiklad
pojisténi 1éCebnych vyloh pii pobytu v zahraniéi.

V 90. letech zahdjila &innost na poli komeréniho zdravotniho pojisténi CP Zdravi
a.s., ktera spolupracovala s némeckou pojistovnou Vereinte, ale vyznamné pojiStovny se
timto druhem poji$téni nijak vyznamné nezabyvaly. Teprve s ptichodem nového tisicileti
vstoupily na tento trh renomované komer¢ni instituce jako Allianz pojistovna a.s.,
Kooperativa, pojistovna, a.s., a Generali Pojistovna a.s.

Mezi hlavni diivody, které branily rozvoji komeréniho zdravotniho pojisténi, patii
jisté nedostatecny prostor pro tento druh pojiSténi. Ten se zacal zvétSovat spolecné
S naristem objemu plateb za péci, kterd nespadala do spektra péce hrazené z vetejného
zdravotniho pojiSténi. Vibec prvni znamky zajmu o soukromé zdravotni piipojiSténi se
objevily v roce 1994, kdy podle statistik Narodohospodaiského ustavu spoluticast pacienti

na financovéani 1€k, 14zni a stomatologické péce presahla 10 mld. K¢.

9 HNILICOVA, Helena, DOBIASOVA, Karolina. Migraceonline.cz [online]. 2009 , 19.12.2009 [cit. 2010-
01-28]. Dostupny z WWW: <http://www.migraceonline.cz/e-knihovna/?x=2210418>. ISSN 1803-658.
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Dalsi negativni vliv na rozvoj soukromého zdravotniho pojisténi méla nejasna
koncepce zdravotni politiky. Zminku o komerénim zdravotnim pojisténi jsme sice mohli
nalézt témeét v kazdém materidlu ministerstva zdravotnictvi, ale v praxi se zdjem statni
spravy zamétuje predevsim na ekonomickou stabilizaci vefejného zdravotniho pojisténi,
nikoliv soukromého.

Nestabilita systému zptsobila, ze systém produkoval vice zdravotni péce, nez na
pravicovych vlad na ukony nepopuldrnich, avSak nezbytnych krokl ke zlepSeni systému
financovani zdravotniho pojisténi. V této dobé zacdinalo byt ziejmé, Ze se zdravotnicky
systém bez komercniho pojisténi neobejde.

Problematika financovéani zdravotni péée se netykala pouze CR, ale i témdf celé
Evropy. Po vstoupeni CR do EU v roce 2004 jsme tak nebyli na feSeni této otazky sami a
mohli jsme konzultovat s ostatnimi ¢leny EU mozné zptsoby financovani zdravotni péce.
Pro Evropu je Vv poslednich letech typicky pokles mladych, zdravych a ekonomicky
aktivnich obyvatel. Naopak pfibyvaji obyvatelé postproduktivniho véku vyznacujici se
zvysenou potiebou zdravotni péte. CR neni v tomto nepiiznivém demografickém vyvoji
vyjimkou.

Inspiraci pro feSeni financovani zdravotni péce jsme Cerpali u nékterych zemi EU,
které¢ uplatiiuji systém vicezdrojového financovéani zdravotni péce, jehoz soucasti je 1
komeréni zdravotni poji§téni slouzici k financovani vybrané zdravotni péce. A tak v CR
vedle statniho vefejného solidarniho systému jako zdkladu financovani zdravotnictvi
existuje jesté systém soukromy. Jeho vyznam je sice oproti mnohym zemim EU niz$i, ale
urCité dochazi v poslednich letech k pozitivnimu rastu, kdy jak podnikatelim, tak
zamé&stnanciim neni lhostejné riziko ztraty piijmu v dobé& delsi pracovni neschopnosti.

V soucasné dobé na poli komeréniho zdravotniho pojisténi plsobi néckolik
pojistovacich instituci. Témi nejvyznamné&jsimi jsou CP ZDRAVI a.s., Kooperativa,
pojistovna, a.s., Allianz pojistovna a.s., Generali Pojistovna a.s. a UNIQUA pojistovna,
a.s. NejcCastéji nabizeji produkty tykajici se pojisténi dennich davek pii pracovni
neschopnosti a pojiSténi dennich davek pii pobytu v nemocnici. Pojistovny zareagovaly na
situaci po zavedeni regulacnich poplatkli, které se vybiraji od 1. ledna 2008, a uvedly na
trh novy produkt: pojisténi dennich davek ve vysi regulacniho poplatku pii pobytu

V nemaocnici.
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Regula¢ni poplatky byly zavedeny scilem zamezit plytvani a naduzivani
zdravotnickych sluzeb a zéaroven prostfednictvim ochranného limitu chranit zejména
chronicky nemocné.

V budoucnu bude nezbytné vymezit pojmy standardni a nadstandardni zdravotni
péce. V praxi by tak zfejm¢ existovaly dva stupné pojisténi — povinny a nadstandardni.
Povinny by zahrnoval 1é¢bu zavaznych onemocnéni, urazd, vrozenych vad apod.
Nadstandardni stupeni by pokryval onemocnéni, ktera nejsou zivotu nebezpecnd, a pattila
by sem piedevs§im stomatologicka péce.

Tim by mél byt pro obéany CR vytvofen dostateénd velky prostor pro rozvoj
komeréniho zdravotniho pojisténi, v jehoz ramci budou nabizeny jasn¢ definované pojistné
produkty, které budou rozSifovat a dopliovat vefejny systém zdravotni péce a jejichz
prosttednictvim dojde k pfilivu dodatecnych finan¢nich prostiedkti do systému financovani

zdravotni péce.

3.2 Typy komeréniho zdravotniho pojisténi
Soukromé zdravotni pojisténi je Siroky pojem, pod kterym si miizeme predstavit

pestrou Skalu riiznych typi pojiSténi, kterymi lze pojistit:

Pracovni neschopnost (nasledkem tirazu 1 nemoct)
Pobyt v nemocnici (nasledkem tirazu 1 nemoct)
Nadstandardni vybaveni v nemocnici
Stomatologické vykony

Nemoc

Invaliditu nasledkem nemoci

vV V.V V V VYV V

Zavazna onemocnéni

3.2.1 Pojisténi denni davky pri pracovni neschopnosti

Toto pojisténi se sjednavad pro pripad ztraty vydélku v disledku pracovni
neschopnosti z divodu nemoci ¢i urazu. V dob¢ trvani pracovni neschopnosti je nam

pojistovnou piiznana nahrada od pojiStovny za dny, které pojiStovna uzna.
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Tato davka spolu s davkami nemocenskymi by nam tak mela zhruba pokryt nas
mesicni piijem, protoze pojistovna nevyplaci pfesnou ztratu prijmu, nybrz sjednanou denni

davku nésobi poctem dnii, které jsou straveny v pracovni neschopnosti.

Pojistovna navic stanovy tzv. karencni dobu (coz je doba, ktera se nezapocitava do
dnli pracovni neschopnosti, volime ji pii uzavirani pojistné smlouvy a trva v délce 8, 15,
22, 29 nebo 36dni), a také stanovuje maximalni dobu léceni jednotlivych onemocnéni.
Tzn., ze pokud stravime v pracovni neschopnosti delsi dobu, nez stanovuje maximalni
doba pracovni neschopnosti ur¢ena pojistovnou, vyplati nam pojiStovna plnéni na tolik

dnt, kolik ¢ini jeji maximum.

Pojistné plnéni vyplaci pojistovna vétSinou zpétné, po skonceni pracovni
neschopnosti, a na rozdil od zdkonného zdravotniho pojisténi, musime o ndhradu pozadat.
Minimalni denni davka je zpravidla ve vysi od 60 K¢. Mélo by ale platit, ze soucet statnich
nemocenskych davek a davek ze soukromého zdravotniho pojisténi by nemél presahnout
nas primérny mésicni pfijem. Cena pojisténi dennich dévek pfi pracovni neschopnost je

zavisla na vice faktorech napft. na veéku, pohlavi, vysi dennich dévek apod.

3.2.2 Pojisténi pobytu v nemocnici

Toto pojiSténi se sjednava pro piipad hospitalizace v nemocnici (u Zen i
v porodnici) Vv jejimz dasledku dochazi ke ztraté piijmu. V tomto piipadé pojistovna
vypléaci plnéni dennich davek odskodného ve vysi 100 - 2000 K¢ na den, dle podminek
yjednanych v pojistné smlouveé. Opét plati, ze soucet dennich davek a davek
nemocenského pojiSténi nesmi presdhnout primérny piijem, pojistovny si stanovi karencni
dobu, po kterou neplni nadhradu, a konaji tak aZ po jejim ukonceni. Cena za pojisténi je
ovlivnéna vékem, pohlavim a vysi dennich davek. V ramci pojisténi pobytu v nemocnici

lze sjednat pojisténi nadstandardniho vybaveni, kterym se rozumi vlastni pokoj

s televizorem a telefonem.
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3.2.3 Pojisténi stomatologické péce

V piipad¢ sjednani toho pojisténi za nds komercni pojistovna uhradi ty vykony
stomatologické péce, které jsou nad ramec financovani zdravotni pojistovny. Jde 0
stomatologické vykony a stomatologické nahrady. Hrazeny nejsou vétSinou vykony
Celistni ortopedie, implantaty, nahradni protézy za ztracené protetické nahrady apod.“

Opét si pojistovna stanovi karencni lhitu.
3.2.4 Pojisténi nemoci

Pod timto pojmem se setkdvame hned s n€kolika pojistnymi produkty, které mohou

pojistovny nabizet, a jsou to:
pojisténi zavaznych onemocnéni
pojisténi dlouhodobé péce

pojisténi pobytu v nemocnici

vV V VYV V

piipojisténi u pojisténi pobytu v nemocnici

Praveé posledné zminované ptipojisténi je velmi zajimavé. Klasické pojisténi pobytu
V nemocnici nam totiz kryje riziko ztraty pfijmu pii hospitalizaci v nemocnici, kdy je
pojisténému vyplacena castka ve vysSi denni davky nasobena poctem dni stravenych
Vv nemocnici. Sjedname-li si ale pfipojisténi, které navazuje na pojisténi pobytu
V nemocnici a je charakterizovano jako pfipojisténi na doléCeni v doméaci péci, mizeme se

t&$it na dvojnasobné plnéni.
3.2.5 Pojisténi invalidity

Jedna se o pojisténi pro piipad vzniku ¢astecné ¢i Uplné invalidity, kterd nastane
vyluéné nasledkem nemoci. Podminkou pro sjednéni toho pojiSténi je pfiznani plného
invalidniho diichodu, vyplaceného od Statni spravy socialniho zabezpegeni. Ugelem toho

pojisténi je nahrazeni rozdilu mezi ptivodnim piijmem a invalidnim diichodem.

1 Finance.cz [online]. 2000-2009 [cit. 2009-11-2].  Dostupny z = WWW:
<http://www.finance.cz/pojisteni/informace/soukrome-zdravotni/stomatologie/>. ISSN 1213-4325.
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3.2.6 Pojisténi zavaZznych onemocnéni

Ugelem tohoto pojisténi je finanéné zabezpetit pojisténého v dobé, kdy onemocni
nékterou, v pojistné smlouvé uvedenou, chorobou, ktera je spojena s vynalozenim
nemalych vydaji na jeji 1é¢eni. Pojistovny si samy urcuji vycet nemoci, na které se toto
pojisténi vztahuje. Mezi nejcastéji uvadéné choroby patii: infarkt, hluchota, by-pass,
rakovina, selhani ledvin, operace srdecnich chlopni. Pojistné plnéni se vétSinou vyplaci

jednorazove.

Komer¢éni zdravotni pojisténi dale specifikuje, pro koho je né&které z vyse
uvedenych druhii pojisténi vhodné a pro koho nikoliv.
Vyse uvedené druhy pojisténi jsou vhodné pro ty klienty, ktefi spadaji do nékteré

Z nasledujicich skupin:

» zaméstnanci v trvalém pracovnim pomeéru

» podnikatelé (zejména ti, ktefi si plati minimalni nemocenské pojisténi u Okresni
spravy socidlniho zabezpeceni)

» lékari (komeréni zdravotni pojisténi si mohou sjednat pouze se zvlastnim

tarifem)

Komeréni zdravotni pojisténi si nemohou sjednat ti, ktefi spliuji nékterou

z nasledujicich podminek:

osoby majici trvaly pobyt mimo uzemi CR
osoby mladsi 4 let u pojisténi pobytu v nemocnici
osoby mladsi 18 let u pojisténi pracovni neschopnosti

studenti v ramci brigad a jinych nahodilych praci

YV V VYV V V

Osoby se zhorSenym zdravotnim stavem, pfi€emZ pojiStovny posuzuji jejich
zdravotni stav individualné, na zaklad¢ zdravotniho dotazniku a Iékatské zpravy

» 0soby starsi 55-58 let
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http://www.finance.cz/pojisteni/informace/soukrome-zdravotni/pobyt-v-nemocnici/
http://www.finance.cz/pojisteni/informace/soukrome-zdravotni/neschopnost/

Pojistovny klasifikuji také cinnosti, jejichz pifipadné zdravotni nasledky nelze
hradit z komer¢niho zdravotniho pojisténi. Pojisténi se nevztahuje na hospitalizaci na
psychiatrii, v 1écebné (protialkoholni, toxikomanie, hracstvi), po kosmetickych ukonech.
Dale na poskozeni v souvislosti s trestnou cinnosti, valkou, teroristickymi udalostmi,
sebeposkozenim, pokusem o sebevrazdu, po poziti alkoholu ¢i drog. Pojisténi se
nevztahuje také na provozovani rizikovych sporti jako je 1étani, horolezectvi,

paraSutismus, potapéni, bungee jumping, rafting apod.

3.3 Vyhody a nevyhody komer¢éniho zdravotniho pojisténi

Komer¢ni zdravotni pojisténi spadé do kategorie dobrovolného pojisténi, je tedy na
kazdém z nas, zda si takové pojisténi sjedndme ¢i nikoliv. Jako kazda véc, tak i soukromé
zdravotni pojisténi ma svoje silné a slabé stranky, které je nutné znat, abychom m¢éli

dostatek informaci k tomu, zda si takové pojisténi poridit.

Asi nejveétsi vyhodou komeréniho zdravotniho pojisténi je v dobé nemoci ¢i Grazu
ziskani dal$iho pfijmu k nemocenskym déavkam, vyplacenych na zaklad¢ povinného
zdravotniho pojisténi. Nedojde tedy k vypadku piijmu a jsme nadale schopni dostat svym
finan¢nim zavazkim. Soukromé zdravotni pojisténi déle nabizi pojisténi nadstandardnich
podminek pfi pobytu v nemocnici, tzn. vyuziti komfortu vlastniho pokoje s televizi a
telefonickym pfipojenim. VSe zaleZi na druhu komeréniho zdravotniho pojisténi a na

podminkach sjednanych s pojistovnou v pojistné smlouve.

K tém negativnim strankdm soukromého zdravotniho pojisténi lze zatadit fakt, ze
v ramci komer¢niho zdravotniho pojiSténi nelze nic naspofit, celou ¢astku, ktera je placena
na toto pojisténi, pouzije pojiStovna na thradu rizik. Hlavni ucel komeréniho zdravotniho
pojisténi (pojisténi ztraty piijmi z divodu nemoci) se stfetdva se zdjmem statniho
zdravotniho pojiSténi, kdy ztratu piijmu z divodu nemoci kryje jiz statni zdravotni

pojistovna.
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Ziejmée nejvice obtézuje fakt, Ze pojistovny nerealizuji toto pojisténi automaticky,
ale o pojistné plnéni je nutno pojistovnu pozadat. Dal§i nespornou nevyhodou je tzv.
karen¢ni doba, po kterou pojiStovna zadné vylohy nehradi a na jejiz délku je tieba dat
pozor pii sjednavani pojistné smlouvy. V ramci komercéniho zdravotniho pojisténi se navic

nelze pojistit pro ptfipad smrti.
Vyhody komer¢niho zdravotniho pojisténi

> Vv dobé pracovni neschopnosti ziskdme pevnou denni davku, chranime se tak pted
vypadkem piijmu

pfi pobytu v nemocnici mame narok na nadstandardni péci

pojisténi je koncipované i pro OSVC

budou nam vyplaceny bonusy za bezeskodny pribéh nemoci

vV V VY V

u zubafe mame narok na nadstandardni péci
Nevyhody komercniho zdravotniho pojisténi

> mnemulzeme pocitat s tim, ze néco uspoiime, celou vlozenou &astku pojistovna
pouziva na pokryti rizik

pojisténi nemiize uzaviit kazdy, neni na n&j pravni nérok™

riziko ztraty pifjmu kryje i statni nemocenské pojisténi®®

existence karen¢ni (€ekaci) doby, po které pojistovna teprve zacina plnit
nelze se pojistit pro piipad smrti

0 pojistné plnéni musime pojistovnu pozadat

nedojde-li k pojistné udalosti, pojistné propada ve prospéch pojistovny
je omezen ,,strop* dennich davek

vy$si finan¢ni narocnost

YV V ¥V ¥V V V¥V V V V

omezeny vybér pojistoven

12 M esec.cz [online]. 1999-2009 [cit. 2009-11-02]. Dostupny z WWW: <http://prodej.mesec.cz/soukrome-
zdravotni-pojisteni/>. ISSN 1213-4414.
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3.4 Legislativa souvisejici s komerénim zdravotnim pojiSténim

Komeréni zdravotni pojisténi je dobrovolné pojisténi, které je uzavieno mezi
klientem a pojiStovnou na zaklad¢ pojistné smlouvy, s ¢imz souvisi mnoho zakonii a
predpisu.

Pojistovnictvi je v CR upraveno nékolika stéZejnimi pojistovacimi pravnimi
predpisy, které jsou podpotfeny platnosti predpisti obecnéjsiho charakteru, jako napf.
obchodni zdkonik ¢i daiiové zékony.

Klicovym zadkonem je zakon ¢. 277/2009 Sb. o pojistovnictvi, ktery nahradil
puvodni zdkony ¢. 363/1999, a zakon ¢. 185/1991, z divodu nedostateéného dozoru nad
pojistovnictvim. Situace vyzadovala zefektivnéni dozoru, tedy povolovat vykon
pojistovaci ¢innosti pouze duvéryhodnym subjektim. Na druhé strané cilem bylo
bezdivodné se nevméSovat do oblasti soukromého prava a neomezovat volnou

hospodatskou soutéz.

Z divodu vstupu CR do EU v kvétnu v roce 2004 bylo nutné piizpusobit a také
sladit legislativu s legislativou EU. Z tohoto divodu v tomto roce vstoupily v platnost dalsi

nezbytné zakony a vyhlasky:

» Vyhlaska ¢. 303/2004 Sb., kterou se provadi néktera ustanoveni zdkona o
pojistovnictvi.

» Zakon ¢. 37/2004 Sb., o pojistné smlouveé a o zméné souvisejicich zakont
(zékon o pojistné smlouve).

» Zakon ¢. 38/2004 Sb., o pojistovacich zprostfedkovatelich a samostatnych
likvidatorech pojistnych udalosti a 0 zmén¢ Zivnostenského zékona.

» Vyhlaska ¢. 582/2004 Sb., kterou se provadeji néktera ustanoveni zékona o

pojistovacich zprostiedkovatelich a likvidatorech pojistnych udalosti.

PojiStovnictvi je dynamické odvétvi narodniho hospodarstvi, které se neustdle
vyviji a proto 1 legislativa je v tomto oboru nestala a velmi ¢asto prochdzi novelizaci, ktera

vychazi jak z CR, tak EU.
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4 Komercni zdravotni pojiSténi v ramci pojistného trhu

vCR

V této kapitole se budu zabyvat soukromym zdravotnim pojiSténim v takové
podob¢, sjakou se setkaji klienti na nasem trhu. Z tohoto divodu nejprve uvadim
metodicky postup vyberu pojisténi spolu s praktickym piikladem pro spravné sjednani
pojistného produktu komercéniho zdravotniho pojisténi. Nasleduje podkapitola analyza
pojistnych produktl, kde je uvedena kratkd charakteristika péti pojistoven, jejichz
produkty jsem analyzovala a poté porovnavala z cenového hlediska. Na zavér jsou uvedena

mozna opatieni na feSeni soucasného krizového stavu zdravotnictvi.

4.1 Metodicky postup vybéru pojisténi

V dnesni dob¢ je pojisténi pojem, s nimz se denné setkdvame a ktery slySime snad
,»ha kazdém rohu*. Podléhdme tak dojmu, ze bez pojisténi nelze zit. Predtim, nez zacneme
s vybérem produktu konkrétni pojistovny, méli bychom skute¢né peclivé uvazit, co ndm
pojisténi pfinese, protoze pojisténi neni zadarmo a proto bychom m¢éli zvazit, zda dany
vybér samotné pojistovny a nasledné jejiho konkrétniho produktu na zéklad¢ kritérii, jako

je nejen cena, ale zejména jeho dalsi profilové parametry.

Na poli komeréniho zdravotniho pojisténi mulZeme vybirat z nckolika
renomovanych pojistoven a jejich rozmanitych produktii. Pfi sjednavani téchto pojisténi je
nezbytné vénovat pozornost stézejnim kritériim produktd. Pfedevsim je to vySe pojistného,
kterd nas jisté bude zajimat. Ta se odviji od druhu pojisténi a zavisi na vysi plnéni, jez
bude pojisténému vyplaceno. Dillezitou roli hraje také vek, pohlavi a zdravotni stav

klienta.

Pozornost bychom méli vénovat karen¢ni dob¢, coz je doba na pocatku 1é€eni, po
Kterou se pojistné plnéni nevyplaci. Praveé délka karenéni doby ma také vliv na platbu vyse
pojistného, 1ze si vybrat z n¢kolika nabizenych dob (vétSinou 8-42 dnil) a plati, Ze ¢im
kratsi, tim se pojistné plati vyssi.
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Kromé karen¢ni doby je stanovena jesté cekaci doba, coz je smluvné stanovena
doba od uzavieni pojisténi. Teprve po jejim uplynuti pojistovna vyplati pojistné plnéni.
Cilem je vyloucit z pojisténi ty osoby, které si chtéji sjednat pojisténi az v okamziku, kdy
jiz onemocnéli neb védi, ze budou mit nemalé vydaje na zdravotni péci. Pfedtim, nez dojde
K podpisu smlouvy, je dulezité prostudovat vyluky z pojisténi. Pfedejde se tim situaci, kdy
si klient v domnéni, ze je proti uréitému riziku pojistén, plati leckdy nemalé pojistné, a

kdyz pak onemocni, od pojistovny nedostane absolutné nic.

4.1.1 Metodicky priklad postupu sjednani pojisténi dennich davek

Jestlize jsme si spocitali, ze nemocenské davky v dobé nemoci nejsou
dostacujici pro financovani naSich pravidelnych vydajl, je vyhodné sjednani pojisténi
dennich davek. Na zacatek je nutno pocitat strochou administrativy. K uzavieni
pojistné smlouvy je povétSinou nezbytné dodat potvrzeni o pfijmu. Pro vyplnéni

dotazniku je dtlezité znat také jméno, adresu ordinace a ¢islo oSetiujiciho 1ékare.

Driive nez se zaCneme zabyvat vybérem pojistovny, meli bychom znat vysi
denni davky, kterou potiebujeme. Obecné plati jednoduchy vypocet: z Cist¢ mzdy
odecteme maximalni vysi nemocenské a vysledek vydélime 30 dny. Vyjde nam dévka,

na kterou se mtizeme maximalné pojistit.

Dulezitou roli hraje karen¢ni doba. Ta se pohybuje od 8 do 43 dnt a je
rozhodujici pro vysi pojistného. Napt. 35letd Zena si sjednd denni davku, u karen¢ni

doby 29 dnti ¢inni pojistné 200 K¢ za mésic, u 14 dnit 600 K¢.

Jestlize jsme rozhodnuti o vysi denni davky a délce karen¢ni doby, pfichazi na
fadu porovnani nabidek jednotlivych pojiStoven. Zajimat nas bude nejenom cena
pojistného ale i dalS$i podminky pojisténi. Nasleduje sepsani pojistné smlouvy, které
pfedchazi vyplnéni dotazniku. Odpovédi musi byt pravdivé, smlouvu totiz miize

pojistovna vypovédeét 1 dodatecné.
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Pokud budeme zadat o denni davku vyssi nez 300 K¢, musime dolozit vysi
pfijmi. U zaméstnancti se jednd potvrzeni o vySi piijmu od zaméstnavatele, u
podnikateli daniové ptiznani ovérené financnim Gradem. Napft. na denni davku 300 K¢
se muize pojistit kazdy, ale na davku 1000 K¢ denné by m¢l klient vydélavat kolem 70
000 K¢.

Nakonec je nutné zaplatit prvni pojistné a spolu s navrthem smlouvy odeslat
pojistovné. Ta veskeré informace prezkouma a jeli vSe v poradku, smlouva piijde

postou, jinak vrati pojisStovna penize zpét na ucet.

4.2 Analyza produktii jednotlivych pojiStoven

V této podkapitole se budu zabyvat analyzou pojistnych produkti komeréniho
zdravotniho pojisténi jednotlivych pojistoven. Z ditvodu velkého mnozZstvi pojistoven,
nabizejicich sjednani soukromého zdravotniho pojisténi, vybrala jsem pro ucely této prace
5 pojitovacich subjekti: CP ZDRAVI a.s., Kooperativa, poji§tovna, a.s., ING poji§tovna
a.s., UNIQA pojistovna, a.s. a Generali Pojistovna a.s. Pro dokonalou predstavu o vysi
pojistného a podminkéch, které musi klient splnit, uvadim u jednotlivych produkti

modelové ptiklady pro muze a Zeny rizného véku.

4.2.1 Ceska pojistovna Zdravi a.s.

CP ZDRAVI as. je 100% dcefinou spoleénosti Ceské pojistovny a patii mezi
spolecnosti sdruzené v Generali PPF Holdingu. Tato pojistovna je vibec prvni
pojistovnou na Ceském pojistném trhu, kterd se specializuje na soukromé zdravotni a
nemocenské pojisténi, a to jiz od roku 1993. Od této doby si také udrzuje na poli
komeréniho zdravotniho pojisténi vedouci postaveni a to je diivod, pro¢ se CP Zdravi a.s.
budu zabyvat podrobnéji.

Vedouci postaveni na trhu se ji dafi udrzet nabidkou Siroké Skaly produkti, které
vV ramci komercniho zdravotniho pojisSténi nabizi. Jsou jimi samostatné produkty ,,PULS*,
které obsahuji pojiSténi pracovni neschopnosti, hospitalizace a pojiSténi invalidni renty

nasledkem urazu.
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Vyznamnym rokem pro CP Zdravi a.s. se stal rok 2008, kdy doslo k n&kolika
reformnim krokiim v ¢eském zdravotnictvi, které podpofily vicezdrojové financovani
zdravotni péce za ucelem zkvalitnéni péce. Reakci na prvni reformni kroky v Ceském
zdravotnictvi bylo zavedeni nékolika novych produkti na trh. Jednim z nich je ,,Pojisténi
denni podpory ve vysi regulacniho poplatku®, které, jak vyplyva z nazvu, vzniklo jako
reakce na zavedeni povinnych regulac¢nich poplatkli. Toto pojisténi, oznaCované jako
,H60“, si béhem prvniho pololeti uzavielo vice nez 60 tisic osob a setkalo se tak
s Gispéchem na trhu. Na podzim téhoZ roku uvedla CP Zdravi a.s. dal$i novinku na trh, a
sice ,,Pojisténi pracovni neschopnosti a hospitalizace v disledku dopravni nehody*.

CP ZDRAVI a.s. rozviji aktivni p¥istup ke klientim s u¢elem co nejlépe uspokojit
jejich potteby, a proto na zakladé poptavky z fad sportovnich klubli uvedla na trh dalsi
produkty ,,PojiSténi denni podpory pii pobytu ditéte ve zdravotnickém zafizeni a
,»Pojisténi ztraty piijmu pfi zdravotni nezpusobilosti sportovce®, které kompenzuje ztratu
ptijmu profesionalniho sportovce v dobé nezpusobilosti k vykoniim jeho povolani, a to
bud’to piimo sportovci nebo klubu.

Na konci roku 2008 pojisStovna reagovala na svétovou finanéni krizi a obavy
Z rostouci nezameéstnanosti vyvojem produktu ,,Pojisténi pravidelnych vydaji“, které
zajistuje schopnost pojisténého hradit pravidelné vydaje domacnosti v disledku
dlouhodobé pracovni neschopnosti. Na pocatku roku 2009 pojistovna jako prvni uvedla

tento produkt na trh a potvrdila, Ze je jedni¢kou na ¢eském trhu.

Pi'ehled nabizenych produkti:
» denni davka pii pracovni neschopnosti
denni podpora pfi pobytu ditéte v nemocni¢nim zatizeni
denni podpora pii pobytu v nemocnici
denni podpora ve vysi regula¢niho poplatku pii pobytu v nemocnici
pracovni neschopnost a hospitalizace pii dopravni nehod¢
invalidni renta

pravidelné vydaje

V V V V V V VY

stalé platby
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Sjednanim nekterych z vySe uvedenych produktl, predejde klient vyraznému
snizeni pi{jmt v pribhu nemoci. Cilem pojistnych produktt, které CP Zdravi a.s. nabizi,
je vyrovnat vyrazny rozdil mezi nemocenskymi davkami a skute¢nymi pfijmy, a zajistit
svym klientim stalou Zzivotni Groven a prostiedky na pfipadnou nadstandardni péci.
Nasledujici graf uvadi dorovnani pfijmi v dobé nemoci kombinaci nemocenskych davek a
pojisténi CP Zdravi a.s.

Graf &. 2 - Dorovnani pfijmi ZDRAVI
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Zdroj: Zlatakoruna.info.cz [online]. 2003-2010 [cit. 2010-03-26]. Produkty. Dostupné z WWW:
<http://www.zlatakoruna.info/prilohy-k-produktum/220-soukrome-zdravotni-pojisteni-puls-ceska-
pojistovna-zdravi-a-s>.

> PULS Pojisténi denni davky p¥i pracovni neschopnosti**

Predmétem pojiSténi je vyplata sjednané denni davky pii pracovni neschopnosti
vzniklé jako dasledek nemoci ¢i Grazu. Pojisténi denni davky pii pracovni neschopnosti
urazu. Po dobu trvani pracovni neschopnosti je klientovi od smluvné dohodnutého dne
vyplacena sjednand denni davka. Tato denni davka pokryva ve spojeni s nemocenskym
pojisténim vyznamnou ¢ast nebo 1 cely primérny meésic¢ni piijem. Pojistit 1ze osoby v

hlavnim pracovnim poméru i osoby samostatné vydéle¢né¢ ¢inné.

Y zdravicz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z WWW:

<http://www.zdravi.cz/pojisteni_pracovni_neschopnosti.html>.
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Zikladni parametry pojiSténi:
vstupni vék od 18 do 60 let

jednotny sazebnik pro zaméstnance i OSVC

>

>

> pocatek plnéni od 15., 22., 29., a 36. dne pracovni neschopnosti
> pojistény musi mit trvalé bydli§té na tzemi Ceské republiky

>

pojisténi nelze uzavtit, pokud je klient v pracovni neschopnosti
Denni davky:

CP ZDRAVI as. nabizi dva zékladni typy denni davek, a sice pohyblivou a

pevnou.

Pohybliva denni davka se odviji od pfijmu klienta a jeji vySe se mize pohybovat

V rozmezi 150 K¢ az 6000 K¢.

Pevna denni davka se mize pohybovat dle pfani klienta od 150 K¢ az 300 K¢.

Tab. ¢. 3 - Modelovy priklad mési¢niho pojistného PULS

Muz 35 let Zena 35 let
Denni davka
od 15. dne PN* | od 29. dne PN | od 15. dne PN | od 29. dne PN
150 K¢ 467 Ke** 117 K¢ 503 K¢** 129 K¢
300 K¢ 859 K¢** 345 K¢** 927 K&** 375 K¢**

* pracovni neschopnost (dale jen PN)
**Tato kombinace obsahuje povinné pfipojisténi denni podpory pfi pobytu v nemocnici (pojistné je jiz
zahrnuto v uvedené sazbg).

Zdroj: Zdravi.cz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné
<http://www.zdravi.cz/pojisteni_pracovni_neschopnosti.html>.

produkty. Dostupné z WWW:

» Pojisténi denni podpory pri pobytu ditéte ve zdravotnickém zarizeni

Z tohoto pojisténi CP ZDRAVI a.s. vyplati klientovi sjednanou pojistnou &astku za
kazdy kalendaini den hospitalizace klientova ditéte, a to nejen v nemocnici, ale i v laznich
nebo odbornych 1é¢ebnych tstavech véetné ozdravoven a rehabilitaénich tstavi. Pojistna
ochrana se vztahuje na hospitalizaci ditéte z divodu trazu i nemoci.
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Zikladni parametry pojiSténi:

> pojisténi Ize sjednat pro déti od 2 do 14 let
> vyse pojistné castky ¢ini 100 K¢ az 400 K¢ denné
> pii sjednani pojisténi se nezjisStuje zdravotni stav ditéte
> pii dlouhodobé hospitalizaci je moznost zalohového plnéni
Tab. ¢. 4 - Modelovy priklad pojistného
Pojistna ¢astka Pojistné
100 K¢ 20 K¢
Zdroj: Zdravi.cz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z
WWW: <http://www.zdravi.cz/ Pojisténi denni podpory pii pobytu ditéte ve zdravotnickém

zafizeni.html>.

» PULS Pojisténi denni podpory p¥i pobytu v nemocnici™
Pfedmétem pojiSténi je pencézni podpora poskytovand za kazdy kalendaini den
hospitalizace v klasickém nemocni¢nim zafizeni, kterd je z lékafského hlediska nezbytné

nutnd. Pojistna ochrana se vztahuje jak na hospitalizaci z diivodu tirazu, tak i nemoci.

Zakladni parametry pojisténi:

vstupni vék od 2 do 60 let

>

> vySe denni podpory miize dle pfani klienta ¢init 100 K¢ az 2.000 K¢

> neomezené pojistné plnéni (vyplaci se na zakladé potvrzeni od oSettujiciho 1€kaie)
>

pti dlouhodobé hospitalizaci je moZnost zdlohového plnéni

Tab. €. 5 - Modelovy priklad mési¢niho pojistného PULS

Denni podpora | Muz 35 let | Zena 25 let | Dité 10 let
300 Ké [ 111 K¢ 117 K¢ 36 K¢
800 K¢ |296 K¢ 312 K& Nelze

Zdroj: Zdravi.cz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z
WWW <http://www.zdravi.cz/pojisteni_pobytu_v_nemocnici.html>.

1> Zzdravicz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z WWW
<http://www.zdravi.cz/pojisteni_pobytu_v_nemocnici.html>.
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> Pojisténi denni podpory ve vysi regula¢niho poplatku p¥i pobytu v nemocnici®®
Pfedmétem pojisténi je vyplata pojistné ¢astky odpovidajici vysi regulacniho

poplatku stanovené zakonem (aktualné 60 K¢ denn¢), a to za kazdy kalendaini den pobytu
v nemocnici. V piipadé zvyseni regulacniho poplatku dojde automaticky ke zvySeni
pojistné Castky v souladu se zdkonem, a tim i pojistného. Pojistit 1ze fyzické osoby vcetné
déti od 2 let.
Zakladni parametry pojiSténi:

> vstupni vék od 2 do 60 let

> vyse denni podpory odpovida vysi regulacniho poplatku stanovené zakonem
> jednotny sazebnik pro zaméstnance i OSVC
>

vyplata pojistného plnéni za kazdy den straveny v nemocnici

Tab. €. 6 - Modelovy priklad ro¢niho pojistného

Muz 35 let | Zena 25 let | Dité 2-17 let

264 K¢ 252 K¢ 84 K¢

Zdroj: Zdravi.cz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z
WWW: <http://www.zdravi.cz/pojisteni_regulacni_poplatek.html>.

R e . . . ve e 17
» Pojisténi pracovni neschopnosti a hospitalizace pri dopravni nehodé

Tento produkt je jednou z novinek, které CP ZDRAVI a.s. predstavila na konci
roku 2008. Piedmétem pojisténi je vyplata sjednané pojistné ¢astky od 29. dne trvani
pracovni neschopnosti a zarovenl za kazdy den pobytu v nemocnici. Pojistnd ochrana se
vztahuje na pracovni neschopnost a hospitalizaci v dusledku urazu pti dopravni nehodg,

k niz doslo na izemi Evropy vyjma Béloruska, Ruska, Ukrajiny a Moldavska.

6 zdravicz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z WWW:
<http://www.zdravi.cz/pojisteni_regulacni_poplatek.html>.

17 zdravicz [online]l. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z WWW:
<http://www.zdravi.cz/pojisteni_dopravni_nehody.html>.
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Zikladni parametry pojiSténi:
> vstupni vék od 18 do 65 let
> pojistna ¢astka 500 K¢ denné
> pii sjednani pojisténi se nezjistuje zdravotni stav klienta
> neuplatiiuje se Cekaci doba
> pojistné je stejné pro vSechny klienty bez ohledu na veék a pohlavi
> pojisténi hospitalizace se vztahuje i1 na spolujezdce pojisténého, pokud k nehodé
doslo ve vozidle pojisténém u Ceské pojistovny a.s.
> pifi dopravni nehod¢ v zahrani¢i je pojistné plnéni vyplaceno =za pracovni
neschopnost vystavenou lékafem v CR a za hospitalizaci, kterd nastala ¢i pokracuje
na uzemi CR
> pojisténi chrani pojisténého nejen v piipadé fizeni vozidla, ale také jako
spolujezdce, chodce ¢i cyklistu
Pro lepsi pfedstavu o tomto pojistném produktu uvadim modelovy ptiklad:

,Pii dopravni nehodé utrp&l manzelsky par vazna zranéni. Uraz fidi¢e si vyzadal
tiicetidenni hospitalizaci, celkova doba jeho pracovni neschopnosti doséhla 120 dnii. Jeho
manzelka utrpéla lehky otfes mozku a poranéni vnitinich organii a byla hospitalizovana 20
dnti. Ridi¢i bylo vyplaceno za kazdy den hospitalizace 500 K& a od 29. dne trvani jeho
pracovni neschopnosti daldich 500 K& denn&. ProtoZe byl jeho viz pojistén u Ceské
pojistovny a.s., byla stejna ¢astka zaroven hrazena 1 jeho spolujezdkyni, a to za kazdy den

jeji hospitalizace. Oba tak celkem obdrzeli 70 000 K¢.*
» ,,PULS“ Invalidni renta

Pojisténi invalidity nasledkem urazu chréani klienta pied poklesem piijma
zpusobenym trvalymi nasledky urazu a s tim spojenou plnou invaliditou. Pojistit 1ze jak

zamé&stnance, tak i osoby samostatné vydélecné ¢inné.

Zikladni parametry pojiSténi:
vstupni vék od 18 do 60 let
piipojisténi k pojisténi denni davky pfi pracovni neschopnosti

invalidni renta se pohybuje v rozmezi 54 000 az 360 000 K¢ ro¢né

>
>
>
> vyplata invalidni renty po dobu 1 roku az 5 let
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Tab. ¢. 7 - Modelovy priklad mési¢niho pojistného pro muze, 35 let

Denni divka | Invalidni renta poijistné pro vyplatu invalidni renty po dobu
1 roku 5 let
300 K¢ 108 000 K¢ 18 K¢ 78 K¢
800 K¢ 288 000 K¢ 48 K¢ 208 K¢

Zdroj: Zdravi.cz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z WWW:
<http://www.zdravi.cz/pojisteni_invalidni renta.html>.

» Pojisténi pravidelnych vydaji

Pojisténi pravidelnych vydaji poskytuje klientim finan¢ni ochranu pti dlouhodobé

nemoci ¢i ztraté zaméstnani. Protoze se pfevazné jedna o vydaje, které musi hradit vétSina

domacnosti, aby si zachovala zakladni zivotni uroven, spadaji pod toto pojisténi vydaje

prakticky celé domécnosti.

ZAkladni parametry pojisténi:*®

>
>
>
>
>
>

Pravidelnymi vydaji se rozumi:

>

vstupni vék od 18 do 60 let

pojistit se mohou zaméstnanci i OSVC

pojistény musi mit trvalé bydli§té a trvaly zdroj p¥ijmi na Gizemi CR
plnéni kazdy 30. den pracovni neschopnosti ¢i nezaméstnanosti
meésicni limit pojistného plnéni 5 000 K¢, 10 000 K¢ nebo 15 000 K&

pojiSténi ztraty zaméstnani lze sjednat pouze ve spojeni s pojisténim pracovni
neschopnosti

19

najem nebo podnajem bytovych prostor, splaceni ¢lenského podilu u druzstevniho
bydleni
ptispévky na fond oprav bydleni, najem parkovaciho mista

platba za odbér elektiiny, plynu, tepla a teplé vody

vodné a sto¢né, platba za svoz domovniho odpadu, televizni a rozhlasové poplatky,

platba za telefon a internet, skolné

18 19

Zdravi.cz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z WWW:

<http://www.zdravi.cz/pojisteni_pravidelne_vydaje.html>.
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Tab. ¢. 8 - Modelovy priklad mési¢niho pojistného

Mésicni limit Mu 40 let | Zena 35 let
pojistného plnéni

5000 K¢ 176 K¢ 178 K¢
10 000 K¢ 352 K¢ 356 K¢
15 000 K¢ 528 K¢ 534 K¢

Zdroj: Zdravi.cz [online]. 2009 [cit. 2010-02-26]. Pojistné produkty. Dostupné z
WWW: <http://www.zdravi.cz/pojisteni_pravidelne_vydaje.html>.

> Pojisténi stalych plateb

Pojisténi stalych plateb chrani klienta v situacich jako je dlouhodobd nemoc ¢i

ztrata zaméEstnani.

Zakladni parametry pojiSténi:

> jednou smlouvou mohou byt pojistény az dvé osoby
> vstupni v€k od 18 do 60 let
> pojistit se mohou zamé&stnanci i OSVC

> pojistény musi mit trvalé bydlisté v CR a byt zaméstnan & podnikat podle Eeskych
pravnich ptedpist

> vybér mésicniho limitu pojistného plnéni 5 000 K¢ az 20 000 K¢ (v ptipadé
pfipojisténi uvérovych splatek az 40 000 K<)

> moznost vybéru okamzZiku, od kterého Vam pii pracovni neschopnosti ¢i
nezameéstnanosti nalezi plnéni, 1 doby, po kterou Vam plnéni budeme vyplacet

> jednoduché sjednani

Stalymi platbami se rozuméji tytéz platby, které jsou uvedeny u produktu Pojisténi

stalych vydaja.
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4.2.2 Kooperativa, pojistovna, a.s.

Kooperativa, pojistovna, a.s, ¢len koncernu Vienna Insurance Group, je druhou
nejveétsi pojistovnou na tuzemském trhu. Mize se pysnit tituly ,,Pojistovna roku 2008 a
»Pojistovna roku 2009%. Zalozena byla v roce 1991 jako prvni komeréni pojistovna na

tizemi byvalého Ceskoslovenska.

Piehled nabizenych produkti
pojisténi pro ptipad pracovni neschopnosti
pojisténi pro piipad pobytu v nemocnici

pojisténi pro piipad hrady stomatologické péce

YV V V VY

pojisténi pro piipad twhrady prostfedkii zdravotnické techniky pfedepsané v

dusledku urazu

» Pojisténi pro piipad pracovni neschopnosti

Za kazdy den pracovni neschopnosti po uplynuti karen¢ni doby pojistovna vyplati

sjednanou pojistnou ¢astku.

Zikladni parametry pojisténi:

> vstupni vék pojisténého 18 - 55 let

» pojisténi se sjednava do veéku 65 let
» karen¢ni doba 14 nebo 29 dnti
>

minimalni pojistna ¢astka ¢ini 50 K¢

» Pojisténi pro pripad pobytu v nemocnici

V piipadé¢ neodkladného pobytu v nemocnici vyplati pojiStovna sjednanou

pojistnou ¢astku za kazdou strdvenou noc v nemocni¢nim zatizeni.
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Zakladni parametry pojisténi:

» vstupni vék pojisténého 18 - 55 let
» pojisténi se sjednava na dobu neurcitou

» minimalni pojistna ¢astka ¢ini 300 K¢

» Pojisténi pro pripad uhrady stomatologické péce

Klientim tohoto pojisténi vyplati pojistovna 65% nakladi vynaloZzenych na

stomatologickou péci.
Zakladni parametry pojisténi:

» vstupni vek pojisténého 18 - 55 let
» pojisténi se sjednava na dobu neurcitou

» limity pojistného plnéni jsou zavislé na dob¢ trvani pojisténi

> Pojisténi pro pripad thrady prostiedki zdravotnické techniky predepsané v

dusledku urazu

Pojist'ovna uhradi klientim 80 % z ndkladl vynaloZenych na ndkup nebo prongjem
lékafem predepsanych prostiedkii zdravotnické techniky, které nejsou hrazeny z vetejného

zdravotniho pojiSténi.
Zakladni parametry pojisténi:

» vstupni vek pojisténého 18 - 55 let
» pojisténi se sjednava na dobu neurcitou

» limity pojistného plnéni jsou zavislé na druhu zdravotnické techniky
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4.2.3 ING Pojistovna, a.s.

Spolecnost se zabyva pojistovaci ¢innosti jiz od roku 1998, kdy k této Cinnosti
ziskala opravnéni. V roce 2007 byla do obchodniho rejstiiku zapsdna zména obchodniho
jména spoleCnosti z Nationale -Nederlanden pojistovna, a.s. (jedingym akcionaiem
spolecnosti je nizozemska spole¢nost ING Continental Europe Holdings) na ING

pojistovna, a.s.
Spolec¢nost provozuje nasledujici odvetvi nezivotniho pojisténi:

» pojisténi dennich davek pii pracovni neschopnosti,

» pojisténi dennich davek pii pobytu v nemocnici.

» Pojisténi dennich davek p¥i pracovni neschopnosti

V ptipad€ pracovni neschopnosti z ditvodu nemoci ¢i urazu poskytne pojistovna klientovi

pojistné plnéni, které doplni jeho ptijem az do 80 % jeho primérné Cisté vyse.
Zikladni parametry pojiSténi:

» vstupni veék pojisténého od 20-55 let, dobry zdravotni stav, trvaly pracovni pomér
nebo pravidelné ptijmy ze samostatné vydélecné ¢innosti

» karencni doba je 15, 29 nebo 43 pracovnich dni

» vyse pojistného se urcuje v zavislosti na véku pojisténého, jeho pohlavi, zaméstnani
¢1 podnikani a zvolené vysi denni davky- max. 1500 K¢

» pojisténi konci dnem pfiznani starobniho, invalidniho nebo ¢aste¢né invalidniho
diichodu, popt. odchodem do ptedCasného dichodu, nejpozdéji vzdy dosaZzenim 65

let véku klienta
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> Pojisténi dennich davek p¥i pobytu v nemocnici

Za kazdy den straveny v nemocnici vyplati pojiStovna sjednané plnéni, které lze
vyuzit na nadstandardni péci, pomoc v domacnosti ¢i na cestovni naklady spojené

S navstévami nemocni¢niho zafizeni.

Zakladni parametry poji§téni:20

» vstupni vék pojisténého je od 18 do 55 let

» spole¢nost rovnéz vyplaci denni davku zenam v piipadé hospitalizace v souvislosti

s t¢hotenstvim a porodem.
» klient si zvoli vysi denni davky- 250 K¢, 500 K¢, 750 K¢ a 1000 K¢.

» vyse pojistného se urCuje v zavislosti na véku pojisténého, jeho pohlavi a zvolené

denni davce z nabidky spolecnosti.

» pojisténi konci nejpozdéeji dosazenim 65 let véku klienta

Tab. €. 9 - Modelovy priklad roéniho pojistného ING pojistovny a.s.

Denni Muz 40 let — roéni Zena 35 — roéni Dité — ro¢ni
davka pojistné pojistné pojistné
250 K¢ 1051 K¢ 1089 K¢ 375 K¢
500 K¢ 2103 K¢ 2179 K¢ —

750 K¢ 3 154 K¢ 3268 K¢ —
1000 K¢ 4205 K¢ 4 358 K¢ —

Zdroj: Ing.cz [online]. 2001-2010, 27.03.2009 [cit. 2010-03-08]. Zivotni a zdravotni poji§téni. Dostupné z
WWW: <http://www.ing.cz/cz/produkty-a-sluzby/zivotni-a-zdravotni-pojisteni/zdravotni-pojisteni/pojisteni-
denni-davky-pri-pobytu-v-nemocnici/>.

2% Ing.cz [online]. 2001-2010, 27.03.2009 [cit. 2010-03-08]. Zivotni a zdravotni pojisténi. Dostupné z WWW:
<http://www.ing.cz/cz/produkty-a-sluzby/zivotni-a-zdravotni-pojisteni/zdravotni-pojisteni/pojisteni-denni-
davky-pri-pobytu-v-nemocnici/>.
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4.2.4 UNIQA pojistovna, a.s.

UNIQA pojistovna, a.s. zahajila svoji &innost v Ceské republice v roce 1993.
Nabizi Siroké portfolio pojistnych produkti pokryvajici vSechny segmenty Ceského trhu
pojisténi osob a majetku, fyzickych i1 pravnickych osob. V segmentu komeréniho
zdravotniho pojisténi zaznamenala UNIQA pojistovna, a.s. za rok 2009 rast o 15 %.
UNIQA pojistovna, a.s. spadd do nejvétsi rakouské pojistovaci skupiny UNIQA

International Versicherungs-Holding GmbH.
V oblasti komer¢niho zdravotni pojisténi nabizi UNIQA pojistovna, a.s. tyto
produkty:
» pojisténi dennich davek pfti pracovni neschopnosti

> pojisténi dennich davek pii pobytu v nemocnici — produkt ,, Nemocnice*

> Pojisténi povinnych poplatki za pobyt v nemocnici- Nemocnice

Pojistovna vyplati klientovi pojistné plnéni za kazdy den hospitalizace, ptfi¢emz
horni hranice plnéni neni ¢asové omezena — klient tedy muize Cerpat denni davku 365 dni

V roce.

Zikladni parametry pojiSténi:
» jednotné pojistné 500 K¢ rocné
» vyse denni davky je od 60 do 200 K¢ — podle veéku a pohlavi klienta
» vstupni vek klienta- 0 az 62 let

» denni davka u zen ¢ini 60- 120 K¢, u muzi 60 — 160 K¢, u déti do 17 let 200 K¢
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Tab. €. 10 — Produkt ,,Nemocnice*“ UNIQA pojist'ovna, a.s.

Pohlavi Denni divka P‘:‘};V‘ Denni dévka
vk )

MUZI 160 K& ZENY 120Ke
18-25 18-25

MUZI 140 K& ZENY 120 K¢
26-30 26-30

MUZI 120 K& ZENY 120 K¢
31-35 31-35

MUZI 110 K¢ ZENY 110Ke
36-40 36-40

MUZI 100 K& ZENY 100 K¢
1145 41-45

MUZI 90 K& ZENY 80 K&
46-50 46-50

MUZI 80 K¢ ZENY 70Ke
51-55 51-55

MUZI 70 K& ZENY 60 K¢
56-60 56-62

MUZI } DETI X
o 60 K& = 200 K&

Zdroj: Uniga.cz [online]. 2005 [cit. 2010-03-26]. Pojisténi poplatkd za pobyt v nemocnici. Dostupné
z WWW: <http://www.uniga.cz/uniga_cz/cms/img/pojisteni%20nemocnicnich%20poplatku_tcm31-
314314.pdf>.

4.2.5 Generali Pojist'ovna a.s.

Generali Pojistovna a.s. je komplexni pojist'ovaci instituce, ktera svym zakaznikiim
nabizi fadu produktd v oblasti Zivotniho 1 nezivotniho pojisténi. Generali Pojistovna a.s.
ptsobi v CR od roku 1995 a vroce 2008 vstoupila do mezinarodniho pojistovaciho

gigantu Generali PPF holding.
V ramci komeréniho zdravotniho pojisténi nabizi pojistovna tyto produkty:
» pojisténi denni davky pii pracovni neschopnosti

» pojisténi denni davky pii pobytu v nemocnici
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> Pojisténi denni davky pri pracovni neschopnosti
Toto pojisténi je urCeno vSem vydéleCné Cinnym osobdm — zaméstnancim i
podnikatelim s platnosti pojisténi na tzemi CR.
Zakladni parametry pojiSténi:
» vstupni vek klienta 18-55 let
» karenc¢ni doba od 15., 22. a 29. dne

» denni davka je vyplacena za kazdy den vcetné svatkl a dnli pracovniho volna

Tab. & 11 - Modelovy piiklad ro¢niho pojistného Generali Pojist'ovny a.s.

Muz 40 let
Denni davka

od 15. dne PN|od 22. dne PN|od 29. dne PN
1000 K¢ 20 000 K¢ 11 500 K¢ 7000 K¢

300 K¢ 6 000 K¢ 3450 K¢ 2100 K¢

Zdroj: Generali.cz [online]. 2009 [cit. 2010-03-26]. Pojisténi denni davky pii pracovni
neschopnosti. Dostupné z WWW: <http://www.generali.cz/clanky/pojisteni-denni-davky-pri-pracovni-
neschopnosti>.

> Pojisténi denni davky p¥i pobytu v nemocnici

Tento produkt je vhodny pro vSechny, kdo cht&ji mit jistotu, ze jim v ptipadé

nemoci nebo Urazu nezpisobi hospitalizace finan¢ni prostiedky.
Zikladni parametry pojiSténi:

» vstupni vek klienta 3-55 let

» pojisténi konci dosazenim 65 let klienta

» pojistna ochrana plati na celém tizemi EU

Tab. ¢. 12 — Modelovy priklad ro¢niho pojistného Generali Pojist'ovny a.s.

Denni davka[Muz 40 let/Zena 30 let| Dité
100 K¢ 400Ke | 350 K¢ -
300 K& | 1200Ke | 1050 K¢ -
600 K& | 2400Ke | 2100 K& -

Zdroj: Generali.cz [online]. 2009 [cit. 2010-03-26]. Pojisténi denni davky pii probytu v
nemocnici. Dostupné z WWW: <http://www.generali.cz/clanky/pojisteni-denni-davky-pri-pobytu-v-
nemocnici>.
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4.3 Komparace produktii komeréniho zdravotniho pojisténi

Podkapitola Komparace produktii komer¢niho zdravotniho pojisténi se zabyva
porovnanim komeréniho zdravotniho pojisténi vybranych pojistoven. Témi jsou CP
Zdravi a.s., Generali Pojistovna a.s., ING pojistovna a.s., Kooperativa, pojistovna,
a.s., Uniga pojiStovna, a.s. Vysledkem komparace bude zjisténi, ktera z téchto
pojistoven nabizi nejvyhodnéjsi podminky z cenového hlediska pro uzavieni pojistné

smlouvy.

4.3.1 PojiSténi dennich davek pri pobytu v nemocnici

Nechcete-li platit za kazdy den straveny v nemocnici 60 K¢, lze se pro tento
zakonem dany poplatek pojistit. Toto pojisténi u nas nabizeji dvé pojistovny, CP
Zdravi a.s. a Generali Pojistovna a.s. Ceny pojisténi, které se odviji od vySe véku a
zdravi klienta, vypadaji na prvni pohled témét identicky, je proto nutné blize

prozkoumat pojistné podminky.

Nejdulezitéjsi informaci u tohoto typu pojisténi je fakt, ze z né&j Salamounky
vyluéuje pravé nejrizikovéjsi kategorie — malé déti a nejstarsi osoby. U CP Zdravi a.s.
je vstupni vek klienta v rozmezi od 4 do 60 let, u Generali Pojistovny a.s. od 3 do 55
let. Obé pojisStovny vyzaduji pii sjednani pojisténi dobry zdravotni stav, ktery je
zjisStovan dotaznikem, ve vyjimecnych piipadech je pozadovéana dokumentace od
osetiujiciho lékaie klienta popf. u Iékate vlastniho. Zatimco u CP Zdravi a.s. mize byt
klient pojistén az do své smrti, u Generali PojiStovny a.s. kon¢i pojisténi v€kem 65 let
klienta, coZ je pfi dneSnim pomérné vysokém primémém véku doziti jiste¢ dulezita
informace.

U CP Zdravi a.s. &ini pojistné plnéni aktualni vys$i zdkonem stanoveného
poplatku a v pripadé¢ zmény legislativy se vySe pojistného plnéni méni automaticky,
zatimco u pojistovny Generali PojiStovny a.s. je potfeba pozadat o zmé&nu pojistné
smlouvy, na coz je tfeba dat pozor. Narok na pojistné plnéni vznika az po uplynuti
¢ekaci doby, ktera u obou pojistoven ¢ini shodné 3 mésice.

V nasledujici tabulce ¢. 13 uvadim cenové srovnani ro¢niho pojistného na
pojisténi denni davky 60 K¢ u obou vyse zminénych pojistoven.
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Tab. €. 13 - Roéni pojistné pro vybrané vékové kategorie

za pojisténi denni davky 60 K¢

Generali Pojistovna a.s. CP Zdravi a.s.
VEK | MUZ | ZENA |VEK| MUZ ZENA
3-17 | 120K¢ | 120 K¢ | 4-17 | 84 K& 84 K&
21-25 | 168 K& | 192 K& |21-25 [204-216 K& | 240-252 K&
31-35 | 210 K& | 240 K& |31-35|240-264 K¢& | 264-288 K&
41-45 | 270 K& | 282 K& |41-45|312-348 K¢& | 312-336 K&
51-55 | 420 K& | 390 K& |51-55 |420-468 K¢& | 396-432 K¢&

Zdroj: Finance.idnes.cz [online]. 1999-2010 [cit. 2010-03-26]. Pojistovny nabizeji nové
pojisténi pobytu v nemocnici. Dostupné z WWW: <http://finance.idnes.cz/pojistovny-nabizeji-nove-
pojisteni-pobytu-v-nemocnici-pie-/poj.asp?c=A080303_160645 fi_blind_hla>.

v

Z tabulky vyplyva, ze nejlevnéjsi je pojisténi pro déti, nejdrazsi naopak pro starsi
51 let. Déti do 17 let zaplati za pojisténi rocné 84 K&, coz se vyplati jiz pii kratké
hospitalizaci napftiklad pii operaci mandli nebo zlomeninach koncetin. Tticetileté pfijde
pojisténi na 200 — 300 K¢&. Ti, co jiz oslavili padesat let, si musi pfipravit i 400 K¢ ro¢né.
Aby se jim poté toto pojisténi ,,vyplatilo, museli by stravit alesponl tyden v roce
hospitalizaci. Obecné plati, ze CP Zdravi a.s. nabizi draz§i pojisténi, v tvahu musime ale
bréat, ze na rozdil od pojistovny Generali Pojistovny a.s., CP Zdravi a.s. nabizi moznost

byt pojistén az do své smrti.

4.3.2 Pojisténi dennich davek pri pracovni neschopnosti

Zatimco platby za pobyt v nemocnici by nemély mit zdrcujici G¢inky na

rodinny rozpocet, jinak tomu je spropadem piijmu v souvislosti s nizkou

nemocenskou, viz tabulka:
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Tab. ¢. 14 - VySe nemocenskych davek

Hruba mzda 7 dni 14 dni 30 dni 60 dni
10 000 K¢ 712 K¢ 1 958 K¢ 4 806 K¢ 10 686 K¢
12 000 K¢ 856 K¢ 2 354 K¢ 5778 K¢ 12 828 K¢
14 000 K¢ 996 K¢ 2 739 K¢ 6 723 K¢ 14 943 K¢
16 000 K¢ 1140 K¢ 3135K¢ 7695 K¢ 17 085 K¢
18 000 K¢ 1252 K¢ 3443 K¢ 8 451 K¢ 18 771 K¢
20 000 K¢ 1344 K¢ 3696 K¢ 9072 K¢ 20172 K¢
22 000 K¢ 1440 K¢ 3960 K¢ 9720 K¢ 21 600 K¢

24 000 K¢ a 1536 K¢ 4 224 K¢ 10 368 K¢ 23 028 K¢

vice

Zdroj: Finance.idnes.cz [online]. 1999-2010 [cit. 2010-03-26]. Spo¢itejte si, jakou dostanete nemocenskou.
Dostupné zZ WWW: <http://finance.idnes.cz/spocitejte-si-jakou-dostanete-nemocenskou-f2e-
/poj.asp?c=A080114_140429 fi_blind_hla>.

Naptiklad pfi hrubé mésiéni mzde¢ 22 000KE nam stat vyplati 9720 K&, coz je o
vice nez 7 000 K¢ méné nez naSe ¢istd mzda. Navic pfi hrubé mzde¢ jiz ve vysi 24 000 K¢
dosdhneme na maximalni strop nemocenské 10368 K¢ za prvnich 30 dni. Dale uz
nemocenska neporoste bez ohledu na to, zda je vas ptijem 30 000 nebo 60 000 K¢. A kdyz
vezmeme V potaz veskeré nase vydaje na bydleni, jidlo, hypotéky, doktora apod. je nutné
zvazit, zda by prave pojisténi dennich davek pti pracovni neschopnosti nebylo to pravé.

V nasledujicich tabulkdch uvadim pojisténi dennich davek tak, jak ho nabizeji
vybrané pojistovny. Pro praktickou ukazku skute¢né vysSe pojistného uvadim piiklad
nejprve muze a pak Zeny ve véku 25, 35 a 45 let a vysi denni davky 500 a 300 K¢.

Tab. ¢. 15 - Pojisténi denni davky (dile jen DD) p¥i pracovni neschopnosti — muz 45 let

Ro¢ni pojistné - muz 45 let, DD 500 K¢

Pojist’ovna od 15. dne od 29. dne

CP Zdravi a.s. 14 880 K¢ 5760 K¢

Generali Poji§t’ovna 8 050 K¢ 2 800 K¢

AS

ING pojistovna a.s. 14 584 K¢ 5484 K¢

Kooperativa, 8 712 K¢ 6 552* K¢
pojistovna, a.s.

Uniqa pojistovna, a.s. 8 800 K¢ 4 350 K¢

* plnéni od 26. dne
Zdroj: &

?! Finance.idnes.cz [online]. 1999-2010 [cit. 2010-03-26]. P¥i nemocenské se pFipravte na strmy propad pifjmu. Dostupné
z WWW: <http://finance.idnes.cz/pri-nemocenske-se-pripravte-na-strmy-propad-prijmu-fxe-
/poj.asp?c=A080303_155309_fi_blind_hla>.
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Tab. €. 16 - PojiSténi DD pFi pracovni neschopnosti — muz 35 let

Ro¢ni pojistné - muz 35 let, DD 500 K¢

Poji§tovna od 15. dne od 29. dne

CP Zdravi a.s. 12 000 K¢ 4 680 K¢

Generali Pojistovna 6 125 K¢ 2 100 K¢

as.

ING pojistovna a.s. 10 971 K¢ 4 135K¢

Kooperativa, 7 488 K¢ 5 688* K¢
pojistovna, a.s.

Uniga pojistovna, a.s. 6 800 K¢ 3100 K¢

* plnéni od 26. dne
Zdroj:*

Tab. €. 17 - Pojisténi DD p¥i pracovni neschopnosti — muz 25 let

Ro¢ni pojistné - muz 25 let, DD 300 K¢

Pojist’ovna od 15. dne od 29. dne

CP Zdravi a.s. 6 120 K& 2 376 K&

Generali Pojitovna 3150 K¢ 1 050 K¢

as.

ING pojistovna a.s. 5185 K¢ 1967 K¢

Kooperativa, 7 056 K¢ 5 400* K¢
pojistovna, a.s.

Uniqa pojistovna, a.s. 3390 K¢ 1470 K¢

* plnéni od 26. dne
Zdroj:?

22 % Finance.idnes.cz [online]. 1999-2010 [cit. 2010-03-26]. P¥i nemocenské se pfipravte na strmy propad
ptijmu. Dostupné z WWW: <http://finance.idnes.cz/pri-nemocenske-se-pripravte-na-strmy-propad-prijmu-
fxe-/poj.asp?c=A080303 155309 _fi_blind_hla>.
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Tab. ¢. 18 - Pojisténi DD p¥i pracovni neschopnosti — Zena 45 let

Roc¢ni pojistné - Zena 45 let, DD 500 K¢

Poji§tovna od 15. dne od 29. dne

CP Zdravi a.s. 15 120 K¢ 6 000 K¢

Generali Poji§t'ovna 8 400 K¢ 2 975 K¢

as.

ING pojistovna a.s. 16 011 K¢ 6 009 K¢

Kooperativa, 10 152 K¢ 7 776* K¢
pojistovna, a.s.

Uniga pojistovna, a.s. 10 250 K¢ 4750 K¢

* plnéni od 26. dne
Zdroj:*

Tab. €. 19 - Pojisténi DD prFi pracovni neschopnosti — Zena 35 let

Roc¢ni pojistné - Zena 35 let, DD 500 K¢

Poji§tovna od 15. dne od 29. dne

CP Zdravi a.s. 13 080 K¢& 5160 K¢

Generali Pojistovna 7175 K¢ 2 625 K¢

as.

ING pojistovna a.s. 12 817 K¢ 4 834 K¢

Kooperativa, 8 784 K¢ 6 696* K¢
pojist’ovna, a.s.

Uniqa poji§tovna, a.s. 8 350 K¢ 3 850 K¢

* plnéni od 26. dne
Zdroj:

24 % FEinance.idnes.cz [online]. 1999-2010 [cit. 2010-03-26]. P¥i nemocenské se pfipravte na strmy propad
ptijmu. Dostupné z WWW: <http://finance.idnes.cz/pri-nemocenske-se-pripravte-na-strmy-propad-prijmu-
fxe-/poj.asp?c=A080303_155309_fi_blind_hla>.
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Tab. €. 20 - PojiSténi DD prFi pracovni neschopnosti — Zena 25 let

Roc¢ni pojistné - Zena 25 let, DD 300 K¢

Poji§tovna od 15. dne od 29. dne

CP Zdravi a.s. 6 840 K& 2 736 K&

Generali Pojistovna 3675 K¢ 1260 K¢

as.

ING pojistovna a.s. 6 285 K¢ 2376 K¢

Kooperativa, 7992 K¢ 6 048* K¢
pojistovna, a.s.

Uniga pojistovna, a.s. 4110 K¢ 1770 K¢

* plnéni od 26. dne
Zdroj:*®

Jak vyplyva z ptedchozich tabulek, vySe pojistného se odviji od v€ku a pohlavi
klienta, vySe denni davky a od kterého dne nemoci bude davky vyplacena. Ta miize byt
vyplacena od 8., nejdéle od 43. dne nemoci, podle dohody s pojisStovnou. Denni davky
muze byt 100 ale i 1000 K¢&. Zalezi na vysi ptijmu klienta, od dennich davek 300 K¢ je
totozni nutno dolozit pojistovné vysi piijmu. Obecné plati pravidlo, ze suma

nemocenskych davek a davek z komeréniho pojisténi by neméla piesahnout vysi platu.

Rozhodneme-li se uzavtit soukromé zdravotni pojisténi, méli bychom se urcité fidit
radami uvedenymi v podkapitole 4.1, tzn. peclivé uvazit, zda je pro nas toto pojisténi
vhodné, vybrat spravny produkt, zvolit pojiStovnu, kterd nam nejvice vyhovuje, pozorné si
ptecist pojistné podminky a teprve poté podepsat pojistnou smlouvu. Poté miizeme mit
dobry pocit z faktu, Ze aZ budeme v pracovni neschopnosti, nemusime se bat propadu

finan¢nich pfijma, ktery by mohl ohrozit nejen nés, ale 1 nasi rodinu.

®Finance.idnes.cz [online]. 1999-2010 [cit. 2010-03-26]. Pii nemocenské se piipravte na strmy propad
pfijmu. Dostupné z WWW: <http://finance.idnes.cz/pri-nemocenske-se-pripravte-na-strmy-propad-prijmu-
fxe-/poj.asp?c=A080303_155309_fi_blind_hla>.
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4.4 Protikrizova opatieni v ramci zdravotniho pojisténi v CR

V disledku vysoké propojenosti Ceské ekonomiky na zahranicni a jeji silné
proexportni orientace se projevily dopady globalni finan¢ni krize na nasSi ekonomiku a tim
padem i na vefejné zdravotni pojisténi, protoze zdroje vetejného zdravotniho pojisténi jsou
odvozeny od mezd a zaméstnanosti. Zdravotni pojistovny, potazmo jako celd nase
ekonomika, se v soucasné dobé nenachazi v dobré finanéni situaci, a proto je nezbytné

zamyslet se nad opatienimi na zamezeni krize zdravotniho pojisténi.

Tato opatieni 1ze rozdélit do n€kolika hlavnich bodu:

4.4.1 ZlepSeni efektivnosti vydaji na verejné zdravotni pojisténi

Zlepseni efektivnosti vydajl na vefejné zdravotni pojisténi tak, aby nartist zdravotni
potifeby obyvatelstva byl pokryt zuspor vytvofenych efektivnéjSim fungovanim
zdravotnictvi. Celkova vySe neefektivnosti ve zdravotnictvi je odhadovana na 20%
celkovych V}'/dajﬁ.27 Za nejveétsi problém je povazovan vysoky pocet ambulantnich navstév,
predepisovani zbytecnych nebo zbyteéné drahych 1€ka a vysetfeni, duplicitné poskytované
zdravotni sluzby apod. Nutna je proto reforma, ktera pfinese fadu opatieni, sméfujicich
K postupnému odstranéni téchto nedostatkd, k posileni prav a informovanosti pacienta pro
rozhodovani o tom, jakd péfe mu ma byt poskytovana, a k jasnéjSimu vymezeni
odpovédnosti poskytovatelll a zdravotnich pojiStoven. Nezbytna je definice rozsahu sluzeb
hrazenych z vetejného zdravotniho pojiSténi a soucasné zavedeni standardd, aby byly
z vefejného zdravotniho pojisténi hrazeny pouze zdravotni sluzby pfiméfené zdravotnimu
stavu pacienta a odpovidajici objemu prostiedki v systému vefejného zdravotniho

pojisténi.

27 Acmn.cz [online]. 13.1.2009 [cit. 2010-03-28]. O&ekavana finanéni situace ve zdravotnictvi pro 1éta 2009 a
2010. Dostupné z WWW: <http://www.acmn.cz/>.
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4.4.2 ZvySeni podilu soukromych vydaji na celkovych vydajich
zdravotnictvi a zaroven zvySovani celkového objemu zdroju ve zdravotnictvi

V navaznosti na strategii zvySovani efektivnosti je tato strategie z dlouhodobého
hlediska jedind moznd a udrzitelnd. Ve svété je pouzivano nekolik zplisobli zvySovani
podilti soukromych vydaju s riiznym dopadem na pojisténce a solidaritu systému vetejného
zdravotniho pojisténi:

» Prvnim opatienim je moZnosti priplatit si za nadstandardni lécbu, coz je
vyuzivano napt. ve Velké Britanii. Toto opatfeni souvisi s definici Standardu
hrazeného z vefejného zdravotniho pojisténi a umozni pojiSténci pfiplatit si za
nadstandardni 1é¢bu. Tato strategie je u nas vyuzivana napi. V Iékové politice, kde
z vefejného zdravotniho pojisténi se plné hradi nejvice ekonomickd varianta 1éku a
pojisténec ma pravo si priplatit za ,,nadstandard*.

» Dalsi moznosti je zavedeni nominalniho pojistného, které se pouziva napft.
v Holandsku. Nominalni pojistné piedstavuje pevnou ¢&astku, kterou pozaduje
zdravotni pojisStovna po pojisténci. Tato Céastka je stejnd pro kazdého pojisténce
zdravotni pojistovny nebo zdravotniho planu bez ohledu na jeho individudlni
zdravotni stav a riziko.?® VySe nominalniho pojistného se odviji od skute¢ného
vyvoje vydaji na zdravotni potieby pojiSténcli v celém systému.

» Jednou zmoznosti je také zihZeni rozsahu zdravotnich sluZeb hrazenych
z vefejného zdravotniho pojisténi. Toto opatfeni souvisi s vyraznym sniZzenim
solidarity systému vetejného zdravotniho pojisténi a tim padem rozsSifenim prostoru
pro komercni zdravotni pojisténi. To by mohlo byt v pocatku regulovano
nadndrodnimi spolecnostmi, které by toto pojiSténi pro zvySeni jeho dostupnosti,
nabizely za vyhodné dumpingové ceny.

» ZvysSovani spoluucasti pojiSténci na sluzbach hrazenych z vefejného zdravotniho
pojisténi, coz by vedlo k jednoznacnému snizeni solidarity vetejného zdravotniho
pojisténi a zvySeni rizika zejména u téch socialnich skupin pojisténct, které by si

nemohli dovolit soukromé piipojisténi.

28 Acmn.cz [online]. 13.1.2009 [cit. 2010-03-28]. O&ekavana finanéni situace ve zdravotnictvi pro 1éta 2009 a
2010. Dostupné z WWW: <http://www.acmn.cz/>.
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Toto feSeni je zaroven technicky narocné z hlediska vybéru vhodnych zdravotnich
sluzeb a stanoveni vySe spoluucasti tak, aby nebyl vaznéji narusen ptistup k zdravotni

péci a aby si tuto spoluucast mohla dovolit hradit vétSina populace.

Moznosti, jak zamezit krizi naSeho zdravotnictvi a podpofit rozvoj soukromého
zdravotniho pojisténi je nckolik. Zalezi pouze na nasi nové vlade, jak se k tomuto
problému postavi a zda se ji podafi vytvorit dlouhodoby, smysluplny koncept vefejného

zdravotniho pojisténi, ktery bude v souladu pravé s komerc¢nim zdravotnim pojisténim.

62



Zavér
Bakalaiska prace byla zaméfena na problematiku komeréniho zdravotniho
pojisténi. Jedna se o relativné mlady segment ¢eského pojistovnictvi, ktery bohuzel neni
Vv povédomi nasi populace dostateCné rozsifen. M¢li bychom si totiz uvédomit, ze
nejvetsim bohatstvim kazdého z nés je prave zdravi. Proto je v zdjmu kazdého z nas se o
zpuisobech chranéni naSeho zdravi co nejvice dozvédét a umét spravné vyuzit k tomuto

ucelu nabizenych pojistnych moznosti. To byl také diivod, pro¢ jsem si toto téma zvolila

pro svou bakalaiskou praci.

Prvni ¢ast prace se zabyvd obecnym popisem pojistovnictvi, ktery postupné
sméfoval k vysvétleni pojmi pojisténi a jeho druhl. Nésledovala charakteristika
zdravotniho pojisténi v CR s Gasovou osou jeho historického vyvoje az po soudasny stav,
vcetné shrnuti pokusil o jeho reformy. Podrobnéji je zde nastinéna reforma zdravotnictvi
dnes jiz byvalého ministra zdravotnictvi ToméSe Julinka spolecné s jejimi pfic¢inami

neuspéchu.

Tteti kapitola prace je vénovana komerénimu zdravotnimu pojisténi. V prvni Casti
jsou shrnuty ptevazné negativni vlivy na jeho dosavadni vyvoj, zkuSenosti piebrané z EU a
jejich uplatnéni v soucasnosti. Na zavér je uveden pravdépodobny, a do jisté miry

nezbytny vyvoj komeréniho zdravotniho pojisténi v CR v nékolika nejblizsich letech.

Typy komeréniho zdravotniho pojisténi jsou uvedeny v podkapitole 3.2. Jsou zde
popsany moznosti situaci, které 1ze v ramci zdravotniho pfipojisténi pojistit. Jednd se o
nékolik typl,, mezi kterymi je nejvyuZivanéj$i pojisténi dennich davek pii pracovni
neschopnosti, u kterého je mozné zvolit jak vySi denni davky, tak délku karenc¢ni doby
(doba, po jejimz uplynuti zacina pojiStovna plnit). Na druhém misté v Cetnosti sjednavani
stoji pojiSténi pobytu v nemocnici. Prave tyto dva typy pojiSténi jsou v nabidce vSech péti
pojistoven, které byly vybrany pro analyzu produktii a jejich komparaci v ramci kapitoly
4. Komer¢ni zdravotni pojisténi je velmi specifické a pfinasi klientovi nespocet vyhod,
stejné tak ale 1 nékolik negativ, které je nutné pred sjedndnim pojiSténi znat. Tuto kapitolu

uzavira piehled legislativy, ktera souvisi s timto odvétvim zdravotniho pojiSténi.
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Praktickd c¢ast prace se zabyva komerénim zdravotnim pojisténim v rdmci
pojistného trhu v CR. Pro zagatek je uveden metodicky postup pro spravny vybér pojisténi,
ktery je nasledn¢ implementovan na ptiklad sjednani pojiSténi dennich davek. Nasleduje
analyza produktd péti zvolenych pojistoven. Vybrany byly: CP Zdravi a.s., Generali
Pojistovna a.s., ING pojistovna a.s., Kooperativa, pojistovna, a.s., Uniga pojistovna, a.s.
U kazdé zvyse zminéné pojisStovny je uvedena jeji kratka charakteristika a piehled
produkti, které v ramci komercniho zdravotniho pojisténi nabizi. Jednotlivé produkty jsou
poté detailné popsany spolu se zakladnimi parametry produktu, doplnéné o modelovy

ptiklad ro¢niho, popt. mési¢niho pojistného klienta rdzného pohlavi i véku.

V podkapitole Komparace produkti komeréniho zdravotniho pojisténi je provedeno
cenové porovnani produktli, které jsou sjednavany nejcastéji a které jsou spole¢né pro
vSech pét zvolenych pojistoven. Témi produkty jsou pojisténi dennich davek pfi pracovni

neschopnosti a pojisténi dennich davek pfi pobytu v nemocnici.

Pro komparaci pojisténi dennich davek pii pobytu v nemocnici pro muze a zeny
ruznych vékovych kategorii, byly vybrany dvé nejsilnéjsi pojistovny, které toto pojisténi
nabizi. Jedna se o CP Zdravi a.s. a pojistovnu Generali Pojistfovna a.s. Denni davka byla
zvolena ve vysi 60 K¢, kterd predstavuje ¢astku zakonem stanoveného poplatku za jeden
den hospitalizace. Z cenového hlediska jsou nabidky pojistoven téméi identické — Generali
Pojistovna a.s. ale pfeci jen nabizi pojiiténi o nékolik korun levngjsi. CP Zdravi a.s. tento
hendikep vyrovnava lep§imi pojistnymi podminkami, kdy nabizi moznost pojisténi az do
smrti klienta, zatimco Generali PojiStovna a.s. pouze do 65 let, coZ vzhledem ke stfedni
délce Zivota neni optimalni. CP Zdravi a.s. dale automaticky pfizptisobuje velikost denni

davky zdkonné vysi, u Generali Pojistovny a.s. je nutné pozadat o zménu smlouvy.

Komparace pojisténi dennich davek pii pracovni neschopnosti byla provedena
zvlast pro muze a Zeny, ve vékovych kategoriich 45, 35, a 25 let, s karen¢ni dobou od 15.
a 29. dne. Bezpochyby nejlevéjsi variantou pro klienta bude zvoleni produktu od Generali
Pojistovny a.s., kterd nabizi nejméné¢ nékladnou variantu ve v§ech kombinacich. Nésleduje
ji na druhém misté¢ Uniqa pojistovna, a.s. Nabidka ING pojistovny a.s. a Kooperativy,
pojistovny, a.s. je cenové srovnatelnd. CP Zdravi a.s. se naopak fadi k drazsi variantg,

divodem jsou dalsi vyhodné podminky, dobré jméno a postaveni na trhu.
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Toto srovnani je pouze voditkem pro rozhodovani klienta o volbé produktu. Z vyse
uvedeného vyplyva, ze je nutné sledovat nejen cenu pojisténi, ale peclivé zjistit veskeré
parametry pojisténi a k tomu jist¢ pomize navstéva pojiStovny a osobni kontakt pfi
zjistovani informaci.

Prace je zakoncena doporucenimi pro zamezeni krize v ramci zdravotniho pojisténi
v CR. Uvedeno je nékolik rad a zptsobu pro zvyseni efektivnosti vydaji na vefejné
zdravotni pojisténi, zvySeni podilu soukromych vydaji na zdravotnictvi a vytvofeni

vetsiho prostoru pro komeréni zdravotni pojisténi.

Komeréni zdravotni pojisténi je zavislé na objemu sluzeb, které jsou poskytovany
v ramci povinného zdravotniho pojisténi. Pocet téchto sluzeb se velmi pravdépodobné
bude v budoucnu snizovat a naroky klient naopak zvySovat, proto lze piedvidat nartst

prostoru pro komer¢ni zdravotni pojisténi.

Cil bakalarské prace byl splnén. Na vybraném vzorku péti pojistoven jsem
analyzovala jimi nabizené pojistné produkty a nasledné provedla jejich cenovou
komparaci. Syntéza ziskanych poznatkii vedla ke zjiSténi nejvyhodnéjSich cenovych
podminek pro uzavieni pojisténi a umoznila nastin budouciho vyvoje komercniho

zdravotniho pojisténi na ¢eském trhu.

65



Literatura

[1] CIPRA, Tomas. Financni a pojistné vzorce. [S.1.] : Grada, 2006. 367 s. ISBN 80-
247-1633-X.

[2] DUCHACKOVA, Eva. Principy pojisténi a pojistovnictvi. 2. vyd. [s.l.] : EKopress,
2005. 178 s. ISBN 80-86119-92-0.

[3] DUCHACKOVA, Eva. Principy pojisténi a pojistovnictvi. 3.vyd. [s.1.] : Ekopress,
2009. 224 s. ISBN 978-80-86929-51-4.

[4] FELDSTEIN, Paul J. Health care economics. 5th ed. Clifton Park: Delmar, 2002.
627. ISBN 0-7668-0699-5.

[5] GLADKUW, Ivan. Management ve zdravotnictvi. [S.1.]: Computer Press, 2003. 384 s.
ISBN 80-7226-996-8.

[6] NEMEC, Jifi. Principy zdravotniho pojisténi. 1. vyd. Praha: Grada, 2008. 240 s.
ISBN 978-80-247-2628-1.

[71 REKTORIK, J. Ekonomika a fizeni odvétvi verejného sektoru. Praha: EKopress,
2007. 309 s. ISBN 978-80-86929-29-3.

Elektronické zdroje:

[8] Acmn.cz [online]. 13.1.2009 [cit. 2010-03-28]. Asociace ¢eskych a moravskych
nemocnic. Dostupné z WWW: <http://www.acmn.cz/>.

[9] BARTAK, Miroslav, HORAKOVA, Pavlina. Soukromé zdravotni pojisténi v
OECD. Zdravotnictvi v CR [online]. 2008, &. 4 [cit. 2009-10-31], s. 124-126.

[10] Cap.cz [online]. 2009 [cit. 2010-03-28]. Ceska asociace pojistoven. Dostupné z
WWW: <http://www.cap.cz/>.

[11] Finance.idnes.cz [online]. 1999-2010 [cit. 2010-03-28]. Finance. Dostupné z
WWW: <http://finance.idnes.cz/>

[12] Generali.cz [online]. 2009 [cit. 2010-03-26]. Generali pojistovna. Dostupné z
WWW: < http://www.generali.cz/>.

[13] HNILICOVA, Helena, DOBIASOVA, Karolina. Migraceonline.cz [online]. 2009,
19.12.2009 [cit. 2010-01-28]. Dostupny z WWW: <http://www.migraceonline.cz/e-
knihovna/?x=2210418>. ISSN 1803-658.

[14] Ing.cz [online]. 2001-2010, 27.03.2009 [cit. 2010-03-08].ING pojistovna.
Dostupné z WWW: < http://www.ing.cz/cz/>.
66



[16]

[17]

(18]

[19]

[20]

Koop.cz [online]. 2010 [cit. 2010-03-28]. Kooperativa pojistovna. Dostupné z WWW:
<http://www.koop.cz/>.

Mesec.cz : Privodce financnim svétem [online]. 1998-2010 [cit. 2010-03-28].
Mésec. Dostupné z WWW: <http://www.mesec.cz/>. ISSN 1213-4414.

Tiskova informace Ceské asociace pojistoven. K moZnostem rozvoje soukromého
zdravotniho pojisténi v Ceské republice. Pojistny obzor, 2006, roé. 83, &. 4, s. 14.

Uniga.cz [online]. 2005 [cit. 2010-03-26]. Uniqa pojistovna. Dostupné z WWW: <
http://www.uniga.cz/uniqa_cz/>.

Zdravi.cz [online]. 2009 [cit. 2010-03-28]. CP Zdravi. Dostupné z WWW:
<http://www.zdravi.cz/DN_sjednani.html>.

67



Seznam tabulek

Tabulka ¢. 1 — Piehled zdravotnich pojistoven

Tabulka ¢. 2 — Divody k reformé

Tabulka €. 3 — Modelovy piiklad mési¢niho pojistného PULS

Tabulka ¢. 4 — Modelovy ptiklad pojistného

Tabulka ¢. 5 — Modelovy piiklad pojistného PULS

Tabulka ¢. 6 — modelovy ptiklad rocniho pojistného

Tabulka ¢. 7 — Modelovy piiklad mési¢niho pojistného pro muze, 35 let
Tabulka ¢. 8 — Modelovy piiklad mési¢niho pojistného

Tabulka €. 9 — Modelovy piiklad ro¢niho pojistného ING pojistovny a.s.
Tabulka €. 10 — Produkt ,,Nemocnice* Uniga pojistovna, a.s.

Tabulka ¢. 11 — Modelovy ptiklad ro¢niho pojistného Generali Pojist'ovny a.s.
Tabulka ¢. 12 — Modelovy ptiklad ro¢niho pojistného Generali Pojist'ovny a.s.
Tabulka ¢. 13 — Rocni pojistné pro vybrané vékové kategorie za pojisténi DD 60 K¢
Tabulka €. 14 — VySe nemocenskych davek

Tabulka €. 15 — Pojisténi dennich davek pii pracovni neschopnosti — muz 45 let
Tabulka €. 16 - Pojisténi dennich davek pti pracovni neschopnosti — muz 35 let
Tabulka €. 17 - Pojisténi dennich davek pfti pracovni neschopnosti — muz 25 let
Tabulka €. 18 - Pojisténi dennich davek pfi pracovni neschopnosti — zena 45 let
Tabulka €. 19 - Pojisténi dennich davek pfi pracovni neschopnosti — Zena 35 let

Tabulka ¢. 20 - Pojisténi dennich davek pii pracovni neschopnosti — zena 25 let

Seznam grafi

Graf ¢. 1 — Struktura pojistného trhu podle pojistnych produktt v roce 2007
Graf ¢. 2 — Dorovnani piijmi ZDRAVI

68



Seznam priloh

Ptiloha ¢.1 Zdravotni dotaznik Ceské pojistovny a.s.

Piiloha ¢.2  Lékaiska zprava CP Zdravi a.s.

Ptiloha ¢.3  Soukromé zdravotni pojisténi — oznameni o Skod¢, UNIQA pojistovna, a.s.
Priloha ¢. 4  Potvrzeni pobytu v nemocnici — Generali Pojist'ovna a.s.

Priloha ¢. 5  Oznameni o pracovni neschopnosti nebo pobytu v nemocnici — Kooperativa,

pojistovna a.s.

69



Priloha ¢. 1

r

Zdrarotni dotaznik

CESKA
POJISTOVNA

[ T 1 el avkai, btark i
i gl P vt i e et e il oA

wsbong plndnd pojlidiskes pnp-rh pefiind udibor. Sinke poflirek sl carey
P rwnd, |mibra poftibeeiho Eiadnd ik
mlplrmﬂ, sdran l.'ri-l'l:n abshs ww AE i dhe
& Libkadu | =R T}
Lt 8 b prkdidis sdrroctsl doesendk pams x dédeedu spad snd liraity aew & poputialans, [ nuird sk g 1-8b.
W catminkch plipsdech o nnire wpp inHorbschey ook, G:ﬁ:mlh-ll ll_ﬁmbul -IH:‘.HAHQ. rorveied e Sk BL
Wads sreard wbe by awiks tn m gl b ' petnil m
1. beiww litaalul rabo "if"""”'k
b
-r'kmltulpﬁ:hnll-olmﬁlrﬁum — ﬁ. i‘ m:. "
- ] Wils orremoorind B dnas 1% mam el kferoat 8 hnluj
I"F ptrluhhlr:ﬁ schwriric ki zak * ! " :I '. L f .Hh m. L iva 5
HETRE, f st p 1 ]
' E'I;Fdnﬂ. #m:‘lmha::l‘ # raron o, Bshako, cibey; borafrio, e, Sl nlby; 1brivkg deing
4. I.:.- Wlbmmw*ﬂ'm'ﬁﬂﬁllm i rarre ohin, recfovich e, provianiy prey, cilchy, wsetekn
" F .
ok {unkze Hiind 8
Y ey SR S — *p«:&?ﬂfﬂl-'-' £y, sy Folesmiz, jnd
s v ot v k= hlimaiirrd, e brvs o misnEhisbin, posschy imandy, s rprcham
A, rptled jrie ores Serechal el nindechy? O hrainu s e wickey 4 rachoubed, sapt opsty, regomyg a
7. Ti:';?m.‘-u-'hll'nr\l iitaarindk: o u b wjch woa bl slju by [ chert ey, reigri, spsband, s rasoes nemor, s
Sk bl fied, e neavncnd remad | kil IV g e, pob e
:lmbp,ﬂn;l’rln*’ .
. s prak . raks Lk 1. hhjl:hmmm ca tednd rag
@ :ud;l'cfﬁ.gr:hllml H"ﬂ:’m""" dedod v, Latenlal 11 USsrkie meba jrie pravidelnl ulse B kil v pocledrich 3 eieh
ﬂT““‘m Iall:l,h;ﬂ'l'l_mlml drey, orizpedichi Iz.%ﬁﬁbﬁﬂﬂ vl ok bod rebo: Kol a phe
a T 11, :‘:‘IP;::‘M.’:-’;*E::?* doporeiera v aevitks
I-ﬂh’t!Lﬂmlﬂ:dﬁlAmﬂpﬂ,hﬂLh’iH’lhﬂﬂkh—h-pﬂld & P, | 2 F5 m pue pofibreih o
m.rihiw-mhhlhElnAMﬂMun&lupﬁn}imlnlmwlr&nhﬂ ldcl"'" d irenlidrha i oo apad.
I'IH-IG' 8 drazu plenn i popiiie e feiel podai, d‘g’lﬂbplmlﬂmluphﬁiﬂuwlmaﬁimm vari s pliting - orbie- .
ramas, ml! mmll' I Qb u cpmancs reda ki mm:

P raed poans il o pedribni po praksl orostreh cremecss b d ca plgeh,

14 ol s raba voarmene indtkimeoy 3 didin chescr wpoki kel dak, (ks rgohardy, cubsorky, o pithod, rere: edvin, srfesy choln-
i, e v, ok llpn-&hiar.nuu’lh’ldnﬂﬂhtui:ﬂhduﬂ!ﬁ_m&duk 11 AR b
nicey nerecc seks pfina s
rochew
toa v
Bayprd oa by [+ B opednin e popicini pre prpsd remesc) © d i t F=l 1w o oo THe bl 6 povas Banad
1. irin ihoini? AN HE  Ciskivurj iarain pocdu o E l:l 2. Byla w2 ke ieikis neploch ol AR W
Fiinbl, b = o il == Rl B ] rll:l-ll i s o
kT |"'1'"— alr iy e R -|“' {5iahida = ]

W

Fraiy b pof inindba -:-_!.%- 51 m8 SRCEEE S oy S e i 2 1
T Fro prafirined nnkousy umesesido 51 11 2334 e plet i scskroee sdusaind pojililin™ m pra pofisind onkcerg sordend o 1. 1. S0 e Hli!pnpﬂld L

TCOE30DIO10

70




Pfiloha ¢&. 2

Lékarska zprava

‘wninl kllznt
Jmeno a primani:
Rodne &sin:
Bydliste:

Clslo pajisind smiouvy:

Yyoinl ekat

Pocaies pracovnl neschopnosl: Praca schopen od-

Datum posliedn| [Ekafske komntroly: Diatum prist iekafeke kontroly:
Dlagnaza (stafislicns nadialsiona)

Le€l se paclent v minulosti 12  timéz onemocngnim (kdy 3 Jak) a plesne datum, kay mujl bylo tato
anemacnan| IIHEF'ID!\'.H.‘G'JEI'IEIT

Diosia behem l&tent ke Zmene diagnazy (na [akou a kdy)?

Friier a zplsab lecent:

Kampilkaze:
Vyslenky vybesfen| - RTG, SOND (pokud Dyly:

Prognoza;

Bude v prilbéhu Jednoho mesice zdravalnl stav fesen 1 itkalses posudkave komise?

Byl dpanutens cdbame vysettan], sdeile nam prosim JEno viskedek (veeing Jmena, adresy 3 flefonning
213 odbameha |&kare)

Diatum:
Razltio 3 podpls lékare:

(moka pogltowra T0AM as. Tal: 2T I E{E o T g Ul Zapsand v obchodnie refsifity
LRevsid 11745 Fax: 267 232 538 & 45240748 u Mislshbng soudy v Fraze,
10005 Fraha 90 Imicinga: 2441 191 132 Dz CT48240743 ol B, viodxa 24

71




Ptiloha ¢. 3

L3

i

Lr“\

Oznameni

Mo o i
Tyt o skodé
UNIQA g emee Soukromé zdravotni pojisténi
wypltin Zklo pofrind imicuvy Lscla wlachiny mmicavy
Ftnik
Pojl Fifrari iz
Tial Fodnd Bk Taeni(d - 17 hadin}
L
E.p. rsd b
Pajiiténg
i ok oo by Fryrani L]
Tial Fxorad Sl Tasendd - 17 hadin)
(L% ]
tp s The
[ 1] 1] B H O ko 20
Frolin =10 Musrdiiaany
mﬁﬁh hﬂumlﬁqrﬁﬁnﬂ:lmﬂlpﬂldﬂbmﬂmm“mupﬂumﬂw.tﬂ
Tarrbatrebnd ad da
phordana dnap mece s e
["1] ne reghinee plankod Plrinani vk coaud L] &
oot
1] ne Ol ke
Hacsn kirary
13 LT} [15] 1] W &
Shrdent Dichadn Lwrin v domieragi
Kidy b Dbt dote: D, 20 i—
Fosdrobig popin Budy
(uvedie |k ol k s,
v hooplil ocs sebs pre
naxhopnot]
mﬂi‘“ I a
probldmy jLE of kea? -
e by rato
papsca 0
Wrpdln i |18 b G ? W
fuvedin n juki Dl e bk .
Whie=d
e |
fvndia dagedon od by na
i pl s pox. poj ik wa ne [vbe plisen sl o BT wa & juina poj vy
Hlilbs urwe s Fefkamy
ksrarini p L= = = =
bk b e
:-__ﬂ.m m:;"::ﬂ P culou ok prac. nme boprok = ra ad do
pereclind v plndm r #n pa dobe 1 o e ad do
kad L idin b
Fojisirel plrebnl ol nw — e
rakcna pden
Prooh i n
1 pofial \'li.lmﬂmutulqrrln:dmnllhm-mbﬁlll‘!mlmmbﬂﬂmlihﬂllLlibllll:pnlulIhhiburltlrhn:l:l.
Rorerd# reuhlaim, pmulpnﬂ'upudn,:pmmguuh pﬂlhﬁp’upﬂﬁ::fllhru’lbd’lud.ﬂd
Podpism potvuug, ||Irudll cdpovidd's § o prawdivll 0 i ni vl rabe ra pri.

Prehiuhif, Bs teublisim, by oo

mﬁ i ok Ocdiaen oy ke £ 100 m J-h -ﬂ--ﬂd‘i‘lll

72




Q ket s Oznameni

UNIGA z:ﬁ..'l:1_umu mmﬂ]&mm’l‘mimﬂ 0 SLk[.-.dE

Disgrsas
Kb b BRR- 10

Kemp e pA S

redspent et o @ 20 |

| [ (208 [ [ (29 |
Disgnéo
e b R 10
Popls btby
e e

73



Priloha ¢. 4

Potwrzen! pobytu v nemocnicl

i g it
. T |...l“l!..ll '-Jl“ (it
. . huiedmba B L LG

ot e 2. e jru. g el

O pofiiini denni disiey pii polbuby v nemocnid O Tiaztr pojistsin - dopFlows pojiiing dennd daliy A pobytu v rencanki

r=dns tinn

EI:U_LUU["U_ULLLLLLUIIIIILUELJLU T
LLLLLI_ILLLLLLI_ILLLLLLI_ILLLLLLI_ILLLLI_IIIIIIIfIIIII

chac - oo ohem

Prohladeni pojisténdho

Jesan ni whoameas p I; irk risi hachry i n Lot vl Iy, betmel il o ot ey riapc i bl By o i,
b (i il rakc pp pivin.
Pﬂl{ll sy IIE.P-'M |lﬁl n'ntr rn;-rl-'nrnhn hmit: [ A aaflowy rats shidby
e, map vt vibach Tomnich profahagt vlmlh!nlhﬂmuﬂtnnﬂrdﬂ-ﬂumm:hﬂm FHpac frgch
UPairic whlm:mhm\'
Zraog v indomeoas pojriiels ; wichin ,m n.ogeram oo nich pogriteien | scuftiny b rish Bard 4o
ol 18 e v b ; :rrI-:lnd-lvmp:h:q:um R e VTR
kr-ru:::lrwnﬂ.llmr'nh”:hp:iq,m_m
alils i mmndvaki n.orco’ j dric :Ii'qalhl'l-\. e, LR mivkindl
drh:r-zuuﬂhﬂn-u:::h' s I_Il:h 3 a q 'IF“L [y tmmn aTaswrd Ty s oafrit na
d:ud i K LR ] o b | 1 el ol L Direrowh ncuhinm utim, aby
b e -
Ml ¢ e bt laferdm ghachych sdilkntie 24 - Vile vmcend
(! l'll'ml'hll-'«“ﬂ‘lﬂlmpl * ' pad ¥ i peminins pran
By rawvlicio, hpa—lmpawmvllpnnrmp'hmmb_, rak mu F -dokindy o e pqrﬁlrln.hrl-upa—l\',didl
Scuhisaim 1 bim, aby el e (o o kg = l.ln.lb-g,l'.l 1 =] - = 425, 150 84 Fraha 2, Sunkil
] o :l'-'iq,:lul ﬂi'm'humeImﬂ libwci h'n-'l
rm:n‘:dm-};:m" : t.:d:."lm:h.:";.r w0 o doburmaty T F‘MH i
dobu vyph e :hln@m_r:im:h
2 iy ciagli . Coingdh 2 thra skl Gl m caie I frs pro iy

leilq.hnn v Tl 2o £ 1 0V2I00 Sb. inomesaln 0 wjch pvech s ic T BpECE Granam T 0. TH a
thp.lk:l:h\.m..d#\..- aki o dullich pubvech cie tohaio olicre e frisach " b
Irmog s, bbu:q,-mm"mhpimm:pa rrtvmrgh cedkich dcefL

.'nnllbﬁar\-'n ﬁhﬂmh’ pﬂuwupﬁmhﬂpﬂ“pﬁltﬁpﬂhwu s Aok, g p I B COLELI Ll [Pk 2 phdk

Paojistné plnéni poukaite

il Ui

n P AT I

jresing, g mand, schean

O s |

deriinn, pijnan, detun ( n ackwan ziborniho zisupes u redatishe, Vonh i poie dolnite knpien Fiskiingch dokisdd

podpl pofiianshe, pip. adicnnibe i upre

dabm nisn
LEA TR T | | |

Vyplni nemocnioe - pfiledte prosim kopii propouitiol zprivy

] | «| | s

dry propuh | |
Dig e WHT | | L nkay | |
o
: i pocdei ekars il muokkn nemooics | e
]
H
1
]
L]
=
E
el Fikew p e e e i 150 R0 R Rt I Duai etz Bz s = side wabb st Wil medem s R ool m snhe B
SowikEnE O CIT R EE e D D G e e TR EeE e

74



Ptiloha ¢. 5

A Tiekos pin zablsis s sednas: Frecerd sn rrlin

2 :mhl. “-:ﬂ'ﬂ,ll.:.

L TN [TTTH Bad A o des

ozameni pracevni neschopnosti (PN} 1 []
nebe pebytu v nemoecnici [

Kouoperaila, poj oena, 0. e, Terplowi 747, 11007 Praba 1, Cosibol republien, I2: 4711807 |

DO [reo

Peonek A sl Fimani |.r|lnn- |1'u
O O O
e [ et ST
- e k) R B O - ol podls
i ¢ ol ek LA & oS Lmaban e ¥ b b - i Pl | Sk
L1111l i]] AR L1111
Podiisd Fiv relo pobsl Uy iereani | Krse P reba | WS TRATE | Fidrafn e i i 2] b D
L1l lild L1l li1d
ek pirdind pouiad i i fodcs: poind 1 redroai]
Parddn dalm Chiodu i i |hﬂh§¢m
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
w:-ﬂ v ke tipksplin provvdvd. de il retks — i
o wel 147,110 0 Praba 1 1158 |-|p it D v sl :
m nucuz et i sk '&HF ”':’.L...-J.r&n.l: _pthp:h-u'ﬂuﬂ_ﬂmiﬁ :
-h.rqﬂil:ﬂ:qlhlpll-rﬂ, rﬁd-dlh:-uu'hll w ll:-l]nﬂ'!— ¥
dolcursniscn v o sk, p ll‘nh '-Hl.!'lrﬁl.lmhu.ﬁll, by lqﬁ'
MFII._*.IIIH-ulF- o boruai & b +|il¢iﬂlm-ﬂl'|lt ' Himlﬂﬂhu.ll’”rﬁlr-
::Iﬂiﬂ =¥ ek ‘:’ ‘lltb # pﬁ-ll'l'hllrl‘lllm & P
B dedora |, b i pof i crebiy ypirebnl Tprévy 108 K
Can
| [ I |"“‘“*
Ppil poplbedne
) Pl e o corads Wdhem
v i phairabnd i r mmmtm-mnuLmnmn-qmnmu.lmﬂmumwnh - il 3o o ko
PR i Whcrtand P 2l b na s ibiabe b A P i i ok Lpda rnd Pl rid prdni 1 patai
¥ AT AT, rebaki-i i PR T8 rapt Aad Sray Fabari 3w R T palal Bl Corebiis Ti vepinand Jpalay Lhrad s WAl PR @ RN 0 Ooa
EEEETS T BN Y
"1 W phipack pobsiuy Ficls i bz (3
-ﬂﬂiﬂﬂﬂlﬂlﬁg_ﬂﬂ"ﬂ

Kl il agradn i paie: Bl e i 0

Pedded P rebe mE s ek

I I RTIN tto I O

P P o T = kel DRI sl |

il i AT S EN] ol Dy e el gy poois i e i

Sk R pbal v TR, Wahs, T I pha vllEad? Pols Jn-n-... i CRETE T Py -
e il ek O mmﬂﬂ-ﬂ

Jink a0l i B

[FErS dta WO reta e ibiad it ot ol i Pl

Pl oocReni | ) s ol i Tabsioi

Parddni tnms | Cioifa | [FET T Spslky Bkt

Pl i @ poopaidofs

75




76



