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Hodnoceni prace:

Pristup studenta k zadanému tkolu, zvoleny postup FeSeni z hlediska souéasnych metod:

Student zpracoval teoretickou ¢ast prace s pomoci uvedené odborné literatury, kterou
uvadi v seznamu pouZité literatury. Podkladem pro praktickou ¢ast byl pomémé obsahly
dotaznik, provedeny v konkrétni spole¢nosti, ktery lze povazovat za spravné zvoleny postup
feSen.

DosaZené vysledky, jejich spravnost a moznost praktického vyuZiti:

Dosazené vysledky vychazeji zteorie a z vyhodnoceni dotazniku, ktery student
uskutecnil. Spravnost vysledkil je v§ak ovlivnéna pouzitim pouze jednoho zplisobu zjistovani
informaci. Student déla rychlé zavéry, které ma podloZeny pouze dotaznikem.

Prace by se dala vyuZit v praxi aZz po doplnéni konkrétnich divodd, pro¢ zaméstnanci
odpovidali v dotazniku tak jak odpovidali (zjisté€ni konkrétnich vysvétleni napf. formou
rozhovoru).

Jak prace odpovida normim, zakonnym ustanovenim a piedpistum:

Prace je vypracovédna v souladu s platnymi normami, zdkonnymi ustanovenimi a
predpisy.

Formalni naleZitosti (pi‘ehlednost, iprava apod.):
Prace je pfehledna s dostatkem grafickych znazornéni.

Obsahuje prace originalni FeSeni vhodné pro autorské osvédéeni, patent apod.? NE
Piipominky a dotazy k praci:

Ptipominky mam pouze k zavéru prace, ktery je dle mého nazoru ukvapeny.
Otazky vhodné k diskuzi:




1) Co je dle nazoru studenta pii¢inou tak rozdilnych nazori na motivaénich faktory
mezi délniky a TH pracovniky spole¢nosti?
2) Jak konkrétné by student motivoval délniky spole¢nosti, aby byli spokojeni?

Praci klasifikuji stupném: Velmi dobfe (2)

V Chocni dne 31. kvétna 2010 .
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