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Hodnoceni prace:

Pristup studenta k zadanému tikolu, zvoleny postup FeSeni z hlediska souc¢asnych metod:

Autor naplnil body osnovy diplomové prace. K zpracovani dané prace ptistoupil zodpovédné.
Prokazal, ze umi zpracovavat pouzitou literaturu. Vyvaroval se chyb, které¢ byly v predeslé praci
prezentovany.

Dosazené vysledky, jejich spravnost a moZnost praktického vyuziti:

Student vyuzil az dostatecné informacéni zdroje, které ma uvedeny v kapitole Seznam
pouzitych zdroji. Dosazené vysledky uvedené v diplomové praci je mozno vyuzit ve vyukovém
procesu na DFJP jako doplnéni né¢kterych odbornych predméti. Jedna se zejména o kapitolu €. 4,
kterd pojednavéa o moznosti rozsifeni systému vyménnych ndstaveb nejen v kombinované pieprave,
ale 1 ve vnitrozavodové doprave.

Jak prace odpovida normam, zikonnym ustanovenim a predpisim:
Prace je sepsana prehledné, jednotlivé kapitoly na sebe navazuji. Je doplnéna velice zdaftile
zpracovanymi piilohami A-G, coz velmi kladné hodnotim.

Formalni nalezitosti (prehlednost, iprava apod.):

Z hlediska formalniho zpracovani jsem nenasel vaznéjsi nedostatky. Vyskytuji se sice néktera
zvlastni slovni spojeni €i jsou rtiznd odsazeni textu v odstavcich, ovSem jsou to spiSe pfipominky
mensiho rdzu. Celkova Groven zpracovani diplomové prace je na vysoké trovni.

Obsahuje prace originalni fesSeni vhodné pro autorské osvédceni, patent apod.? NE

Pripominky a dotazy k praci:

Autor by mél pii své obhajob¢ diplomové prace ukézat nazorné¢ porovnani kalkulaci pii
pouziti vyménnych nastaveb a shrnout své poznatky pii porovnani systému vyménnych néastaveb a
piimé silni¢ni dopravy a vyuziti téchto nastaveb v systému vnitrozavodové doprave.

Praci klasifikuji stupném: Velmi dobte (2) { 3
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