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Hodnoceni prace:

Pristup studenta k zadanému Ukolu, zvoleny postufeSeni z hlediska satasnych metod:

Studentka zvolila pro zpracovani bakak& prace vhodnou metodu a sice metodu
dotaznikového gizkumu.

Dosazené vysledky, jejich spravnost a moznost prakkého vyuZiti:

Vzhledem k malému vzorku dotazovanych responideshi jisté, zda by se vysledek
dotaznikového gmizkumu dal pouzit k vylepSeni internetovych stranekinotlivych
dopravnich podnik Musim vS8ak konstatovat, Zai#e poslouZzit jako vhodny navod.

Jak prace odpovida normam, zakonnym ustanovenim airpdpisam:
Prace je zpracovana v souladu s normantedsy, které se na ni vztahuiji.

Formalni naleZzitosti (piehlednost, Uprava apod.):

Prace obsahuje typografické chyby, haumis&ni obrazku hned za nazvem kapitoly.
Zkratky jednotlivych dopravnich podriksou uvadny malymi pismeny. Kapitoly v obsahu
nesouhlasi s kapitolami v textu. Také nazvy kapitsou voleny §ili§ vhodré a rozhodg
neusnaduji orientaci v textu (nap kap. 1.1.1 Hstupnost a kap. 1.2tiBtupnost pro
handicapované uzivatele, nebo kap. 2.3 Vyhodnogéwip. 2.4 Vyhodnoceni dotaznikového
prizkumu). Nazvat &olik kapitol ndzvem Uvodni strana je 2m& nevhodné. Studentka v
praci nepouziva jednotné nazvoslovihapebové versus internetové prezentace atd.

Obsahuje prace originalnifeSeni vhodné pro autorské osdceni, patent apod.? NE

Pripominky a dotazy k praci:

Studentka v praci uvadi, Ze bylyiageny dotazniky od respondénkteri navstvuiji
stranky zmignych dopravnich podnik Jakym zfisobem by mohlo zahrnutichto dotaznik



ovlivnit vysledek piizkumu? U vSech zkoumanych webovych stranek studantidi, Ze ji
chybi odkaz na §i dopravu. Jaké informace by éljn byt pod timto odkazem
obsazeny?
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