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Obsah bakalafské prace odpovida pozadavkim zadani a cile i zadané tkoly byly
splnény. Autorka vyuzila vhodné knizni tituly i internetové zdroje a prokazala schopnost
prace s odbornou literaturou. Posuzovana bakaléaiské prace fesi zajimavou problematiku
vztahu zaméstnanci ke své firm€ a je kladem, Ze tento problém je feSen nejen
v teoretické roving, ale i v prostfedi dvou pracoviit Ceské posty. Postup feSeni lze
povaZovat za spravny. Autorka realizovala vyzkum za pouZiti vlastniho dotazniku,
vnémz pfedem vytypované faktory ovéfila empiricky. Privé vtom je prace vysoce
hodnotna a vyuzitelna v praxi.

V aplikaéni ¢&asti prace autorka prokazala schopnost vyhodnoceni a interpretace
vysledkli vyzkumu, kterou muze v budoucnu vyuzit ve své praci. V zavéru hodnoti
splnéni cile, shrnuje poznatky o faktorech ovliviiujicich vztah zamé&stnanci ke své firmé
a hodnoti, co je dilezité pro spokojenost pracovnikl. Shrnuje také navrhy opatfeni pro
vedouci obou poboek Ceské posty. Navrhy vychazeji z vysledkd provedeného
vyzkumu a jsou realistické.

Z hlediska formalni struktury je prace uplna a mé vSechny naleZitosti. Prace mé aZ na
drobné prohiesky (vyjadfovani v 1. os. j.€., chybgjici strany u n&kterych odkazi)
odpovidajici jazykovou uroveni a formalni i grafickou upravu. Do textu je vloZeno
nékolik tabulek a barevnych grafii, coz aplikaéni ¢ast prace oZivuje. Celkové spliiuje
pozadavky kladené na bakalafskou praci.

Bakalafskou praci doporucuji k obhajobé a klasifikuji ji znamkou vyborné minus.

Otazky do diskuse k obhajob¢ bakalarské prace:

1. Nas. 30 uvadite, Ze 98% respondenti byly Zeny. Co je podle vaseho nazoru pfi¢inou, Ze
na pobockach post pracuji pfevazné Zeny?

2. Jak je vztah kfirmé ovlivinén moznostmi kariérniho ristu, zvySovani kvalifikace

a zamé&stnaneckymi vyhodami?
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