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ABSTRACT

Rodic¢e v rodiné maji hlavni roli. Jejich chovani a postaveni podstatné
modeluje rodinu. Dité si z nich bere vzor. Dnesni role rodi¢i se od téch
jsou zmiriované vzory rodi¢l. DalSimi neméné podstatnymi jsou vétsi
mozZnosti v oblasti prace, emancipace Zen, vznik hnuti feminismu a jiné.
Prvnim hlavnim faktorem pro zménu roli muze a Zeny v rodiné bylo 19.
stoleti - vznik primyslové spolecnosti. Poté nasledoval vznik socialniho
statu, kdy stat zaCal zasahovat do typicky rodinnych zaleZitosti. Tradicni
pohled spole¢nosti na tuto problematiku bohuzel neumoZiuje stalou a
jasnou zménu v proméné roli muZe a Zeny presto, Ze se stale vice hovori o
rovnosti. Z pohledu genderu je rozdéleni roli nerovné. Pravidla rovnosti

jsou rozpracované na teoretické drovni.

KLICOVA SLOVA

Délba préce; gender studies; feminismus; emancipace Zen; role v rodiné.
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TITLE

Changes of men’s and women’s roles in family

ABSTRACT

Parents have the main role in a family. Their behaviour and position
considerably constitutes family. Child model itself on them. Present roles of
parents are different from those anterior. There are a lot of factors that
have had an influence on their transformation. One of them is, already
mentioned, a pattern of parents. Another very essential factors are:
incresing possibilities in the sphere of work, women emancipation, the rise
of feminist movement, etc. The first important factor was the rise of industry
in the 19th century, which changed the roles of men and women. Formation
of social state followed. This state began to intervene in typical family
matters. Unfortunately, traditional social view of this problems does not
enable a stable and obvious change of transformating roles of a man and
woman. In spite of discussing the equality more and more. The parting of
the roles is unequal and unjust from the view of a gender. The rules of the
equality are mainly on the theoretical level than on the practical one.

KEYWORDS
Devisions of labour; gender studies; feminins; lady emancipations; roles in

the family.
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Uvod

Problém role muze a Zeny v rodiné je klasickym tématem minulého
a soucasného stoleti. Sociologové se jim zaCaly zabyvat daleko vice
predevsim v poloviné 20. stoleti, pfi nar(istu zaméstnanosti Zen. Je potieba
zabyvat se rodinnou strukturou nejen soucasnou, ale i predeSlou, coz
znamena rodinami generaci nejen naSich rodic, prarodicl, ale také
souCasnych a budoucich. Role muZe a Zeny dnes nejsou jasné dané, at’ uz
mluvime o rolich ve spolecnosti, €i jen v rodiné.

Vétsina lidi v rodiné vyrostla a mozna si nejsou vsichni védomi, jak
velky vliv maji rodiCe na své déti. RodiCe jsou vzorem pro své dité a maji
vliv na jeho budouci ndzor a vnimani svéta. Proto i rozdéleni jejich roli je
podstatné. Otazkou je, co vlastné oznaCuje termin role muze a Zeny v
rodiné. Nejjednodussi odpovédi je, Ze jde o rozdéleni moci, délby prace a
vychovu spojenou s péci o dité.

Pokud se podivdme do historie, tak je tu vidét jisty rozdil vzhledem
k souCasnosti. DFive méli Zena a muz jasné vymezeneé oblasti, do kterych si
ve VEtsSiné pripadll navzajem nezasahovali. Stereotypy Zenského rodu se
bohuZel stale predavaji, avSak jejich vliv a sila postupné upada. Tradi¢ni
nerovné rozdeéleni muzskych a Zenskych roli ustupuje a prosazuje se jeji
zrovnopravnéni. K vyznamnym faktorim této zmény patfi nastup
primyslové spolecnosti v 19. stoleti, zasah statu do rodinnych zalezitosti a
posléze v 60. letech 20. stoleti vznik hnuti feminismu, které se stalo
celoevropskym emancipa¢nim hnutim.

Cilem prace je zjistit, zda Zeny a muzi maji vrodiné stejné
postaveni, a zda spolecnost dava moznost viem bez rozdilu, vybrat si svoji
roli dobrovoIné a bez predsudkd. Proto jde v praci predevSsim o popis

dnesniho rozdéleni roli v rodiné.

Préce je rozdélena do dvou Casti. Opirad se nejen o publikace mnoha
znamych sociologd, ktefi se timto tématem zabyvali, ale také o empiricky
vyzkum. Tento vyzkum byl uskute€nénv  severomoravském regionu.

ZaCatek této prace je vénovan roding, jeji charakteristice, vlivu a

rozdéleni na tradiéni, moderni a soucasnou. Soucasnd rodina ma také své
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rozdéleni podle riznych autorl a své usporadani. Vliv gender studies je
v tomto pfipadé dllezitym faktorem, a proto je v praci popsan.

Hlavni kapitola se zabyva predevsim vyvojem postaveni muzl a zen
v rodiné a faktory jejich zmén. Zmény v rozdéleni roli v rodiné jsou zCasti
dUsledkem rozsifeni dvoukariérovych manzelstvi, o kterych je také zminka
z pohledu participace na domacich pracich ¢i péce o déti. DalSi podstatnou
kapitolou je role muZe vroding, jeho povinnosti a nové trendy v jeho
rodinném postaveni. Sekundarnim zdrojem pro tuto praci je vlastni

empiricky vyzkum.
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1. Rodina jako instituce a jeji vyznam

vy,

Rodina je odedavna nejdllezitéjsi spoleGenskou instituci lidského
Ziti. Pro kazdého je nepostradatelnd. At uz pro déti nebo pro dospélé.
V roding se Clovék vytvari a stimuluje. Proto je dllezité zminit se o ni
vSeobecné a uvést jisté charakteristiky a rozdéleni rodin. Diky vychové
svych rodicll, mize jedinec sam nejen zaloZit rodinu, ale v neposledni fadé
do ni dat v3e, co se naucil a jak ho jeho pfedchozi Zivot ovlivnil.

Kazda rodina je propojena mnoha citovymi vazbami. Je to prostor
soukromy a nikdo nema pravo do cizi rodiny jakymkoli zplsobem
zasahovat. Heslem je soudrZznost a reprodukce. Rodina se stale vyviji a
meéni. Déti se rodi, odchazi a zakladaji si vlastni rodiny.

Zena méla v patriarchalnim modelu odlidnou vychovu nez muz.
Jsou vychovavany ve vétsing pripadd k tomu byt spravnymi matkami,
manzelkami a usilovat o dobrou a spokojenou rodinu.

Vyrok, Ze ,rodina je sférou socialnich rovnosti“[Cermakova 2000;
10], bohuZel neni zas tak pravdivy. Rodina je hlavni instituci, ktera by méla
zajist'ovat rovnost ¢lenl, predevSsim muZe a Zeny v ni a nasledné ovliviiovat
budouci Zivoty déti téchto rodin. Tim se nabizi otdzka vlivu rodi¢l na
rovnost mezi obéma pohlavimi. Paradoxné pravé v rodiné se vytvari zaklad
pro nerovnost. Vychova chlapcli a divek, jejich rozdéleni prace
v domécnosti a predevsim role jejich rodic v rodiné jim davaji podklad
pro jejich budouci rozdéleni roli v jejich rodiné a pohled na opacné pohlavi.
Jen spravna délba prace mdze reprezentovat rovnost.

Hlavni problém zde hraje harmonizace prace a rodinného Zivota.
Role rodicll jsou timto omezeny na dostupny ¢as, ktery jim umoziuje jejich
povolani, jak ukaze nésledujici kapitola.

1.1.Rozdéleni rodiny
Tradi¢ni
Dfive ,udrZovaly nuklearni rodiny uzké vztahy s pfibuzenskou i

obecnou komunitou. (...) Volba partnera byla podfizena zajmdm rodicl
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nebo i celé obce.(...) Diraz byl kladen na materskou lasku, autoritu a

rozhodovaci pravomoci otce“.[Kunhart 2003; 74-75]

Moderni

»-ooucasna rodina se €im dal vice uzavira a izoluje. Z0Zila se sit
sousedskych, préatelskych a do jisté miry i pfibuzenskych vazeb a tim je
naruSena integrita rodiny.(...) Déti jsou odkazany ¢im dal vice na
sebe*.[Veseld 2006; 62]

-V moderni spoleCnosti nastavd oddéleni pracovisté a domova,
v dUsledku ¢ehoz prestava byt rodina vyrobnim mistem a stava se mistem
spotfebnim*.[Kunhart 2003; 75]
~1rendy vyvoje rodiny:

- osamostatiiovani rodin nuklearniho typu,

- pokles vyznamu rozsifenych rodin a SirSich pribuzenskych
skupin,

- tendence ke svobodné volbé partnera,

- VEtSi uznani prava Zen na rozhodovéani v rodinnych
zaleZitostech,

- rlst miry sexualni svobody i ve spole¢nostech, v nichZ tomu tak
drive nebylo,

- 8irSi uznavani prav ditéte*.[Kunhart 2003; 75]

1.2.Délba roli

Préce vrodiné je urCena a rozdélena podle pohlavi. Existuji Cisté
Zenské a Cisté muzské. Ne vZdy jsou ale pInény danym pohlavim.

Pokud se zaméfime na délbu prace, je dllezité si uvédomit, jak je
tato prace vnimana. ,,Je to prace, ktera produkuje sluzby pro potfeby jejich
¢lenl a k zajisténi provozu domécnosti“[Chaloupkova 2005; 58]. Zahrnuje
mnoho nejriiznéj$ich ¢innosti, ale pri vyzkumech se vycet vsech z(zi na ty
zahrnuje také city a emoce, starost o druhé, ¢i snaha o udrzeni
pribuzenskych i pratelskych vztahll, které jsou do rodiny vkladany.
[Chaloupkovéa 2005; 58-59]
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Za ryze Zenské je povazovano vareni, Uklid, prani, Zehleni, ndkupy,
péCe o dité po narozeni atd. Naopak typicky muZskou praci je udrZba,
oprava, starost o auto a péce o zahradu. Presto jsou tyto préce zastupitelné
obéma partnery.[Mafikova 1999; 14-15] ,, V tzv. tradi¢nim modelu rodiny
je muz chapan jako jeji vyhradni Zivitel, jako nékdo, kdo je silné orientovan
na sféru placené prace. Naproti tomu Zena je pevné zakomponovana
v soukromé instituci rodiny*.[Cerméakova 2000; 14]

Od Zeny je v soucasnosti vyZadovano, aby pracovala, byla soucasti
trhu a ekonomicky podpofila manzela. Nema vSak podporu v prevzeti role
a statusu muze ve spoleCnosti a ten naopak odmitd prevzit roli Zeny
v roding. Zena je vniméana jen jako pomocnik v dopInéni p¥ijmu rodiny.
Navic musi vykonavat neplacenou praci v doméacnosti a podporovat svého

muze v profesnim ristu. [Potocny, Mare$ 2003; 164-165]
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2. Soucasna rodina

Usporadani v rodiné a rozdéleni roli mezi partnery v ni je v soucasne
rodiné nejasné a je individualni, jelikoZ jsou v dnes jiné moZnosti a jinak
postaveny Zebfiek hodnot u kazdého jedince. VétSina dneSnich rodin je
slozena z ekonomicky aktivnich partnerll. Muzi o¢ekavaji od Zeny vyrazné
VEtSi angaZovanost v rodinné sféfe neZz v praci i v pfipadé, Ze jsou Ziviteli
rodiny oba stejnym podilem.

Pro Zenu je prace vdomacnosti jakousi automatikou. Predevsim
v pfipadg, Ze jeji manZel ma naro€néjsi povolani. Naopak tomu pfili$ ¢asto
nebyva. [Marikova 1999; 75-80]

»,MUZi jsou schopni Zeny zastoupit a prebrat na sebe potrebny dil
odpovédnosti, jsou schopni a ochotni partnerku v domacich pracich
nahradit, je-li  tfeba, ale zpravidla jen ve vyjimeCnych
pripadech”.[Mafikova 1999; 79] Takovymi situacemi mohou byt sluzebni
cesty, staze, nemoc ¢i zaméstnan.

Muzi o rovném rozdéleni rodinnych roli stdle jen hovofi, ale
skute€nost je jina. [Mafikova 1999; 89] Je to patrné i z vyzkumu, ktery byl
uskutenén pracovniky SOU AV CR vroce 2005 (ktery se nachazi
v kapitole C.4).

2.1.Typy rodin podle Mafikové
Z hlediska délby prace v rodiné uvadi MaFikova dva zakladni typy:

Eogalitarfsky typ- prikladem je rodina, kde je podstatna sféra pracovni a role
muze a Zeny se od toho odviji. DalSim pFikladem je rodina, kde se snazi o
vyrovnani sféry rodinné a pracovni, kdy se oba partnefi pokousi proniknout
do obou. Tento priklad rodiny je téméF dokonaly. Muz i Zena se v takovém
modelu rodiny snaZzi o rovnou délbu préce. Pfesto je identitou Zeny
jednoznacné rodina. [Marikova 1999; 14-15]

Pfechodny typ- Zena je vrodiné vnimana jako matka a zaméstnankyné

dohromady. Chodi do préce, seberozviji se, znamena néco vic, nez byt jen
Zzenou v doméacnosti. Na druhou stranu od ni muZz pozZaduje péci o

doméacnost a o rodinu, jakoby ,na oplatku, Ze akceptuje, Ze chodi do
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prace“.[Mafikova 1999; 15] Nejen, Ze Zena je hlife ohodnocena nez muz,
ale navic jeji volny ¢as je 0 mnoho kratsi, jelikoZ vétSinu z néj vénuje, po
pFichodu z prace, rodiné. Pro Zenu je zde vyznam prace a rodiny vyvazeny.
[Mafikova 1999; 14-15]

2.2.Modelové pfistupy k délbé domacich praci
1. Rozdéleni podle ekonomickych principu

Zde rozhoduji faktory ¢asu, mozZnosti, dostupnosti vykonévat tuto
praci, které jsou ovlivnény ¢asem travenym v placené praci. Velky vliv na
toto ma vzdélani a vyse prijmu kazdého z partnerd. Pokud jeden vydélava
vice, Ci travi v praci vice Casu, da se pfedpokladat, Ze ten druhy bude travit
vétSi Cast svého volna obstaranim rodinnych povinnosti. [Chaloupkova
2005; 59]

2. Genderovy pristup

»Druhou skupinu tvofi pristupy, které zdlraziuji symbolické
aspekty rozdéleni prace vdomécnosti a chapou doméci praci jako
prostfedek uZivany k symbolickému potvrzeni generové identity*
[Chaloupkova 2005; 59]. Ten z partner(l, ktery disponuje napfiklad nizsim

v v s

vzdélanim Ci pFijmem, mé& nizsi status. Rodina je jakousi arénou, kde se

snazi lidé o co nejvétsi uzitek a nejvétsi moc. [Chaloupkova 2005; 59]
3. Vliv ekonomicky a socialni

Délba prace je ovlivnéna ,,v ramci SirSich ekonomickych, socialnich
a socialné-politickych kontextl (nap¥. nerovnosti muzli a Zen na trhu
prace)“.[Chaloupkova 2005; 59] Hraje zde roli ekonomicka zavislost a
spole€ensky vnimané tradini rozdéleni prace mezi muze a Zenu. Tato tfeti

teorie je zavisla na nerovnosti. [Chaloupkova 2005; 59]

2.3.Gender studies

Biologické rozdily mezi muZem a Zenou nejsou pro danou
problematiku podstatné. Je zde podstatny socialni nadhled nad rozdily mezi
muzem a Zenou. Tyto rozdily nejsou jasné stanovené. ,,Genderové
nerovnosti  znamenaji  kulturné  determinované  rozdily  mezi
pohlavimi*.[Cermékova 2000; 65]
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»Vyraz gender odkazuje k rozdiliim mezi muzem a Zenou, resp. mezi
muZi a Zenami, anebo také mezi muzskym a Zenskym. Tyto rozdily mnozi z
nas vnimaji jako cosi daného, normalniho ¢i dokonce prirozeného - a tudiz
neménného. Ve skutecnosti se v3ak jedna o lidsky "vytvor" - nasi (lidskou)
konstrukci. Pojiméno z genderového hlediska rozdily mezi muzem a Zenou
nejsou zcela jednoznacné predurceny biologicky, geneticky ani nikterak
jinak "od pfirody", nejsou nam dany dopfedu (ani pFirodou, ani bohem),
nybrZ vznikaji a jsou podminény kulturné, historicky a socialné, jsou dany a
formovany zejména a hlavné nasi sociélni zkusenosti*“.[Mafikova 1982]

Gender studies se snazi zpochybnit stereotypy tradi¢niho rozdéleni
roli mezi muzem a Zenou, které stale pretrvava ve spoleCenském mysleni.
Pfestoze muz i Zena travi velkou Gast asu v praci, Zena svdj zbyvajici volny
Cas vénuje jeSté navic rodiné. Pro muZe je to samoziejmosti, pro Zeny
diskriminaci. Ve spoleCnosti je toto rozdéleni brdno jako tradiCni. Pravé
gender studies se zabyva timto problémem jako nerovnosti mezi muZzi a
Zzenami. Na rozdil od spole€nosti neuznava gender studies Zadna jasné dana

pravidla, kterd by muz nebo Zena méli dodrzovat.

2.4.Faktory ovliviujici proménu roli v rodiné

a) Nastup prdmyslové spole¢nosti

Primyslova spolecnost, ktera nastoupila v 19. stoleti vyzaduje
schopnost pracovni aktivity obou partnert, cozZ je velmi podstatny rozdil od
dob drivéjSich. Tento jev odstartoval proces modernizace. ,,..Proces
modernizace ma v rozdilnych podminkach devatenactého a konce
dvacatého stoleti opacné dUsledky: tehdy oddéleni doméaci prace a
vydélecné Cinnosti, dnes opétované sjednoceni, tehdy materialni zavislost
Zen na manzelovi, dnes jejich energické promitani na trh prace, tehdy
prosazovani stereotypnich Zenskych a muzskych roli, dnes osvobozovani

lidi od stavovskych generové podminénych danosti*.[Beck 2004; 179]

b) Vliv statu

Role rodicl se zasadné zménily na konci 19. stoleti, kdy velkou ¢ast
jejich povinnosti na sebe bere stat. Stat je nApomocen v mnoha pfipadech.
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Bere na sebe zajisténi jak ochrany déti, tak i péci o né. Prikladem mlize byt
snaha o sniZeni poCtu odloZenych déti. Velkou vypomoci jsou také davky
pro rodinu. V neposledni fadé je dllezité zminit nové vytvoreny volny ¢as
pro matky, které mohou své déti poslat do Skolky €i do Skoly. Emancipace
Zen (matek) vzrista pravé diky témto faktim. Zeny se diky tomu vice
zapojuji do sféry prace. [de Singly 1999; 35-37]

Lotat hraje velkou roli vutvdfeni moderni a postmoderni
rodiny“.[de Singly 1999; 38]

¢) Feminismus

»~Feminismus je nepravem Casto oznacovan jako smér, ktery je proti
muzim, v lepSim pFipadé jako problém, ktery se tyka pouze Zen. VétSina
feministl tvrdi, Ze existuji rozdily mezi muzi a Zenami, ale jakakoliv
rozdilnost nemizZe byt zakladem pro diskriminaci. Feminismus je také
otazkou muzl, protoZe pevné stanovené genderové podminéné role omezuji
nejen Zeny, ale i muze“.[Sokacova 2005]

Hnuti feminismu se u nas zaCalo rozvijet v 60. letech 20. stoleti,
tehdy se mluvi jiZz o druhé viné tohoto hnuti. | dfive jiZz u nas existovalo a
hlavnimi predstavitelkami byla B. Némcova, k. Svétld a dalSi. Mezi
vyznamné osobnosti v 60.letech minulého stoleti patfila napfiklad J.
Siklova.

V nasi spole¢nosti se prosazovala rovnost mezi muzi a Zenami,
konec diskriminace a stejné moznosti pro véechny. Slo pfedeviim o snahu
rovnosti prav politickych a obCanskych. [Sokacova 2005]

Hnuti feminismu bylo iniciatorem ke vzniku men’s studies. Toto
hnuti se zabyva diskriminovanymi muzi. MuZ je diskriminovan podle
tohoto hnuti v mnoha ohledech. Jen stézZi Ize skloubit jeho aktivita v praci a
snaha se pIné vénovat a orientovat na rodinu. [Mafikova 1999; 17]

»Hrozba ztraty zaméstnani nuti zaméstnance setrvavat na pracovisti
déle. Mnozi muzi pracuji presCas zdanlivé ,dobrovolné‘(...)ocitaji se tak
v situaci dobfe zndmé mnohym Zenam- pocituji vyrazné napéti mezi roli
zaméstnance a roli rodi¢e“.[Marikova 1999; 17] AngaZzovanost muze
v rodiné je podstatnym cilem feministického hnuti.
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,V obdobi socialismu (1948-1989) byla Zendm ’“darovana” jista
emancipace prostfednictvim prava na praci; jejich prijem se stal
vyznamnou soucasti rodinného rozpoctu, ackoliv muz nikdy neprestal byt
povazovan za hlavniho Zivitele. Jelikoz Zeny musely zvladat domacnost,
péci o déti a rodinné prislusniky, spokojovaly se s hiife placenymi a méné
narocnymi profesemi a funkcemi“.[Valdrova 2006; 201-202]

d) Vliv vlastni rodiny

Plivodem chovéani matky a otce jsou podle studii vzdy jejich rodice.
Vychova, vlastnosti a praktiky se prenasi od otcli na muze a od matek na
Zeny. Tento vzor si samoziejmé berou jen pokud se s nim sami chtéji
ztotoznit. Vzdy se lépe prijima laskavost a laska nezli Spatné stranky.
[Matoudek 2003; 23-28]

Role se teda utvareji z Casti jiz v détstvi. Matky jsou v 80%
zastankynémi toho, Ze déti by se mély podilet na domécich pracich stejné.
Chlapci i dévCata musi doma poméhat, i kdyZ to znamend pro kazdé
pohlavi jinou €innost. Pravé tuto vychovu si s sebou berou do vlastni
rodiny. Jestlize byl vdétstvi muz zvykly umyvat nadobi, je dost
pravdépodobné, Ze vtomto ohledu své Zené vypomilZze i jako dospéli.
[MoZny 1990; 107-108]

Kroli muzii a Zen nepatfi jen délba doméacich praci, ale je to
mnohem slozZitéjsi. Jde zde i o funkci rozhodovaci. Pokud v plvodni roding
vladl otec, bude tento fakt predpokladat rodi¢ i ve své rodiné. Spravné
rozdeéleni roli je zarukou dobrého vztahu v rodiné nejen mezi partnery.
[MoZny 1990; 111]

Socializace divek a chlapci je velmi ovlivnéna ¢leny rodiny,
kamarady, ale také vécmi. Podle vyzkumd, které se zkoumaly vybaveni
détskych pokojli bylo zjisténo, Ze se divEi a chlapecké pokoje vyrazné lisi
ve vybaveni, vzhledu atd. Divky jsou odmala vychovavany k tomu, aby
byly zaméfené na rodinu. Jejich nejCastéjSimi hrackami jsou panenky a
prislusenstvi k nim. Dale rlizné miniaturni napodobeniny  domacich
spotiebiCl a nadobi. Chlapci maji vétSinou rozmanitéjsi vybér, od aut pres
stavebnice aZz po napodobeniny zbrani. Jediné, co maji spole¢né jsou
hubeni nastroje a knizky. [Renzetti 2003; 114]
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e) Vliv préce, vzdélani

Role partnerli mohou byt odvozeny od jejich vzdélani. Vzdélani ma
vliv nejen na rodinu, ale také na povolani, ekonomické zajisténi a dalSi
aspekty. Hovofi se stale vice o emancipaci Zen, vétsi vzdélanosti a také o
vyrazné zmeéné jejich roli. Srostouci zaméstnanosti u Zen se sniZuje
zavislost na partnerovi. Snaha dostat se na doposud muzskd mista a ziskat
stejné uznani a ohodnoceni neni pro Zenu vibec jednoduché. Tato fakta
ovliviuji rozdéleni roli v rodiné. [Beck 2004; 170]

»Heslo ,muzovi hlava a Zené srdce* by byvalo mélo byt nahrazeno
heslem ,manzelskému paru hlava a Zené paze a srdce‘, aby to lépe
odpovidalo skute€nosti“.[de Singly 1999; 104] MuZi maji stale predstavu,
Ze lze spojit rovnopravnost mezi obéma pohlavimi a navic zachovat starou
typickou délbu prace. Tim, Ze ma Zena schopnost rodit déti vyvozuji, Ze je
také za déti posléze zodpovédna predevsim ona a stim je spojena i
zodpovédnost za domacnost. [Beck 2004; 173-175]

Potfeba UCasti Zeny i muZze na trhu prace zménila jejich role
vrodiné. Role jsou zavislé na mozZnostech partneri podle délky volného
¢asu, ktery mohou vénovat rodiné a energie. Cas ani energie se koupit neda.
Pravidlem rozdéleni prace je proto fakt, Ze ten z partner(i, ktery vydélava
vice a travi vice Casu v préci (zajisStuje rodinu z ekonomickeho hlediska),
travi starosti o doméacnost kratsi dobu.

Vzdélani ma vliv také na prijem. Podle studii je vidét souvislost
s vysi platu a s rozdélenim prace v doméacnosti. Cim jsou si platy obou
partner podobnéjsi, tim si je podobna i délba prace v rodiné. Pfedevsim to
plati u Zen. Jestlize Zena vydélava stejné jako manzel, tak jsou oba zapojeni
do domacnosti pFiblizné stejné. Pokud vydélava pomérné méné, stava se
hlavnim ¢lankem domécnosti a bere na sebe Vveétsi zodpovédnost za jeji
chod. U muzi je to slozitéjsi. V pripadé, kdy je plat muze nizsi nez Zeny,
nepfebira roli Zeny. Ridi se generovym vnimanim roli a stereotypnim
myslenim délby prace. V tom pFipadé se nestava ,Zenou v domécnosti‘, ale
vykonava préci jako vétSina ostatnich muz(l. Z toho vyplyva, ze u muzd i
Zen je souvislost mezi pfijmem a zapojenim do domacnosti brana odliSné.
[Chaloupkovéa 2005; 62-63]
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2.5.Dvoukariérova manzelstvi

Jejich narGst byl v 70. letech 20. stoleti. ,,Vdané Zeny se stfednich
vrstev spolecnosti zacaly byt doma nespokojené, nebot’ jim jiz nestacilo
realizovat se pouze jako matky, manzelky a hospodyng, ale citily stale
silnéji potfebu se prosadit, uplatnit (...) 1 mimo soukromou
sféru“.[Cerméakova 2000; 101]

SkuteCnosti je, Ze Zeny se stale vice vzdélavaji a jsou
cilevédoméjsimi, zac¢inaji pomalu napadat muzskou sféru a stavi svllj Zivot
na vétsim vyznamu profesniho uznani. Roste v nich touha néco dokazat.
Tim se méni nejen struktura rodiny, ale také velikost rodiny a role obou
partner(l v ni. Méni se vztahy mezi vSemi ¢leny rodiny. [Marikova 1999;
125]

Préce a rodina jsou dvé odlisné sféery. Maji také rozdilné poZadavky
na své Cleny. Skloubit je dohromady je velky problém. Prvotnim cilem totiz
je, aby byla prace jak v profesi, tak i doma odvedena kvalitné a rychle.
Predevsim pro Zenu je to velmi nelehky Ukol. Jeji Zivot je rozdélen na dva
odlisné Zivoty. V jednom je odpovédna za vykonanou placenou praci a
vtom druhém je od ni oCekdvéno, Ze bude dobrou matkou a nebude
zanedbavat svoji rodinu. Tento problém se netyka rodin, kde je jen jeden
Clen pIné vytiZen svoji praci a buduje kariéru. [Mafikova 1999; 125]

»Dvoukariérové rodiny tvori specifickou skupinu v ramci moznych
typl rodin, pro kterou je charakteristické:

- CastéjSi preference préace pred
rodinou u muzli i zen,
- delSi pracovni tyden jak u muz(, tak u Zen,
- vysoké pracovni vytiZzeni obou partner(
- méné volného  Casu v porovnani
s ostatnimi muzi a Zenami.
V obecném povédomi se témto ,skute¢nostem pripisuje negativni dopad na
kvalitu rodinného souziti“.[Marikova 1999; 138]

Z&vér: Vzdélani a néasledné i profese, kterou vykonavaji partnefi
vede k rozdéleni roli v rodiné. Zalezi predevSim na Casu trdveném denné

v préaci, ¢i na vysi prijmu, ktery mlze ovlivnit nejen délbu domacich praci,
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ale také autoritu vroding. Zeny jsou v pfipadé zaméstnankyfi a matek
zaroven znevyhodnény, jelikoZ pretrvava tradicni rozdéleni muzskych a

Zenskych povinnosti.
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3. Muz a Zzena v rodiné

3.1.Vyvoj Zenskych a muzskych roli v rodiné

Jiz prvni rodiny se od téch soucasnych lisily svym pdsobenim na
jeji Cleny. A nejen to. V prvni fadé se ménily funkce rodiny. Dfive byla
rodina jednotkou, ktera se starala o sebe samu. [Matousek 2003; 8]

Muz byl vtradiéni rodiné vzdy vidcem. Byl nepostradatelnym
¢lankem pro obstarani obZivy a ochranu rodiny. Zena méla ,,jen* funkci
pecovatelky, vychovatelky déti nebo-li expresivni rodinnou roli. Muzi
postupem Casu zaCali ovladat celou spole¢nost a to pretrvava dodnes.
[MoZny 1990; 101]

Rodina byla pro Zenu Utiskem. Jeji prava a povinnosti se vztahovaly
jen na domacnost a déti. Naopak jejich protéjSek byl despotou a mél moc.
pomoci statu, ktery na sebe vzal jistou odpovédnost, zaCala Zena byt
nezéavislou. Zena se snaZila dostat na mista do té doby uréena jen muzim.
[Mozny 1990; 107]

Role muze a Zeny byla dfive jasnd a presné vymezena. V dnesni
spole¢nosti tomu tak neni. | kdyZ se stat snazi prevzit na sebe ddlezitou roli,
jako je wvychova, vzdélani a napfiklad i zdravotni péce, zlstava
minulosti jiz neni jedinym Clankem, ktery se o domacnost stara. Matka je
pro déti podle studii MoZného velkou citovou oporou. Déti s ni mohou
hovofit o vice soukromych zélezitostech, o vsem, co je pro né dllezité.
Kdezto otec plni roli velitele, je autoritou, ktera vétSinou rozkazuje. Matka
naopak Zada. Presto je jasnym faktem, Ze oba jsou silnymi ¢lanky bez nichz
by zdaleka vSe nefungovalo jak ma. [Mozny 1990; 107]

Role matky a otce, Zeny a muZe v rodiné jsou pfedevsim zaméreny
na déti, financni zabezpeceni celé rodiny a starost 0 domacnost. Rozhodnuti
o0 rozdéleni roli je na jejich uvdZeni a postoji. [Beck 2004; 184-186]

Povinnosti partner(i a doba travena ¢innostmi v domécnosti se také
proméniuje. Méni se Cas straveny v kuchyni a pfi uklidu domécnosti. Diky
technice se tento Cas zkratil a Zeny maji na sebe vice Casu. Nejvétsi

viditelné rozdily jsou v rodinach, kde jsou predSkolni déti. Tam se vénuji

27



Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com For evaluation only.

zeny domacnosti jeSté mnohokrat vice nez muZzi. Pokud se vSak jiz muz
zapojuje do pomoci, tak se stard predevsim o dité a vareni i uklid
pfenechava stéale na Zeng.

»1rh prace vyZaduje na jedné strané mobilitu bez ohledu na osobni
situaci. Manzelstvi a rodina vyZaduji na druhé strané pravy opak“.[Beck
2004; 190] Dnesni moderni spolecnost se stala vice svobodnou, a proto je
zde vice moznosti pohledu na svét muzsky a naopak na Zensky.
V nékterych soucasnych rodinach se mohou role stirat, v jinych mohou byt
striktné rozdélena a v dalSich zase ménéna podle situace. [Potocny,Mares
2003; 164-167]

MuZzi jsou v ocich spole€nosti spiSe témi viditelnéjSimi a silngjSimi
osobnostmi, a Zena méa obraz protipdlu, je bytosti citlivou a iracionalni.
[Poto€ny, MareS 2003; 159] Doméci prace mohou mit dopad na Clovéka
jako izolovanou bytost. PfedevSim nedostatek uznani a neocenéni préace.
[Beck 2004; 174-175]

»,Cesta od formalni rovnosti k rovnosti faktické, a to nejen ve sféfe
rodiny, je zdlouhava a narazi na fadu bariér a omezeni vnéjsi (formalni,

instituciondlni) i vnitfni (psychologické) povahy*.[Mafikova 1999; 27]

3.2.,,Pét skutecnosti, které jsou hlavnimi pFi¢inami zmén stereotypniho
mysleni Zenskosti

1) Zena se stava vychovatelkou a matkou do doby neZ ji déti opusti. Zené
zbyvaji v priméru tfi desetileti prazdného hnizda (dobu, kdy ji opusti
posledni dité).

2) Vytvari se jakasi struktura prace a domécnosti, po 2. svétové valce.
Vznik stroji, nové technické vybaveni usnadiiuje a urychluje praci doma.

3) Vznik antikoncepce, regulace poeti a moznost interrupce. Zeny si
mohou naplanovat svoji budoucnost a urcit, kdy se stanou matkou.

Maji moznost ovlivnit i pocCet déti na rozdil od jejich matek a babicek.

4) Dal$im aspektem je stat. Stat se snazi vypomahat rodinam s détmi. Zeny
nemusi byt zavislé na svych muzich, jelikoz jim stat financné vypomize a

nabizi moznost rozvodu.
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5) ZvySovani moznosti vzdélani. Vzrlstajici emancipace Zen vede k jejich
zaclenéni do profesniho Zivota*“.[Beck 2004; 181-183]

Snaha o Vétsi rovnost v domacnosti je stale silnéjsi. Uvédomuiji si to
muZi a Zeny a snaZi se predejit stereotypnim rolim. AvSak nejCastéji se toto
presvédCeni v rovnost zhrouti v dobég, kdy se manZelé stanou rodici. V té

vy,

2003; 230]

Zavér: Rodina se vtomto ohledu vyrazné sice méni, nicméné
tradi¢ni patriarchdIni model zatim nebyl pfekonan. Tento fakt je potvrzen i
podle grafli z empirického vyzkumu v severomoravském regionu z roku
2007, a také ve vyzkumu AV CR z roku 2005.
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4. Dvoukariérové rodiny a participace muze v domacnosti

NejvétSim problémem je posouzeni statutu prace. Doméci prace je
od té profesni hodnocena zcela odliSné. Na jedné strané je jasné dany fakt,
Ze profese je placena, je ohodnocend mzdou a umoziuje vybrat si styl
Zivota. Profese kazdého stavi na jistou pozici ve spole€nosti. Problém je na
druhé strané s ohodnocenim domaci prace. Neni placena, neurcuje status ve
spolecnosti a neovlivni nijak podstatné styl Zivota. Tim, Ze neni ocenéna,
tak jako prace v zaméstnani, je pro spole¢nost nepodstatnou. Nevédomost a
nepredstavitelnost ndro¢nosti doméacich praci vede muze k tomu, aby svoji
praci povazovali za nejdilezitéjSi a za zaklad pro udrzeni rodiny.
[Cermakové 2000; 12-15]

»PFiblizné kazdy Ctvrty muZ povaZzuje sebe sama za vyhradniho
Zivitele rodiny. Naprosta vétSina Ceskych rodin je vSak tvorena tzv.
dvoupfijmovymi domacnostmi“.[Mafikova 1999; 88] Pokud by méla rodina
jen jediny pfijem, nebyla by schopna Zit v priimérném standardu a stradala
by v urCitych materialnich zajisténich. Z tohoto pohledu se muz stal pouze
partnerem Zivitele rodiny, nikoli jedinym c¢lankem. Co se tycCe
spoluZivitelstvi, jsou muZi shovivavi vrozdéleni této pozice na oba
partnery. V rodinnych zéleZitostech tomu tak neni. Drzi se tradi¢nich
model a nepfijimaji spoluzodpovédnost za doméacnost, domaci prace a
vychovu déti. CoZz znamena, Ze ,hlavni starost o doméacnost a rodinu
z0stava prevazné zcela na zeng, presto, Ze i ona pracuje“.[Marikova 1999;
88]

4.1.Zvladéani rodinnych a pracovnich povinnosti

Byt rodiCem je u nas na trhu prace handicapem. Projevuje se
vytlaGovanim matek s malymi détmi ztrhu prace a pritahovanim otcl
malych déti na trh prace. Stava se to v situaci, kdy pro udrzeni Zivotni
trovné rodin jsou nezbytné prijmy obou partnerli z plného zaméstnani.
[Dudova 2007]

V Grafu €. 1 Ize vidét, Ze vétSina respondentd zvlada podle jejich

nazoru pracovni i rodinné povinnosti bez problém(. Muz zvlada pracovni
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povinnosti na ukor rodinnych v 18%, kdeZto Zena jen v 9%. Ztoho
vyplyva, Ze se Zena podstatné vice snazi zvladnout obé sféry a jen v malo
pfipadech by partnefi dali pfednost rodiné pfed pracovnimi zalezZitostmi.

Graf 1: Odpovéd na otdzku: ,Jak zvladate své pracovni a rodinné
povinnosti?“(adaje v %).
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Zdroj: SOU AV CR, v.v.i. 2005; N = 4889.

~Zivotni situace riiznych vrstev spole¢nosti se vsak lisi. Do skupiny
lidi, ktefi pocituji vyrazné napéti mezi praci a rodinou, patfi spiSe lidé ve
vysoce Casové a stresové naro€nych pozicich, manaZzefi a manaZerky,
podnikatelé a podnikatelky a dale také provozni pracovnici ve sluzbach a
obchodu“.[Vohlidalova 2008]

4.2.Participace na domécich pracich

.V Ceskych domacnostech plati za tradi¢ni domaci praci pro déti
umyvani nadobi. Ackoliv pouze 10 % respondentl odpovédélo, Ze nejcastéji
tuto préaci u nich doma vykonavaji déti, je to presto nejvétsi podil. Déti se
také ve vétsi mife podileji na bézném Uklidu, ale jejich podil na ostatnich
¢innostech je zanedbatelny. To je zplisobeno ziejmé tim, Ze dotazovani a

dotazované odpovidali podle toho, kdo danou préaci v rodiné vykonava
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nejcastéji. Déti se s nejvétsi pravdépodobnosti podileji na vétSiné domacich
praci, ale nejsou osobami, které je provadéji nejcastéji, proto se
v odpovédich vyskytuji malo“.[KFizkova 2008]

Graf 5: Kdo vykondvd jednotlivé domécei price v rodindch s détmi - pomér jednotlivich odpovédi pocle pohlavi,
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Zdlroj: Vjzkum Kombinace pracovniho a rodinného Zivota v perspektive genderovych vetahi, socidlni @ zaméstnavatelské palitiky CR, SOU AV CR 2005,

4.3.Role muze v domécnosti

Jak jiz bylo zminovano tato role neni v nasi spolecnosti ni¢im prilis
samoziejmym. ,Zapojovani otcd do péte a vychovy déti, jakkoli
v uplynulych desetiletich stalo na okraji pozornosti nasi spolecnosti, zacina
byt v prdbéhu 90. let reflektovanym tématem, a to v rlznych Castech
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verejnosti, tu odbornou nevyjimaje. Nicméné otézky tykajici se toho, co se
(z)méni v rodiné, kdyz o dité Ci déti peCuje (i) tata (...)jsou otazkami, které
mohou byt nastolovany a zodpovidany jesté dlouhou dobu, nebot” diskuse
na toto téma je u nas zatim stale na svém pocatku‘‘.[Mafikova 2008]

“Obhajovat vlastni prava, svobodu od domécich praci a uznavat
pritom rovna prava Zeny nepredstavuje pro muze Zadny rozpor“.[Beck
2004; 170]

Podle vysledkl vyzkumu v USA bylo zjisténo, Ze vétSi moc ma ten
z partner(l, ktery pFinasi rodiné vétsi pfijem a prostfedky. Rozhodovani
ohledné koupi drahé véci, vybér mista dovolené ¢i bézné tydenni
hospodareni s penézi ma na starosti stadle manzel. Jeho rozhodnuti a vliv je
silngjsi, prestoZe se s manZelkou predem poradi. [Renzetti 2003; 228-230]

Role muzli a Zen jsou ryze sociologickym tématem. Pohled na
rozdéleni nejriiznéjSich praci, povinnosti, kazdodennich zaleZitosti se odviji
od generového pohledu na danou problematiku. Moznost zastoupeni roli
obou partnerl ¢i zaména téchto roli je teoreticky mozna. Ve skutecnosti je
vysledek jiny. Muzi si uvédomuji stale ustupujici model Zeny-hospodyné,
ale neustale se snazi ho ve své rodiné uplatnit. Zeny toto rozdéleni pfijimaji
z jiného pohledu. Vidi ve svych partnerech bytosti nezodpovédné,
neschopné a nedok&zi si pfedstavit muze v roli Zeny. [Mafikova 1999; 116]

Muzi nejsou ochotni vénovat svdj volny ¢as a veskerou zbyvajici
energii rodingé, détem a domacnosti. Role matky a otce, Zeny a muze
v rodiné jsou predevsim zaméreny na déti a financni zabezpeceni rodiny.
Podle téchto dvou faktor( se délba prace rozdéluje a je jen na partnerech,
jak se ktomu postavi, ale vétSinou prevladne genderové stereotypni
rozdéleni.

Muzi to maji o néco jednodussi. Stale jsou stavény pred roli Zivitele
rodiny a nemaji snahu se z této pozice nijak vyvlikat. Naproti tomu stavi na
zenu okoli vétsi naroky. Ne jen byt dobrou zaméstnankyni, ale predevsim
se postarat o0 dobry chod doméacnosti a zajistit Stastnou rodinu. [Beck 2004;
178-179]

Vychova je podstatnym faktem k proméné muzskych roli. Muz,
ktery ktomu nebyl vychovan ve své roding, neobstoji. Byt Zenou

v domécnosti a délat doméaci prace neni v dnesni dobé z pohledu muzd nic
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uznavaného. Proto je muz, vykonavatelem role matky, negativné hodnocen
od ostatnich muzl. Muzi si stale drzi svoji tradicni roli emocionélni
podpory, kutila €i vykonavatele téZkych praci a doufaji, Ze diky tomu
budou oprosténi od jinych praci. [Potocny,Mare$ 2003; 160-165]

Podle vyzkumi se ukézaly dva divody, pro¢ muzi neparticipuji na
domaécich pracich. Jednim z nich je pocit zahanbeni pfed okolim, podilet se
na typicky Zenskych rolich,. Druhym je pohled Zeny na muze, které jsou
pfesvédceny, Ze muz by jejich préaci nezastal tak dobre jako ony samy. Zde
se objevuje novy fakt, Ze vliv na rozdéleni prace maji oba partnefi. Ne vzdy
je vinou muze, Ze nevykonava rovnym dilem povinnosti v domacnosti.
[MaFikova 1999; 23]

4.4.,Matkové*

PFes vSechno, co bylo v této kapitole doposud napsano, se v nasi
spolecnosti najdou vyjimky. MuZi s pfevzatymi rolemi Zen existuji. Muz,
ktery zastane spravné roli manZela i otec je v dnesni dobé ¢im dél
ZadanéjSim (pro Zeny). Terminem ,matkové‘ oznaCuji média pravé muze,
ktefi pfevzali roli Zen. ,,Pravdépodobnost, Ze muZ bude participovat na
domadcich pracich vzrista, kdyz jeho Zena pracuje, kdyz muz vykonava
profesi s pruznou pracovni dobou (vétsina specialistll, odbornik{) a kdyz se
jeho otec aktivné podilel na domacich pracich*.[Mafikova 1999; 22]

4.5.0tcové na rodic¢ovské dovolené

,»V z&padni Evropé se jiz v 70. letech minulého stoleti zaCala, rovnéz
diky feministickému hnuti dostavat do centra pozornosti problematika
otcovstvi, a to pFedevsim v souvislosti s proménami tykajicimi se postaveni
a role otce v rodiné“.[NeSporova 2005; 179]

.V Ceské republice je otclim pFistup k rodi¢ovské dovolené
legislativné umoznén od roku 2001, tato moznost je vSak otci v praxi
vyuzivano jen ve vyjimecnych pripadech“.[NeSporova 2005; 180] Zhruba
jen 1% muzd. Muzi se podceniuji a mysli si, Ze by na takovou roli nestagili.
Ze by ji nezvladli tak, jako Zeny. Daldimi dlvody jsou stereotypni
predstavy a finanéni diivody. [NeSporova 2005; 184-185]
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V pripadé, Ze se muz naopak rozhodne pec¢ovat o malé déti, mize
byt divodem ekonomicka situace rodiny, kterd souvisi s niz§im platem
muze, ¢i prace muze z domova. Déale ekonomicko-pravni ddvod ¢i velké
Casové vytiZzeni. Muz jde na rodicovskou dovolenou pokud Zena vydélava
vice, nebo pfiblizné stejné, ale netravi v praci tolik Casu jako on. Ztrata
vysokého postu Zeny je také jednou z pfiCin. Samoziejmé z ¥ hraje roli
opravdové prani otce starat se o sve dité. VZdy to ale védomeé Ci nevédomé
souvisi s jinym faktorem (nespokojenost v praci, nezaméstnanost, maly plat
aj.). [NeSporova 2005; 187]

MuZi pecujici o malé déti jsou v Ceské republice stale pomérné
vyjimeni, i kdyz se jejich mnoZstvi velmi zvolna zvySuje a rovnéz stoupa
obezndmenost populace s moznosti vyuZiti tohoto modelu. ,,V evropském
kontextu se fadime mezi vétSinu zemi, kde otec mé sice oficialné v zasadé
rovnou moznost vyuZzit rodi¢ovskou dovolenou, avSak tak ne€ini a v 99%
pripadd ji vyuziva matka. (...) Z hlediska harmonizace rodiny a zaméstnani
je tento model pomérné prinosny, jelikoz zkracuje dobu, po kterou matka
opousti pracovni trh a zvySuje tak jeji moZnost se na ném
uplatnit“.[NeSporova 2005; 191]

Pokud by byla rodinna politika vice vstficnéjsi k muzim, mozna by
se jich u nas naslo vice. Jednou z moZnosti by mohla byt lepsi financni
vypomoc, vyhody pro rodiCe sdétmi, nebo kvota podobnou ve
Skandinavskych zemich a rovnost muz( a Zen pfi vybéru byt na rodi¢ovské

dovolené by byla viditelngjsi.

Z&vér: Muzi ani socialni klima (nazory verejnosti) nejsou zatim
prili§ pFipraveni na novou délbu roli, nové mozZnosti a tudiz stereotypni
rozdéleni roli ve prospéch muzl stale pretrvava a pretrvavat ve vétsing

pripadl bude.
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5. Vlastni empiricky vyzkum

Nasledujici data a vysledné grafy byly vypracovany na zéakladé
shéru dat v regionu Sumperk, ktery se nachazi na Severni Moravé. Jedna se
o kvantitativni metodu sbéru dat, kdy byl pouZit dotaznik jako technika
sbéru dat. Dotaznik z ndzvem ,,Role muze a Zeny v rodiné* byl dan 50
respondentlim, ztoho 25 muzlm a 25 Zenam, ktefi navzajem neméli
spole€¢nou domacnost. Bylo tedy prozkoumano 50 domacnosti Uplnych

heterosexualnich rodin.

Jak a kde byla data sebrana

Data byla sebrdna pfimo v doméacnostech nahodile vybranych
respondentli. Bylo jim vysvétleno pro¢ byli vybrani pravé oni a na co
budou jejich data pouZzity. Poté jim byl dotaznik zanechan v domacnosti a
vyzvednut az po nékolika dnech zdlvodu zaneprazdnéni vétSiny
dotazovanych. Pfedevsim byly snahou mit stejné podminky pro vSechny
respondenty pfi vypliovani.

Tabulka ¢.1 PoCet respondentd podle pohlavi

muzi- Zzeny-
otcové matky

pocet 25 25
respondentli (50%) (50%)

Vék nebyl omezen. Data byla sebrana od narozenych roku 1918 az

po ty nejmladsi rodiny, kde byli partnefi narozeni roku 1984.

Tabulka ¢.2 Poget respondent(l podle roku narozeni

1. 2. 3.
generace 1918-1959 |1960-1979 |1980 a vice
pocet 18 24 8
respondentli (36%) (48%) (16%)

Tabulka €. 3 PoCet respondentd podle vzdélani

stredni
zékladni vzdélani s
vzdélani | vyugeny/a | maturitou | VOS VS
pocet 1 14 26 3 6
respondentll| (2%) (28%) (52%) (6%) (12%)

36



Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com For evaluation only.

Vyzkum byl z Casti provadén ve meésté a z Casti na vesnicich
z dlvodu zkoumani vlivu typu bydlisté na role vrodiné. Nakonec ve
vyzkumu nebyl bran ohled na misto bydlisté. Tento jev sice miize mit vliv
na stratifikaci roli napfiklad z pohledu mozZnosti Ci bariér pro muze a Zeny

nejen v oblasti prace, ale nakonec tento jev nebyl podstatnym.

Tabulka ¢. 4 PoCet respondentd podle mista jejich bydlisté
vesnice meésto

pocet
respondenti 25 25

Bylo dulezité, aby dotazovani byli vSichni rodi¢i. Rodiny bez déti
nebyli v tomto pripadé dllezité, jelikoZ role partnerd se zabyva z prevazné
Casti také vychovou déti a Casem travenym s détmi. Proto na prvni strnce
dotazniku byli uvedeny informativni otazky, které méli vyradit nespravné
respondenty.

Jak by mél vypadat reprezentativni vzorek a vyzkum

Je jasné, Ze pocet respondentll neni pFilis vypovidajici a dostatecny
k vyhodnoceni této problematiky. Bylo by zapotfebi mnohem vice
dotazovanych, coz by znamenalo nejen VétSi ¢asové moznosti, ale také
finan¢ni prostfedky, které nebyly bohuZel k dispozici. Tento maly vyzkum
jen poukéze na to, jak pfiblizné vypada rozdéleni roli v domacnostech a
jestli to, co je uvedeno v teoretické Casti s praktickou alespofi trochu
souhlasi.

Predvyzkum

Pfed samotnym vyzkumem byl proveden pFedvyzkum, ktery
poukédzal na Spatné zformulované otazky, malo mozZnosti odpovédi, Ci
otazky zbyteCné a naopak nezbytné. Byl proveden na 10 né&hodnych
respondentech v domacnostech.
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Vyzkumny néstroj:

Standardizovany dotaznik- dotazovani probihalo podle predem
systematicky usporadanych otazek. Respondent musel byt schopen na dané
otazky odpovédét a také musel byt ochoten tak ucinit.

Cil vyzkumu

Cilem préce je porovnat ndzory riiznych generaci ve vychové déti a
péCi o doméacnost. Bylo nutné proveést empiricky vyzkum na aplnych
heterosexuélnich rodinach mezi rliznymi Zijicimi generacemi.

Dotazovani jsou z poloviny muZi, z poloviny Zeny, pro porovnani
moznych rozdilnych pohledli na problematiku. Rozdilné vékové kategorie
respondentl mohou nastinit zdanlivé rozdily a naopak srovnani roli v
rodiné. Pro vyzkum jsou dale hlavnimi aspekty vzdélani partnerdl, Cas
traveny v praci, zvladani rodinnych a pracovnich povinnosti, ¢as traveny
v domécnosti, vykonavani rliznych povinnosti v domacnosti jako je péce o
déti, vareni ¢i domaci prace vSeobecné. Dale vliv rodic¢i respondentli na
vychovu vlastnich déti. Podstatnym faktem mdZze byt i nazor jednotlivych
respondentl na spokojenost roli v roding, ktery nastini, zda si roli rodice
vtomto i minulém stoleti vybiraji dobrovolné, jsou s ni spokojeni nebo
naopak jsou pod nadvladou tradiéniho mysleni spolecnosti a jsou ovlivnéni

stereotypy prevladajicimi z historie.
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Hypotézy

1.Stale pretrvava tradicni rozdéleni roli v rodiné mezi muzem a Zenou=>
zdrojem této hypotéze je vétSina kapitol této prace. Predevsim autofi
Chaloupkova, Marikova a MozZny poukazuji na tradicni délbu, kterd zde
stale prevlada i pfes novy moderni pohled na rodinu a vétsi emancipaci Zen.
Také vyzkum a graf srozdélenim praci mezi partnery, ktery vypracoval
SOU AV CR poukazuje a tento fakt.

2.Vzdélani partnerl méa vliv na délbu roli v rodiné=> vychozim zdrojem

této hypotézy je predevSim kapitola Soucasnd rodina a Dvoukariérové

rodiny, ve které Eerpam prevazné z dél Becka Cerméakové a Chaloupkové.

3.Muzi jsou vétSinou hlavou rodiny=> kapitola MuZ a Zeny v rodiné a Vyvoj

muZskych a Zenskych roli v rodiné se zabyva rozdélenim nejen domécich
praci, ale také funkci rozhodovacich predevsim od autorll Matouska,
MozZného a Potocného.

4.7eny zvladaji roli zaméstnankyné i matky bez vétich obtizi, kdezto muZi
zvladaji roli Zivitele rodiny na Udkor domacnosti=> vyplyva to také
z kapitol, kde bylo Gerpano od autorti Mozného, Mafrikové, Cermakové a

Krizkové hlavné z kapitol Soucasnd rodina, MuZz a Zena vrodiné a

Dvoukariérové rodiny a participace muze v domacnosti.

5.Partnefi prebiraji mnoho vychovnych praktik a zkuSenosti od svych
rodi¢li=> na tuto otdzku odkazuje kapitola Soucasna rodina( podkapitola

Vliv vlastni rodiny), kde jsem Cerpala zejména z knih Mozného a
Matouska.

6.Nazor na rodi¢ovskou dovolenou pro muze je podle muze a Zeny

rozdilny=> kapitola Dvoukariérové rodiny a participace muze v domacnosti

a jeji podkapitoly Matkové a Otcové na rodiCovské dovolené poukazuji
nato, Ze muzi nejsou zatim pripraveni na roli otcdi na rodi¢ovské dovolené.

V téchto kapitolach bylo nejvice Cerpano z ¢lanku NeSporove.
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7.Nazor na rodi¢ovskou dovolenou pro muze je rozdilny podle generaci=>

stejné kapitoly jako ma hypotéza €.6.

8.Zeny jsou ve VEt3ing prFipadd se svoji roli hospodyné a vychovatelky
spokojené=> nelze Fici presng, jak moc spokojené Zeny jsou, nebo zda jsou
na svoji roli zvyklé, ale v kapitolach Soucasnd rodina nebo podkapitole

Vyvoj muzskych a Zenskych roli je zminéno, Ze by svoje role nevyménily a

nevéri tolik muzim, aby byly ochotné jim pFenechat starost o domacnost
podle autorky Mafikové.
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1 Stéle pretrvavé tradic¢ni rozdéleni roli v rodiné mezi muzem a Zenou.
Otéazky:

Kdo z vaés vétSinou pripravuje/pFipravoval jidlo pro celou rodinu?

Kdo ve vasi rodiné déla/délaval bézné domaci prace?

Kdo déla/délaval s détmi Ukoly?

Graf 1Rozdéleni domacich praci mezi muze a Zzenu
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O vareni
25
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20 doméci prace

15 O péce o déti
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muzi Zeny oba

pohlavi

Bylo zjisténo, Ze Zeny pres placené zaméstnani investuji svij volny
Cas do domécnosti a pro déti v podstatné vetSim procentualnim
zastoupeni.Rozdily v poméru muzil a Zen vykonavajicich tyto povinnosti
jsou zcela zfejmé. Sami muzi se témto ¢innostem vyhybaji, jejich zastoupeni
je minimalni, jak poukazuje Graf 1.

Prvni sloupec s muzi znaCi, Zze domaci prace, nakupy C¢i Ukoly
sdétmi délaji ve vyjimeCnych pfipadech sami. Druhy sloupec je jiz
zajimavéjsi. Uvedené Cinnosti jsou ve vétsiné pripadl pfenechany Zené,
ktera se 0 to postara sama. 25 Zen (coZ je 66%) se sama postara o vareni, 24
Zen (62%) o doméci prace a 23 Zen (61%) travi Cas s détmi a pomahaji jim

pfi Ukolech.

Teorie poukazuje na vyrazny nar(st zaméstnanosti Zen a zmény
jejich celkového postaveni vdruhé poloviné 20. stoleti. Skloubeni
pracovnich a rodinnych povinnosti neni jednoduché. Partnefi musi vénovat
po prichodu z prace svilj volny ¢as pro udrZeni chodu rodiny, coZz znamena
predevsim zajisténi hlavnich potfeb pro domacnost jako jsou potraviny a

nasledné Uklid domécnosti, prani a vareni. V domacnosti s détmi nesmi byt
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opomenuta povinnost postarat se déti, mit ¢as na vychovu déti a snazit se
jim pomoci s jejich problémy.

Zeny jsou stale pod vladou stereotypl, jak jsme se jiz dozvédéli
v teoretické Casti, coZ znamena starat se prevazné o chod domacnosti samy
¢i vénovat tomu vice svého volného Casu neZz muzi. Nachazi se zde otazka,
pro¢ tomu tak je. Dilezitymi faktory mohou byt jiz zmiriované dlivody
v teoretické Casti jako je ,,neschopnost“ muzli z pohledu Zen, pracovni
vytizeni s ¢imz mlZe byt spojena vzdélanost Ci vySe pFijmu, prebirani roli

podle svych rodi¢d a jiné..
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2 Vzdélani partnerd ma vliv na délbu roli v rodiné
Otézky:
Jakého vzdélani jste dosahl(a):

Jak zvladéate pracovni a rodinné povinnosti?

Graf 2 Vliv vzdélani na zvladani rodinnych povinnosti
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V Grafu 2 je zajimava predevsim ¢ast respondentll vyucenych a
respondenti s maturitou, ktefi ve vétSim procentu odpovédéli, Ze nemaji
problém se skloubenim povinnosti doma a v praci. U vyucenych je to 7
dotazovanych (14%) a ti, co maji maturitu v poctu 11 (22%). Respondenti
s vysokoSkolskym vzdélanim také zvladaji oboje, ale jiZ jen v poCtu 3.

Pokud se dale zaméfime na vyuCené, s maturitou a
s vysokoSkolskym vzdélanim, jsou to jediné skupiny, které zaroven
odpoveédéli, Ze nezvladaji ani rodinné ani pracovni povinnosti.

Hypotéza byla v tomto pfipadé na hladiné 0,05 statisticky potvrzena
testem zavislosti, kdy testové kritérium je 1,41 a kritick4 hodnota 3,84;

TK<KH. Tudiz vzdélani ma vliv na délbu roli v rodiné.
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3 Muzi jsou vétSinou hlavou rodiny

Otéazky:
Kdo ve vasi rodiné rozhoduje/rozhodoval o bézném hospodareni rodiny?
Kdo rozhoduje o zplsobu traveni dovolené?

Kdo ve vasi doméacnosti vydélava vice penéz?

Terminem ,hlava rodiny”“ je vtomto vyzkumu mysleno
rozhodovani o cinnostech, které souvisi scelou rodinnou. Napfiklad
zakoupeni néjaké draZzsi véci, béZzné hospodareni s penézi pfi kazdodennich

¢i tydennich ndkupech nebo rozhodovani o traveni rodinné dovolene.

Graf 3 Rozdil v rozhodovani mezi muzem a Zenou
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Rozdil mezi muzi a Zenami v tomto pfipadé neni tak velky. Samotni
muzi i zeny v pripadé rozhodovani o zplsobu dovolené zastupuji jen malé
procento, jen 1 muz (2,5%) a 5 Zen (13%). U hospodareni s penézi je rozdil
o trochu Vétsi, kdy 7 muzd odpovédélo, Ze hospodafi s penézi prevazné
sami (14%) a Zeny v podstatné vétSim poctu 14 (34%).

Dovolenou spole¢né planuje 32 respondent( (coZ je 84%) a nakupy
béZznych kazdodennich véci (celkové béZné hospodareni s penézi) maji na
starosti oba partnefi podle 19 respondentt (47%).
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Graf 4 Rozdil ve vySi pfijmu mezi partnery
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Hypoteticky jsme predpokladali, Ze muZi jsou prevazné hlavou
rodiny a dlivodem mize byt role Zivitele, kdy muz nosi domi vice penéz, a
tudiz by mél mit vétsi podil na hospodareni s nimi. Tato mySlenka byla
zpochybnéna. Graf 4 ukazuje rozdil v pFijmech partner(. Presto, Ze 28
muz( (56% pripadl) uvedlo, Ze vydélava vice a 12 Zen (jen 24%), je
z grafu 3 zfejmé, Ze to nema vliv na rozhodovani a partnefi jsou v tomto

pfipadé ,,hlavou rodiny* spole€né.
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e

4 Zeny zvladaji roli zaméstnankyné i matky bez vétsich obtizi, kdezto muZi

zvléadaji roli Zivitele rodiny na Ukor domacnosti.
Otéazky:

Jak zvladéate pracovni a rodinné povinnosti?

Pokud se podivame na rozdéleni muz{ a Zen v tabulce €. 5, je vidét,
Ze Zeny i muzi maji v tomto ohledu podobny nazor. Témér polovina (44%)
muzd i Zen zvlada rodinné i pracovni povinnosti bez obtizi. Zadny
z respondentll nema problémy s prekdzkou rodinnych zalezZitosti pred

pracovnimi.

Tabulka €. 5 Zvladani rodinnych a pracovnich povinnosti

muzi zeny
Rodinné i
pracovni 11 11
bez obtizi (44%) (44%)
Pracovni na
ukor 7 2
rodinnych (28%) (8%)
Rodinné na
ukor
pracovnich 0 0
Oboji
tak 5 8
napul (20%) (32%)
Problémy
zvladnout 1 3
oboji (4%) (12%)

Hypotéza, Ze spiSe Zeny zvladaji roli matky i zaméstnankyné bez
vétSich obtizi se nepodafilo obhjit ani zpochybnit. To, Ze muZi nezvladaji
rodinné povinnosti na ukor pracovnich se vyzkumem potvrdilo, jelikoZ tuto

odpovéd zvolilo 28% muzli a jen 8% Zen.

Z teoretické Casti vyplyva:

Rodinné a pracovni povinnosti jsou od sebe velmi vzdalené. Nejen
v Cinnostech nebo platovém ohodnoceni. Profesi berou lidé jako povinnost,
aby uZivili sebe i celou rodinu, kdeZzto doméci prace pro nékteré nejsou
natolik podstatné, a proto jejich rozdéleni neni vzdy spravedlivé.

Muzi i Zeny maji na starosti jiné Ukoly a v kazdé rodiné je to
odlisné. PFi otézce, zda zvladaji své i pracovni povinnosti, je obtizné

srovnat tyto odpovédi. Pro jednoho jsou domacimi povinnostmi uvafit,
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uklidit, postarat se o déti, €i zajit nakoupit, a pro jiného zase opravit zavadu

na domeé a o vikendu se postarat o déti.
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5 Partnefi prebiraji mnoho vychovnych praktik a zkuSenosti od svych
rodicd
Otéazky:

Pouzivéate stejnych vychovnych praktik jako vasi rodice?

Kdo byl ve vasi plvodni rodiné hlavou rodiny?

Graf 5 Prevzaté hodnoty a zplisob vychovy od svych rodictl

12
@ komunikace mezi
sebou, fesit spolec¢né
10 problémy
B zodpovédnost
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mezi rodinnymi
- prislusniky
O o
S 6 O daslednost
o
4 B sobéstacnost
@ pfisnost rodicl
2 41
H pravdomluvnost
0
hodnoty a vlastnosti

PFi vychové déti se rodiCe inspirovat vlastnimi rodici pfedevsim ve
snaze o udrZeni vztahl mezi rodi¢i i mezi ostatnimi prislusniky rodiny a
pomoci mezi sebou.

Z vyzkumu vyplyva, Ze by déti i rodice méli usilovat predevsim o
komunikaci mezi sebou a porozuménim. Vlastnosti jako ddslednost,
zodpovédnost, sobéstatnost a pravdomluvnost prebiraji od svych rodicu.
Dotazovani narozeni v letech 1918-1959 psali také o tom, Ze dnes je jina
doba nez dfive a vychova déti komplexné je odlisna. Nebylo tolik problémd
s alkoholem, drogami a spiSe se preferovali télesné tresty.
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Graf 6 Inspirace zptisobu vychovy vlastnimi rodici
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27 respondentl (coZ je 58%) bez rozdilu pohlavi pouziva pFiblizné
stejnych vychovnych praktik a chtéji déti vychovavat priblizné stejné jako
jejich rodiCe vychovavali je. Jen 3 dotazovani (4%) maji Uplné stejne
praktiky, coZz poukazuje nejspi§ na odliSnou dobu, ve které byli
vychovavani oni od této soucasné. Najdou se zde ale i pFipady, a to 6
respondentl (20% dotazovanych), ktefi se rozhodné neinspiruji a nikdy
nechtéji inspirovat vychovou svych rodic¢tl, uvedenymi ddvody zde byla
pFisnost a jina doba.

Graf 7 kdo byl hlavou rodiny v rodiné dotazovanych partnert
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Pokud budeme vychazet z nepotvrzené hypotézy, Ze hlavou rodiny
je muz, tak podle Grafu 7 je vidét, Ze v predeslé generaci tento fakt neni
zpochybnén. Presné polovina (25) dotazovanych odpovédélo, Ze
rozhodoval muz, jen v 13 pfipadech (26%) byla hlavou rodiny Zena.
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6 Né&zor na rodiovskou dovolenou pro muZze je podle muZe a Zeny

rozdilny
Otéazky:

Jaky je Vas nazor na to, aby muz zdstal na rodicovské dovolené?

PFi hodnoceni nézor( podle pohlavi také neni zadny velky rozdil.
Muzi si mysli o néco vice, Ze by sditétem méla byt spiSe Zena a 1
respondent je toho ndzoru, Ze to musi byt jediné Zena. Pfesto pri testovani
hypotézy bylo na hladiné 0,05 zjiSténo, Ze je zavislost mezi pohlavim a
nazorem na rodi¢ovskou dovolenou muzd ( TK=3,64; KH=7,81; TK<KH).

Tabulka ¢. 6 Nazory na rodi¢ovskou dovolenou muz{i podle pohlavi

Nazory/pohlavi muZi zeny

neni rozdil, jestli je doma muz nebo 7 6
Zena (28%) (24%)

jen za silnych ddvodt nebo kvali 4 10
penézlim (16%) (40%)

12 10
spiSe Zena (48%) (40%)

rozhodné Zena, muz v Zddném 1
pfipadé (4%) 0

Z teoretické Casti vyplyva:

Je jasné, Ze termin rodiCovské dovolené neznamend Zadnou
opravdovou dolovenou. Prace s détmi je opravdu vycerpavajici a mdze se
také stat, Ze muzi tuto roli nejsou schopni zvladnout nebo si pfinejmensim
nevéri, a proto jsou rozhodnuti, Ze je to stale zatim povinnosti Zen.
Samoziejmé se najdou i svétlé vyjimky jako i vtomto vyzkumu, kdy 28%
muzl je nazoru, Ze neni rozdil zda je na rodi¢ovské dovolené Zena ¢i muz.
Pokud by vSak otazka znéla, zda by Sli na rodicovskou dovolenou misto
svych manZelek, byl by nejspi$ rozdil viditelngjsi.

Fakt, Ze i vSechny dotazované Zeny jsou z 40% nazoru, Ze by méla
byt s ditétem Zena naznacuje jakousi nedlvéru v muze ¢i matersky cit, 0

¢emz bylo zminéno v podkapitole Role muZe v rodiné. Neni proto jen

problémem muzl postavit se pfed tento problém a snazit se o
rovnopravnost vtomto pfipadé, ale také Zen. | stdt by mél napomahat
tomuto problému a zavést néjakd opatfeni jako je napfiklad financni

motivace zlstat s ditétem doma €i jiné zplsoby.
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7 Nazor na rodi¢ovskou dovolenou pro muze je rozdilny podle generaci
Otéazky:

Jaky je Vas nazor na to, aby muz zdstal na rodi¢ovské dovolené?

Tabulka €.7 se diva na problém muzské rodiCovské dovolené podle
generacnich nazord. BohuZel neni mozné tento problém procentualné
vyjadrit kvlli nereprezentativnosti vzorku dotazovanych. Generace
narozend v letech 1980 a vice je v menSim zastoupeni neZz obé dalsi
generace. Presto je mozné vidét, Ze 1. a 2. generace nejvice obsazuje nazor,
ze by sdétmi méla zlstat spiSe Zena, kdezto 3. generace spolu stimto

nazorem také nevidi problém v zastoupeni Zeny muzem.

Tabulka .7 Nazory na rodi¢ovskou dovolenou muz{i podle generaci

1. 2. 3.
1918- 1960- 1980 a

Nazory/generace 1959 1979 vice

neni rozdil, jestli je doma muz nebo
Zena 4 7 3

jen za silnych d@vodd nebo kvdli
penézlim 4 7 2
spiSe Zena 9 10 3
rozhodné Zena, muz v Zddném

pripadé 1 0 0

U prvni generace je nazor na rodicovskou dovolenou muzl daleko
rozdilnéjsi, vice lidi je nazoru, aby byla s ditétem Zena a dokonce se
objevila i odpovéd nesouhlasu muze na rodicovské dovolené.

| zde byla testovanim hypotézy potvrzena zavislost mezi generaci a
nazorem na rodiovskou dovolenou muzll na hladiné 0.05 (TK=1;
KH=5,99; TK<KH).
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8 Zeny jsou ve Vétsing pFipad(l se svoji roli hospodyné a vychovatelky
spokojené
Otéazky:

Jste spokojen/a se svoji roli v roding?

PFi zhodnoceni této sloZité problematiky, jakeé role muzi a Zeny maji
v minulém a tomto stoleti, je také podstatnym faktorem otdzka, zda jsou se
svymi rolemi spokojeni. Z vysledkd vyplyva, Zze je rozdéleni stale tak
trochu tradiéni a zména v regionu Sumperku neni viditelna.

PrestoZe Zeny stéale obsazuji roli hospodyné a vychovatelky, jsou
spokojené se svymi rolemi. Tento fakt mdze byt ovlivnén i snizujicim se
ocekavanim zapojovani muzl do této sféry, nebo neochotou pfenechat tuto
zodpovédnost za doméacnost muziim, o ¢emz bylo zminéno v teoretické

¢asti..

Graf 8 Spokojenost s rolemi v rodiné podle pohlavi

pocet

rozhodné ano ¢aste¢né ano rozhodné ne nepremysleli

nazory

Vyse uvedeny Graf 8 poukazuje na spokojenost s rolemi jak muzd
tak Zen. 25 muzl (40%) je zcela spokojeno se svymi rolemi a zeny v 36%,
coz je 9 Zen. Presto v 8 pfipadech (32%) jsou Zeny spokojené jen Caste¢né a
u muzd je to podstatnd méné, jen 5 (20%). Zeny jsou tedy nespokojenéjsi
s rolemi neZ muZi, i kdyZ to neni 0 mnoho. Zadny z respondentd neuvedl,

Ze by svoji roli v rodiné chtél iplné zménit a nebyl by s ni spokojeny.
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Zavér vyzkumu

Rozdéleni roli Ize povazovat v tomto pfipadé empirického vyzkumu
za tradicni, jelikoZz nebyla nalezena vétSi odchylka ¢i zména
v inkriminovanych rodindch. Zeny maji stale ve svych rukach chod
domacnosti a zajisténi spokojené rodiny. Vareni, doméaci prace Ci starost o
déti, vtomto pripadé psani domacich Gkoll, nejsou vyhradou muzli. Oba
partnefi spole¢né se na téchto Cinnostech nepodili v takové mife jako samy
zeny.

| kdyZz musi Zeny vynakladat mnoho Usili a svlj volny ¢as témto
¢innostem, jsou spokojeny ve vétsiné pripadd s timto rozdélenim, nebo se
nad nerovnosti v rodiné nepozastavily. Rozhodné podle mého nazoru je
v jistych pfipadech co zlepSovat a snaZit se vice o spravedlivé rozdéleni
povinnosti.

V odpovédich respondentd tykajicich se otazky vychovy déti bylo
znat velké vékové rozpéti. Doba se méni spolu s vychovnymi praktikami.
Dnedni moderni spolecnost se lisi od té, kdy Zili naSi prarodi¢ové Ci pra-
prarodi¢ové. Nebylo tolik nasili, drog i mozZnosti a dostupnosti alkoholu a
déti byly vychovavany k ucté ke starSim, k pravdomluvnosti, soudrZnosti
rodiny, vypomoci ¢lendim rodiny aj. Presto vétSina respondentd byla toho
nazoru, Ze své déti chtéji vychovavat stejné, jako byli vychovavani oni.
Vychova k lasce a Gcté je rozhodné dllezitym dkolem rodicd.

Téma rodiCovské dovolené zastoupené muzi, je predmétem
pro diskuzi. Muzi zastavaji ndzor, Zze by méli byt na matefské dovolené
Zeny, ale najdou se mezi nimi i ti, ktefi stoji za nazorem, Ze neni rozdil
mezi muzem a Zenou na rodiCovské dovolené. Napfiklad v pfipadé
vyhodnéjsiho finan¢niho postaveni, by byli ochotni jit na matefrskou, ale
realita je prozatim jind. Rozdil v generacnich ndzorech na rodi¢ovskou
dovolenou zastoupenou muzi je nepatrny, a bude trvat jesté dlouho, nez se

tento zazity stereotyp Zeny na ‘matefské* odstrani.
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Zaver

Povinnosti tykajici se rodiny jsou pro partnery kazdodenni realitou.
Déti potfebuji rodice jako vzor. V takovém pripadé je nutnosti partnerd,
aby byli jednotni ve vychové a rovni v délbé rodiovskych povinnosti. Pfi
délbé povinnosti by méli brat v potaz to, Ze vzajemnou domluvou rozdélené
povinnosti by méli byt schopni zvladnout.

Na problematiku zapojovani se do péce a vychovy déti je mozno
nahliZzet jak sociologicky, tak i psychologicky. ZaleZi zde na vztazich
v rodinég, rodic dité Ci partnefi mezi sebou. Tato sféra, oznaCovana jako ryze
soukromd, je spojena i s verejnou, vlivem zaméstnani, spolecnosti, nazord
okoli a politiky. Politika Fidi rodinny Zivot, nabizi moznosti, urCuje vyhody
a tim se stava silnym faktorem.

Rodina by méla byt vdneSni moderni spole¢nosti velmi
demokraticka. Ve skutecnosti je velmi kiehka a snadno ji Ize lehce narusit
nebo dokonce znic¢it. Jednim ze znak( demokracie je rovnost. SpravedIinost
a rovnost nejsou v ¢eskych rodindch samoziejmosti. Spravedlivé rozdéleni
roli, prav a povinnosti partnerd prozatim nejsou pilifi rodiny.

Rodina musi byt GtoCistém pro vdechny Cleny rodiny a predevsim
partnefi by se v ni méli citit svobodné, jisté a dobfe. Méla by byt GtoCistém
a muz i Zena by ji méli oddélovat od vefejnych sfér. Dobréa prace a kariéra
je dnes cilem vétSiny lidi, coz ale vyZaduje velké Gsili a vétSinou i dost
Casu. Pokud si tito lidé chtéji zaloZit rodinu, musi pocitat i stim, Ze do
rodiny se vklada stejné asili, ne-li vetsi.

Pfresto, Ze se stava rodina liberalnéjsi, stale jsou zde viditelné
genderové rozdily, které bude zapotfebi odstranit.
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Prilohy

P¥iloha ¢.1

DOTAZNIK

Vazeny Pane/Pani,

chtéla bych Vés pozadat o pomoc pf¥i vyzkumu na téma
~.ROLE MUZE A ZENY V RODINE*.

Jsem studentka Univerzity Pardubice a na zakladé vaSich odpovédi
udélam souhrnné vyhodnoceni dané problematiky, o které pisi
v bakalarské praci.

V nékterym otazkach méate moznosti odpovédi, mizete se ale
samoziejmé i sami vyjadFit k dané otazce i vlastnimi slovy.

Dotaznik je anonymni. VVaSe odpovédi nebudou jednotlivé nikde
zverejnovany.
Dékuji za vyplInéni.

1) Jste..
a) muz
b) Zena

2) Rok Vaseho narozeni:  ..........

3) Jakého vzdeélani jste doséhl(a):

a) zakladni vzdélani

b) vyuceny/a

c) stfedni vzdélani s maturitou
d) vysoké odborna Skola

e) vysokosSkolské vzdélani

4) Kolik méte déti?
a)l
b) 2
c)3
d) 4 a vice

5) Kolik ¢lenli méa vase doméacnost?
a) 3
b) 4
c) 5
d) 6avice

59



Generated by Foxit PDF Creator © Foxit Software
http://www.foxitsoftware.com For evaluation only.

6) PouZivate stejnych vychovnych praktik jako vasi rodice?
(prosim rozepiste se)
a) rozhodné ano- v ¢em

b) pfiblizné ano- v cem
c) spiSe ne- v ¢em

d) rozhodné ne- v Cem

7) Kdo byl ve vasi plivodni rodiné hlavou rodiny?
a) matka
b) otec
C) nelze Fici, na rozhodovani se podileli oba

8) Kdo z vas vétsinou pripravuje/pripravoval jidlo pro celou rodinu?
a) vétsinou muz
b) vétSinou Zena
c) oba stejné

9) Kdo ve vasi doméacnosti z(stava (dFive zlistaval) s détmi doma, kdyz
jsou nemocné (nebo byvaly nemocne)?

a) vetsSinou muz

b) vétSinou Zzena

c) oba dva, zhruba stejné

d) nékdo jiny- Kdo.......ccoovviiii e

e) nikdo

10) Kdo ve vasi rodiné déla/délaval béZzné domaci prace?
a) vétsinou muz
b) vétSinou Zzena
c) oba dva zhruba stejné
d) nékdo jiny- Kdo.......c.coviiiiii i,

11) Kdo déla/délaval s détmi ukoly?
a) vétsinou muz
b) vétSinou Zena
c) oba dva zhruba stejné
d) nékdo jiny- Kdo.......ccoovviiii i,

12) Kdo rozhoduje o zplsobu traveni dovolené?

a) vétsinou muz
b) vétSinou Zena
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¢) oba zhruba stejné
13) Kdo ve vasi rodiné rozhoduje/rozhodoval o béZném hospodareni
rodiny?

a) vetSinou muz

b) vétSinou Zena

c) oba zhruba stejné (nebo kazdy v né€em jiném)

14) Kdo rozhoduje/rozhodoval o koupi néjaké drazsi movitosti (auto,
pracka,.)?

a) muz

b) Zzena

C) oba stejné

15) Kdo ve vasi domacnosti vydélava vice penéz?
a) muz
b) Zena
C) oba stejné

16) Jaky je V&S nazor na to, aby muz zstal na rodicovské dovolené?
a) proc ne, neni rozdil jestli je doma muz nebo Zena
b) jen kdyZ Zena vydélava vice a maji k tomu silné ddvody
c) s ditétem by méla byt za kazdych okolnosti Zena
d) muz by rozhodné na matefské dovolené byt nemél
)i

17) Jak zvladate pracovni a rodinné povinnosti?
a) oboji zvladam bez velkych obtizi
b) zvladam pracovni povinnosti na Gkor rodinnych povinnosti
c) zvladadm rodinné povinnosti na Ukor pracovnich povinnosti
d) zvladam oboji tak napdl
e) mam problém jak v préaci tak v rodiné, zvladnout to

18) Jste spokojen/a se svoji roli v rodiné?
a) rozhodné ano
b) Caste€né ano
c) spiSe ne
d) rozhodné ne
e) nepremyslel/a jsem o tom

Velmi Vam dékuji za vyplnéni dotazniku!
Preji prijemny den!

Lucie Kubickova- studentka 3. ro¢niku Univerzity Pardubice.
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