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Ostatni pripominky k praci

V teoretické ¢asti se studentka vénuje vymezeni zakladnich pojmt, které souvisi s managementem a
personalistikou, dale definuje jednotlivé personalni ¢innosti. Na zéklad¢ téchto poznatkl se v analytické casti
vénuje analyze personalnich ¢innosti spoleénosti Arvetti spol. s r.o. Price obsahuje gramatické chyby a
stylistické nedostatky, styl né¢kdy ptisobi az ptili§ osobnim dojmem. Zpracovana analyza je na primérné urovni,
mohla byt zpracovéana kvalitnéji a podrobnéji. Stejné tak doporuceni a zavéry, které z analyzy vyplyvaji, mohly
byt 1épe propracované.

Klasifika¢ni stupen je navrzen s ohledem na uvedené pfipominky.

Vyjadreni k vystuptm ze systému Theses

Nejvyssi mira podobnosti 15 % - neni plagiat. Nejvyssi shoda byla identifikovana s vlastni seminarni praci
studentky.

Otazky a naméty k obhajobé
1. Na strané 48 pisete, Ze jste vyuzila i ndzory zaméstnanci a jejich navrhy na zlepSeni. Jak jste v tomto

ptipadé postupovala? Jak jste ndzory od zaméstnanct ziskala?
2. Promluvte o tom, jaké naklady by byly spojené se zavedenim Vasich navrhd.

Zavére¢né hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto bakalafskou praci navrhuji hodnotit znadmkou: C

V Pardubicich 5.5.2022
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