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Cil dotaznikového Setreni

Cilem vyzkumného Setfeni bylo ziskat informace o spokojenosti studentd v bakalarskych a navazujicich
magisterskych studijnich programech/oborech (prezenéniho a kombinovaného studia) se studiem na
Fakulté zdravotnickych studii Univerzity Pardubice. Ziskané informace umozni zvysit kvalitu vyuky a jeji
organizaci na fakulté a klinickych pracovistich.

Organizace dotaznikového Setfeni

Prizkumné Setfeni bylo organizovano referatem prodékanky pro studium a vzdélavaci ¢innost. Otazky
vychazi z aktualnich pomérl a dosavadnich zkuSenosti ze sbéru dat. Znéni a strukturu otazek
v dotazniku pfipravuje a aktualizuje vedeni fakulty.

Vyhodnoceni jednotlivych otazek dotazniku

Vysledné vyhodnoceni jednotlivych polozek je rozdéleno dle typu studia (bakalafské, navazujici
magisterské) do dvou &asti. Vysledky jsou prezentovany v tabulkach, pfipadné grafech. Pokud typ
otdzky a charakter ziskanych vysledkl dovoluje, je v tabulkach uvedeno i meziro€ni srovnani s Udaji
ziskanymi v pfedchozich letech dotaznikového Setfeni.

Shrnuti a celkova interpretace vysledkl se nachazi na konci jednotlivych sekci dotazniku vénovanych
konkrétnimu typu studia (pro bakalarské studium jsou vysledky uvedeny na str. 16, pro navazujici
magisterské studium na str. 36).

Sbér dat

Sbér dat probéhl online formou prostfednictvim aplikace Lime Survey v terminu od 1. do 28. 2. 2021.
Dotaznik byl anonymni a obsahoval 62 otdzek. PFistupova cesta k dotazniku bakalarského typu studia
byla Dotaznik pro studenty Bc. FZS 2020 (upce.cz) a navazujiciho magisterského typu studia Dotaznik
pro studenty Mgr. FZS 2020 (upce.cz).

Informace shromézdila a vysledky zpracovala v aplikaci Lime Survey Ing. Hana Barochova.

V Pardubicich 31. 8. 2021


https://pruzkum.upce.cz/index.php/691779?lang=cs
https://pruzkum.upce.cz/index.php/367376
https://pruzkum.upce.cz/index.php/367376

Charakteristika respondent(

Respondenty byli studenti 3. ro¢nik bakalafskych studijnich obori VSeobecna sestra (VS), Porodni
asistentka (PA), Radiologicky asistent (RA), Zdravotnicky zachranar (ZZ), Zdravotné-socialni pracovnik
(ZSP) a studenti 2. ro¢nik navazujicich magisterskych studijnich obort OSetfovatelska péce v internich
oborech (Ol), Perioperacni péce v gynekologii a porodnictvi (PPG) a Perioperaéni péce (PPV).

Bakalarské studium ve tfetim roéniku v akademickém roce 2020/2021 navstévovalo 194 studentd,
ziskano bylo 78 vyplnénych dotaznik( (40 %). Z celkového poétu respondentld bylo ziskano 40
vyplnénych dotaznik(i od VS (51 %), 12 od ZZ (16 %), 14 od PA (18 %), 7 od ZSP (9 %) a 5 od RA (6
%).
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pracovnik zachranar
M Pocet studentli v oboru Pocet ziskanych odpovédi

Obrazek 1 Pocet respondentt bakalarskych studijnich oborti vzhledem k celkovému poctu student’ v daném
studijnim oboru v ak. roce 2020/2021.

Navazujici magisterské studium v akademickém roce 2020/2021 ve druhém ro¢niku navstévovalo 173
studentll a ziskano bylo 38 vypInénych dotaznik(l (22 %), z toho z oboru Ol 11 (29 %), 10 studentt
z PPG (26 %) a 17 studentt z PPV (45 %).
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Osetrovatelskd péce v internich Perioperacni péce v gynekologii a Perioperacni péce
oborech porodnictvi
M Pocet studentt v oboru Pocet ziskanych odpovédi

Obrazek 2 Pocet respondentt navazujicich magisterskych studijnich obort( vzhledem k celkovému poctu studentt
v daném studijnim oboru v ak. roce 2020/2021.



Bakalarské studijni programy/obory



Hodnoceni spokojenosti se studiem na vysoké Skole - bakalarské studijni obory

Tabulka 1 Pocty studentu jednotlivych bakalarskych studijnich obort, meziroéni srovnani

2020/2021 2019/2020 2018/2019
£ ® £ k) £ k)
2 | o |2 £ | =2 |2 = | o |2
8 |2 |8 _ | & |2 |8 _| 8 | 2 |&_
3 > =X :3 > =X :E > =X
€ 3 s= c 3 s= € 2 s=
g |5 |5 |£|c |8 | & |8 |z
3 © |3 3 © |3 3 © |3
n [1'4 (2] [1'4 n [1'4
Porodni asistentka 26 14 54 24 15 63 22 8 36
Radiologicky asistent 34 5 15 31 9 29 42 16 38
VSeobecna sestra 94 40 43 80 25 31 60 27 45
Zdravotné-sociaini 13 7 54 | 18 8 a6 | 22 9 41
pracovnik
Zdravotnicky 27 12 44 28 8 29 40 9 23
zachranar
Celkem 194 78 40 181 65 36 186 69 37
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Obrazek 3 Pocty studentt jednotlivych bakalarskych studijnich obort - meziroéni srovnani
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Hodnoceni jednotlivych otazek v dotazniku
1. Forma studia
Tabulka 2 Cetnosti odpovédi dle typu studia v ak. roce, meziroéni srovnani

2020/2021 2019/2020 2018/2019
Forma studia Podet Relativni Podet Relativni Podet Relativni
Cetnost (%) Cetnost (%) Cetnost (%)
Prezencni 69 88 57 88 57 83
Kombinovand 9 12 8 12 12 17
Celkem 78 100 65 100 69 100
2. Studovany obor
Tabulka 3 Respondenti a jejich studovany obor
2020/2021 2019/2020 2018/2019
3 w3 3 %38 | 3 w5
SO o Q2 SO 0 2 SO 0 2
h° | ©38 & °© ©8 | B | ©F
Porodni asistentka 26 14 24 15 22 8
Radiologicky asistent 34 5 31 9 42 16
VSeobecnd sestra 94 40 80 25 60 27
Zdravotné-socialni pracovnik 13 7 18 8 22 9
Zdravotnicky zachranar 27 12 28 8 40 9
Celkem 194 78 181 65 186 69
3. Typ absolvované stredni Skoly
Tabulka 4 Pfehled studentt a typu jejich pfedchazejiciho studia
2020/2021
Predchozi studium Podet § Relativni
cetnost (%)
Stfedni zdravotnicka Skola (Zdravotnicky asistent, Prakticka sestra) 39 51
Stfedni zdravotnickéa Skola (Zdravotnické lyceum) 9 12
Vys§i zdravotnicka Skola 0 0
Gymnazium 22 29
Jiné 7 9

Odpovédi varianty , jiné", (ak. rok 2020/2021, n = 7)

Stfedni odborna Skola socialni

Stfedni odborné vzdélani, bezpecnostné pravni ¢innost
Sportovni Gymnazium Pardubice

Stfedni zdravotnicka Skola - obor socialni ¢innost
Skola katefinky (Bezpeénost obyvatel a zachranafstvi)
stfedni socialni Skola

SOS veterinarni

NoghrwhNpE




4. Faktory ovliviiujici vybér vysoké Skoly
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)
Tabulka 5 Prehled poctu studentu dle jednotlivych faktord oviiviiujicich vybér vysoké Skoly

Hodnoceni Pramér
Faktory
1 2 3 4 5 2020/21 2019 /20 2018/19

Nabidka studijnich obort FZS 25 | 25| 19 3 6 2,2 1,9 2,0
Dosazitelnost FZS z mista bydlisté 21124119 | 5 9 2,4 2,5 2,4
Dobré reference od studentud 4 |14 |20 | 17 | 23 3,5 3,9 3,6
Jiné 4

4,5

4,0

3,5

3,0

2,5

2,0

1,5

1,0

0,5

0,0

Primér Primér Primér
2020/21 2019 /20 2018/19
B Nabidka studijnich obort FZS Dosazitelnost FZS z mista bydlisté Dobré reference od student(

Obréazek 4 Faktory ovlivriujici vybér vysoké skoly (pruméry hodnoceni 1 - 5 v jednotlivych faktorech)

Odpovédi varianty ,,jiné“, (ak. rok 2020/2021, n = 4)

1. Zajisténé misto k bydleni jiz pfedem.

2. Gaudeamus v Brné.

3. To, Ze to byla jedin& Skola, na kterou jsem se dostala.

4. Na prvni pohled snadné pfijimaci zkousky, dostupné vlakové spoje, moznost kombinovaného
studia a minimalni naklady na studium.

5. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se teoretické vyuky v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 6 Prehled hodnoceni student( dle jednotlivych kritérii teoretické vyuky

Hodnoceni Primeér
1 2 3 4 5 2020/21 2019/20 | 2018/19

Hodnocené kritérium

Odbornost vyucujicich 21 24 | 23 6 4 2,3 1,8 1,8

Pristup ke studentum pfi

. . 5 34 | 25 6 8 2,7 2,3 2,3
zkouseni (zapocty a zkousky)
PFistup ke studentim 6 23 | 23 15 | 11 30 26 o5
ve vyuce/hodnoceni ' ' '
DodrZovani nastavenych
pravidel (STAG, rozvrh) 12129 1 19 14 4 2,6 2,6 2.7
Schopnost zaujmout 2 21 | 29 19 7 31 29 27

a motivovat




6. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se odborné praxe v rédmci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborng, 5 = nedostatecné)

L Hodnoceni L.

Jiné Prameér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 21 7 0 2 0 1,4
vyznam pro muj profesni rozvoj 20 8 1 1 0 14
podpora a vstficnost ze strany personalu 24 3 1 1 1 1,4
zpétna vazba 22 6 1 1 0 14
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 15 13 2 0 0 1,6
Celkové hodnoceni pracovisté 1,4
Tabulka 7 Prehled hodnoceni studentt dle jednotlivych kritérii odborné praxe
e Hodnoceni Primér
Hodnocené kritérium
1 2 3 4 5 2020/21 2019/20 2018/19

Konzultace s garantem | 5, | 43 | 45 | 7 | ¢ 228 212 1,94
praxe pired praxi
Konzultace s garantem | a5 | 19 | 13 | g | 5 2,09 2,14 1,99
praxe béhem praxe
Kvalita poskytnuté 33|19 | 12| 7 | 7 2,18 2,54 2,30
zpétné vazby
Organizace praxe 11 | 18 | 26 | 11 12 2,94 2,78 2,74
Dokumentace k praxi 16 | 18 | 15 | 15 14 291 3,26 2,97
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Pramér 2020/2021 Pramér 2019/2020 Pramér 2018/2019
B Konzultace s garantem praxe pred praxi Konzultace s garantem praxe béhem praxe

Kvalita poskytnuté zpétné vazby Organizace praxe

H Dokumentace k praxi

Obréazek 5 Kritéria hodnoceni odborné praxe (prdméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)



7. Prehled pracovist’ odborné praxe, hodnoceni pracovist’ dle jednotlivych kritérii

Tabulka 8 Prehled pracovist a pocet hodnoceni studentu (student mohl absolvovat praxe na vice pracovistich)
V meziro¢nim srovnani.

Cetnost hodnoceni

Pracovisté

2020/2021 2019/2020 2018/2019
NPk - Pardubicka nemocnice 63 54 59
Jina zafizeni (viz seznam nize) 30 13 30
Fakultni nemocnice Hradec Krélové 15 26 27
NPk - Chrudimsk& nemocnice 10 12 20
NPk - Orlickousteckd nemocnice 3 4 6
NPk - Svitavsk&d nemocnice 1 2 4
NPk - LitomysIska nemocnice 0 2 1

Tabulka 9 Podrobné hodnoceni jednotlivych pracovist
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vybornég, 5 = nedostateéné)
Jina zdravotnicka zafizeni Hodnoceni -
(viz seznam nize) 1 2 3 4 5 Pramer
uvedeni a seznameni s pracovistém 21 7 0 2 0 1,4
vyznam pro muj profesni rozvoj 20 8 1 1 0 1,4
podpora a vstficnost ze strany personalu 24 3 1 1 1 1.4
zpétna vazba 22 6 1 1 0 1,4
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 15 13 2 0 0 1,6
Celkové hodnoceni pracovisté 1,4
. . o Hodnoceni L
Fakultni nemocnice Hradec Kréloveé Primér
2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 3 2 1 0 1,7
vyznam pro muj profesni rozvoj 8 4 2 1 0 1,7
podpora a vstficnost ze strany personalu 10 4 1 0 0 1,4
zpétna vazba 8 4 3 0 0 1,7
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 5 3 5 2 0 2.3
Celkové hodnoceni pracovisté 1,7
] ] Hodnoceni
Chrudimskéa nemocnice Pramér
1 2 3 4 5

uvedeni a seznameni s pracovistém 8 1 1 0 0 1,3
vyznam pro muj profesni rozvoj 4 2 2 2 0 2,2
podpora a vstficnost ze strany personalu 8 0 2 0 0 1.4
zpétna vazba 6 2 1 1 0 1,7
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 2 5 2 1 0 2,2
Celkové hodnoceni pracovisté 1,8




Hodnoceni

Orlickolstecka nemocnice Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 1 2 0 0 0 1,7
vyznam pro muj profesni rozvoj 1 1 1 0 0 2,0
podpora a vstficnost ze strany personalu 2 0 0 1 0 2,0
zpétna vazba 2 1 0 0 0 1,3
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 0 2 0 1 0 2,7
Celkové hodnoceni pracovisté 19
Pardubicka nemocnice Hodnocent Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 11 21 19 8 4 2,6
vyznam pro muj profesni rozvoj 11 20 16 14 2 2,6
podpora a vstficnost ze strany personélu 13 20 18 7 5 2,5
zpétna vazba 13 17 19 10 4 2,6
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 3 9 21 15 15 3,5
Celkové hodnoceni pracovisté 2,8

DalSi vyznamna pracovisté vyuzivana studenty studijniho oboru Zdravotnicky zachranar:

Celkové hodnoceni pracovist’ Pramér
2020/2021

ZZS Pardubice 1,3

ZZS Hradec Krélové 1,3

ZZS — Zdravotnicka zachranna sluzba




Tabulka 10 Podrobné hodnoceni jednotlivych pracovist
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)

L, Hodnoceni L.
ZZS Hradec Krélové Pramér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 3 1 0 0 0 1,3
vyznam pro mUj profesni rozvoj 3 1 0 0 0 1,3
podpora a vstficnost ze strany personalu 3 1 0 0 0 1,3
zpétna vazba 3 1 0 0 0 1,3
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 3 0 1 0 0 15
Celkové hodnoceni pracovisté 1,3
_ Hodnoceni A
ZZS Pardubice Pramér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 3 0 1 0 0 15
vyznam pro mUj profesni rozvoj 4 0 0 0 0 1,0
podpora a vstficnost ze strany personalu 4 0 0 0 0 1,0
zpétna vazba 4 0 0 0 0 1,0
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 3 0 0 1 0 1,8
Celkové hodnoceni pracovisté 1,3

Odpovédi varianty ,jiné pracovisté“, (ak. rok 2020/2021, n = 30)

1 Ustav pro pééi o matku a dité

2 Nemocnice Havli¢k(v Brod

3 Nemocnice Jihlava

4 CDZ (Centrum duSevniho zdravi)

5 Vojenska Nemaocnice Olomouc

6 VSeobecna fakultni nemocnice v Praze
7 Péce o duSevni zdravi Chrudim

8 Oblastni nemocnice Kaolin, a.s.

9 Oblastni nemocnice Mlada Boleslav, a.s.
10  Oblastni nemocnice Nachod

11 Krajskd nemocnice Liberec

12 Nemocnice Nové Mésto na Moravé, p. o.
13 Nemocnice Kutna Hora

14  LDN Rybitvi

15 Hospic sv. ALzbéty

16  UPMD Podoli

17 FN Brno, Obilni trh

18  Nemocnice Sumperk

19 Meéstska nemocnice Ostrava

20 Hamzova odborna léCebna pro déti a dospélé Luze -

KoSumberk
21 Nemocnice Tanvald, s. r. 0.
22 ZZS Kraje Vysoc€ina
23  OSPOD Prelouc
24  Nemocnice Rakovnik
25 Méstsky urad Chrudim
26  Nemocnice Jablonec nad Nisou
27  Nemocnice Ji¢in

1x
2X
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
3x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x

1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
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8. Vyuziti vedeni praxe mentorem
Tabulka 11 Pocet studentd, které ved! na praxi mentor

Pocet Relativni €etnost (%)
Ano 11 14
Ne 67 86
Celkem 78 100

Odpovédi respondentd pro otazku ,Kde?* (n =9):

Ustav pro pééi o matku a dité
Pardubick& nemocnice
Pardubick&d nemocnice cévni chirurgie

NPK - Pardubice, Ortopedie

Traumatologie
Chirurgické oddéleni 5. patro (Nempk)

© o NGO A®ODNE

Nemocnice Pardubice - pooperacni gynekologie

9. Hodnoceni vedeni praxe mentorem odborné praxe
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostate¢né), (n = 11)

Tabulka 12 Hodnoceni mentort studenty, které na praxi mentor ved|

V Pardubické nemocnici na lizkovém oddéleni traumatologie a neurologie.
V Orlickoustecké nemocnici na détském oddéleni, traumatologii a interné

Faktory Hodnoceni Prameér
1 2 3 4 5 2020/2021
Odbornost mentort 3 4 2 1 1 2,36
Pristup ke studentiim pfi praxi 1 4 3 1 2 2,91
Pristup ke studentim pfi praktickém zkouseni 2 4 1 2 2 2,82
Dodrzovani nastavenych pravidel 2 4 2 2 1 2,64
Schopnost organizovat ¢innosti student 2 4 2 2 1 2,64
Schopnost motivovat 0 5 2 3 1 3,00
10. Hodnoceni vedeni praxe garantem odborné praxe
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né)
Tabulka 13 Hodnoceni garanta odborné praxe studenty
Faktory Hodnoceni Priimér
1 2 3 4 5 2020/2021
Odbornost garanta 31 19 19 7 2 2,10
Dodrzovani nastavenych pravidel 34 17 18 7 2 2,05
Pristup ke studentim pfi praktickém zkousSeni 25 18 15 11 9 2,50
Schopnost organizovat ¢innosti student 26 14 17 12 9 2,54
Schopnost motivovat 27 10 18 14 9 2,59
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11. Podil pfitomnosti studend na fakulté béhem studia.
Tabulka 14 Pritomnost studentt na cvienich béhem celé doby studia.
Pritomnost studentd na cviéenich béhem studia Pocet Podil (%)
méné nez 50 % 1 1,3
50 - 75 % 14 18
vice nez 75 % 63 80,7
Celkem 78 100
Tabulka 95 Pritomnost studentt na pfednaskach béhem celé doby studia.
Pritomnost studentil na prednaskach béhem studia Pocet Podil (%)
méné nez 50 % 1 1,3
50 - 75 % 14 18
vice nez 75 % 63 80,7
Celkem 78 100
12. Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)
Tabulka 1610 Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS
V této otazce neni provedeno meziro¢ni srovnani vzhledem k jeji obsahové aktualizaci.
Hodnoceni Primér
1 2 3 4 5 2020/21
Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS 6 12 | 23 | 22 | 12 3,29

Tabulka 17 Chci hodnotit podrobnéji

Pocet studentt

Relativni €etnost (%)

Ano 15 19,2
Ne 63 80,8
Celkem 78 100

Tabulka 18 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni

Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (1=vyborné, 5=nedostate¢né), (n = 15)

Hodnoceni Pramér
1 2 3 4 5 2020/2021
S vedenim FZS (dékanka, prodékanky, tajemnice) 7 3 5 0 0 1,9
S vedouci/m katedry 10 4 1 0 0 14
S odbornymi referentkami 5 3 7 0 0 2,1
Se studijnim oddélenim 4 2 4 3 2 2,8
Se sekretarkami 3 3 5 1 3 29
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Obrazek 6 Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (pruméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

13. Hodnoceni materialné technického vybaveni fakulty

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 19 Prehled jednotlivych faktort a jejich hodnoceni

Hodnoceni Nemohu Pramér
1|2 | 3| 4| 5 | hodnotit | 2020/21 | 2019/20 | 2018/19
Pocitacové uCebny 39 (27| 9 0 1 2 1,6 1,8 1,7
Odborne ) 13 |24 (21|10 8 2 2,7 2,0 2,0
ucebny/laboratofe
Prednaskové ucebny 18 (31|13 |11 | 4 1 2,4 2,1 1,8
Knihovna 16 |30 | 21| 2 2 7 2,2 2,4 2,4
Kantyna 20124 |16 | 10| 1 7 2,3 2,5 2,5
O§tatn| zgzem[ (vyuzitelné 7 126|241 s 1 12 26 2.7 2.8
v Ease mimo vyuku)
Satny 11 14| 7 | 4 | 8 34 2,6 2,7 2,7
Jidelna SZS 51 3|5]| 3] 4 58 2,9 3,0 3,0
14. Prehled ubytovani v pribéhu studia
Tabulka 20 Prehled jednotlivych typu ubytovani (student mohl v ramci studia vyuZzit vice moznosti)
2020/2021 2019/2020 2018/2019
Typ ubytovani . Relativni . Relativni . Relativni
Pocet Cetnost (%) Pocet Cetnost (%) Pocet cetnost (%)

Privat 27 45 28 35 24 33
Koleje FZS 17 28 10 13 11 15
Koleje UPa (kampus) 12 20 7 9 4 5
Jiné 4 7 35 44 34 47

Komentare respondentti pro odpovéd’ ,,Jiné?“ (n = 4):
1. V 1.ro&niku na byté

2. Byt
3. Doma
4

Nasledné jsem do Skoly dojizdéla.
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15. Prehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti
Tabulka 21 Prehled zapojeni do aktivit

2020/2021 2019/2020 2018/2019
Zapojeni do aktivit Pocet | Relativni 1o o 1 Relativni | o | Relativni
Cetnost (%) Cetnost (%) Cetnost (%)
Ano 15 19,2 15 23 17 25
Ne 63 80,8 50 77 52 75
Celkem 78 100 65 100 69 100
BlizSi specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 1.
16. Davody neucasti na akcich reprezentujicich fakultu
Tabulka 22 Prehled divodu netcasti a pocet studentt (respondent mohl uvést vice duvodu)
2020/2021 2019/2020 2018/2019
Davod Pocet Rvelativni Pocet Rvelativni Pocet Rvelativni
studentu Cetnost student cetnost student Cetnost
(%) (%) (%)
Nedostatek ¢asu 52 57 44 59 41 65
Nedostatek informaci 19 21 9 12 10 16
S'ljelggﬁfdam toza 17 19 13 17 7 11
Finan¢éni dlvody 2 2 7 9 3 5
Jiné 1 1 2 3 2 3

17. Plany studentt po ukoncéeni studia
Otazka prosla od posledniho dotaznikového Setfeni inovaci. Tabulka 3 ukazuje srovnani pouze
u oblasti, které je mozno porovnat. Respondenti mohli zvolit vice moznosti odpovédi.

Tabulka 23 Prehled plant studentt po ukonceni studia (respondent mohl uvést vice moznosti)

2020/2021 2019/2020 2018/2019
ol s | E2 | 4 | EE| 4 | EE
any >0 = - >0 = - >0 = -
3 88 3 88 3 %38
o T £ o TS Q. 5
xo X o e
O 0 0
Pracovat nadale na stejné pracovni pozici 22 28
Pracovat na jiné pracovni pozici 12 15
Odejit ze sou¢asného zaméstnani 3 4
Nastoupit do zaméstnani 40 51 42 65 36 36
Pokracovat ve studiu na FZS 9 12
- , P 37 57 37 37
Pokracovat ve studiu na jiné VS 35 45
Odejit pracovat do zahranici 3 4 4 6 4 4
Nemam zatim pfedstavu 4 5 3 5 2 2
Jiné 2 3 0 0 0 0

Odpovédi varianty ,,Jiné“ (ak. rok 2020/2021, n = 2)
1. Zalozit vlastni rodinu.

2. Mitdité.
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Obréazek 7 Plany studentt po ukonceni studia
18. Doporuceni studia na fakulté dalSim uchazeclim/studentiim
Tabulka 11 Prehled doporuceni studia na fakulté dal§im uchazecam/studentim
2020/2021 2019/2020 2018/2019
Doporuceni . Relativni . Relativni . Relativni
: Pocet N Pocet N Pocet -
studiana FZS studentu cetnost studentu cetnost studentu cetnost
(%) (%) (%)
Ano 45 58 46 71 48 70
Ne 33 42 19 29 21 30
Celkem 78 100 65 100 69 100

BlizSi specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 1.

Celkové prevazovalo kladné hodnoceni (58 %), které vedlo respondenty k vyjadfeni, ze by fakultu
dal§im uchaze&lm doporudili.

Studenti, ktefi by studium na FZS doporucili, hodnatili nejvice pozitivné atraktivitu nabizenych studijnich
programu, odbornost akademickych pracovniku a jejich ochotu pfedat znalosti z klinické praxe, pfijemné
prostfedi a komunitu lidi.

Studenti, ktefi by studium na FZS nedoporucili, uvadéli jako nej¢astéjsi dlvody €asovou narocnost
vyuky, umisténi fakulty v okrajové lokalité Pardubic, Spatnou komunikaci fakulty se studenty, celkovou
organizaci studia, pfistup nékterych vyucujicich a téZz negativni motivaci z fad pracovnikl. Studenti
opakované vyjadfili nespokojenost s rozsahlosti dokumentace odbornych portfolii a pfiliSnou

administrativni zatézi. Studenti téZ pozorovali nedostacujici komunikaci NPK, a.s., resp. Pardubické
nemocnice, s FZS v souvislosti s organizaci odbornych praxi.
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Interpretace vybranych ukazatelli u bakalarského studia

Uvod dotazniku obsahuje data meziro&niho srovnani akademickych rokd 2020/2021, 2019/2020
a 2018/2019 s pocétem oslovenych studentt a poétem studentl, ktefi se dotaznikového Setfeni
zuCastnili. Pocet zu€astnénych studentl se oproti minulému roku o 4 % zvysil. V letoSnim roce byl
studenti osloveni v prabéhu spusténi dotazniku (1x béhem Unora 2021). Dotaznik byl anonymni
a obsahoval 62 otazek.

Prevazna ¢ast respondentd (69; 88 %) jsou studenti prezencni formy studia, 12 % (9) tvofi studenti
kombinované formy studia. Nejpocetnéjsi skupinou studentl, ktefi vyplnili dotaznik, byli studenti
studijniho oboru VSeobecna sestra (94; 40 %), nejméné odpovédi bylo ziskano od studentl
studijniho oboru Radiologicky asistent.

Nejvétsi ¢ast respondentll (39, 51 %) absolvovala stfedni zdravotnickou $kolu (studijni obory
Zdravotnicky asistent nebo Prakticka sestra), to je 0 22 % vice oproti gymnaziim (22, 29 %), nikdo
z respondentd nebyl absolventem vysSi odborné Skoly.

Vybér vysoké Skoly u respondentli nejvice ovliviiuje nabidka studijnich programu/obord fakulty,
dosazitelnost fakulty a dobré reference od studentu.

Respondenti hodnoatili teoretickou vyuku pomaoci riznych kritérii, nejlépe hodnocenych kritériem byla
odbornost vyuéujicich (@ 2,3), naopak nejhlfe hodnocena byla u nékterych vyuéujicich schopnost
zaujmout a motivovat (& 3,1).

DalSi hodnocenou oblasti byla odborna praxe vramci studia, zde byla nejlépe hodnocenym
kritériem konzultace s garantem odborné praxe (@ 2,09), nejhorSi vysledek byl u hodnoceni
organizace praxi (& 2,94).

Hodnocena byla i pracovisté, kde praxe probihaji, a to NPK, a.s., a FNHK. NejnavstévovanéjSim
zafizenim byla Pardubicka nemocnice, dale Fakultni nemocnice Hradec Kralové a jako tfeti v pofadi
Chrudimska nemocnice. NejlepSi vysledek v celkovém hodnoceni pracovist méla Svitavska
nemocnice, ktera byla ale hodnocena pouze 1 studentem/studentkou.

Vedeni praxe mentorem vyuzilo 11 respondentl z 78 odpovidajicich studentd, ti hodnotili nejlépe
kritérium odbornost mentora (& 2,36). Poté nasledovalo se stejnym hodnocenim dodrzovani
nastavenych pravidel a schopnost organizovat ¢innosti studentd mentorem (& 2,64).

Respondenti hodnotili vedeni praxe garantem praxe, kde nejlepSi hodnoceni ziskalo kritérium
dodrzovani nastavenych pravidel (g 2,05), nejhlfe hodnotili, stejné jako v roce lofiském, schopnost
motivovat (& 2,59).

V otazce komunikace a spoluprace na fakulté bylo nejvice odpovédi v hodnotach 3 a 4, celkovy
pramér hodnoceni byl 3,29. Podrobnéji hodnotilo tuto oblast 15 (19,2 %) respondentl. Nejlépe
hodnotili komunikaci s vedouci/m katedry (& 1,4), nejhGfe byla hodnocena komunikace
se sekretarkami kateder (9 2,9).

Hodnoceni vybaveni a zdzemi fakulty bylo hodnoceno nejvySe do znamky 2,9. Nejlépe bylo
hodnoceno materialné technické vybaveni pocitacovych u€eben (& 1,6), nejhdfe byla hodnocena
jidelna SZS (@ 2,9), vybaveni odbornych uéeben/laboratofi (@ 2,7) a ostatni zazemi (vyuZitelné
v ¢ase mimo vyuku), primér 2,6.

V pribéhu studia vétsina studentl byla ubytovana v privatnich zafizenich a na kolejich FZS.

Do aktivit reprezentujicich fakultu se zapojilo 15 respondentt (19,2 %). VétSina studentd uvedla, ze
se nezucastnila aktivit pro nedostatek ¢asu.

Mezinarodnich aktivit se zucastnilo pouze 6 (8 %) respondentll, didvody neucasti byl nedostatek
Casu a informaci, pfip. jazykova bariéra. V porovnani s lofiskym Setfenim (6, 8 %) je ucast
respondent(l na mezinarodnich aktivitadch srovnatelna.

Nejvice respondentl (40; 51 %) ma vplanu po ukonéeni studia nastoupit do zaméstnani,
35 respondentll (45 %) chce pokracovat ve studiu na jiné VS, 22 (28 %) respondentl hodla
pracovat i nadale v sou¢asném zaméstnani. Oproti lofiskému roku je zde patrny pokles zajmu
studentl o nastup do zaméstnani (v lonském roce 65 %).

Studium na FZS by doporucilo 45 (58 %) respondentl. Jedna se o pokles 0 13 % oproti pfedesiému
Setfeni (46; 71 %).

Vysledky dotaznikového Setfeni budou prezentovany na Radé studijnich programu
a kolegiu dékanky FZS. Konkrétni hodnoceni ¢i zména hodnoceni nékterych kritérii jsou feSena
s dot€enymi osobami. V pfipadé zpétné vazby z pracovist odborné praxe jsou tyto zalezitosti
projednavany na pravidelnych schiizkach vedeni NPK, a.s., a FZS, pfipadné s vedenim daného
oddéleni.
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Navazujici magisterske studijni programy/obory
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Hodnoceni spokojenosti se studiem na vysoké Skole — navazujici magisterské studijni

obory

V akademickém roce 2020/2021 jsou vSichni osloveni studenti z obor( realizovanych v kombinované
formé studia stejné jako v letech minulych.

Tabulka 2512 Pocty studentd jednotlivych studijnich obort navazujiciho magisterského studia, meziro¢ni srovnani.

2020/2021 2019/2020 2018/2019
=} - =} = =} =
82 % |5%|82| 3 |28 5 |82 53
2% 2 || 28| 2 || &2 |2%8| e
@ g |*8|° 8 |[*8| 8 |2 |*8
eteh ohatn JEERIEIEIEIEN RN E
PerioperaCni pece 39 | 10 | 26 | 19 | 2 | 11 | 17 | 6 | 35
v gynekologii a porodnictvi
Perioperacni péce 66 17 26 32 12 38 20 9 45
Celkem 173 38 22 79 25 32 58 18 31
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Obréazek 8 Pocty studentu dle studijnich obort v meziro¢nim srovnani

Perioperacni péce

26



Hodnoceni jednotlivych otazek v dotazniku

1. Studovany obor

Tabulka 26 Studenti a jejich studovany obor

2020/2021 2019/2020 2018/2019
2 28 | 2 28 | 2 %3
, c5 | 82 | 55| 8¢ | 55 | 8¢
Studovany obor o X £0 o X £o0 o X £o0
= o 92 = o 2 = o 2
a° |08 | 8°|0F| 5% |93
OSetfovatelska péce v internich oborech 68 11 28 11 21
Perioperacni péce v gynekologii a porodnictvi 39 10 19 2 17 6
Perioperacni péce 66 17 32 12 20 9
Celkem 173 38 79 25 58 18

2. Absolvovana VS v bakalaiské arovni studia pred studiem na FZS
Tabulka 27 Prehled student(i a jejich pfedchézejici VS

2020/2021
Predchozi studium
Pocet Relativni ¢etnost (%)

Na FZS UPCE 15 39
Jina VS 23 61
Celkem 38 100
Odpovédi varianty ,,Jina V8%, (ak. rok 2020/2021, n = 23)

1. 1. Lékarska fakulta Univerzity Karlovy (bez blizSi specifikace) 2X
2. Jesseniova lekarska fakulta UK v Martine obor OSetrovatelstvo 1x
3. Jiho&eska univerzita v Ceskych Budgjovicich 2X
4. Lékarska fakulta Univerzity Karlovy v Hradci Kralové 4x
5. Slezska Univerzita v Opaveé 2X
6. Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem 1x
7. Univerzita Tomase Bati ve Zliné 1x
8. Vysoka Skola polytechnicka Jihlava 2X
9. Vysoka Skola zdravotnicka, o.p.s. 8x

3. Faktory ovliviiujici vybér vysoké skoly (hodnoceno 1-5, 1=vyborné&, 5=nedostatecné)
Tabulka 13 Prehled poctu studentt dle jednotlivych faktor( ovliviiujicich vybér vysoké Skoly

Hodnoceni Pramér
Faktory
1 2 3 4 5 12020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019

l;l;gdka studijnich obort 18 8 6 3 3 208 1,62 1,79
Dosgvzttelnost FZS z mista 14 8 3 2 11 2.68 223 3,00
bydlisté

Dobré reference od studentli| 4 5 13 4 12 3,39 3,62 3,92
Jiné 2
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B Nabidka studijnich obord FZS Dosazitelnost FZS z mista bydlisté Dobré reference od studentl

Obrazek 9 Faktory ovlivriujici vybér vysoké $Skoly (jednotliva kritéria jsou uvedena prumérem hodnot vSech
odpovédi)

Odpovédi varianty ,,jiné“, (ak. rok 2020/2021, n = 2)
1. Vy38§i vzdélani a prace na salech.
2. Ugast na magisterském studiu spoleéné s kolegynémi z bakalarského studia.

4. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se teoretické vyuky v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatec¢né)

Tabulka 29 Prehled poctu studentt dle jednotlivych kritérii teoretické vyuky

L Hodnoceni Prameér

Hodnocené kritérium
1 2 3| 4 5 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2018/2019

Odbornost vyucujicich 21 124|123 | 6 4 2,3 1,8 1.8
Pristup ke studenttm 534|256 | 8 2,7 1,9 1,9
pfi zkouSeni
Pristup ke studentiim ve vyuce 6 | 2323|1511 3,0 2,4 24
Dodrzovani nastavenych pravidel
(STAG, rozvrh) 12 |29 |19 | 14 | 4 2,6 2,5 2,5
Schopnost zaujmou a motivovat 2 (21|29 |19 | 7 31 2,7 2,7

5. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se odborné praxe v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)
Tabulka 30 Prehled poctu studentt dle jednotlivych kritérii odborné praxe

L Hodnoceni Prameér
Hodnocené kritérium
1| 2| 3| 4 | 5 |2020/2021|2019/2020|2018/2019

E;r)l(ziultace s garantem praxe pfed 171141 6 0 1 18 22 23
Konzultace s garantem praxe bé&hem 171151 a1 |1 1.8 21 23
praxe

Kvalita poskytnuté zpétné vazby 16 | 13| 6 2 1 19 2,5 24
Organizace praxe 1119 | 9| 4 | 5 2,6 2,7 2,1
Dokumentace k praxi 8 | 7 (11| 6 | 6 2,9 2,6 2,7
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Obréazek 10 Kritéria hodnoceni odborné praxe (jednotliva kritéria jsou uvedena primérem hodnot vSech

odpovedi)

6. Prehled pracovist’ odborné praxe, hodnoceni pracovist’ dle jednotlivych kritérii
Tabulka 31 Prehled pracovist a pocet hodnoceni studentt (student mohl absolvovat praxe na vice pracovistich)

Cetnost hodnoceni

Pracoviste 2020/2021 2019/2020 2018/2019
NPk - LitomySisk& nemocnice 0 0 0
NPk - Svitavska nemocnice 0 0 0
NPk - Orlickoustecka nemocnice 1 0 0
NPk - Chrudimska nemocnice 3 1 1
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 9 5 8
NPk - Pardubick&d nemocnice 20 18 7
Jiné 21 14 23
Tabulka 32 Prehled pracovist a jejich celkové hodnoceni studenty
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Zdravotnické pracovisté Pramér

2020/2021 2019/2020 2018/2019

NPk - Chrudimska nemocnice 1,2 1,0 2,0
NPk - Orlickoustecka nemocnice 1,2

Fakultni nemocnice Hradec Kralové 1,4 1,1 1,4
Jiné 1,6 1,7 1,7
NPk - Pardubick&d nemocnice 2,2 2,5 3,2
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Hodnoceni

Chrudimska nemocnice Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 2 1 0 0 0 1,3
vyznam pro muj profesni rozvoj 3 0 0 0 0 1,0
podpora a vstficnost ze strany personélu 3 0 0 0 0 1,0
zpétna vazba 2 1 0 0 0 1,3
zazemi pro studenty 2 1 0 0 0 1,3
Celkové hodnoceni pracovisté 1,2
: . . . Hodnoceni L
Orlickoustecka nemocnice Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 1 0 0 0 0 1,0
vyznam pro muj profesni rozvoj 1 0 0 0 0 1,0
podpora a vstficnost ze strany personalu 1 0 0 0 0 1,0
zpétna vazba 1 0 0 0 0 1,0
zazemi pro studenty 0 1 0 0 0 2,0
Celkové hodnoceni pracovisté 1,2
] , P Hodnoceni Lo
Fakultni nemocnice Hradec Kréloveé Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 7 1 1 0 0 1,3
vyznam pro mdj profesni rozvoj 6 3 0 0 0 1,3
podpora a vstficnost ze strany personalu 7 1 1 0 0 1,3
zpétna vazba 7 2 0 0 0 1,2
zazemi pro studenty 5 3 1 0 0 1,6
Celkové hodnoceni pracovisté 1,4
ina icka zafizeni Hodnoceni
fnd ziravotncks zfizen ST | pame
uvedeni a seznameni s pracovistém 16 4 0 1 0 1,3
vyznam pro muj profesni rozvoj 11 4 5 0 1 1,9
podpora a vstficnost ze strany personalu 17 3 0 1 0 1,3
zpétna vazba 14 6 0 1 0 1,4
zazemi pro studenty 10 5 5 1 0 1,9
Celkové hodnoceni pracovisté 1,6
L . Hodnoceni L.
Pardubick&d nemocnice Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 9 5 4 1 1 2,0
vyznam pro muj profesni rozvoj 6 4 5 3 2 2,6
podpora a vstficnost ze strany personélu 11 5 2 1 1 1,8
zpétna vazba 10 3 5 2 0 2,0
zazemi pro studenty 4 5 5 5 1 2,7
Celkové hodnoceni pracovisté 2,2
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Odpovédi varianty ,,Jiné pracovisté* (ak. rok 2020/2021, n = 21)

1. Krajska nemocnice Liberec 1x
2. Fakultni nemocnice Olomouc 2%
3. Fakultni nemocnice v Motole 2X
4. Fakultni Thomayerova nemocnice 1x
5. Institut Klinické a Experimentalni Mediciny (IKEM) 1x
6. Masarykova nemocnice Usti nad Labem 1x
7. Nemocnice Jindfichiv Hradec a.s. 1x
8. Nemocnice Na Bulovce 2%
9. Nemocnice Pelhfimov 1x
10. Nemocnice Tabor, a.s. 1x
11. Nemocnici Jihlava 3x
12. Oblastni nemocnice Ji¢in 1x
13.  Okresni nemocnice (bez blizSi specifikace) 1x
14. l,Jstav péce o dité a matku Podoli 1x
15. Ustfedni vojenska nemocnice - Vojenské fakultni nemocnice Praha 2%
7. Hodnoceni vedeni praxe garantem odborné praxe
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)
Tabulka 33 Hodnoceni studentt vedeni praxe garantem odborné praxe
Faktor Hodnoceni Pramér
1 2 3 4 5 2020/2021
Odbornost garanta 23 11 2 1 1 1,58
Dodrzovani nastavenych pravidel 26 8 2 1 1 1,50
Pristup ke studentim pfi praktickém zkouseni 16 15 5 0 2 1,87
Schopnost organizovat ¢innosti student 22 9 ) 1 1 1,68
Schopnost motivovat 20 12 3 3 0 1,71
8. Podil pritomnosti studenti na fakulté béhem studia.
Tabulka 34 Pritomnost studenti na cvicenich béhem celé doby studia.
Pritomnost studentd na cviéenich béhem studia Pocet Podil (%)
méné nez 50 % 0 0
50 - 75 % 2 53
vice nez 75 % 36 94,7
Celkem 38 100
Tabulka 35 Pritomnost studentt na pfednaskach béhem celé doby studia.
Pritomnost studentil na prednaskach béhem studia Pocet Podil (%)
méné nez 50 % 1 2,6
50 - 75 % 5 13,2
vice nez 75 % 32 84,2
Celkem 38 100
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9. Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)

Tabulka 36 Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS

V této otazce neni provedeno meziroCni srovnani vzhledem k jeji zméné.

Hodnoceni Nemohu | Pramér
1 2 3 4 5 | hodnotit | 2020/2021
Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS 6 10 | 15 5 0 2 2,53
Tabulka 37 Chci hodnotit podrobnéji
Pocet Relativni €etnost (%)

Ano 5 13

Ne 33 87

Celkem 38 100
Tabulka 38 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Hodnoceni Nemohu Prameér
1|2 | 3| 4|5 |hodnotit| 2020/21 | 2019/20 | 2018/19

S vedenim FZS (dékanka,

prodékanky, vedouci katedry) 11170070 3 L5 2.0 2,0
S tajemnici 112|0|0]|O0 2 1,7 2,0 3,0
S odbornymi referentkami O|0|3|1]|0 1 3,3 2,2 4,0
Se studijnimi referentkami 1121|110 0 2,4 3,0 4,0
Se sekretarkami 0|1}2,0]|0 2 2,7 2,2 50

4,0 33

3'0 2'4 2,7

2,0 1,5 17

1'0 -

0,0

S vedenim FZS (dékanka, prodékanky, tajemnice)

Se studijnim oddélenim

S odbornymi referentkami

Pramér 2020/2021

m S vedouci/m katedry

M Se sekretarkami

Obrazek 11 Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (prdméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)
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10. Hodnoceni materialné technického vybaveni na fakulté

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)

Tabulka 39 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni

Hodnoceni Nemohu Primér
1 2 | 3| 4 | 5 | hodnotit | 2020/21 | 2019/20 | 2018/19
Pocitacové uCebny 18 | 15 |1, 0| O 4 15 1,7 1,8
Odborné ucebny/laboratofe | 12 | 12 | 7 | 0 | O 7 1,8 2,5 2,8
Prednaskové uéebny 16 | 16 | 5| 1| 0 0 1,8 2,1 1,9
Knihovna 8 |15 [ 3|30 9 2,0 2,3 2,9
Kantyna 5 |11 |7 |63 6 2,7 2,9 2,2
\?i;astg' niianiin\j;,llg‘gl;z'te'”e 5 | 6 |9|4l2 12 2,7 2.9 2.3
Satny 2 1 |0|5]|2 28 3,4 3,1 3,1
Jidelna SZS 3 0 |o|o0]|oO 35 1,0 2,8 3,0

11. Prehled ubytovani v prabéhu studia

Tabulka 40 Prehled jednotlivych typt ubytovani a jejich vyuZiti, (student mohl v ramci studia vyuzit vice moznosti)

2020/2021 2019/2020 2018/2019
Typ ubytovani Relativni Relativni Relativni
Pocet cetnost Pocet Cetnost Pocet cetnost
(%) (%) (%)
Koleje FZS 3 7 3 10 3 12
Koleje UPa (kampus) 4 10 6 20 0 0
Privat 7 17 8 27 9 38
Jiné 5 12 13 43 12 50
Nebyl/a jsem ubytovan/a 23 55
BlizSi specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 2.
12. Piehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti
Tabulka 41 Prehled zapojeni do aktivit
2020/2021 2019/2020 2018/2019
Zapojeni do aktivit Potet Relativni | o - Relativni Potet Relativni
cetnost (%) cetnost (%) cetnost (%)
Ano 3 8 2 8 2 8
Ne 35 92 24 92 22 92
Celkem 38 100 26 100 24 100

BlizSi specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 2.

13. Divody neuéasti na akcich reprezentujicich fakultu
Tabulka 42 Prehled divodu netcasti a pocet studentt (respondent mohl uvést vice divodu soucasné)

2020/2021 2019/2020 2018/2019
Davod Poget Relativni Poget Relativni Poget Relativni
cetnost (%) Cetnost (%) Cetnost (%)

Nedostatek ¢asu 29 70,7 23 72 20 65
Nedostatek informaci 6 14,6 4 13 5 16
Nepokladam to za 4 9.8 2 6 4 13
dulezité

Finanéni dlvody 0 0,0 3 9 1 3

Jiné 2 4.9 0 0 1 3
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14. Plany studentd po ukonéeni studia

Otazka prosla od posledniho dotaznikového Setfeni inovaci. Tabulka 3 ukazuje srovnani pouze
u oblasti, které je mozno porovnat. Respondenti mohli zvolit vice moznosti.

Tabulka 43 Prehled plant po ukonceni studia a pocet studentt (respondent mohl uvést vice moznosti sou¢asné)

2020/2021 2019/2020 2018/2019
Plany Relativni Relativni Relativni
Poéet | Cetnost | Poéet | é&etnost | Podet | é&etnost
(%) (%) (%)
Pracovat nadale na stejné
pracovni pozici 22 58
Pracovat na jiné pracovni pozici 13 34
Odejit ze sou€asného 5 5
zaméstnani
Nastoupit do zaméstnani 2 5 1 3 0 0
PokraCovat ve studiu na FZS 0 0
Pokracovat ve studiu na jiné 1 3 1 4
- < 1 3
vysoké skole
Odejit pracovat do zahranici 1 3 3 10 2 7
Nemam zatim pfedstavu 2 5 1 3 2 7
Jiné 2 5 1 3 3 11
Plany
25 29
20
=
L 15 13
>
3 10
@]
o
5 2 2 1 1 2 2
0
0 [ | [ | — — [ | [ |
Pracovat Pracovat na Odejitze Nastoupit Pokracovat Pokracovat Odejit Nemam Jiné
nadale na jiné soucasného do ve studiu  ve studiu pracovatdo  zatim
stejné pracovni zaméstnani zaméstnani  na FZS najiné zahranici  predstavu
pracovni pozici vysoké
pozici skole

Obrazek 12 Plany studentt po ukonceni studia

Odpovédi varianty ,,Jiné* (ak. rok 2020/2021, n = 2)

1. Pedagogicka draha.

2. Pokracovat ve studiu (specializace ARIP) v Brné.
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15. Doporuceni studia na fakulté dalSim studentim
Tabulka 44 Prehled doporuceni studia na fakulté dal§im studentim

2020/2021 2019/2020 2018/2019
Relativni Relativni Relativni
Pocet Cetnost Pocet Cetnost Pocet Cetnost
(%) (%) (%)
Ano 32 84 19 73 14 58
Ne 6 16 7 27 10 42

Celkové prevazovalo hodnoceni kladné (32, 84 %), které vedlo respondenty k vyjadfeni, ze by fakultu
dal$im uchaze¢dm doporucili.

Studenti, ktefi by studium na FZS doporucili, uvadéli jako nej¢astéj$i duvody kvalitni pfinos pro rozvoj
znalosti v oboru, prestiz fakulty, komunikaci fakulty v dobé epidemie Covid-19 a vstficny pfistup
akademickych pracovnikl ke studentum a atraktivitu a ojedinélost nabizenych studijnich programu.

Studenti, ktefi by studium na FZS nedoporucili, uvadéli jako nej¢astéjsi divody vysokou Easovou
naro¢nost vzhledem k blokové vyuce, ruseni vyuky bez pfede$lého oznameni a Spatnou organizaci

termin( zkousek.
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Prvni tabulka dotazniku obsahuje data meziroéniho srovnani 2020/2021, 2019/2020 a 2018/2019
s poctem oslovenych studentl a po¢tem studentd, ktefi se dotaznikového Setfeni za¢astnili. Pocet
respondentl oproti minulému roku klesl o 7 %. V letoSnim roce byli studenti osloveni v prabéhu
spusténi dotazniku (1x v unoru 2021). Dotaznik byl anonymni a obsahoval 62 otazek.
Respondenti byli studenti kombinované formy studia, ve které jsou vSechny navazujici magisterské
studijni programy na FZS realizovany. Soubor respondentu tvofili studenti oboru Perioperacni péce
(17; 45 %), OSetiovatelska péce v internich oborech (11; 29 %) a Perioperacni péce v gynekologii
a porodnictvi (10; 26 %).

Na otazku predchozi studované vysoké Skoly odpovédélo 38 respondentl, z toho 23 (61 %)
studovalo bakalarsky typ studia na jiné vysoké Skole a 15 (30 %) na FZS UPCE.

Vybér vysoké Skoly u respondentll nejvice ovliviiuje nabidka studijnich obort fakulty, dosazitelnost
fakulty z mista bydlisté, méné pak reference od studentu.

Respondenti hodnotili teoretickou vyuku v rdznych kritériich, nejlépe hodnocenych kritériem byla
odbornost vyuéujicich (@ 2,3), naopak nejhtfe hodnocenym kritériem byla schopnost zaujmout
a motivovat (@ 3,1).

DalSi hodnocenou oblasti byla odborné praxe v ramci studia. Nejlépe hodnocenym kritériem byla
konzultace s garantem odborné praxe pfed a béhem praxi (& 1,79), nejhlre byly hodnoceny kritéria
dokumentace k praxi (4 2,87) a organizace praxe (g 2,55). V pfedchozim akademickém roce bylo
hodnoceni srovnatelné.

Hodnocena byla i pracovisté, kde praxe probihaji, a to pfevazné jind zdravotnicka zafizeni,
Nemocnice Pardubického kraje, a.s., a Fakultni nemocnice Hradec Krélové.

Hodnoceni respondentl tykajici se vedeni praxe garantem odborné praxe se pohybovalo do
hodnoceni 1,9. Nejlépe byla hodnocena oblast dodrzovani nastavenych pravidel (@ 1,5) a nejhorSi
hodnoceni bylo u kritéria pfistup ke studentlim pfi praktickém zkouSeni (@ 1,87).

V otazce komunikace a spoluprace na fakulté bylo nejvice odpovédi v hodnoté 3, celkovy prumér
hodnoceni byl 2,53. Podrobnéji chtélo hodnotit 5 (13 %) respondentl, coz je shodny pocet jako
v lofiském dotaznikovém Setfeni.

Materialné technické vybaveni je nejlépe hodnoceno u jidelny SZS (@ 1,0), kde hodnotili ale pouze
3 respondenti, dale nasleduje materialné technické vybaveni pocitacovych uceben (hodnoceno 34
respondenty, @ 1,5), nejhlre jsou hodnoceny Satny (hodnoceno 10 respondenty, @ 3,4).

V pribéhu studia vétsSina respondentl na vyuku dojizdéla z mista bydlist€ nebo byla ubytovana
v privatnich zafizenich.

Zapojeni studenti do aktivit reprezentujicich fakultu, byli 3 (8 %). VétSina studentl uvedla, ze se
nezucastnila aktivit pro nedostatek ¢asu 29 (70,7 %) a nedostatek informaci 6 (14,6 %).
Mezinarodnich aktivit se nezu€astnil zadny student. NejcastéjSim divodem neucasti byl nedostatek
Casu, respondenty nepfikladana dulezitost u€asti na mezinarodnich aktivitach a jazykova bariéra.
Uvadény nedostatek ¢asu je zpUsoben pfedevsim realizaci vSech studijnich obord v kombinované
formé a pracovnimi aktivitami studentd mimo studium. Zji§téné udaje jsou srovnatelné s hodnotami
Z dotaznikového Setfeni z pfedeSlého akademického roku.

Nejvice respondentll ma v planu po ukonéeni studia pracovat nadale na stejné pracovni pozici (22;
58 %), pfipadné na jiné srovnatelné pracovni pozici (13; 34 %).

Studium na FZS by 32 (84 %) respondentd doporucilo a 6 (16 %) nedoporucilo, coz je nartisto 11 %
ve prospéch doporuéeni FZS oproti loriskému Setfeni.

Vysledky dotaznikového Setfeni budou prezentovany na Radé studijnich programu
a kolegiu dékanky FZS. Konkrétni hodnoceni ¢i zhorSeni nékterych hodnocenych kritérii jsou feSena
s dotéenymi osobami. V pfipadé zpétné vazby z pracovist odborné praxe jsou tyto zaleZitosti
projednavany na pravidelnych schlizkach vedeni NPK, a.s., a FZS, pfipadné s vedenim daného
oddéleni.
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