POSUDEK VEDOUCIHO BAKALARSKE PRACE

Nazev prace: Organizacia preprav v spolo€nosti C.S. Cargo a. s., Ostrava

Autor prace: Erika Polkova

1. Prace odpovida zadanému tématu a osnové 4  (max.5)
2. Autor uplatnil znalosti nabyté studiem na DFJP 5 (max.5)
3. Autor pouzil adekvatni odbornou literaturu 4  (max.5)
4. Naplnéni cile prace 7 (max. 10)
5. Autor postupoval pfi zpracovani iniciativné a samostatné 8 (max. 10)
6. Jazykova uroven prace (sloh, gramatika) 8 (max. 10)
7. Formalni droven prace (Uprava, prehlednost, spravnost citovani) 5 (max. 10)
8. Pri zpracovavani prace autor dodrzoval pfedepsané terminy 1 (max. 10)
9. Autor vyuzival konzultaci a Fadné zapracoval pfipominky vedouciho prace 0 (max.15)
10. Celkova odborna urover prace 9 (max. 20)
Celkovy pocet bodu: 51 (max. 100)
Hodnoceni bakalarské prace: E - dobie

V Pardubicich 29.01.2021

Ing. Roman Hruska, Ph.D.

Pripadny komentar k vySe uvedenému hodnoceni:

Studentka sle¢na Polkova b&éhem zpracovani své bakalafské prace nevyuzivala konzultaci s pfidélenym vedoucim
prace. Z tohoto dlivodu jeji bakalafska prace neobsahuje zapracovani pfipadnych pfipominek vedouciho prace. V
praci mi chybi hlavné vétSi provdzanost mezi jednotlivymi hlavnimi kapitolami a vice rozpracovana kapitola 3. |
pres vysSe uvedené nedostatky hodnotim pfedlozenou bakalafskou praci znamkou ,dobre”.

Bakalaiska prace nevykazuje znamky plagiatorstvi.

Bé&hem obhajoby prosim o zodpovézeni nasledujicich otazek:

1/ V préci je uveden navrh na udrzeni Fidica (Cast 3.2). V této Casti je napsano, Ze dopravni spoleénosti maji
problém s nedostatkem fidicl. NenaSel jsem v analytické Casti (kap. 2) analyzu tykajici se personalniho
zabezpedeni. Cili otazka zni, jaka je soutasna situace?

2/ Dale v &asti 3.2 je uvedeno, ze pro udrzeni kvalitnich fidic¢l je potfeba nabidnout nejlepSi podminky (napf.
pravidelnd mzda, pracovni doba, pfipravené trasy k pfepravé a pokud mozno stabilitu prace). V obecné roviné s
timto mohu souhlasit, ale chybi mi, jak je na tom analyzovana spole¢nost a co by méla pfipadné a jak zménit?
JelikoZ na str. 31 je uvedeno, Ze ,Spolo¢nost’ ponuka zédzemie na nadnarodnej urovni, stabilitu, moderni vozovy



park a slusné jednanie.”

3/ V navrhu (Cast 3.3) tykajici se zlepSeni komunikace mezi fidiCem a dispeCerem uvadite vyuziti aplikace. Jeji
popis je velmi obecny. Hledala jste na trhu né&jaké konkrétni aplikace, které by splfiovaly vasSe pozadavky
(pfipadné spole¢nosti C.S. Cargo a. s., Ostrava) s tim, Ze byste je nasledné porovnala a vyhodnotila?

Poznamky: 100 - 91 bodl = A - vyborné 70 - 61 bodl = D - velmi dobfe minus
90 - 81 bodu = B - vyborné minus 60 - 51 bodl = E - dobfe
80 - 71 bodu = C - velmi dobfe 50 - 0 bodu =F - nesplnéno



