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Pfipadny komentar k vySe uvedenému hodnoceni:

PfedloZena bakalafska prace (BP) Michaely Novotné se zabyva aktudlni problematikou, a sice vyzkumem
individualnich kompetenci a faktorll motivace budoucich absolventl Skol sdruzenych v Asociaci stfednich Skol
informacnich technologii, telekomunikaci, poStovnictvi a logistiky (dale jen Asociace). Prace je vhodné ¢lenéna do
tfi zakladnich &asti, jeZ na sebe logicky navazuji. Autorka si v Uvodu spravné stanovila cil (s. 9), a sice: ,...na
zakladé teoretického vymezeni feSené problematiky provést analyzu stavajiciho stavu, tj. realizovat vyzkum
individualnich kompetenci a faktord motivace budoucich absolvent( $kol sdruzenych v Asociaci. Nasledné na
zakladé zjisténych informaci je cilem navrhnout opatfeni ke zvySeni urovné individualnich kompetenci budoucich
absolventtl a opatfeni pro zvyseni atraktivity vstupu do odvétvi pro budouci absolventy stfednich $kol sdruzenych
v Asociaci.“

Teoreticka ¢ast BP je zpracovana vécné s vyuzitim relevantnich zdroja. Autorka spravné cituje dostupnou
literaturu k problematice vyzkumu (zakladni pojmy, plan vyzkumného projektu, charakteristika vyzkumnych metod
a technik atp.). V zavéru teoretické €asti také spravné vymezuje teoreticka vychodiska problematiky motivace,



jako jedné z oblasti vyzkumu.

Jak jiz z nazvu prace a definovaného cile BP vyplyva — za stézejni Cast predlozené prace M. Novotné Ize
povazovat analytickou &ast, tj. ¢ast, kde autorka prezentuje vysledky vyzkumu a to v€etn& metodologie vyzkumu,
jejiz napInéni bylo nezbytnym pfedpokladem pro ziskani relevantnich dat. Na zakladé obsahové naplné této Casti
prace, je mozné jednoznacné konstatovat, Zze autorka prokazala schopnost systematické prace, at jiz v procesu
oslovovani respondentll, tak v procesu stanoveni metodologie vyzkumu, &i aplikace zvolené metody vyzkumu.
Autorce se podafilo oslovit zakladni soubor respondentl, z toho divodu se nemusela zabyvat problematikou
vypocCtu reprezentativnosti vzorku respondenti. M. Novotné se podafilo shromazdit data od bez mala 80 %
respondentl, coZ Ize povazovat za velmi vysoké Cislo, které je predpokladem pro zpracovani kvalitni analyzy
souCasného stavu feSené problematiky. Vysledky provedené analyzy jsou zpracovany vécné a prehledné (viz
napf. s. 27, kde je formou diagramu demonstrovana samotnd struktura dotazniku). Snad jen komentar k této Casti
prace — autorka mohla pouzit zvyraznéné pismo u pojmenovani nazvu ,obrazek...“ €i ,tabulka...” tak, jak je
stanoveno v instrukcich pro psani BP. Tento nedostatek vS3ak nema Zadny vliv na celkovou odbornou uroverni
prace.

Treti, tj. navrhova ¢ast prace je zpracovana vécné a na zakladé vystupl provedené analyzy. Zde bych vyzdvihnul
schopnost autorky vypofadat se s touto ¢asti prace, kdy je vzdy ne zcela jednoduché prezentovat navrhy na
ZlepsSeni v situaci, kdy jsou sice k dispozici aktualni data z primarniho vyzkumu, avSak tyto data neni mozné
porovnavat se stavem, kdyby byla jiz v minulosti néjaka opatfeni ve vztahu k vysledkim obdobného vyzkumu
realizovana. Autorka spravné v Gvodu navrhové ¢asti BP spravné prezentuje postup tvorby navrh(, které jsou
demonstrovany ve dvou perspektivach (navrhy uréené pro stfedni Skoly, navrhy uréené pro podniky) a to v
navaznosti na samotnou strukturu dotazniku.

Z hlediska formalnich pozadavkul je prace na velmi vysoké urovni, v seznamu literatury se vyskytuji minimalni
nedostatky — u citovaného zdroje BARTOVA, Hilda, Vladimir BARTA a Jan KOUDELKA, 2007 neni nazev
publikace napsan kurzivou. Dale pak u citaci tfi zahrani¢nich periodik je uvedeno ,Ro€.“ s velkym ,R*, ackoli ma
byt psano malym pismenem. Tyto nedostatky v§ak nemaji zadny vyznam na celkovou odbornou Uroven prace.
Zavérem konstatuji, ze M. Novotna predlozila velice zajimavy text, jehoz vystupy Ize povazovat za velmi aktualni a
pfinosné pro rozvoj daného sektoru.

Na zakladé vySe uvedeného hodnoceni Ize konstatovat, Ze pfedlozena BP M. Novotné jednoznaéné spliuje
pozadavky kladené na kvalifikacni prace daného typu, a proto ji doporuéuji k obhajobé& a navrhuiji jeji hodnoceni
klasifikaénim stupném ,vyborné®.

K pfedlozené BP nemam zadné komentare, na které by bylo nutné v ramci obhajoby reagovat.

Poznamky: 100 - 91 bodu = vyborné 70 - 61 bodu = velmi dobfe minus
90 - 81 bodu = vyborné minus 60 - 51 bodu = dobfe
80 - 71 bodu = velmi dobfe 50 - 0 bodu = nevyhovél



