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Ostatni pripominky k praci

Po teoretické strance je prace zakladnim ndhledem do dané problematiky, nékteré ¢asti prace by mohly byt lépe
strukturovany (napi. druhy zakladnich pracovnépravnich vztaht a jejich odliSnosti jsou napf. zpracovany

Vv kapitole 2: Vznik pracovniho poméru, piestoze prace obsahuje i kapitolu 1.2.1 Druhy pracovnépravnich
vztaht, kde jsou v§ak pouze vyjmenovany).

Problematické je také rozliSovani (resp. spiSe nerozliSovani) pracovniho a sluzebniho poméru, pfic¢emz prace
méla byt zaméfena predevsim na pracovni pomér (V soukromém a vefejném sektoru); sluzebni pomér by mél byt
pouzit pouze pro piipadnou komparaci.

Na zavérecné porovnani konkrétnich pracovnich smluv v soukromém a vetejném sektoru by méla navazovat
hlubsi syntéza zjisténych poznatkd, jak je to uvedeno v zadani prace.

Ptes vSechny vyhrady byl vsak cil prace splnén.

Otazky a naméty k obhajobé
1) Vhodnymi ptiklady pracovniho poméru ve vetejném sektoru jsou zejména: pracovni poméry tfedniki

uzemnich samospravnych celkd a pracovni poméry pracovnikil ve Skolstvi. Jaké jsou hlavni odliSnosti prav a
povinnosti t€chto dvou skupin vetejnych zaméstnancti?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto bakaléfskou praci navrhuji hodnotit zndmkou: velmi dobi‘e minus
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