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Téma prace Vliv transferu znalosti na inovaéni vykonnost podniki — mezinarodni
srovnani

Cil préace Cilem prace je charakterizovat determinanty inovaéni vykonnosti,

charakterizovat moZnosti transferu znalosti na urovni podniku, popsat
data, zhodnotit vliv transferu znalosti na inovaéni vykonnost ve vybraném
odvétvi, porovnat a vysvétlit rozdily mezi vybranymi stity EU.

Vedouci diplomové préce doc. Ing. Petr Hjek, Ph.D.
. i . trovefi
BAFOENOSL tmatl n nadpriimérna primérna podpriméma
teoretické znalosti X
praktické zkugenosti X
podkladové materidly (vstupni data) a jejich X
Zpracovani
gt it 5 uroven
REnetic hednocenlprice nadprimérnd | primérnd podprimérna nelze hodnotit
stupefi splnéni cile prace X
samostatnost pfi zpracovani tématu X
logicka stavba prace X
prace s eskou literaturou véetné citaci X
price se zahrani¢ni literaturou véetné citaci
adekvatnost pouZitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupeni realizovatelnosti feSeni X
formalni Gprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylistickd Grover X
naroky DP na podkladové materialy, vysoké primérmné nizsi nejsou
konzultace, prizkumy, ... X
pouziti analyz, matematickych, statistickych ve velké mife piiméfend Casteéné absentuje
a jinych metod, komparaci apod. X
vyuZzitelnost namétd, navrhi a doporudeni ve vEtdi mife Castecna niZ3i nevyuZitelnost
k fedeni problému X
obsah a relevantnost piloh v textu & piilohové vysoce funk&ni funkéni méné funkéni neuspokojivé
Casti DP (tabulky, grafy, propoéty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznagte: | X ]

Pripominky a otizky k obhajobé:

Determinanty souvisejici s jednotlivymi znalostnimi procesy se v sou¢asnosti ukazuji pro
inovaéni vykonnost podnikii jako kli¢ové. Obtizné se hodnoti zejména schopnost podniku
ziskavat a sdilet znalosti. Tuto praci lze ztéchto diivodii povaZovat za vysoce aktudlni
a dostatecné naro¢nou. Je tomu tak i proto, Ze se autorka pokusila o porovnani &tyfech statd
s riznou inovaéni vykonnosti.

Autorka postupuje logicky, nejprve definuje zakladni pojmy a determinanty inovaéni
vykonnosti znimé ze soucasné literatury. P¥inosné jsou zejména kapitoly tykajici se oteviend
inovace a transferu znalosti. Autorka déle oddvodiiuje vybér zemi a podnika vybranych pro
analyzu. I kdyZz vychdzi ze sckundarnich dat, autorka provedla pomérn& naroné
pfedzpracovani téchto dat statistickymi metodami, aby zajistila porovnatelnost vysledk.




Statistickd analyza je provedena v souladu spoZadavky regresni analyzy. Nejprve jsou
odstranény korelace mezi proménnymi a nasledné se zkouma vliv zvolenych determinantti na
podil trzeb z inovaénich aktivit. I kdyZz by vysledky zaslouZily podrobn&jsi diskuzi, autorka
jasné formuluje doporuceni a zavéry prace. )

Formalni iprava odpovida pozadavkiim na tento typ praci. P¥ilohy obsahuji ptivodni dotaznik
1 detailni vysledky analyzy hlavnich komponent pro jednotlivé staty.

Vzhledem k tomu, ze diplomantka praci pravidelné s vedoucim prace konzultovala, nemam
do diskuze zadné dalsi otazky.

Priace je - memi doporucena k obhajobé (nehodici se Skrtnéte)

Navrzeny klasifika¢ni stuperi: | vyborné& minus |
Do rdmetku vypsat slovni hodnoceni z této 3kaly: vyborng, velmi dobie, dobfe, nevyhovél/a
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