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Posudek prace:

Jako téma prace si autorka zvolila pracovni pomér statnich tfednikt. Cilem prace je
analyzovat nedostatky Upravy pracovniho poméru ufednikti v zdkoniku prace, predevSim
V porovnani S navrhovanymi upravami sluzebniho poméru.

Autorka praci rozdélila do péti kapitol. Prvni kapitola definuje pojem vetejna sluzba
z teoretického pohledu. Na to navazuje druha kapitola obsahujici pravni Gpravu sluzebniho
poméru v ¢eském pravu a zpracovani dosud netcéinného sluzebniho zakona v tieti kapitole.
Ctvrta kapitola potom obsahuje u¢innou upravu pracovniho poméru v zikoniku prace, se
zamé&fenim na specifika platnd pro verejné zaméstnance. Dale autorka shrnula nevyhody této
upravy (kap. 4.3) a porovnala mozné Gpravy pracovniho poméru tufednikt (kap. 5).

Prace ma standardni rozsah odpovidajici bakalarské praci (43 stran). Prace je formalné
1jazykove¢ standardni, pozadavklim vyhovuje také seznam pouzité literatury.

V praci lze ocenit zejména aktualnost tématu, kdy zaméstnavani statnich ufedniku
zustava v nasem pravnim prosttedi dlouho nedofesenou otazkou.

Cil prace autorka splnila a praci doporucuji k obhajobg.

Otazky:
1) V praci se zabyvate také poslednimi navrhovanymi novelami sluzebniho zakona. Jak
se tyto zmeny a jejich projednavani dale vyviji?
2) V kap. 5 porovnate rtizné varianty feSeni pravni upravy pracovniho poméru Gfednika.
Jaké feseni byste doporucovala vy?

Navrzeny klasifikacni stupen: Vvyborné minus.
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