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Posudek práce: 

Tématem práce bakalanta je zaměstnávání úředníků krajů a obcí. Jako cíl práce měl 

stanoveno specifikovat právní úpravu pracovního poměru úředníků územní samosprávy, popis 

základní personální činnosti a na základě analýzy ohodnotit fungování personálních činností 

na Městském úřadě Chrudim.   

Práce je rozdělena do šesti kapitol. První kapitola se věnuje pracovnímu poměru 

obecně, druhá potom specifikům zaměstnávání úředníků územních samosprávních celků. 

Třetí kapitola je zaměřená na personalistiku (z teoretického pohledu). Čtvrtá a pátá kapitola se 

potom již konkrétně věnují Chrudimi a tamnímu městskému úřadu, jeho organizaci a 

fungování. Práce je uzavřena v šesté kapitole vyhodnocením dotazníkového šetření mezi 

občany – uživateli městského úřadu. 

Rozsah práce nadprůměrně splňuje požadavky pro bakalářskou práci (63 stran bez 

příloh), seznam literatury je odpovídající. Vadou práce jsou občasné gramatické chyby, 

překlepy a jazyková neobratnost. 

Cíl práce však autor splnil a práci doporučuji k obhajobě. 

 

Otázky: 

1) Jaká zlepšení byste navrhl MěÚ Chrudim v oblasti personalistiky? 

2) Poskytnete výsledky své práce (zejména dotazníkového šetření) zástupcům MěÚ 

Chrudim? 

 

Navržený klasifikační stupeň: v  e  l  m i    d  o  b  ř  e . 
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