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Jméno studenta Lucie Dolezalova
Téma prace Ekonomika a management neziskovych organizaci
Cil prace Cilem prace je zhodnoceni hospodareni, fizeni a financovani

neziskovych organizaci a ndaslednda aplikace zjisténych
teoretickych poznatkti na praktickém piikladu neziskové
organizace Konferen¢niho centra Immanuel.

Vedouci bakalaiské prace Mgr. Jan Mandys, Ph.D.

Predkladana prace spliiuje vSechny potfebné nalezitosti. Stylisticky a formaln¢ nevybocuje
prace znormalu a je zpracovana v pozadované kvalité. Prace je rozdélena na teoretickou
a praktickou. Vzhledem k charakteru prace jsou tyto ¢asti jasné identifikovatelné. Zna¢na ¢ast
prace obsahuje teoretickou deskripci vybranych pojmi. V této ¢asti nepfinasi autorka zadné
nové poznatky a prace misty pusobi rozvlekle. Nicmén¢ deskripce vSech pojmt je podrobna,
obsahuje informace ze vSech relevantnich dostupnych zdroji. Pozitivné lze na praci hodnotit
zafazeni kapitoly Cislo 3, nebot’ fundraising se stal vyznamnou soucdsti fizeni neziskovych
organizaci. | pfes veskeré vyhrady k teoretické ¢asti prace muzeme konstatovat, ze studentka

dokazuje, Ze je schopna samostatné tvurci prace.

Za nejvyznamnéj§i €ast mizeme povazovat praktickou empirickou sondu na vybrané
organizaci. Studentka pouzila nékolik metod sbéru dat. Realizovala dotaznikové Setfeni
nejenom mezi uzivateli centra, ale také mezi pracovniky. Obé techniky chtéla doplnit
rozhovorem s feditelem (vedoucim) centra, ale neodhadla spravné situaci a ne vlastni vinou
tento rozhovor nerealizovala (vedouci se v potfebném case nevyjadiil). Na druhé strané
studentka podrobn¢ popsala fungovani centra. Tento popis vhodné doplnila o vlastni SWOT
analyzy. V této podob¢ pak prace piinasi uzite¢nou zpétnou vazbu dané organizaci a ma tedy i
praktické vyuziti.

Studentka ve své praci prokazala, ze je sama schopna vytvofit odborny text a adekvatné
vyuZivat potiebnych metod.

Otazky k obhajobé:

1. Domniva se studentka, Ze management organizace jeji praci vyuzije pro zkvalitnéni
fungovani centra?

2. Jak si studentka vysvétluje neochotu hlavniho manazera uskutecnit rozhovor?

Priace je - neni doporucena k obhajobé (nehodici se skrtnéte)
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