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narofnost tématu na Uroveit
: nadprimérné pramémé podprimérmna
teoretické znalosti X
praktické zku$enosti X
podkladové materidly a jejich X
zpracovani
kriteria hodnoceni price firovefi
nadprimérnd prumérni podprimérnd nelze hodnotit
stupefi splnni cfle prace X
logicka stavba prace X
price s &eskou literaturou véetnd citaci X .
prace se zahraniéni literaturou vietné citaci X
adekvéatnost pouZitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupefi realizovatelnosti feleni X
forméalni Uprava (text, grafy, tabulky) X
stylistické urovefi X
naroky DP na podkladové materiély, konzultace, vysoké primémé nizsf nejsou
priizkumy X
pouZiti analyz, matem. Statistickych a jinych metod, ve velké mite pfiméfend Chstetné absentuje
komparaci apod. X
vyuZitelnost namat, navrhi a doporudeni k fedeni ve vets mife Sastednd niZsi nevyuZitelnost
problému X
obsah a relevantnost ptiloh v textu &i pfil. Lasti DP vysoce funkéni funké&nf méng funkéal neuspokojivé
(tabulky, grafy, propotty apad.) X
QOdpovidajic{ hodnoceni jednotlivych hledisek oznalte :

P¥tpominky a otdzky k obhajobé:.
Osobité zpracované téma spojené s nadpriimérnou schopnost{ ziskat velmi oteviené informace v nékolika

spole¢nostech Ziskana data mohla byt provdzena systematict&j3im zpracovanim a diislednj&i kritickou analyzou
ve vazbé na teoretickou &dst préce.

Otfizky k obhajobé:
1. Definujte, co chapete pod pojmem mzdovy systém z hlediska dané diplomové prace
2. Popiste prosim zdroje dat, z nichZ jste &etpal informace o mzdovych systémech sledovanych firem (jaké
dokumenty, ptipadng kdo tvotil respondenty Vadeho prizkumu)
3. Na zdkladé predklddanych teorii a Vadeho praktického prizkumu popiste, jaké faktory je tfeba brat ve

firm& v avahu pti vytvateni mzdovych systémi a které z nich ve sledovanych firméch pfedstavovaly
nejvEtsl askali

Préce je — neni doporudena k obhajob& (nehodici se Skrtndte)

Navrieny Klasifika&ni stupeii velmi dobfe

Do ramedku vypsat slovni hodnoceni z této $kaly: vyborng, velmi doble, dobte, nevyhovél/a
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