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ANOTACE

Tato bakaléskd prace je zattena na metody rozteni hospodé&skeho vysledku
v raiznych pravnich formach podnikani (konkrétrv obchodnich spotmostech)
ana jejich naslednou aplikaci v praxi. Sezn&fténde s fiznymi ekonomickymi

a etnimi pojmy a objasni Upraviéetniho hospodéakého vysledku na davy zaklad.
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TITLE
The decision of the allocation of profit in variolegal forms of business
ANNOTATION

This bachelor work is focused on methods of thecalion of profit in various legal
forms of business (especially in Ltd.) and theiplagation in the professional way.
It takes readers up with economic and accountingrdsvoand it clears up

the transformation of accounting profit into taxsba
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Uvod

Problematika rozglovani hospod&kého vysledku neni jednoducha zalezitost.
Laik, ktery nema s podnikanim Zadnou osobni zkustersl pravdpodobré nedokéze
piredstavit, co toto téma obnééiasto ani podnikatel sdm netusi, jaké sloZité knedgou
k tomu, aby se docililo az samotného Jgmani hospodékého vysledku. Ti maji
mnohdy na paiti pouze jedno — rozdit zisk spol€nosti vramci sebe samotnych

a o ztratu se zajimat v minimalniiei

Je nezbytné, aby lidé, kfechgji zaloZit viastni obchodni sp@leost (tj. pravnickou
osobu zaloZenou zatélem podnikani), tyto postupy, kroky a metody zmnddrobrji.
Proto je teba seznamittend&e se zakladnimi ekonomickymi a&ainimi pojmy a blize
je charakterizovat, dale vy&it a vyjasnit rozdily meztasto v praxi zagmovanymi hesly
a nakonec se podrofn vénovat problematice hospag&ého vysledku wiznych
pravnich formach podnikani, tj. jeho strukturouansformaci na d@vy =zaklad

a vypdadanim neboli rozdenim vzniklého hospodskeho vysledku.

Hlavnim cilem této prace je provést analyzu rozéleni hospod&ského vysledku
obchodni spolénosti RECPROJEKT, s. r. 0. za rok 2009 a nasledn posoudit,
zda bylo toto rozcleni uUcelow dodrzeno jak z hlediska pravnich norem,
tak z osobniho hlediska spokmika spole&nosti (v pfipadé podilu na zisku) a gFipadné
podat navrh ¢idoporuéeni na zlepSeni roz&éleni hospodd&ského vysledku

do budoucna.



1. Zakladni pojmy

Nutnost vys¥tlit, pfipadré porovnat ekonomické aétni pojmy je neméndulezitym
krokem ke spravnému pochopeni tohoto tématu. Pboidou definovany nasledujici

pojmy - podnik, podnikani, Zivnhost a podnikatel.

1.1 Podnik

Podnik je definovan v Zakert. 513/1991 Sb., obchodnim zakoniku (déle jen ObchZz)
jako soubor hmotnych, jakoz i osobnich a nehmotrsfchek podnikani. K podniku nalezi
véci, prava a jiné majetkové hodnoty, které rpagiodnikateli a slouzi k provozovani
podniku nebo vzhledem ke své povaze maji tomutelul slouzit. Podnik je &c

hromadn4.

Je nutné si wdomit, Ze je mozné podnikyélit podle miznych hledisek najklad
takto:

a) podle zangreni (vyrobni, obchodni, finami, podniky sluzeb a podniky dopravni),
b) podle velikosti(mikropodnik, maly podnik, g&dni podnik, velky podnik),
c) podle pravni formy podnikani:
e obchodni spoknosti (pravnické osoby zalozené zaelem podnikani,
tj. vefejna obchodni spaleost, komanditni spateost, spolénost
S rienim omezenym, akciova spahest),
» druzstva(vyrobni, spatebni, zemdélska, bytova aj.),
« statni podnikypodle Zakon&. 77/1997 Sb., o statnim podniku),
« ostatni (pf. podnikatel — fyzickA osoba podle Zakota455/1991 Sb.,

0 Zivnostenském podnikahy)

Pozn.: Nkteré prameny povazuji druzstvo za & obchodnich spateosti,
avSak @které nikoliv. Pro tento del bylo druzstvo \jenéno zrady obchodnich

spolenosti.

1.2 Podnikani

Dle § 2 odst. 1 ObchZ se podnik&nim rozumi sougtévmost provadna samostatn
podnikatelem vlastnim jménem a na vlastni oddawest za Gelem dosazeni zisku.

Téchto @t znaki musi byt napléno sodasré. Podle doc. Buchty z vySe uvedeného

! zakon¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik vénzpozdjsich peedpisi, § 5, odst. 1 [cit. 2011-01-05]
2BUCHTA, M., Manazerska ekonomika. vyd., geprac. Pardubice : Univerzita Pardubice, 2662 9, 10
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vyplyva, Ze cilem podniku by &o byt produkovéni vyrobk ¢i poskytovani sluzeb,
o které gkdo stoji a jejichZ prodeji poskytnuti pinese zisk.

1.3 Zivnost

Podnikani je téz vymezeno v Zakow. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani,
kdeje pro dely tohoto zékona uZivan termin Zivnost. Zivnost® sozumi
(taktéz jako podnikanim) soustavi#nnost provozovana samostatrvlastnim jménem,
na vlastni odpasdnost, za &elem dosazeni zisku azapodminek stanovenych
timto zakonem. Ten rozthje Zivnosti podle stanovenych podminek do nagiefbin
skupin:

% ohlaSovaci Zivnost(provozovany na zaklgdhlaseni):
» femeslné — splmi vSeobecnych podminek a odbornésgbilosti,
e vazané - spbni vSeobecnych podminek a odbornésgbilosti,
» volné — spl&ni vSeobecnych podminek.
% koncesované Zivnosti (provozovany na zaklgd koncese = opraemi

k provozovanf.

U ohlaSovacich Zivnosti vznika oprawmh k jejimu provozovani automaticky,
kdeZto u Zivnosti koncesovanych vydava toto opfaivepravni organ — zivnostenskiad
v mist sidla spolénosti/bydlis Zivnostnika.

1.4 Podnikatel
Podle 8§ 2 odst. 2 ObchZ je podnikatelem:

e 0soba zapsana v obchodnim tdst,

* 0soba, ktera podnikéa na zalkdadvnostenského opravni,

e o0soba, ktera podnika na zakiadjiného nez Zivnostenského opréan
podle zvlaStnichigdpidi,

e o0soba, ktera provozuje zeédtlskou vyrobu a je zapsana do evidence

podle zvlaStnihoiedpisu.

¥ BUCHTA, M., ManaZerska ekonomika. vyd., geprac. Pardubice : Univerzita Pardubice, 2662 7
10



2. Pravni formy podnikani

Z predchoziho textu je evidentni, Ze se pravnimi forimamalnikani rozumi obchodni
spole&nosti (tj. pravnické osoby zaloZzené z&eleém podnikani), druzstva, statni podniky
a ostatni formy podnikani dle platidéské legislativy (p podnikatel — fyzicka osoba).

Nyni budou charakterizovany tyto subjekty jedndtliv

2.1 Obchodni spolé&nosti

Obchodni spolosti edstavuji jednu ze zakladnich orgadigapravnich forem
provozovani podnikatelsk&nnosti. Tvdi se sdruzenim osob ke sp@miému podnikani.
Na rozdil od druzstev, jsou obchodni sgaolesti relativié uzawena spolé&enstvi,
coz znamend, Ze pokud ma dojit ke ¢mtn poctu spol€nika, je nezbytné zgmit
spoletenskou smlouvii stanovy spolénostf.

V podminkachCeské republiky pojem obchodni spiiest roviéZz upravuje Zakon
¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik. Obchodni sjpaist je pravnickou osobou zaloZenou
za Welem podnikani, nestanovi-li prdvo Evropskych sgaetvi ¢i zakon jinak.
Nestanovi-li zadkon jinak, mohou byt zakladateli Ispoosti a @astnit
se na jejim podnikani osoby fyzické i pravnitk&azda obchodni spafeost vznika
az dnem jejiho zapisu do obchodniho rést Obchodni rejgik je veaejny seznam
podnikatelskych subjekt které jsou v &m registrovany, je veden mistmiisluSnymi
krajskymi soudy a v dnesni dble snadno fistupny i na Internetu. Z vySe uvedeného
vyplyva, Ze povinnosti kazdé pravnické osoby je@éohoto rejstku zaregistrovat.

Uvodem je nutné podotknout, Ze pipusti-li Zakon ¢&. 513/1991 Sb., obchodni
zakonik, aby obchodni spolénost zalozil jiz jediny zakladatel, nahradi se uzavana
spoleenskd smlouva zakladatelskou listinou vyhotovenou ev formé notarského

zapisu.
2.1.1 Druhy obchodnich spol€nosti

Doposud jsou znamytyti druhy obchodnich spailaosti, a toverejnd obchodni
spolanost, komanditni spolefnost, spolenost s rukenim omezenyma spolenost
akciova (v poslednich letech se rozviji novy typ sgolesti — evropska spaleost).
NiZe budou popsény tyt@tyiti dosud zndmé obchodni spi&iesti a taktéZz bude

posouzeno, projsou vyhodnéi nikoliv.

4 SYNEK, M.: Manazerska ekonomik®raha : Grada, 2007, str. 28
® Z&kon¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik vénzpozdijsich piedpisgi, § 56, odst. 1 [cit.2011-01-05]
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2.1.1.1Verejné obchodni spolénost

Vetejna obchodni spateost (zkratka ,v. 0. s.“ nebo ,¥eobch. spol.”, obsahuje-li
firma jméno alespd jednoho ze spodmiki, post&i dodatek , a spol.”) jeosobni
spolenosti, ve které alespai dvé osoby podnikaji pod spol@ou firmou arudi
za zavazky spolénosti spolé€né a nerozdilné celym svym majetkem Naroky
nazakladni kapital v této spolé&nosti nejsou upraveny zakonem Spolé&nikem véejné
obchodni spokanosti mize byt pouze fyzicka osoba (dale jen FO), kterawgplvSeobecné
podminky provozovani Zzivnosti. Je-li spédkem osoba pravnickd (dale jen PO),
vykonavé prava a povinnosti spojen&iasii ve spoknosti jeji statutarni organ, popact

jim powieny zastupce.

V piipact verejné obchodni spalaosti se uzavir&polatenska smlouva kterd musi

obsahovat:

» firmu a sidlo spoknosti,
e uréeni spoléniki uvedenim firmy nebo nazvu a sidla PO nebo jmébgdhst
FO,
e prednet podnikani.
Tato forma obchodni spdieosti je vhodna pro podnikani v oblasti obchoduzsb
aifemesel. Pro spalaiky plati tzv. zakaz konkurence ZjednoduSe® jde o to,
Ze spolénik nesmi bez svoleni ostatnich sgol&t podnikat ve stejnémiednetu (oboru)

podnikani. Zakaz konkurence verggmeé obchodni spataosti upravuje 8§ 84 ObchZ.
2.1.1.2Komanditni spole¢nost

Komanditni spolénost (zkratka ,k. s.“ nebo ,kom. spol.) mpolenosti smiSenou
v niZ jeden nebo vice spolmikia (komanditisti) ruéi za zavazky spotmosti dovyse
sveho nesplaceného vkladuzapsaného v obchodnim réjstt a jeden nebo vice
spole&nika (komplementadt) ruéi celym svym majetkem. Ztoho vyplyva,
Ze v této spolosti vystupuji d¥ osoby, nebo dyskupiny osob satasré — komanditisté
a komplementd Podle obchodniho z&akoniku je&komanditista povinen vioZit
do zakladniho kapitadlu spdieosti vklad ve vySi ufené spoléenskou smlouvou,
minimalné vSak 5.000 K. Komplement& neni povinen vlozit do spaleosti zadny
zakladni vklad. Celkova vysSe zakladniho kapitalunkaditni spolénosti neni zakonem
stanovena. Komplemerf&in miZze byt jen osoba, kter4 #pje vSeobecné podminky

provozovani Zivnosti. Je-li komplemergén PO, taktéZz vykonava prava a povinnosti

12



spojené sd&asti v komanditni spodeosti jeji statutarni organ, pbpad jim powieny
zastupce.
V tomto typu spolénosti se uzavirgpola&tenskd smlouva ktera musi dle Obchz

obsahovat:

» firmu a sidlo spoknosti,

e uréeni spoléniki uvedenim firmy nebo nazvu a sidla PO nebo jmébgdist
FO,

e predn®t podnikani,

» urceni, ktéi ze spolénikia jsou komplementaa ktei komanditisté,

» vySi vkladu kazdého komanditisty.

K obchodnimu vedeni sp@i@osti jsou opravini pouze komplemeniia Komanditisté
jsou opravini pouze nahlizet doc¢étnich knih a do detnich doklad spol€nosti. Maji
pravo i na vydani stejnopisuétni za¥rky a na veSkeré informace o vSech zalezitostech
spol&nosti. Zdkaz konkurence zde plati s phlédnutim k odpo¥dnosti za vedeni

spolenosti, tudiz plati pouzpro komplementaie nikoliv pro komanditisty .

2.1.1.3Spol&nost s rikenim omezenym

Spole&nost s rdenim omezenym (zkratka ,s. r. 0. nebo ,spol. sY.qatii
mezispoleinosti kapitalové. Spol€niky mohou byt jak osoby fyzické, tak i pravnické.
Spol&nost niZze byt zaloZena jiz jednou osobopuale nejvice ji miZe tvdit padesat
spoleniku. Zakladni kapital (dale jen ZK) spoknosti s réenim omezenym je twen
vklady spolénikia a jeho vySe muséinit minimalné 200.000 K. Tento vklad nesmi
po celou dobu trvani spdaleosti klesnout pod jeho minimalni hranici. Vkladyotetnika,
které jsou tveéeny souhrnem finamich prostedki a jinymi perzi ocenitelnymi
hodnotami, které se spoldk zavazuje viozit do spalrosti a podilet se jimi na vysledku
podnikani spolkénosti, mohou byt &i movité, nemovité, pohledavky, jinA majetkova
prava apod. Hodnotavkladu jednoho spol€nika musi ¢init alespai 20.000 K
a u nepe#Znich vkladi musi byt ve spotenské smlouyuveden pedmst vkladif.

Dle ObchZ musi spoletenska smlouva respektive zakladatelska listina

obsahovat alesyio

» firmu a sidlo spoknosti,

® MULLEROVA, L., VOMACKOVA. H., JINDROVA B., Ucetnictvi obchodnich firenPraha : VSE, 1995,
str. 45
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e uréeni spoléniki uvedenim firmy nebo nazvu a sidla PO nebo jmébgdhst
FO,

e predn®t podnikani,

» vySi ZK a vySi vkladu kazdého speéteka \etns zpisobu a liity splaceni vkladu,

* jména a bydligt prvnich jednatél spol€&nosti a zfisob, jakym jednaji jménem
spolenosti,

e jména a bydligt ¢lend prvni dozoéi rady, pokud sefizuje,

e uréeni spravce vkladu,

« jiné Udaje, které vyZzaduje tento zakon.

VSichni spol&nici ruéi spol&né a nerozdilné za zavazky spol&nosti do vySe
souhrnu vSech nesplacenycltasti vklada podle stavu zapisu v obchodnim fé{s
(dale jen OR). Z&pisem splaceni vSeckchto vkladi do OR réeni zanikd
Dle § 124 odst. 1 ObchZ je sp&i®st s rdenim omezenym povinna vyteé rezervni
fond. Obdoba jako ve véejné obchodni spalaosti plati i ve spolmosti s rdenim

omezenym tzvzakaz konkurence
2.1.1.4Akciova spolenost

Akciova spolénost (zkratka ,a. s. nebo ,akc. spol.”) gadi mezispola&nosti
kapitalové a je jednou z nejsloZjSich pravnich forem podnikani. Dle ObchZ je je{ Z
rozvrzen na uity pocet akcii o ukité nomindlni neboli jmenovité hodrot Akcii
se rozumi cenny papir, snimz jsou spojenaprava akcionare jako spolénika
na jejimiizeni, jejim zisku v podol& dividendy (podil na zisku) a nikvidaénim
pozistatku pri zaniku spol&nosti. Akcie niize byt vydana v souladu se zvlaStnim
zadkonem \podobé listinné nebo zaknihované Dale nuze znit akcie najméno
nebo na majitele

Dle ObchZ musi akcie obsahovat:

» firmu a sidlo spoknosti,

e jmenovitou hodnotu,

* oznaeni formy akcie, u akcie na jmeéno firmu, ndzev nghbéno akcionge,
» vysi zakladniho kapitalu a pet akcii k datu emise akcie,

« datum emisé.

" Z&kon¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik vénzpozdjsich piedpisi, § 110, odst. 1 [cit. 2011-01-13]
8 zakon¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik vénzpozdijsich piedpigi, § 106, odst. 2 [cit. 2011-01-13]
® Z&kon¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik vénzpozdjsich piedpisi, § 155, odst. 3 [cit. 2011-01-13]
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Spole&nost miZze byt zaloZena jednim zakladatelem - v toniipgat se musi jednat
o PO, jinak d¢ma nebo vice zakladatelit @z FO nebo PO. V praxi obvykle spatest
zaklada wkolik FO nebo PO.Zakladni kapital spole¢nosti zaloZzené s vejnou
nabidkou akcii musi¢init nejmérg 20.000.000 K, nestanovi-li zvlastni pravnirgdpis
castku vysSi. Vppad zalozeni spolmosti bez veaejné nabidky akcii musi ¢init
nejmérg 2.000.000 K. Ma-li byt spolénost zaloZzena na zakkaderejné nabidky akcii,
je podminkou platného zaloZeni sgolesti schvaleni prospektu cenného pagiaskou
narodni bankou (dale jgiNB).

V akciové spolénosti se neuzavira spoenskd smlouva, aleakladatelska smlouva
(v piipact vice zakladaté) respektive zakladatelska listina (v piipact jednoho
zakladatele).

Ta musi dle ObchZ obsahovat:

e firmu, sidlo a pednt podnikani,

* navrhovany ZK,

* pocet akcii a jejich jmenovitou hodnotu, zda budou i@kenit na jméno
nebo na majitele, nazev a popis akcii, iifjpgd Udaj o omezeni ipvoditelnosti
akcii na jmeéno,

» kolik akcii ktery zakladatel upisuje, za jaky eniiskurs, zmisob a IHitu
pro splaceni emisniho kursu a jakym vkladem budsr@rkurs splacen,

» splaci-li se emisni kurs akcii negéitymi vklady, i u€eni gedmeétu nepeszitého
vkladu a zfisobu jeho splaceni, pet, jmenovitou hodnotu, podobu, formu a druh
akcii, jez se vydaji za tento negéni vklad,

» alespa pribliznou vysi naklad, ktera v souvislosti se zaloZzenim podniku vznikne,

» uréeni spravce vkladu,

* ma-li byt alespd ¢ast akcii vydana na zakkaslerejné nabidky akcii,

 névrh stanov?
Organy akciové spolénosti jsou:

* valna hromada- nejvyssi organ,
» predstavenstvo- statutarni organ, voleno valnou hromadou nelwodd radou,

ma nejmén 3 ¢leny,

10 7zakon¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik vénzpozdijSich piedpisi, § 163, odst. 1[cit. 2011-02-05]
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» dozor¢i rada — musi mit nejmén 3 ¢leny, paet jejich ¢leni musi byt dlitelny
ttemi, dw tretiny ¢lend voli valna hromada, jednuretinu pak zarmstnanci
spole&nosti, ma-li spolénost vice nez 50 zarstnand v pracovnim porru v dolk&

konani valné hromady.

Obrazek nize naztaje mozné organizai schéma akciovée spaleosti.

VALNA HROMADA

DOZORCi
RADA
PREDSTAVENSTVO
Generalni reditel
(¢len predstavenstva)
Clenové Clenové Clenové Clenové
managemen managemen managemen managemen

Obrazek 1 - Klasické schéma orgain akciové spolénosti
[Zdroj: Manazerska ekonomika, Buchta]

Za poruSeni svych zavarkodpovida spolmost celym svym majetkem
avSak akcionanerwi za zavazky spotmosti vibec. Stejt jako u spolénosti s rdenim
omezenym, zakon uklada povinnosttvaicet rezervni fond a tzv. zakaz konkurence
i u akciové spolkénosti. Tento zakaz konkurence neplati pro samotkéioméde

spole&nosti, avSak prdleny jejiho edstavenstva a dozbrady.

2.1.2 Vyhody a nevyhody jednotlivych obchodnich spolaosti

Pripadné vyhody a nevyhody #egné obchodni spataosti, komanditni spobaosti,
spol&nosti s rédenim omezenym a akciové spsiesti, jako je nafklad administrativni
narainost, vySe zakladniho kapitalu, zakaz konkurenceéaldi, jsou charakterizovany

v priloze A.
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2.2 Druzstvo

Druzstvo lze charakterizovat jako spiastvi neuzaeneého poétu osob (fyzickych
i prdvnickych), zaloZzené zaélem podnikani nebo zafidvani hospodékych, sociélnich
nebo jinych paeb svychéleni. Musi byttvoreno nejméré péti ¢leny, nebo alespd
dvéma pravnickymi osobami. Obligatornimi (povinnymi) organy jsouigustavenstvo
a kontrolni komisé! DruZstvo je osobou pravnickou, a prai poruseni svych zavaak
odpovida celym svym majetkem Clenové druzstva v3ak zajeho zavazky teru
Z&kladni kapitédl druzstva tvéi souhrn ¢lenskych vkladdi a stanovy ufuji vysi
tohoto ZK. Zakladni kapital, ktery se zapisuje d®&,Amusicinit nejméné 50.000 K.
Zakladnim dokumentem druZstva jsou tzv. stanovyZstua. | pro tuto pravni formu
podnikani plati dle 8 249 ObchZ tzv. zadkaz konkoeenTaktéz je povinno ze zakona
vytvaret nikoliv fond rezervni, ale fond nédelny. DruZstvo je tvéeno pongrné nizkym
pocatenim kapitalem, je otéené pro dalSi vstup novyaeni. Plati zde rovné postaveni
¢lema (tzn. @i hlasovani ma kazdyien jeden hlas) a je Zho mozné bez obtizi kdykoliv
vystoupit. Tyto charakteristiky by se daly povaZozavyhody.

Existuji vSak i charakteristiky, které by se naopmidy povazovat zanevyhody.
Druzstvo Ize zaloZit minimatpéti FO nebo miniméla dvema PO, i zde plati zakaz
konkurence pré@leny predstavenstva a kontrolni komise a vyplacené patilygisku jsou

zdaiovany dvakrat podolénako u spolénosti s rdenim omezenym.

2.3 Ostatni pravni formy podnikani

Mezi ostatni formy podnikani, kter&ighazi podle¢eského pravnihdadu v avahu

coby nositelé podnikatelského oprémin pati nagiklad:

a) Obc¢anskad sdruzeni — spolky, kluby, spolaosti, svazy, unie, odborové
organizace, hnuti a jind sdruZenicahi, jestlize vznikla zfpjsobem stanovenym
v Zakore ¢. 83/1990 Sb., o sdruzeni @mi. Tato sdruzeni vznikaji registraci
na Ministerstvu vnitr&'R.

b) Zamova sdruzeni PO — tyto subjekty slouzi prvo¥n k ochrag zajmi
zakladajicich PO nebo k dosazeni jiného sjednanédla. Tato sdruzeni nabyvaji
pravni zpisobilosti zapisem do registru sdruzeni vedenéhoisininprislusného

okresniho tadu.

X BUCHTA, M., ManaZerské ekonomika. vyd., geprac. Pardubice : Univerzita Pardubice, 2602 17
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c) Neziskové organizace- do této skupiny fiZeme zahrnoutadu samostatnych
pravnickych osob. Tyto organizace maji ve spedfiitk pipadech
své opodstatini namisto spotaosti obchodniho prava i(dody administrativni,
pravni, daove, ekonomicke).

Pati sem nafiklad:
» obecr prosgsSné spolenosti,
* nadace a nadai fondy,
o cirkve a ndboZenské spaiesti,
* soukromé vysoké Skoly,
« politické strany a politicka hnutf.

d) Fyzicka osobapodnikatel (osoba samostatrvydéledns ¢inna - OS\C) — osoba,
podnikajici na zékladvydaného Zivnostenského oprémn Za OS\C se povazuje
osoba, kterd je individualnim podnikatelem vykoniian samostathvydélecnou

¢innost, nebo alespicspolupracuije i vykonu samostatné vgtbené cinnosti.

12BUCHTA, M., ManaZerské ekonomika. vyd., geprac. Pardubice : Univerzita Pardubice, 2602 18
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3. Hospodarsky vysledek

V piedchozim textu byly objasny zakladni ekonomické pojmy, nyni budou
vyswtleny a definovany pojmy ekonomick@€tni, hospod&ky vysledek s jeho blizsi
specifikaci.

3.1 Naklady a vynosy
3.1.1 Zakladni pojmy

Aby bylo mozné specifikovat hospagiaty vysledek, je piéeba uvést definici
s nim spojenych pojtn tj. naklad: a vynos.

Nakladem je v perznim vyjadeni (Eelové vyuZiti zdraj, ¢i v pergzich vyjadena
spoteba vyrobnichginiteli. Obeci se nakladem rozumi cena vsiup Jinymi slovy
a zjednodusen lze tici, Ze naklady vyjaialji spotebu prace a prastdki v pergznim
vyjadieni. Naklady jsou také snizenim ekonomického pasp kthem &etniho obdobi,
a to jednak ve forénsnizeni aktiv, a jednak ve foémazniku zavazi.**

Vynosem se rozumi pe¥Eni vyjadeni vysledk plynoucich z provozovani
podniku®® Jinymi slovy jsou vynosy v pémich ocetiné vykony podniku. Podle prof.
Ing. Kovanicové jsou vynosy zvySenim ekonomickéhmspichu kthem &etniho obdobi,
ato jednak ve forgh zvySeni aktiv, a jednak ve foimspecifickych pipadi snizeni
¢i zaniku zavazku (p: prominuti jeho Uhrady).

Casto v praxi zaiovanym pojmem je néaklad s vydajem a taktéz vynoigjsiem.
Vydajem se rozumi skutay Ubytek pe&znich prosiedki (pripadré Ubytek jakéhokoliv
majetku). Vydaj tudiz neni to samé jako nakladikledem mohou byt odpisy
dlouhodobého majetku, které jsou pro podnik nakiadale v Zadném ifpac nejsou
vydajem (nejedna se o zadny ubytekdieich prosiedk).

Prijem je naopak skutay pfiristek pegznich prostedki (pripadré prirastek
jakéhokoliv majetku). Nelze tedyci, Ze je pijem jedno a to samé jako vynosikPadem
vynosu nikoliv gijmu miZe byt aktivace dlouhodobého majetku, kdy si podidita vyrobi
urcity dlouhodoby hmotny majetek. Sami posoudite, 2engjedna o zadnyftiem

pertznich prostdki, ale pouze o vynos.

13BUCHTA, M.:,Manaierské ekonomika 2. dfdardubice : Univerzita Pardubice, 2002, str. 9
1 KOVANICOVA, D.: Abeceda éetnich znalosti pro kazdéh®raha : Polygon, 2001, str. 65
1S BUCHTA, M.: ManaZerska ekonomika 2. dilardubice : Univerzita Pardubice, 2002, str. 9

19



Pomoci pijmu a vydaji je definovano cash flow neboli tok ggmich prostiedki,
pro které platf:
Cash flow = prijmy — vydaje

3.1.2 Klasifikace nakladi a vynosi

Vynosy a naklady Ize klasifikovat podiéznych kritérii. Jejich klasifikace vSak neni

cilem této prace, proto bude nazexaa pouze okraj@v
Z etniho hlediska Ize rozlisit naklady i vynosy:

% provozni (pt.: nakup sluzeb x trzby za prodej sluzeb),
% finanéni (pt.: prodané cenné papiry x nakoupené cenné papiry),

+« mimoradné (pt.: zpisobené Skody na majetku x prodej négmbych zasob).

Cinnost NAKLADY VYNOSY

Provozni Spotebované nakupy Trzby za vl. vykony a zbozi
Sluzby Zmny stavu zasob wvinnosti
Osobninaklady Aktivace

Darg a poplatky -

Jiné provozni naklady Jiné provoznivynosy

Odpisy, rezervy, komplexni
naklady @iStich obdobia opravn
polozky

Finanéni Finareni naklady Finatini vynosy

Dy
1

Rezervy a opravné polozky
finan¢nich naklad

Mimoradna  |Mimoradné naklady Mimiadné vynosy

Darg z piijmi a prevodové dty -

Obrazek 2 - Ketni élenéni nakladi a vynodi (upravena tabulka)
[Zdroj: Abeceda detnich znalosti pro kazdého, Kovanicovd]

Dale Ize zjednodusémakladyclenit:

% druhové:
* mzdové
* materialové,
» naklady souvisejici s op@tbenim dlouhodobého majetku,
» externi prace a sluzby,

e ostatni (finadni apod.).

1 BUCHTA, M.: ManaZerska ekonomika 2. dilardubice : Univerzita Pardubice, 2002, str. 9
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% Ucelow:
» naklady gimé (daji se zjistit fmo na jednu jednotku vykonuf.pmaterial,
mzdy aj.),
* néklady nepimé (nedaji se zjistit fmo na jednu jednotku vykonu,
pi.: elektrick& energie).
% dle mista vzniku:
» naklady prvotni(naklady mezi podnikem a okolimi.pspoteba materialu
mezd aj.),
» néklady druhotngnaklady vznikajici uvnit podniku, @.: jedno stedisko
doda stedisku druhému).
+ z hlediska jejich zavislosti na zniné objemu vyroby:
* néaklady variabilni(reaguji na z#nu v objemu vyroby):
- proporcionalni, nadproporcionalni, podproporcionéin

» néaklady fixni(témet nereaguji na zému v objemu vyroby).

NAKLADY

fixmi variabilni

(stale) (proménne)

proporcionalni

nadproporcionalni
(progresivni)

podproporcionalni
(degresivni)

Obrazek 3 - Rozdleni nakladi podle zavislosti na znnach objemu vyroby
[Zdroj: Manazerska ekonomika 2. dil, Buchta]
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naklady (1)

celkowvénaklady (CM)

vanabilni naklady (VI

fixni naklady (FIN)

A J

mnozstvi ()

Obrazek 4 - Pribéh fixnich a variabilnich nakladi
[Zdroj: Manazerska ekonomika 2. dil, Buchta]

3.2 Zjist éni hospodd&ského vysledku

Hospodésky vysledek (dale jen HV) je synteticky ukazat&tery umozuje
posouzeni hospo#lni podniku. Zjisuje se porovnanim naklad vynaloZenych

na provedeni konkrétnich vykbra vynos za tyto vykony. Zapis dZe mit podobu:
HV = vynosy — naklady

V piipack, Ze dosazeni vysledku:

HV = 0 ... hospod#sky vysledek jeula,

HV > 0 ... hospodgsky vysledek jezisk,
HV < 0 ... hospodgsky vysledek jetrata.

3.3 Struktura hospodarského vysledku
Predpisy rozliSuji nasledujici kategorie vysledkupuaeni:

* Provozni HV,

* Financéni HV,

** HV za b éZnou ¢innost = provozni HV + finanéni HV,

* Mimofadny HV,

*** HV pied zdarénim = HV za béZnou ¢innost + mimoradny HV,

***x  HV po zdanéni (disponibilni zisk) = HV za béZnou ¢innost + mimoradny HV -

daii z p¥jmi z béZné &innosti - daii z pifjm & z mimoradné&innosti.’

YLLLETSKO, K., DERGEL, M., Dasiova piznani za rok 2008 esky T3in : Poradce, 2009, str. 94
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3.4 Vypoiadani hospoddského vysledku

Rozdleni HV je proces, i némz pislusné organy detni jednotky rozhodnou,

jak bude naloZzeno s HV uplynulého roku. fba zdraznit, Ze v fipact rozdleni zisku

mluvime o rozdleni disponibilniho zisku (tj. upraveného a zélakho zisku).

Tento disponibilni zisk vznikne odenim vypditané dag z prijmt pravnickych osob

(dale jen DPPO) od ¢etniho HV. Podrobgsi postup vypstu DPPO a s nim spojena

transformace &etniho HV na dgovy zaklad bude popsan v kapitole 4.

Existuji vSeobeck prijimané kroky rozdéleni zisku:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7

Pridél do rezervniho fonduu druzstva do netitelného fondu) — vytvé nekteré
acetni jednotky (s. r. 0., a. s., druzstvo), slow&kkyti budoucich ztrat,

Pridél do statutarniho fondu— tvorbu obvykle nestanovi zadny pravitedpis,
ale &etni jednotka se zavazala k jeho twosbzakladatelské listin(fond odnén,
socialni fond),

Piidél do ostatnich fond - tyto fondy si detni jednotka vytvid
podle svého uvazeni za konkrétnitel@m (fond pispevka na dovolenou),

Pokryti ztraty minulych let

Rozdleni zisku spolénikiam — podil na zisku je zdavan srdZzkovou dani, pro rok
2009¢ini tato sazba d&nl5 % a odvadi ji za spdieika organizace,

Nerozdleny zisk— podnik pouzije ke kryti svych budoucich ijedx,

Zvyseni ZK o zisk- tykd se pouze spdaleosti, které vytva ZK, proces podléha
zéapisu do OR®

Obecné moznosti vypbadani ztraty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

Cerpani rezervniho fondu- fond musi jiz existovat,

Cerpéni statutarniho fondu- fond musi jiz existovat, nesmi bytalovs vazan,
Cerpéni ostatnich fond — tyto fondy musi jiz existovat, nesmi byelbw vazany,
Pouziti nerozdleného zisku minulych let je-li néjaky,

Ponechazi ztraty jako neuhrazeréluhrada bude v dalSim obdobi,

Uhrada ztraty spoléniky - za gedpokladu, Zze se ktomu spiiéci zavazali

ve spoléenské smlowy, nebo stim vSichni souhlasi (neni mozné u akciové
spolenosti),

Snizeni ZK o ztratu— proces podléhd zapisu do OR, ZK nesmi klesnout

pod zakonem stanovenou hrartiti.

'8 Osobni vypracované maturitni otazkycethictvi
19 Osobni vypracované maturitni otazkycethictvi
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3.4.1 Rozdéleni HV v obchodnich spolénostech

Nyni bude vys¥tleno, jakym zfisobem se hospoitky vysledek rozguje
v jednotlivych obchodnich spadleostech. Oft je treba zdraznit, Ze zpsob vypdadani
a pdadi rozéleni zisku (pop. Uhradu ztraty) stanovi v zavislosti na pravninfér
podnikani obchodni zékonik, jiny ob&cpavazny pedpis, spoléenska smlouva, stanovy
obchodni spolosti, stanovy druZstwd rozhodnuti valné hromady

K vyporadani vykazaneého HV dochazi az vetnim obdobi, které nasleduje

po kEZném w@etnim obdobi, tj. v nasledujicim kaletdi#n (hospodéském) roce.
3.4.1.1Veiejna obchodni spolénost

Zvlastnosti této obchodni spolesti je, Ze neni poplatnikem DPPO.
Dle § 82 ObchZ seisk déli mezi spoléniky rovnym dilem, nestanovi-li spoknska
smlouva jinak. Hpadnou Uhradu zji&hé ztraty nesou spolsici rovnéz rovnym dilem.
Tyto ¢astky (zisk/ztrata) zahrnou do svéhaaleho giznani k dani z fijmu podle ZoDP,
jakozto PO nebo FO (zalezi na tom, jaka osobagkeamikem).

3.4.1.2Komanditni spole¢nost

Podle 8 100 Obchz sask rozctli nacast gipadajici spolénosti (komanditistm)
a ¢ast ripadajici komplemetdm, a to pomirem stanovenym ve spgknské smloud
V piipact, Ze tato smlouva netuje rozaleni zisku, dli se zisk mezi spot@iky rovnou
polovinou.Cést zisku, kteraifpadla spolénosti, se po zdani rozctli mezi komanditisty
Vv poneru stanoveném v této smlayvjinak v pongru splacenych vklad Komplementé
si rozckli ¢ast zisku na & pripadajici rovnym dilem, pokud smlouva nestanovitea).
Cast zisku, kteraifpadne komanditisim, se zdani DPPO a néaslédast srazkovou dani.
Kdezto tucast, kterou obdrzi komplemefiitazahrnou do svého individualnihd@iznani
k dani z gijmu fyzickych osob (dale jen DPFO) nebo k DPPO - ZahkeZtom, jaka osoba
je komplementéem.

Zjisténou ztratu nesou komplementaovnym dilem, pokud nestanovi spidaska
smlouva jinak. Komanditisté jsou povinni podilet s& Ohrad vzniklé ztraty,

pokud tak naopak spa@enska smlouva stanovi.
3.4.1.3Spol&nost s rikenim omezenym

V tomto typu spolénosti je teba nejtive splnit zdkonné a statutarni povinnosti

spolenosti, tj. castzisku pridelit do rezevniho fondu (dale jen RFXast do statutarniho

2 KOVANICOVA, D.: Abeceda detnich znalosti pro kazdéheraha : Polygon, 2001, str. 371
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fondu, gipadré jinych fondi. Poté, co dojde kifdélu ¢asti zisku do &chto fondi, maji
spole&nici narok na podil na zisku, ktery valn& hromadéilal k jeho rozdleni mezi
spoleniky. Podle 8 123 ObchZ maji spéiéci narok na podil v poénu svych obchodnich
podili, nestanovi-li spoleenska smlouva jinak. Je nutné upozornit, Ze k \yptasku
v zadném fipact nelze pouzit ZK, RF, ostatnich kapitdlovych fondni prostedki
uréenych k doplani téchto fondi. PodrobsjSi popis bude aplikovan v praktickésti
této prace.

V piipac, Ze hospod@ni spolénosti skowilo ztratou, rozhodnou spotmici
0 jeji uhrad. Lze ji uhradit ze zdréjspole&nosti (pokud existuji), nebag@depsat k hrad
spolenikim anebo ji pevést do daldich Bt Uhradu ztraty Ize fiedepsat spolmikim
pouze tehdy, pokud se tak zavazakdqem ve spotenské smloud Vzniklou daovou
ztratu je mozné uplatnit podle ZoDP jako ¢dtelnou polozku, a to do 5 let

po jejim vzniku.
3.4.1.4Akciova spolanost

Akciova spolénost rozdluje zisk obdobré jako spolénost s réenim omezenym.
V prvni fact je nutné, aby valna hromada rozhodla, jé&st zisku budeiélena do RF,
do statutarniho fondu aj. Dle 8§ 217 ObchZ je spadst povinna vytvidt rezervni fond
z ¢istého zisku za rok, vémzZ poprvédisty zisk vytvai, a to ve vysSi nejmén20 %
ze zisku. Ne vSak vice nez 10 % z hodnoty ZK. Tempervni fond se kazdafws
dophuje o nejméa 5 % ze zisku, az do dosazeni vySéene ve stanovach, nejnién
vSak do vySe 20 % ZK. Takto vytkeny rezervni fond Ize pouZit pouze k Ukiradraty.
Valnd hromada dale stanovi, jakast zisku bude roztena mezi akciori@ spolénosti
formou podilu na zisku, jinakeceno, jaké dividendy ifizna a vyplati. Kazdy akcionha
ma dle obchodniho zakoniku pravo na podil na zidRakud nevyplyva ze stanov
tykajicich se prioritnich akcii &o jiného, uéuje se tento podil pofrem jmenovité
hodnoty jeho akcii k jmenovité hodioakcii viech akciorfd?’. Dle § 178 ObchZ fize
podil na ziskutleni predstavenstva deni dozoki rady (tantiéma) stanovit valna hromada
ze zisku schvaleného k rageni. Tyto schvalené dividendy a tantiéemy jsou ws@a
do i mésiaa ode dne, kdy bylo fjato usneseni valné hromady o réhi zisku,
nestanovi-li stanovydeo jiného. Obchodni zakonik téZ upravuje, za jakyotiminek neni
spol&nost opraviina rozdlit zisk nebo jiné vlastni zdroje mezi akcideaV pipack,

ZDUSKOVA, M., KOLKOVA, V., Zvlastnosti dtovani v riznych forméach podnikaniPraha : EUROUNI-
ON, s.r. 0.,1997, str. 63
22 74kon¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik vénzpozdjsich piedpisi, § 178, odst. 1 [cit. 2011-02-06]
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Ze hospodani akciové spolmosti skowilo ztratou, rozhodnou spotaici o jeji Uhrad.
Podobr jako u spolénosti s rdenim omezenym ji Ize uhradit ze zdrogpol€&nosti,
anebo je mozné jiipvést do dalSich let. Jeji Uhradu vSak nelzedgpsat k uhrad

spolenikam.
3.4.2 Rozdkleni HV ve druzstvu a v ostatnich pravnich formactpodnikani

O zpisobu rozdleni zisku ve druZzstvu rozhoduje @ projednani roni &etni
zawrky ¢lenskéa schze. Druzstvo ze zakona vyivdond nedlitelny nikoliv fond rezervni,
proto je v prvnifad potreba, jak se uvadi v § 235 ObchZidplit do tohoto fondu 10 %
ro¢niho ¢istého zisku, a to az do doby, nez vySe tohoto doddsahnetastky rovnajici
se polovig zapisovaného ZK druzstv@lenska schze uki i vysi zisku, ktery mze byt
rozdklen mezi jednotlivé¢leny druzstva, podil na ziskdlena miZze byt vymezen
i ve stanovach. Nevyplyva-li z nichéeo jiného, uwi se tento podil posnem vySe
splaceného vkladdlena ke splacenym vklach vSechelend. V Zadném fipadt nesmi byt
pouzito v dob trvani druzstva k rozdeni zisku neditelného fondu.

Jiz v Gvodu této prace byly roddny pravni formy podnikani deétyi oblasti —
obchodni spoknosti, druzstvo, statni podniky a ostatni pravmirip podnikani (OSW).
O zbylych dvou oblastech budeteno pouze par slov, a to z tohivddu, Ze hlavnim,
smefovanym cilem je zagtit se na rozéleni HV ve spolénosti s réenim omezenym.

Statni podniky jsou upraveny samostatnym Zakoné€m77/1997 Sb., o statnim
podniku. Ten upravuje a uklada, jakymugpbem statni podnik vznikd a zanika,
jakym zpisobem se rusi, jaké jsou hlavni organy podnikié fakdy, a v jaké vySi podnik
VYtVari.

Osoba samostatd vydéleéné ¢inna neni undle vytvareny subjekt, ktery sleduje
své naklady a vynosy, ale osoba, ktera sledujepsiy@y a vydaje. TudiZ je evidentni,
Ze ji nevznika Zadny hospaddly vysledek, nybrz jen rozdil mezitijony a vydaji,
se kterym si mize po jeho zdami tato osoba nakladat dle svych Uvah agqimt Osoba
samostaté vydélecné ¢inna nevytvéi Zzadny rezervni fond, statutarni fondy ani nic
podobného. Vfipad, Ze je v3ak OSW povinna podle Z&akona&. 563/1991 Sb.,
0 etnictvi vést Getnictvi nikoliv daiovou evidenci, vznikd ji, stejnjako obchodnim

spole&nostem, hospodsgky vysledek. Po jeho zdam s nim nalozZi podle svého uvazeni.
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4. Transformace &etniho hospod&ského vysledku na d#ovy
zaklad

Kazda pravnicka osoba je povinna do &1 po skoreni zda@ovaciho obdobi podat
daiové pfiznani k dani z fijmu pravnicky osob za obdobi bezprestt predchazejici
(kalenddni rok). Aktualni sazba této damro rok 2011 #éstava stejna jako v roce 2010,
ti. 19 %. V roce 2009 byla tato sazba o 1 % vy&&ljZ jeji vySecinila 20 %. K tomu,
aby bylo mozné DPPO vypitat, je kazdoréné treba zdit u ietniho hospodékéeho
vysledku spolénosti neboli u hospodského vysledku fed zdagnim - zisk/ztrata.
Ten se v souladu se Zakon€nb86/1992 Sh., o danich #jmu upravuje na zéklad dan

z rkhoz se DPPO vygit4 a gipadreé sniZzi o mozné slevy.

Nasledujici tabulka naztwaje, jak se vzajentovliviuji Gcetnictvi a DPPO.

Ugetni systém Daiiovy systém

vynosy &etniho obdobi

- naklady @etniho obdobi

= vysledek hospodéeni pFed zdarénim — = vysledek hospodeeni pfed zdargnim

- piijmy, které nejsouiedmétem dag z @ijma

- piijmy osvobozené od damz prijmi

- prijmy tvorici samostatny zéklad d&an
- prijmy zdargné konénou srazkovou dani
+ néklady souvisejici s uvedenymi druhjmu
+ etni ndklady neuznané zandaé naklady
+/- daiové Upravy vysledku hospagai dle
= zaklad darg
- daiova ztrata z minulych zdaobdobi
- pripadné dalSi afitatel. polozky dle § 34 ZDH
- odpaet poskytnutych deowve relevantnich dar
= z&klad darg sniZzeny (zaokrouhleny)
x aktualni sazba dan
= dan z pFijmi pravnickych osob
- slevy na zarstnance se zdravotnim postizenim
- sleva na dani z titulu investiich pobidek
- dai z grijmu splatna “«— = vysledna ddiova povinnost
= disponibilni zisk pozn.: d@&ova ztrata neni detni polozkou
- dai z prijma odloZzena
= disponibilni zisk k rozdéleni

Tabulka 1 - Vzajemné ovlivréni Uéetnictvi a daiiového systému
[Zdroj: Dasiova piznani za rok 2008, llletSko]

Je nutné podotknout, Ze je mozné itanezi spoleéniky jednotlivych obchodnich

spole&nosti az disponibilni zisk (tj. upraveny o znazos operace v tabulce).
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Veskeré Upravy, které jsou uvedeny v tabuldgr(yy osvobozené od darmz prijmu,
piijmy tvorici samostatny zaklad danietni naklady neuznané zandaé naklady ...),

jsou podroba nadefinovany v ZoDP.
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5. Vyporadani HV 2009 ve spoknosti RECPROJEKT s. r. o.

V piedchozim textu byla vystiena problematika hospoidkého vysledku po strance
teoretické. Nyni budeast teoreticka aplikovana @ésti prakticke.

@ /wi?]h ke

5.1 O spol&nosti

5.1.1 Zakladni tdaje®®

Obchodni firma: RECPROJEKT s.r. 0.

Pravni forma podnikani: spolehost s rufenim omezenym

Sidlo spolénosti: BoZzeny Nmcové 2625, 530 02 PARDUBICE
IC: 260 14 327

Zapsana: u Krajského soudu v Hradci Krélové
Spisova zn&a: C 20177

Datum vzniku spokanosti: 14. srpna 2004

Z&kladni kapitél spotaosti: 200.000 K

Statutarni organ: Ing. Oldfich Rec, jednatel

Pardubicka obchodni spéleost RECPROJEKT s. r. 0. pod vedenim Ing.iOkh
Rece, pysnici se vySe zobrazenym logem, se zabwpjékfpvou ¢innosti ve vystavb
a téz inZzenyrskowinnosti v investini vystavig. Tento charaktekinnosti se povaZuje
za hlavni pedmét podnikani spoknosti. Zjednodusen lze fici, Ze jde o fipravu
a zpracovani projekt vodohospod&kych staveb (tj. vodovad a kanalizaci, rybnik
cerpacich stanic, protieroznich ofgati v krajiré atd.) a inZenyrskych staveb (tj. zajist
kompletni infrastruktury pro bytové vystavby — kamkace, inZenyrskeé sitatp.) mensim
obcim, soukromym subjekin ¢i jednotlivym olEanim republiky. Spolénost poskytuje
kvalitni sluzby na vysoké urovni formou poradenst&ivodnim hospodstvi, vypracovani
technicko-ekonomickych studii s vyhodnocenim ophlitha varianty, vyhotoveni
dokumentaci pro Uzemni a staveliméni a mnoho dalSich.

Spol&nost RECPROJEKT s. r. 0. vznikla dne 14. srpna J@Rdzto samostatna

pravnicka osoba a <itnosti od 10. z& 2004 byla zaregistrovana jako platce &an

%3 Info.mfcr.czVypis dat Obchodniho rejsku v ARESonline] c2011 [cit. 2011-02-18]. Dostupny z WWW:
<http://wwwinfo.mfcr.cz/cgi-bin/ares/darv_or.cgi?®e26014327&jazyk=cz&xml=%
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Z piidané hodnoty (dale jen DPH)&Bem jeji¢innosti se zrénil zpasob platcovstvi DPH
zeétvrtletniho na misicni, a to vzhledem k jejimu dosazenéménionu obratu.

Spoleénost RECPROJEKT s. r. 0. si nechava zpracovavati&tdictvi externim
subjektem, avSak vSichni z&stnanci organizace se podili ndppaw vesSkerych tetnich

dokladi a ostatnich p#tbnych dokumentech.
Na obrazku nize je zobrazenéteny vypis z OR spotmosti RECPROJEKT s. r. o.
ze dne 25. srpna 2004. Je nutno dodat, Zze od u@bdetata nepraéhly v OR Zadné

zZimeny.

ORPIS

Vypis

z obchodniho rejstfiku, vedeného .
Krajskym soudem v Hradei Kralové
oddil C, wvloika 20177

Datum zdpisu: 14.srpna 2004

Obchodni firma: RECPROJEKT s.r.o.

Sidlo: Pardubice, B. Némcové 2625, PSC 530 02
Identifikadni &islo: 260 14 327

Prdvnf forma: Spole&nost s rufenim omezenjm
Predmét podnikédnit:

- Projektova &innost ve vystavbé
- InZenyrska Sinnost v investi&ni vystavbé

Statutdrni organ:
jednatel: Ing. Oldfich Rec, r.&. 700625/5333
Hradec Kralové, Kyjevskd 444, PsC 503 41
den wvzniku funkce: l14.srpna 2004
Zpuisob jednini jménem spoleénosti:
Jednatel jednd jménem spolednosti navenek samostatnd. Pokud ma
spolednost vice jednateld, je rovnéz kazdy jednatel opravnén
jednat jménem spoled&nosti samostatnd.
Spolednici:
Ing. Oldfich Rec, r.&. T00625/5333
Hradec Krdlové, Kyjevska 444, PSC 503 41
Vklad: 200 000, - K&
Splaceno: 100 %
Obchodni podil: 100 %
Zakladni kapitdl: 200 000,- K&
-------------- Spravnost tohoto vypisu se potvrzuje --—------co-___
Krajsky soud v Hradci Kralové
Datum: 25.08.2004
Cislo vypisu: 17409/2004

Vyhotovil: Polednovd Renata

]

Vi ek

Obréazek 5 - Owfeny vypis z Obchodniho rejstiku spoleénosti RECPROJEKT s. r. 0.
[Zdroj: RECPROJEKT s.r. 0.]
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Tabulka referenci udavé&iglady obci, kterym spotmost RECPROJEKT s. r. o.
poskytnula své vodohospag#é sluzby.

REFERENCE
Oblast Popis Oblast Popis
Bojmany tlakova a splaskova kanalizackNémeice u Kolina vodovod a kanalizace
Bor u Skuite splasSkova kanalizace Mukaiov kanalizace
Bukovka dostavba kanalizace Odra revitalizace toku
Bukovka dostavba kanalizace OldFiSov kanalizace
Bykev tlakova a splaskova kanalizacg OleSnice v Orl.h. odkanalizovani obce
Cirkvice nova obytna zastavba 21 RD Ostetin davkovani siranu do TK
Drenice splaskova kanalizace Ostetin doplréni éerpacich Sachet
Har splaskova kanalizace Plch kanaliza&ni pripojky
Horni Bradlo kanalizace Postovice rozsten St,élvajid infrastruktury
pro vystavbu 13 RD
Horni Bradlo  [stavebni Gpravy koryta Chrudimky  Potghy kanalizace
Horni Jeleni dostavba kanalizace Rosice protipovodiové opaiteni
KorFenice splaskova kanalizace Rudna zména vytlaku OV
Kostelni Hlavno | rozsteni stavajici infrastruktury TFebechovice p. Oy. dostavba kanalizace
Labské Cheice merenda Uhersko kanalizace
Mil ¢ice vodovod Vazany splaskova tlak. kanalizace
Mil &ice tlakova kanalizace Zblov kanaliza&ni pripojky

Tabulka 2 - Reference RECPROJEKT s.r. 0.
[Zdroj: vlastni zpracovani]

5.1.2 Historie

Dle vypisu z Obchodniho ref$itu spol€énost RECPROJEKT s. r. 0. vznikla v roce
2004. Jeieba zminit, Ze podnikani Ing. Qicha Rece zmlo jiZz v roce 2001 nikoliv vSak
skokovym zaloZenim pravnické osoby, ale rozvijengweé podnikatelskécinnosti
jako fyzické osoby. Ing. Rec tudiZzczh v tomto roce vystupovat naiegnosti jako osoba
samostat®é vydélecné ¢inna. V kwtnu roku 2003 se podnikani Zivnostnika Ing. Recg pl
rozvinulo v souladu s hlavnimigdmitem podnikani a jako OSV zatal zanmgstnavat
projektanta Ing. Jana Faltu, kterého si udrZujeswém pracovisti az do dnesni doby.
Spol&n¢ se snazili nasbirat co nejvice zkuSenosti u jingplol€nosti a instituci.
Postupemcasu se rozhodl pokfavat v rozvoji a v roce 2004figtoupil k razantnimu
kroku - zalozil svou vlastni obchodni spiiest RECPROJEKT s. r. 0., ve které vystupuje
jako jediny spolénik a zarova jako jednatel.

5.1.3 Divod pro vznik®*

Mt s

se miZe obejit beziiznych vydobytk nejmodergjSiho s¥ta treba cely Zivot, ale bez vody

4 Recprojekt.ct)vod[online] c2011 [cit. 2011-02-18]. Dostupny z WW4http://www.recprojekt.cz/
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pouze rkolik dni, respektive hodin. Voda je po staletiestgtejna. Obor, ve kterénmigobi

nase spolnost, se nedad zdaleka o#Ziha za mlady. P&atky vyznamnych
vodohospodi&kych staveb, které nakladaly svodami, se datiyi go obdobi

pied 5000 lety. Zbytky vodovodnich potrubi je mozZra#ént ve vSech &Sich antickych

méstech — nap v Athénach. Milétu i Alexandrii. Stareky Rim byl mgstem vody.

Obyvatelé mista n&li zasobovani vodou, které se jim da z&vidlodnes. Nasledna
vystavba kanalizaci vyraznym tgobem pispéla k potla&eni Sfeni zavaznych chorob
a epidemii.

Predstava naSeho stasného Zivota bez spolehlivého zasobeni vodou, dsdia
odpadnich vod a jejich néasledrigsteni pred vypu3nim do fek, je nemyslitelné.
NaSe spoknost chce k ochr&gnvod a girodniho ddictvi prispét také svym dilem
a svou praci. Chceme navrhovat takové vodohospkééstavby, které fmesou lidem
uzitek, budou citlivé k Zivotnimu prdasdi a budou znamenat pokrok v oblasti vodniho
hospodéstvi.“

Podle doslovné citace iniciovaly Ing. Rece pgrawto okolnosti k zalozeni
spole&nosti RECPROJEKT s.r. 0.

5.1.4 Cile a vize

Hlavnim cilem spoknosti je vytvdet projektové dokumentace od studii
az po realizéni projekty na vysoké technické Urovni, a to v&asva v dohodnutych
terminech s klienty a zakazniky.

Vizi spole&nosti je byt kompetentnimi partnery kliénta zakaznik v procesu
piipravy a realizace staveb.

Spol&nost se chce na trhu zaryt do mdimklientd jako kvalitni a seridzni

projektova kancela
5.1.5 Zaméstnanci

Na veskerychiinnostech, kterymi se spdéleost RECPROJEKT s. r. 0. zabyva —
od vyfizeni pozadauk klienti, zpracovani dokumentace pro potencialni zakazniky
a pro spravnitady, fes administrativni prace, az po samotné zpracquaijekti a studii,
se podili 8 zam¥stnanai. Tento charakteristicky rys pm zangstnand udava,

Ze se spolmost RECPROJEKT s. r. o.fadi mezi mikropodniky. Postaveni

vSech zarsstnand v podniku (kron& jednatele spot@osti Ing. Rece) je na stejné arovni:

* Ing. Oldiich Rec, jednatel a spdéiaik, hlavni administrativni prace,

 Ing. Sarka Blohlavova, projektantka + administrativni prace,
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* Ing. Pavel Biina, projektant,

* Ing. Tom&s Danda, projektant,

* Ing. Jan Falta, projektant,

* Michal Kavalek, DiS, projektant,

« Jaroslava Rybenska, DiS, projektantka + administraprace,

« Jan Sejnoha, DiS, projektant.

5.2 Zjist éni uéetniho HV 2009 a jeho transformace na deovy zaklad

V ramci hospodéeni spolénosti roku 2009 byly sledovany provozni, fidan
a mimdadné naklady i dosazené provozni, fir@ina mimdadné vynosy, které souvisi
s hlavnim pedmétem ¢innosti spolénosti RECPROJEKT s. r. o.

5.2.1 Naklady spol&nosti

NejvétsSi polozku v nakladech spdleosti tvai subdodavatelskd posouzeni akci,
rozbory a zpracovani dokumentace jednotlivych ddbjekterym bude po dohed
poskytnuta Bkterd z nabizenych vodohosp#sid/ch nebo investhich sluzeb. Mezi dalsi
béZzné naklady spobmosti pati nagiklad nakupy kancet&kych poteb, nakupovana
planografie a reprografie, telefonni poplatky, inetové poplatky, bankovni poplatky,
najemné kancetf mzdy zamistnané, pojiS€ni osobnich automoliil pouzivanych
k podnikéni, odpisy dlouhodobého majetku aj. Spodet RECPROJEKT s. r. 0. vykazala
za rok 2009 naklady v souhrnné vi&i 8.187.034,88.

5.2.2Vynosy spolé&nosti

V roce 2009 byl imeéierg velky zdjem o sluzby, které spétmst RECPROJEKT
S. r. 0. nabizi. Spaleosti se tak dostalo relati¥rvelké skaly klientely zirznych koud
republiky. Jeden zivoda, pro byly neékteré subjekty (mensi obce) oteay
témto nabizenym sluzbdm, mohla byt i fidah vypomoc od statu formou dotaci.
Tyto dotace mohly obce ziskat ke svému rozvoji. A8ynspolénosti za rok 2009 vyrazn
pievysily naklady tohoto roku, které byly k podnik&yhaloZzeny. Z nize uvedené tabulky
bude evidentni, Ze speéleost vykazala oproti jinym,fpdchozim rokm pomnerné znany
zisk. Celkové vynosy za rok 20@fily v ahrnné vysiK¢ 10.430.727,34
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5.2.3 Dosazeny éetni HV 2009

V teoretickécasti bylo vys¥tleno, jakym zjisobem se zjidije Eetni hospod&ky
vysledek. Jde o pouhé adeni naklad od vynosi. Ve spoleénosti RECPROJEKT s. r. o.
bylo v roce 2009 dosazenoainiho hospodakého vysledku ve vy¥ ¢ 2.243.692,46

HV 2009 = VYNOSY - NAKLADY

HV 2009 = 10.430.727,34 - 8.187.034,88
HV 2009 = 2.243.692,46

HV 2009 = ZISK

5.2.4 Transformace na daiovy zéklad

Spole&énost RECPROJEKT s. r. 0. vystupuje deském trhu jako solidni podnikatel
poskytujici kvalitni sluzby. Jednatel sp@iesti ¢ini vSe mozné pro to, aby hospoetai
spole&nosti bylo co nejefektiw)Si, zarové i korektni a v co nejvySSi mozné i
prihledné pro fipadnou kontrolu spravnich organ Ugetnictvi spolénosti
je zpracovavano zodp&ré a spdadanym zfisobem, spolehli se eviduji veSkeré
dokumenty a smlouvy souvisejici s hospeddn podniku. Spotmost RECPROJEKT

s. 1. 0. s¢adi meziradné platce dartieské republiky.

V nésleduijici tabulce jefpdvedendiprava na daiovy zaklad.

Vynosy dle éetni evidenc 10 430 727,34 K
Naklady dle detni evidenc 8 187 034,88 K
Hospodé&sky vysledek 2 243 692,46 kK
Danové neuznatelnd reprezent 19 073,10 K
Danowé neuznatelné Sko 3 068,15 K
Datiove¢ neuznatelné da 100 000,00 Kk
Daiovy zaklad 2 365 833,71 k
Odelet daii (max. 5 % dle ZoDF 100 000,00 k
Upraveny daiovy zaklad, zaokrouhlen' 2 265 000,00 K
DPPO 2009 (20 %) 453 000,00 K
Disponibilni zisk 2009 1790 692,46 K

Tabulka 3 - Transformace &etniho HV 2009 na d#ovy zaklad
[Zdroj: vlastni zpracovani]

Vynosy, naklady, hospodésky vysledek a jejichéiselna vyjadfeni spol&nosti,

ktera jsou uvedena v tabulce, jsou charakterizovaeatu vyse.
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Naklady na reprezentacise rozumi nédklady na poh&st a okgerstveni klieni.
Tyto naklady jsou zpravidla ze ZoDP povazovany vzey daoveé neuznatelné.
V tomto gipact byla vyislena ¢astka K 19.073,10 vynaloZenatgvazi k nakupu
obxerstveni pro konzultace a satky s potencialnimi klienty spaleosti a pro kazdodenni
potrebu zanistnané podniku.

Mezi dainové neuznatelné Skodypodniku v relative nizkécastce K 3.068,15
byla zahrnuta platba, ktera nebyla do konce rokQ92fodloZzena zadnym tiavym
dokladem, na jehoz zaklathy se dala tato platba povazovat za provoena jiny daove
uznatelny néklad. Dale jsou zde zahrnuty, v tomkpgoE minimalni, inventarizéni
rozdily, ke kterym v prbéhu roku doslo.

Spoleénost RECPROJEKT s. r. o. poskytuje fidah dary institucim,
které se podili na vychev a vzdlavani, také kazdowtm¢ poskytuje finagni dar
i registrované cirkvi. Tento charakter dlge podle ZoDP povaZzovan za polozku snizujici
danovy zaklad, podminkou vsak je, Ze hodnota daru niumsi alespaé K¢ 2.000,00.
Ten Ize poté ode#st od zakladu danv uhrné vysSi maximakh 5 % ze zakladu d&n
snizeného podle § 34 ZoDP (tj. po d@ai ztraty minulych let, po odeeni 100 % vydd
na realizaci projekt vyzkumu a vyvoje aj.). Obeénjsou ale dary d@veé neuznatelym
nékladem, o ktery se navySujéetni hospod&ky vysledek.

Ucetni hospodidky vysledek roku 2009 spdéigosti RECPROJEKT s. r. 0., jakoZto
vznikly rozdil mezi veSkerymi dosazenymi vynosy aklady, byl navySen o veSkeré
danové neuznatelné naklady. Naslednym v§aon vznikl tzv.danovy zaklad.

Od zakladu dahpravnickych osob bylo v tomtofipadt moznéodetist hodnotu
daru, které pravoplathsnizuji tento zaklad dé&rdle § 20 ZoDP. Po odeeni hodnoty dar
vznikl ze zakladu dan upraveny zaklad dargé pravnickych osob, ktery byl
podle § 21 ZoDRaokrouhlen na celé tisicikoruny doi.

Ze zaokrouhleného zékladu d@anylo vypa:itano 20 % jako sazba DPPO pro rok
2009 a vysledkem se stala koné DPPO, kterou odvedla spateost RECPROJEKT
S. 1. 0. vroce 2010 fingnimu Gadu v Pardubicich.

Disponibilni zisk roku 2009 K¢ 1.790.692,46ktery je vyjaden v tabulce, vznikl
jako rozdil @etniho hospod&kého vysledkiK ¢ 2.243.692,4& vypaitané dad z prijmi
pravnickych osolK ¢ 453.000,00

Nasledujici vyobrazeny graf nazwge, jakych zisk podnik dosahoval
v poslednich §i letech svého hospotni, tj. od roku 2005 — 2009. V prvnim roce
hospodé#eni spolénosti (tj. vroce 2004) se podnik, tak jakétSina no¥¢ zainajicich
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subjekfi, dostaldo mirné ztraty. Tu vSak nasledujicim roce 2005 (& zdolaa
svymprvnim ziskem ve vysi & 204.645,48 kterym byla tato ztrata vykompenzové
Po dobu nasledujiciattyi let s¢ spole&nost uspsne drzela kréda ,odnikani — za €elem
zisku“, vekteré kazdorén¢ navyovalasvij zisk az neustitelnym zpisobem.Spole&nost
RECPROJEKT s. r. o. zaujimid svopozici na trhu welativie nestabilnin

a nepedvidatehém oboru, alje evidentni, Zemsiuje spravnym sgrem.

2000 000,00 - 1790 692,46
1750 000,00
1500 000,00

1250000,00 -

1000 000,00 - 83223198
750000,00 -

500000,00 -

204 645,48 186 020,60

250000,00 - £7 900,31

0,00

2005 2006 2007 2008 2009

Graf 1 - Vyvoj disponibilniho zisku od r. 2005
[Zdroj: vlastni zpracovani]

5.3 Vyporadani HV 200¢

V ptedchozich vypé&tech byloudang Zze obchodni spataost RECPROJEKT s. r.
dosahla v roce 200@isponibilniho zisku, tj. po odeéteni vypa@itané DPPO 200¢
K¢ 1.790.692,46.

Na zaklad pisemného dokumer ,Rozhodnuti spolmika pi vykonu psobnosti
valné hromady dle &3z ObchZ ze dne 30.cervna 2010 podepsaného jednatel
spole&nosti,secisty zisk roku 2009 této vysi rozdlil ndsledujicim zpsobem

DISP. HOSPODARSKY VYSLEDEK 2009 1 790 692,46 K
* ptickl do rezervniho fondu dle § 124 ObchZ (5 89 534,62 k
* podil na zisku spolnika (brutto 500 000,00 K
z toho sréazkova dal5 % dle § 36 ZoD 75 000,00 k
* ¢isty podil na zisku spaimika 425 000,00 K
* nerozaleny zisk minulych le 1201 157,84 K

Tabulka 4 - Rozdleni ZISKU roku 2009
[Zdroj: vlastni zpracovani]
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Spol&nosti  sru¢enym  omezenym  obeén vytvéeji vprvnim  roce
svého hospodani RFz¢istého zisku vykdzanéhotradné detni zawrce. A to ve vysi
nejmérk 10 % ztohoto cistého zisk, ne vSak vice 5 % z hodnoty ZK. Tento R
sekazdor@né dophuje o c¢astku ve vysi 5 % zistého zisku az do dobyez jeho vySe
dosahne nejménl0 % ZK. Spol&énost RECPROJEKT s. r. iz vSak rékolikanasobs
prevySila tutozdkonem stanovenou hraniZK pro vySi minimélniho rezervniho fon
(proRECPROJEKT s. r. @ini minimalni vyse RRK¢ 20.000,00) Pokud to hospodani
podniku dovoli,spole&nos kazdor@né navysSuje sty RF o zmirenych 5 %dosazeného
zisku, aby kryla fipadré ztraty, které mohou v budoucnu vzniknout

Po splrni své zakonité povinnd spole&nost nepidéluje ¢asi zisku do Zzadnych
jinych fondi. Ani vroce 2009 nebyla nucena pokryigadnou vzniklou ztratu minulyc
let, tudiz bylo mozné roztit zbyvajici cast na zaklad rozhodnui Ing. Oldicha Rece.
Ten s uvaZzeninusoudil arozhodl, Ze¢ast dosazeného zisk( 500.000,0, pridéli soks
samotnému,jakozto jedinému spotaikovi. Z tohoto pidélu byl ale povinen odvést
srazkovou da ve vysSi 15 9. Ztabulky uvedené nize je znamo, dista vyplata podilu
na zisku spoknikaprobihla od zah4jentinnosti spolénostipodruhev fack.

Zbytek zisku se Ing. Rec rozhodl ponechat jako nevozaleny ziskminulych let.

Rozdéleni zisku 2009znazotiuje krone vySe uvedené tabulky i tento kétdvy graf

Pridél do
rezervniho fondu

. 5,00 %
Nerozdéleny zisk

min. let
67,08 %

éistﬁ podil na
zisku spolecnika

3,73 %
425000,00 K¢ 2 °

Srazkova danz
podiluna zisku
4,19 %

Graf 2 - Rozdleni zisku 2009
[Zdroj: vlastni zpracovani]
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Nasledujici tabulka udavéa, jakym tgwbem bylo realizovancvyporadani
hospodé'ského vysledkt (pfidély do RF, uhrada ztratyninulych let, nerozéleny zisk,
podily na zisku spot@ika)v poslednich gti letech 2005 2009 hospodé#éeni podniku.

Rozdkleni/Rok 2005 2006 2007 200¢ 2009
Rezervni fond 2046455 K| 9301,03K| 439502 K| 4161161K| 8953462 K
Uhrada ztraty min. let 991598 K 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢ 0,00 K¢
Nerozeleny zisk minulych let | 174 264,95 K| 176 719,57 k|83 505,29 K 0,37 K| 1 201 157,84 K
Podil na zisku spaiaika (nette 0,00 K& 0,00 K& 0,00 K&| 672 027,00 K| 425 000,00 K
Srazkova da 0,00 K 0,00 K 0,00 K&| 118 593,00 K| 75 000,00 K
Celkem HV 204 645,48 K¢| 186 020,60 Kc| 87900,31Kc| 832231,98 KE| 1790692,46 Kc

Tabulka 5 - Vyporadani HV 2005 — 2009
[Zdroj: vlastni zpracovani]

Kromée ciselného vyjaten Ize predstavitpribéh vypoiradani HV od roku 2005
do roku 2009i graficky.
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Graf 3 - Vyporadani HV 2005 — 2009
[Zdroj: vlastni zpracovani]

38



5.4 Zauétovani vyporadani HV 2009

Ve spodni tabulce jefpdvedeno zaiiovaniskuteéneho vyparadani hospoddského

vysledku roku 2009 — rozdleni zisku.

Skute®né zawtovani rozéleni zisku 2009

Vyswetlivky:

= Aktivni Gcet — pdate’ni_stav_na strad ma dati (MD) pFirastek aktiv zvySuje

jeho pa‘ate’ni stav zadtovanim na stranu MD, UObytek aktiv snizuje
jeho pafteni stav zadtovanim na stranu DAL,
» Pasivni et — p@atedni_stav_na strad _dal (DAL), pFiriastek pasiv zvySuje

jeho pa‘ate’ni stav zadtovanim na stranu DAL, Ubytek pasiv snizuje
jeho pa‘ate‘ni stav zadtovanim na stranu DAL,

= Ucet 342 — Ostatniimé da@ (pasivni det),

= Ucet 364 — Zavazky ke spahékim pi rozdélovani zisku (pasivnicét),

= Ucet 428 — Nerozdeny zisk minulych let (pasivnéet),

= Ucet 431 — Hospod&ky vysledek ve schvalovadiireni (pasivni éet)

= Ucet 701 — Pdatecni Ucet rozvazny”

Doklad Popis &etniho pripadu Céstka MD/DAL
1) Oteveni &etnich knih v roce 2010 1 790 692,46 701/43:

1) Pridél do RF 89 534,62 431/42:

INT |2) Podil na zisku spalaika 500 000,00 431/36¢
3) Srazkova daze zisku 15 % 75 000,00 364/34.

4) Nerozdleny zisk 1201 157,84 431/428

Tabulka 6 - ZaU¢tovani vyporadani zisku 2009
[Zdroj: vlastni zpracovani]

Spol&nost RECPROJEKT s. r. 0.da moznost podanavrh na zvySeni ZK

o porrérnou c¢ast vzniklého zisku. Tentotipadny navrh by podlehl zapisu do OR.

Spole&nost se vSak pro tento krok nerozhodla.

%5 Osobni vypracované maturitni otazkycethictvi
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NiZe je znazormno tovani gipadného navrhu na zvyseni ZK.

Vyswtlivky:
= Ucet 411 — Zéakladni kapital (pasivnéet),
=  Ucet 419 — Zrny zakladniho kapitalu (pasivnéet) >
» X - pipadna zvolena finami cdska.

Doklad | Popis G&etniho pfpadu Castka MD/DAL
INT Navrh na zvySeni ZK X 431/419
Zapsani zvySeni ZK do OR X 419/411

Tabulka 7 - Pfipadny navrh na zvySeni ZK o zisk
[Zdroj: vlastni zpracovani]

V pripact, Ze by v budoucnu doSlo keniku ztraty, dalo by se fedpokladat,
Ze spolénost RECPROJEKT s. r. 0. vyuzije vlastnich zéldojejimu kryti, tj. budeterpat
cast sveého vytvieného rezervniho fondu. Pokud by vSak nedoSterpani rezervniho
fondu, s nejutSi prava@podobnosti by byla tato ztrata vykompenzovana mgteaym
ziskem minulych let.

Spolenik by mohl navrhnout dalSi dwarianty vypdadani ztraty, tj. ponechat
piipadnou vzniklou ztratu jako neuhrazenou - jejiadlar by probhla az v nasledujicim
obdobi, anebo by si ji Ing. Gidh Rec jako spolmik spol€énosti RECPROJEKT s. r. 0.,
mohl sam pedepsat k Uhragl prestoze se k tomu nezavazal v zakladatelskédistin

Zakladatelskou listinu spaleosti RECPROJEKT s. r. 0. je mozné zhlédnout
v Obchodnim rejstku, ktery je v dnesni détdostupny i na Internetu.

V nize uvedené tabulce je nazeao vypdadani pipadné ztraty.

%6 Osobni vypracované maturitni otazkycethictvi
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Zauctovani vyp#adani plipadné ztraty

Vyswtlivky:

= Aktivni Gcet — pdate’ni_stav_na strad ma dati (MD) pFirastek aktiv zvySuje

jeho pa‘ateni

stav zadtovanim na stranu MD,

jeho pafteni stav zadtovanim na stranu DAL,

» Pasivni et — p@atedni_stav_na strad _dal (DAL), pFiriastek pasiv zvySuje

jeho pa‘ateni

stav zaudtovanim na stranu DAL,

jeho pa‘ate‘ni stav zadtovanim na stranu DAL,
= Ucet 354 — Pohledavky za spétéky pi Ghrade ztraty (aktivni det),
= Ucet 421 — Zakonny rezervni fond (pasiviel,

= Ucet 428 — Nerozdeny zisk minulych let (pasivnéet),
= Ucet 429 — Neuhrazena ztrata minulych let (pasivet))

Ubytek aktiv sniZuje

Ubytek pasiv sniZuje

= Ucet 431 — Hospod&ky vysledek ve schvalovadiizeni (pasivni det),

= Ucet 701 — Pa&atecni Ucet rozvazny,

= X — pipadna zvolena finami ¢aska,

= Minus X - gipadna vznikla ztrata se zapornym znaménkém.

Doklad Popis Eetniho pfipadu Céstka MD/DAL
1) Oteveni &etnich knih v nasl. roce minus X 701/43:

1) Cerpani RF X 421/43:

INT |2) Cerpani zisku minulych let X 428/43:
3) Neuhrazend ztrata X 429/43.

4) Predpis ztraty spoimikovi X 354/431

Existuje teoreticka moznost podani navrhu na smniZ& spol€nosti o gipadnou

Tabulka 8 - ZaU¢tovani vyporadani pripadné ztraty

[Zdroj: vlastni zpracovani]

vzniklou ztratu - tento proces by podlehl zapisuaR.

Podle vypisu z OR
RECPROJEKT s. r. o¢ini K¢ 200.000, tudiz neni mozné k tomuto krokiistoupit,

neba’ vySe ZK nesmi klesnout pod zakonem stanovenou nmdini hranici ZK

(min. hranice ZK pro s. r. 0. -&200.000).

Z tohoto divodu neni vyznamné nazimvat (tovani ,navrhu na snizeni zZK

O ztratu“.

2 Osobni vypracované maturitni otazkycethictvi
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Zaveér

Hlavnim (elem této bakatdké prace byla analyza razeni hospodé&kéeho
vysledku 2009 v obchodni spoieosti RECPROJEKT s. r. o. Pro objash
této problematiky bylo nezbytn&ipomenout z&kladni hesla a vyfit nové teoretické
pojmy, popsat, jakym Zgobem je dosazeno hosptskEho vysledku ve spaleosti,
na jakém principu vyp@dani hospodakého vysledku (ziskei ztraty) funguje a nasledn
tyto teoretické znalosti pouZzit v praxi.

Zpracované téma bakaské prace Rozdéleni HV v riaznych pravnich formach
podnikani“ je pomérné Sirokym pojmem, tudiz i teoretick&ast je popsana ze Sirokého
spektra.

V prvni kapitole jsou zmimy zakladni pojmy typu ,podnik“, ,podnikatel”,
,podnikani a ,zivnost“. V dalich jsou charaktesizény pravni formy podnikani ¢eské
republice podle platnéeské legislativy a naslediblize specifikovany jednotlivé obchodni
spole&nosti spoléné s jejich vyhodami a nevyhodami i{lohou). Na tyto pojmy
je navazano teorii hospagd&ého vysledku a s nim souvisejicich naklaal vynos.
Poté je podrob#i popsan zfisob, jakym dochazi kipmené (cetniho hospodékého
vysledku na d@ovy zaklad a nasledny vypet DPPO, ale obzvlaSkonené vypdadani
v jednotlivych obchodnich spaleostech.

Prakticka cast této bakal&8ké prace je anovana problematice hospdgiéEho
vysledku 2009 mikropodniku RECPROJEKT, ktera jelapwsti s rdenim omezenym.
Potvrdilo se, Ze ip relativré jednoduchém vypgadani HV podnik dodrZzuje veSkera
pravidla stanovena ZoDP i ObchZ a vystupuje na jako solidni obchodni spaleost,
ktera by mohla byt vzornymiikladem. Spolénik zde fisobi dojmem ,ryby ve vad,
tudiz vi, jaké slasti a strasti podnikani obnasid&lé vytvéeni rezevniho fondu (ifpstoze
bylo docileno minimalni hranice stanovené ObchZpjigdrekolika lety), ktery jakymsi
zpisobem zabezgaje tuto spolénost @i vzniku ztraty, by mohlo byt ztvrzenim
a odshouhlasenim napadidoporwenim do budoucna.

Zawrem mohu usoudit a konstatovat, Ze cil této bakké prace byl sptm.
Podailo se analyzovat hospoitky vysledek roku 2009 spdleosti RECPROJEKT s. r. o.
Zpusob jeho dosazeni a rateni je zcela korektni, v souladu se zakony &mgenych

narocich jediného spaleika spolénosti.
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Priloha B — Organiz&ni struktura narodniho hospodé&stvi za ekonomické subjekty
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Priloha C — Organiz&ni struktura narodniho hodpodarstvi za statistické jednotky typu

mélenéni k 31. 12. 2009
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