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ANOTACE

Tato bakalafska prace je zaméfena na analyzu systému podpory malych a stfednich podniki
Vv rozdé€leni na vladni, krajskou a mistni uroven. Teoretickd ¢ast definuje zdkladni pojmy,
legislativni ramec, ktery se tykd malych a stfednich podnikt a uvadi vycet moznych podpor
na jednotlivych trovnich, a také obsahuje instituce, které¢ se touto problematikou zabyvaji.
Praktickd cast se vénuje konkrétnim poskytovanym podpordam na vladni trovni,

vV Pardubickém kraji a regionu Pardubice.

KLICOVA SLOVA

MSP, systém podpory, podpora podnikani, programy podpory, granty a dotace

TITLE

The analysis of the support system for small and medium enterpreneurs in Pardubice region

ANNOTATION

This bachelor work is focused on analysis of the support system for small and medium
enterpreneurs divided into government, regional and local level. Theoretical part defines
fundamental terms, legislative scope which applies to small and medium enterpreneurs and
indicates specification of possible supports at the particular levels and also contains the
institutions focused on these questions. Practical part is focused on concrete provided supports

on the government level, in Pardubice area and in Pardubice region.

KEYWORDS

SME, support system, support of business, programs of support, grants and subsidies



UV O tiitiitiitieteereeseeseesseescsscesesssssssssssssassassassssssssssssasssssasses 7
CHARAKTERISTIKA MALYCH A STREDNICH PODNIKU............ 9
1.1 DEFINICE MSP A ZAKLADNICH POJMU ....oooooooooooeeeeeeeeeeeeeee, 9
1.1.1  Charakteristické rysy, vyhody, nevyhody a Zivotni cyklus malych a stfednich ..........
POANTKU ... veeeiee ettt ettt e et e et e e s ete e e taeeeabeeebeeesabeeebeeeenseeereeesaseens 13

SYSTEM PODPORY MSP V CR ..o, 18
2.1 LEGISLATIVNI RAMEC PODPORY MSP ...oooooooeeeeeeeeeeeeeeeeeenens 18
b O Y - 1 e Y s ol 010 PP PRRURRRRR 18
2.1.2  DalSi souvisejici pravni Predpisy ... cccieeeeciiee et e e e 20

2.2 FORIMY PODPORY ..ot ee e ee e ae et e e e e es e es e essee e ae s 21
2.2. 0 VI AANT UFOVEN et ee e e e e e e e e teeseaaeesaaesenaseanasssesansesnaseenesennssssnsesnnsennns 23
3 A =Y T VL1 VZ=T o S 33
2.2.3 VSENT UFOVEN ceeeeeeeeee et e e e e e e e eeseeeeetesenesssaasenasennasssesannsssnaseenesennssssnsssnnsennns 38

ANALYZA SYSTEMU PODPORY MSP V PARDUBICKEM KRAJI

A REGIONU ... 42
31  CHARAKTERISTIKA PARDUBICKEHO KRAJE A REGIONU ............ 42
32  PODPORA MSP NA VLADNI UROVNI ........cc.coooviiiiieiieieeeereee e, 46
33  PODPORA MSP NA KRAJSKE UROVNI........ccccooovirimmirnrereresreneeernenn, 51
34  PODPORA MSP NA MISTNI UROVNI ........cccooovvmmrrrnreeecienreereeeeen e, 57
35  REKAPITULACE ZJISTENYCH VYSLEDKU. .........cccccocovvvmvnrrnrirrnnnne. 59
Y774 ) U 62
POUZITA LITERATURA.......ccetttrieeeeeriieeeeeeenneeeeeeeenneesessnen 64
SEZNAM GRAFU, OBRAZKU A TABULEK..........cccvvvueeernnnnn. 68
1231 (0] & "R 69



Uvod

Malé a stiedni podniky jsou nepochybné vyznamnou soucésti podnikatelského prostredi
Ceské republiky. O této skuteénosti také vypovida fakt, Ze v oblasti malych a stiednich
podnikl pasobi nejvice podnikatelskych subjekti. Tento sektor hraje rozhodujici roli pii
tvorbé novych pracovnich mist, je rovnéZz zdrojem inovaci, pfispiva k tvorbé zdravého
podnikatelského prostiedni, zvySuje dynamiku trhu a nemalou mérou prispiva ke stabilizaci
ekonomického systému. Také diky témto pfinosim jsou malé a stiedni podniky Evropskou

unii oznaCovany pateti evropské ekonomiky.

Malé a stfedni podniky se velmi Casto setkavaji s potizemi pii financovani své Cinnosti, ale
také s administrativnimi problémy. A jelikoz jsou vyznamnou soucéasti narodniho
hospodafstvi, stat se snazi o to, aby nedochdzelo k limitovani jejich rozvoje. K tomu slouzi
podpora malych a stfednich podnikl, jejimz smyslem je vytvafeni svobodného
konkurenceschopného podnikani, odstranovani prekazek, a to predevsim administrativniho

a finan¢niho charakteru.

Cilem bakalaiské prace je analyzovat systémy podpory malych a stfednich podniki ve
vybraném regionu. Dil¢imi cili je charakterizovani malych a stfednich podnikli a rovnéz
vycet jednotlivych podpor, které mohou pii svém podnikani vyuzit. Tyto informace zde
budou uvedeny obecné za celou Ceskou republiku, nasledné budou rozpracovany konkrétné

na uzemi Pardubického kraje a regionu Pardubice.

Prvni ¢ast prace je vénovana vymezeni zakladnich pojmi. Uvedeny jsou charakteristické rysy,
dale zminény vyhody a nevyhody malého a stfedniho podnikani a Zivotni cyklus téchto
podnikatelskych subjekti. V druhé casti je charakterizovan systém podpory malych
a stfednich podnikt i legislativni ramec, ktery tuto problematiku upravuje. Prace je rovnéz
zamétena na jednotlivé formy a programy podpory malych a stfednich podnik. Tteti ¢ast se
zabyva analyzou podpory v Pardubickém kraji a poté v regionu Pardubice. Tyto oblasti jsou
zde stru¢né charakterizovany prostfednictvim vybranych makroekonomickych ukazatel, také
jsou zde uvedeny nejvyznamnéj$i podnikatelské subjekty, které napomahaji formovat
podnikatelské prostiedi v této konkrétni oblasti. Nasledné¢ se zde nachéazeji informace
o jednotlivych formach podpory, které jsou malym a stiednim podniktim k dispozici. V celé

raci je vénovana pozornost také ufadum a institucim, at’ uz na arovni vladni, krajské nebo
t tak d tit , at’ ladni, krajské neb
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regiondlni, které tyto podpory zajistuji nebo o nich poskytuji informace MSP. V zavéru je

uvedeno srovnani poskytovanych informaci a sluzeb na jednotlivych tirovnich.



1. Charakteristika malych a strednich podniki

Obsahem prvni kapitoly této prace bude piedevsim definovani malych a stfednich podnika
(MSP), ale také dalSich pojmii, které s touto problematikou souviseji. Bude zde popsan jejich

vyznam, vyhody a také jejich nevyhody.

1.1 Definice MSP a zakladnich pojmii

Podnik® je definovan v obchodnim zékoniku (dale jen ObZ) jako soubor hmotnych, jakoZ
1 osobnich a nehmotnych slozek podnikani. K podniku nalezi véci, prava a jiné majetkové
hodnoty, které patii podnikateli a slouzi k provozovani podniku nebo vzhledem ke své povaze

maji tomuto ucelu slouzit.

Kromé této formulace existuje nékolik dalsich moznych vymezeni tohoto pojmu. Podle
nejobecnéjsi definice je podnik subjektem, ve kterém pravidelné dochazi k transformaci

dostupnych zdroju (vstupy) na statky (vystupy).

Podnik? je moZno chéapat také jako:
e planovité organizovanou hospodaiskou jednotku, v niz se zhotovuji a prodavaji statky
a sluzby,
e spojeni lidi a majetku za ucelem tvorby novych hodnot,
e spojeni vyrobnich faktort (pida, prace a kapital),

e organizovanou skupinu lidi.

Dale ObZ definuje podnikatele® jako osobu zapsanou v obchodnim rejstifku, nebo osobu,
ktera podnika na zaklad& Zivnostenského opravnéni, ¢i osobu, kterd podniké na zaklade jiného
nez zivnostenského opravnéni podle zvlaStnich predpisi anebo osobu, ktera provozuje

zemedélskou vyrobu a je zapsana do evidence podle zvlastniho predpisu.

! § 5 odst. 1 zakona €. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, v aktualnim znéni
2 Buchta, 2006, s. 9
8 § 2 odst. 2 zakona ¢. 513/1191 Sb., obchodni zakonik, v aktualnim znéni
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Podnikéni’ je soustavna ¢innost provadéna samostatng podnikatelem vlastnim jménem a na

vlastni odpovédnost za ticelem dosazeni zisku.

Ovsem kromé tohoto pravnického pojeti existuje 1 fada dalSich, podle kterych je mozno na
podnikani nahlizet:

e ekonomické — jedna se o proces, kdy jsou zapojeny ekonomické zdroje, a dislednym
fizenim je tvofen novy produkt, ¢imz dojde ke zvyseni ptivodni hodnoty,

e sociologické — podle tohoto pojeti je podnikéni zdrojem blahobytu pro vsSechny
zucCastnéné, ale také hledanim cesty pro efektivnéjsi vyuziti nynéjSich zdrojii a pro
tvorbu novych pracovnich ptilezitosti,

e psychologické — podnikani je vniméno jako cinnost, pii které je mozno dojit
k seberealizaci, sebeuplatnéni a také splnéni si vlastnich snd. Jednd se piedevsim

o potfebu ¢lovéka néceho dosdhnout a byt GspéSnym.

Podle HISRICHA (1996) je podnikani procesem, kdy je z néceho tvoteno cosi jiné¢ho a cemuz
zaroven nalezi vys$§i hodnota. Pivodni hodnota je zvySovdna diky investovani casu
a lidského usili, ale také diky ptebirani rizik, které s podnikdnim souviseji. Mezi né tfadi
predevsim rizika financni, spolecenskd a psychologickd. Odménou je ziskani penézniho

potazmo osobniho uspokojeni.

Podle VEBERA a SRPOVE (2008) je nutné kromé obecnych pojeti zminit také zakladni rysy
podnikani. K podnikani je tfeba pfistupovat jako k neustdle se opakujicimu procesu, ktery
S sebou nese piinos a uzitek, ovSem tato ¢innost mize skoncit i nezdarem. Tomu je mozno
ptedejit iniciativnim fizenim a kreativnimi pfistupy. Tudiz k pfedeSlym rystiim podnikéni patii

1 prevzeti a zakalkulovani rizika netispéchu.

K rozdé€leni malych a stfednich podnikii slouZi fada definic a proto déleni neni vzdy zcela
jasné a jednotné. Existuje celd tfada zplsobu jak délit maly a stfedni podnik napt. podle
doporuc¢eni Komise EU, podle statistického pojeti, Ceské spravy socialniho zabezpeéeni

a Vv neposledni fadé¢ také podle zdkona na podporu podnikani.

4 § 2 odst. 1 zakona ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, v aktualnim znéni
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Ve vétsing pripada je zdkladnim kritériem pocet zaméstnancti, vyse rocniho obratu, celkova
hodnota aktiv (v pfipad€, ze podnik vede ucetnictvi) nebo hodnota majetku (jestlize se
podnikatel rozhodl pro danovou evidenci) a také nezavislost, ktera je vyjadiena podilem

kapitalu a vlastnickych prav, které vlastni jiny majitel nez konkrétni maly a stfedni podnik.

Podle Natizeni Komise ¢. 364/2004 se malé a sttedni podniky d€li takto:
e drobny podnikatel zaméstnava méné€ nez 10 zaméstnancti a jeho aktiva/majetek nebo
obrat/ptijmy neptesahuji korunovy ekvivalent 2 miliontit EUR,
e maly podnikatel zaméstnavd mén¢ nez 50 zaméstnanct a jeho aktiva/majetek nebo
obrat/pfijmy nepifesahuji korunovy ekvivalent 10 miliontt EUR,
e stiedni podnikatel zaméstnava méné nez 250 zaméstnancti a jeho aktiva/majetek
nepiesahuji korunovy ekvivalent 43 miliont EUR nebo obrat/pfijmy nepiesahuji

korunovy ekvivalent 50 milionlit EUR.

Podle statistického pojeti® Cesky statisticky Gfad dé&li podniky podle po&tu zaméstnancii na:
e malé podniky do 20 zaméstnanct,
e stiedni podniky do 100 zamé&stnancil,

o velké podniky, které maji 100 a vice zaméstnanct.

Ceska sprava socidlniho zabezpeceni deli podniky na dvé skupiny:
e malé organizace do 25 zaméstnanci,

e oQrganizace s vice nez 25 zamé&stnanci.

Zakon ¢. 47/2002 Sb., o podpotfe malého a stfedniho podnikdni se pii €lenéni odvolava na
Ptilohu I k Natizeni Komise ¢. 70/2001, kde je dé€leni nasledujici:
e mikropodnik s méné nez 10 zaméstnanci,
e maly podnik s méné€ nez 50 zaméstnanci a ro¢ni obrat nepfesahuje 7 miliont EUR
nebo bilan¢ni suma ro¢ni rozvahy neptesahuje 5 miliontit EUR a je nezavisly,
e sti‘edni podnik ma méné nez 250 zaméstnancti a ro¢ni obrat nepfesahuje 40 miliont

EUR nebo bilan¢ni suma ro¢ni rozvahy neptesahuje 27 milionti EUR a je nezavisly.

% Veber a Srpova, 2008, s. 19
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Z ptedeslych Clenéni je ziejmé, ze dilezitou roli zde hraje pocet zaméstnancu:
e mikropodnik s 1 —9 pracovniky,
e maly podnik s 10 — 49 pracovniky,
e stiedni podnik s 50 — 249 pracovniky,

e velky podnik s vice nez 250 pracovniky.

Vycet druhti &lenéni® stale neni konec¢ny. Je nutné vzit v vahu, ze mal¢ a stfedni podniky se
objevuji v mnoha oborech podnikani a diky tomu je jejich ¢lenéni mozné provadét podle
ruznych kritérii a pohledu:
l. Clenéni podle formy vlastnictvi:
soukromé,

druzZstevni.

Il. Klasifikace podle Hruschky:
Zivnostenské podnikani,
femesla — vétSinou lokalni trh s malym poctem trvalych zakaznikut, dilezité je
hlavné udrzeni se na trhu,
obchod,
cestovni ruch,
sluzby,
malé pramyslové podniky — vétsi pocet zaméstnanct, vétsi kapitalova
expanze, pievazné pisobi na trhu vétSiho rozsahu a pifesahuje sviij region,
cilem je rozsifeni kapitalu a riist do podniku stfedni velikosti,

sluzby a vykony — velkoobchody a dopravni podniky.

I Klasifikace podle Cisaie:
drobna vyroba — femesla,
malovyroba,
sluzby — hmotné a nehmotné,
podnikani na trhu nemovitosti,
individualni podnikani na kapitalovém trhu,

svobodna povolani.

® prevzato a upraveno z Veber, 1999, s. 14
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IV.  Nové vznikl¢é firmy délené podle podnikatelského zdméru:
usedla firma — existence pro obZivu majitell, neni ¢asty vyrazny rast,
zakladatelska spoleénost — zakladd potenciadlni moznosti pro vznik nového
prumyslového odvétvi, je obvykly rtst do velké firmy,
spolenost s vysokym potencidlem — rychly rust, dobra perspektiva,
v budoucnu je bézny ptechod na jinou pravni formu nebo je odkoupena vétsi

spolecnosti.

1.1.1 Charakteristické rysy, vyhody, nevyhody a Zivotni cyklus
malych a stiednich podniku

Malé a stfedni podniky maji pro rozvoj narodniho hospodarstvi mimofadny vyznam. Jak tvrdi
FRKOVA (2004), v Ceské republice i ve svété je podle fady vyzkumi ziejmé, Ze pozice MSP
je nezastupitelnd. Dokonce jsou oznaCovany za tzv. patet ndrodniho hospodafstvi a za motor
rozvoje spoleénosti. V CR maji MSP nad ostatnimi podniky velkou pievahu. V Evropé je

situace jeste ztetelnéjsi, MSP tu tvoii 99 % vsech podnikl Evropské unie.

Dale FRKOVA (2004) uvadi, ze malé a stfedni podniky maji n&kolik zakladnich rysi. Jako
prvni jmenuje Velikost podniku, ktera je nejcastéji charakterizovana po¢tem zaméstnancu.
S tim také souvisi organiza¢ni struktura a systém Fizeni podniku. Organizaéni struktura je
obzvlast u mensich spolecnosti jednoduchéd a velmi prehlednd. To vytvaii ptfedpoklady pro
pfimé vedeni, které umoznuje pfedev§im rychlé a pruzné reagovani na nastalé situace.
S mens$im poctem zaméstnanci a jednodussi organizacni strukturou jde ruku v ruce také
mensi byrokratické zatizeni a sniZzeni nakladud, které jsou vynakladany na spravu podniku.
Dalsi vlastnosti je stupen specializace. Ta ma u MSP své nepostradatelné misto, protoze se
zamé&fuji na uzky sortiment produktil, davaji pfednost lokalnim trhiim anebo se soustied’uji na
splnéni potieb specifického okruhu zakaznikt. Dal§im zminénym rysem je technologie. Tu
voli MSP pievazné jednoduchou, snizkou investiéni naro¢nosti bez nutnosti nasledného
slozitého vyzkumu a vyvoje. Tyto charakteristiky jsou doplnény posledni, kterou je mobilita.
Ta je urCena hlavné velikosti daného podniku a odhodlanim samotného podnikatele.
Rozhodujici roli hraji jak vazby na pravidelné odbératele a dodavatele, tak i na pevné stavby

a slozitost vyrobniho zafizeni poptipad€ moznost jeho pfemisténi.
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Dle VEBERA (1999) plni MSP v ekonomice fadu funkci, které jsou povazovany za jejich
vyhody. MSP oznacuje za absorbatory pracovnich sil hlavné kviili tomu, Ze pii svém vzniku
1 rozvoji vytvareji fadu novych pracovnich mist. Zminéna absorpce spociva v pfijimani
zaméstnanct, ktefi byli propusténi obvykle z velkych podniki. MSP maji tu vyhodu, Ze pfi
svém hledani novych pfilezitosti vytvareji pracovni pozice mnohem rychleji nez zabéhnuté
velké firmy, a to i v obdobi ekonomické recese, proti které jsou vice imunni. Dal$i funkci je
zvySeni konkurence na trhu, protoze ¢im vice roste pocet podniki, tim vice roste i jejich
vzajemna rivalita a soupefeni o zakaznika, ktery z toho tézi diky optimalizaci cen. MSP
nazyva protipélem monopolu, ¢imz pomahaji k vytvoreni zdravého konkuren¢niho prostredi
a K udrzeni ekonomické rovnovahy. MSP konkuruji jak velkym podnikiim, tak hlavné sami
sobé navzajem. Jejich flexibilita umoziuje rychle se piizpisobit zménam v potiebach
zakaznikl a zménam na trhu. To je dano pfedevsim tim, Ze MSP nejsou vazany rozsahlym
vyrobnim zafizenim, budovami anebo pozemky, toto vSe jim usnadiuje prechod na jinou
vyrobni ¢innost. Aby se MSP udrzely na trhu, ptichdzeji s fadou technologickych vylepseni,
snazi se na problém nahlizet z jiného uhlu a velice Casto tento proces piinasi originalni feSeni
a inovaci vyrobku. Tomuto napoméaha zaméstnavani kreativnich vyzkumnych pracovniki,
ktefi jsou univerzalngjsi, nez jak tomu je ve velkych podnicich. Proto jsou MSP chapany jako

zdroj inovaci.

Stejny nazor ohledné zdroje inovaci’ zastava i SYNEK (1999), ktery uvadi hned nekolik
davodt, pro¢ tomu tak je. MSP jsou nositeli inovaci hlavng z toho divodu, Ze:
e je zde v€novan vétsi prostor kreativnim jedinctim,
e inovace jsou nezbytné pro udrZeni se na trhu,
e manazefi (obvykle spoluvlastnici podniku) maji znany zdjem na dalSim vyvoji
a inovacich vyrobkd,
e pro velké spoleCnosti je piijatelngjSi provadeéni jen nezbytnych Uprav a Casto pouze
V malém méfitku,
e vyvojovi pracovnici MSP jsou univerzalnéjsi, ale pracovnici velkych podnikii maji

sklon ke specializaci.

Dal$im znakem je podle VEBERA a SRPOVE (2008) spole¢ensky piinos malych a stiednich

podniki. Ten spocivéa predevSim v Sancich uplatnit se, které pfinasi podnikatelim. Za zminku

7 prevzato a upraveno ze Synek, 1999, s. 363

14



stoji také vlastnost stabilizace spolecnosti, protoze pro MSP jsou vyrazné politické zmény
a radikalni myslenky zdrojem rizik. Pro MSP neni obvyklé, aby byly vlastnény zahrani¢nimi
subjekty, tudiz piedstavuji mistni kapital. Proto je pro né typické spojeni s danym regionem,
kde provozuji svou Cinnost a kde obvykle bydli i sam podnikatel. Ten prostfednictvim své
firmy ozivuje region, udrzuje zameéstnanost a ¢asto se angazuje v mistnich charitativnich nebo

podobnych akcich.

DVORACEK (2003) vidi vyhody MSP predev§im v jednoduché fidici struktute, diky které
mezi vedouci pracovniky nevstupuji dal$i mezistupné. Tim je informacni tok rychlejsi
a presnéjsi, protoze se zamezi informacnim Sumtim. Nespornou piednosti je také centralizace
fidicich rozhodnuti, coz umozni rychlé reagovani a pruzné ftizeni. Pozitivné nahlizi na
citlivost MSP vici pozadavkim trhu a na inovaéni snahy. Upozorfiuje na pfileZitosti
Vv okrajovych oblastech trhu, na které se velké podniky nezamétuji. Jako dalsi klady uvadi
moznou pozici dodavatele pro velké spole¢nosti, napomahani rozvoji malych mést, obci

a strukturdlné postizenych a hospodaisky slabych regionl.

Oproti zminénym vyhodam existuje také fada nevyhod, se kterymi jsou MSP nuceny se
vyrovnavat. Podle VEBERA (1999) je to pfedevsim piistup k finanénim zdrojam, zvIast
u individualnich podnikateli. Samofinancovani mnohdy nesta¢i a je nutné vyuzit ciziho
kapitalu, at’ uz formou bankovniho nebo nebankovniho tivéru. Dalsi problém mize nastat ve
vyrobni oblasti, kdy podnik dostatecné nevyuziva vyrobni kapacitu zatizeni, na vyzkum
novych vyrobkli nema prostfedky nebo dosahuje jen niZSiho stupné technologického rozvoje.
Uspé&sné MSP se vyznacuji dlouhotrvajici kvalitou své produkce, coz souvisi s kvalifikaci
zamé&stnancl. Téch nevyucenych je v MSP naprost¢ minimum, ba naopak roste pocet
pracovnikli s odbornou kvalifikaci a znalostmi oboru, ale nemohou si dovolit zamé&stnat
Spickové veédce nebo manazery. Nevyhody se nevyhybaji ani sektoru odbytu. Jedna se
pfedevSim o omezeny pocet zakazniki, ktery je dan lokalnosti trhu. Proto se stavd béznou
praxi udrZzovani osobnich kontaktli a snaha o ziskani stalych odbératelti. Kviilli omezenym
finan¢nim prostfedkiim si nemohou MSP dovolit okadzalé reklamni kampané. Pfi stanoveni
cen museji brat v avahu ceny konkurence — jak MSP, tak i velkych podnikd, které jsou
schopny drZet ceny na minimalni hlading, ptipadnou kratkodobou ztratu mohou kryt z prodej

vvvvvv

pracovnikem, pokud mu chybi ekonomické a manazerské védomosti. Jejich nedostatek Casto
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feSi improvizaci a intuitivnim rozhodovanim. MSP maji také slabsi pozici pii vetejnych

souteézich o statni zakéazky.

DVORACEK (2003) spatiuje slabé stranky v nizkém trznim podilu, v nedostateéné orientaci
Vv pfedpisech legislativnich, danovych a také v jejich zménach. Zminuje nedostatek kapitalu
a jeho tézké ziskavani, protoze bankovni domy povazuji MSP za znac¢né rizikové. Jednim
z davodu je to, Ze MSP nemaji majetek, ktery by banka byla ochotna akceptovat jako garanci
uveéru. Také s proniknutim na zahrani¢ni trhy to MSP nemaji lehké, téméef nemozné je jejich
zapojeni do narocnych vyzkumnych projekti a k vefejnym drazbam maji také ztizeny ptistup

oproti vétsim podnikiim. Dokonce i respektovani vSech technickych ptedpist je pro MSP

4

FRKOVA (2004) doplituje k obtiznosti ziskani kapitalu také druhotnou platebni neschopnost,
kvtli které nejsou podniky schopny plnit své zavazky, coz mize vést az k vyhlaSeni upadku.
Dale varuje pied zavislosti MSP na velkych podnicich, kterym poskytuji své produkty jako
subdodavatelé, protoze V piipadé potizi velké firmy se do problémi dostane i sim MSP.
Rovnéz uvadi, ze pro MSP skytd velky problém nahrazeni pracovnika, protoze kazdy
jednotlivec hraje pfi chodu podniku dilezitou roli. Poslednim bodem je vysoké

administrativni zatiZeni, na které museji MSP vynakladat zna¢né finan¢ni obnosy.

Podle této autorky zminéné nevyhody a piekazky v podnikani pfispivaji k tomu, ze zna¢na
¢ast MSP nepiezije prvni 3 az 5 let podnikani. Tento Casovy usek piedstavuje z hlediska
dlouhodobého fungovani podniku kritické obdobi. Dale uvadi, Ze pficin tmrtnosti MSP je
fada (napf. nedostate¢né zkuSenosti, nedostatek financi, Spatn¢ zvolend obchodni strategie
nebo jeji neexistence a také vybér nevhodnych zaméstnancti apod.). Je tieba si uvédomit, ze

umrtnost podnikl neni vzdy negativem, protoze umoziuje vytvoreni novych spolecnosti.

VSechny faze, kterymi podnik za své existence prochazi, vyjadiuje Zivotni cyklus podniku.
Jak uvadi VEBER a SRPOVA (2008), jedna se o jakési zachyceni piiznivych i neptiznivych
skutecnosti, které firmu postihnou. Zakladni grafické vyjadieni Zivotniho cyklu podniku je
pfirovnano ke kiivce, kterd zpocatku strmé stoupd, dalsi rlst je pozvolny, nasleduje
stabilizace a poté pokles. Ovsem kfivka se miize ménit podle riznych situaci, kterymi podnik
prochazi. Zivotni cyklus MSP ma nékolik vyvojovych fazi, a to etapu zakladatelskou, riistu

a zralosti, tipadku a ukonceni. Cilem podnikateld je vyhnout se poslednim etapam, protoze
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chtéji, aby jejich podnik na trhu ptsobil co nejdéle. Proto musi dobfe analyzovat vznikajici

problémy a zavcas na n€ reagovat.

Na zivotnost podniku ma také vliv jeho makroekonomické prostiedi (tempo ristu HDP,
fiskalni politika statu, vyvoj inflace, ocekavané tirokové sazby, devizové kurzy a v neposledni
fad¢ také pravni prostfedi a Uroven infrastruktury), odvétvi nebo sektor podnikani a také

vlastni vykonnost podniku.

Podnikatel popt. vrcholovy manazer musi sledovat prosperitu podniku, kontinuitu jeho
vyvoje, zvySovani efektivnosti a také prevenci, pozorovani a fizeni moznych rizik. Mezi
klicové momenty, které by mél management respektovat, patii:
e na strané faktori prosperity — tendence ke sdruzovani, orientace na podnikani
v oblasti high-technologii,
e na strané faktoru Kkrizi — eliminace rizik, které vedou k omezeni nebo ukonceni

podnikatelské &innosti.?

8 pfevzato a upraveno z Veber a Srpova, 2008, s. 269
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2. Systém podpory MSP v CR

Tato kapitola se bude vénovat systému podpory malych a stfednich podnikli. Bude zde
vymezen legislativni rdmec podpory a zminény organizace, které se touto problematikou

zabyvaji.

2.1 Legislativni ramec podpory MSP

Pravnich predpist, které upravuji podnikani MSP je celd fada. At uz se jedna o dokumenty,
které se zabyvaji obecné podnikanim nebo ty, které se zamétuji na MSP a jejich podporu. Za
zminku stoji zakladni ptedpisy zprvné€ jmenované skupiny. Jednim z nich je zakon
¢. 513/1991 Sb., obchodni zékonik, ktery obsahuje vymezeni zékladnich pojmd, které byly
pouzity v této praci v prvni kapitole. Také jsou v ném uvedeny otazky postaveni podnikatele,
informace o obchodnich spole¢nostech, obchodni zavazkové vztahy a jiné vztahy, které
S podnikdnim souvisi. Dal$im je zakon €. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani, ktery jak
jiZ nazev napovidd, se vénuje zivnostem. Definuje co je a co neni zivnost, obsahuje
podminky, které jsou nutné pro provozovani zivnosti. Dale zminuje zivnostensky rejstiik,

zivnostenskou kontrolu a spravni delikty, vénuje se ovSem i koncesim.

Zminované piedpisy se zabyvaly obecné podnikanim, nyni pfichazeji na fadu pravni pfedpisy,
které¢ s touto praci souviseji ponckud tésnéji, protoze bud’ vymezuji MSP, nebo uvadéji

oblasti, podminky a formy jejich mozné podpory.

2.1.1 Zakon €. 47/2002

Tento pravni piedpis o podpofe malého a stfedniho podnikani je stéZejnim dokumentem.
V roce 2003 nahradil zdkon ¢. 299/1992 Sb. z diivodu sjednoceni ¢eskych pravnich norem
s normami, které byly platné v EU. Jak uvadi FRKOVA (2004) byla piedeviim zménéna
kategorizace podniki, které byly vymezeny na drobné, malé a na stfedni. Také doslo

k vyznamnému prohloubeni podpory MSP.
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Jak stoji hned v prvnim paragrafu®, tento zakon stanovi zasady pro poskytovani podpory pfi

zahajeni podnikani, jakoz i1 pifi upeviiovani ekonomického postaveni malych a stfednich

podnikatelti.

Dale tento dokument uvadi piehled oblasti, ve kterych je mozno poskytnout podporu MSP.

, 10.
Jednase o :

projekty zaméfené na investice,

vychovu a vzdélavani ve vzdélavacich programech stiednich Skol ukoncenych
vyucnim listem,

zvySovani odbornosti dospélych,

hospodaiské a technické poradenstvi,

projekty sdruZeni pro rozvoj malych a stfednich podnikateld a k posileni jejich
postaveni na trhu,

ziskavani informaci o podnikani,

projekty vyzkumu a vyvoje, jejichz vysledky mali a stfedni podnikatelé vyuzivaji,
projekty v regionech se soustiedénou podporou statu a v ostatnich regionech, jejichz
podporovani statem je zadouct z jinych divodu,

vytvafeni novych pracovnich mist,

navazovani kontaktli a spoluprace se zahrani¢nimi partnery a U€ast na vnitrostatnich
i zahrani¢nich vystavach a veletrzich,

zavedeni systémi zajistujicich zvyseni kvality produkce a fizeni podnikd a vyuziti
sluzeb podporujicich zvyseni konkurenceschopnosti,

projekty zaméfené na investice spojené s ochranou Zivotniho prosttedni, poskytovani
technickych informaci a poradenskych sluzeb nebo vybranych provoznich néakladt

ur¢enych na ¢innosti spojené s ochranou Zivotniho prostiedi.

Zakon také vymezuje formy téchto podpor. Jedna se o navratné finan¢ni vypomoci, dotace,

finan¢ni pfispevky, zaruky a Uvéry se sniZzenou urokovou sazbou. Uvadi, které instituce

spolupracuji pfi poskytovani podpor. Koordinaci téchto instituci je povéfeno Ministerstvo

pramyslu a obchodu CR, které na zakladé dat ziskanych od CSU predklada rizné statistiky

a hodnotici analyzy vyvoje a podpory MSP. Déle tento pfedpis uklada, kdo vyhlaSuje

°§ 1 odst. 1 zékona &. 47/2002 Sb., o podpoie malého a stiedniho podnikéni, v aktualnim zn&ni
10°§ 3 zakona &. 47/2002 Sb., o podpoie malého a stiedniho podnikani, v aktualnim zn&ni
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programy podpory, co tyto programy musi obsahovat a komu se piedklada zadost

o poskytnuti podpory.

2.1.2 Dalsi souvisejici pravni predpisy

Zakon & 248/2000 Sb.'! se zabyva podporou regionalniho rozvoje. Jeho cilem je vyvazeny
rozvoj statu nebo kraje, at’ uz se to tyka hospodaiské nebo socialni oblasti. Obsahuje
informace o strategii regionalniho rozvoje, kterou vypracovava Ministerstvo pro mistni rozvoj
ve spolupraci se spravnimi ufady a kraji. V tomto pravnim piedpisu je navrzeno vymezeni
regiond, jejichZ rozvoj je tieba podporovat. Regiony se zde d€li na strukturalné postizené, kde
dochazi k utlumu odvétvi a ristu nezaméstnanosti, na hospodatsky slabé, které jsou
charakterizovany podprimérnou urovni rozvoje a na venkovské regiony, kde je nizka hustota

zalidnéni, klesa pocet obyvatel a vyssi podil zaméstnanosti v zemédelstvi.

Je nckolik oblasti, na které je regiondlni podpora zaméfena. Nejvyraznéj$im bodem je rozvoj
podnikdni, které ma za cil zlepSeni hospodaiské struktury a stabilizaci a tvorbu pracovnich
mist. S tim souvisi rozvoj lidskych zdroji, které je tieba vzdé¢lavat, zvySovat kvalifikaci
a zabezpecovat rekvalifikaci. DalSimi oblastmi jsou vyzkum a technologicky vyvoj, rozvoj
cestovniho ruchu, zlepSovani infrastruktury, rozvoj sluzeb socialni péce a pomoci, zajiSténi
dostupnosti zdravotnickych sluZzeb. Podpora je zaméfena i na rozvoj obcanské vybavenosti,

veetné zatizeni pro télovychovu, sport, mladez a aktivity obanl ve volném case.

Dal$im piedpisem, ktery souvisi s touto problematikou, je zakon ¢. 218/2000 Sb.
Tento zakon upravujelzi
e tvorbu, funkce a obsah stfednédobého vyhledu statniho rozpoctu, statniho rozpoctu
a statniho zavére¢ného uctu,
e piijmy a vydaje statniho rozpoctu,
e statni financni aktiva a pasiva,
e financni hospodafeni organizacnich slozek statu, zafizeni statu majicich obdobné
postaveni jako organizacni slozka statu. Bezpe€nostni informacéni sluZzby

a ptispévkovych organizaci ztizenych organiza¢nimi slozkami statu,

11 7akon &. 248/2000 Sb., o podpofe regionalniho rozvoje, v aktualnim znéni
12°§ 1 z4kona 218/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech, v aktualnim zn&ni
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e finan¢ni kontrolu,
e podminky zfizovani statnich fondd,
e zpisob fizeni statni poklady a fizeni statniho dluhu,

e hospodateni s prostfedky soustiedénymi v Narodnim fondu.

Pro potieby této prace je postacujici informace, Ze tento pravni piedpis pojednava o pokynech
pro poskytovani finan¢nich prostfedkii ze statniho rozpoctu. Sem spada i podpora MSP

poskytovana ve form¢ dotaci.

Nafiizeni Komise & 70/2001% a jeho ptilohy obsahuji definice MSP a kritéria, na zakladé¢
kterych jsou podniky posuzovany. Jak uz v této praci bylo uvedeno, jednd se o pocet
zaméstnancu, ro¢ni obrat (popf. bilan¢ni sumu) a také urcity stupen nezavislosti. Dokument
popisuje rozhodujici roli MSP pii vytvafeni pracovnich mist, chape je jako faktor socialni
stability a hospodaiského rozvoje. Uvadi i uskali, které se tyka obstaravani kapitalu nebo
uvéru, coz muze vést k omezeni ptistupu k informacim, novym technologiim a potencialnim
trhiim. Proto dochédzi kulehéeni rozvoje hospodarské cinnosti MSP prostfednictvim

jednotlivych podpor.

2.2 Formy podpory

Pfi svém vzniku jsou MSP ur¢itym zptisobem znevyhodnény oproti velkym podniktim. Proto
je ve vyspélych zemich obvyklou praxi, Ze je jim vénovana velka pozornost a poskytovany
ruzné podpory. I kdyZ existuje fada kritikdi této Cinnosti, MSP maji velky vyznam a pfi

vhodném zpusobu jejich podpory budou z investovanych ¢astek plynout pfinosy statu.

Podpora je MSP poskytovana v podobé¢ zlepSeni pristupu ke kapitalu, k cenové zvyhodnénym
informacim a poradenskym sluzbam a v neposledni tad¢ také v podobé zjednoduSovani
legislativy. Formy podpory by se daly rozdélit podle nékolika hledisek. V této praci je na
podporu nahlizeno ze tfi trovni, a to z vladni, krajské a mistni trovné. Tyto jednotlivé tirovné

jsou dale déleny na podporu finan¢ni a nefinan¢ni.

13 Nat{zeni Komise &. 70/2001
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S tim také souvisi pojem vefejna podpora™®, pod kterym se rozumi jakakoliv forma podpory
véetné programll vetejné podpory, nebo vyhod zvyhodnujicich podnikani nebo vyrobu,
poskytovana Ceskou republikou, ministerstvem, jinym spravnim ufadem, organem
samospravy nebo poskytovana zvefejnych prostiedki. Vefejnd podpora je vlastné
hospodaiska vyhoda, kterd je poskytnuta jednomu nebo vice podnikiim, které by bézn¢ tuto

podporu neziskaly.

Vetejna podpora mize byt nefinancni, ale nejcastéji se jedna o podporu finan¢ni. Poskytuje se
vybérové v podobé grantli, dotaci, pujéek a zaruk, danovych a poplatkovych prazdnin,
financovani investi¢ni infrastruktury, nastroji aktivni politiky zaméstnanosti, revitalizace
brownfieldl, poradenstvi, odpisi provoznich ztrat statnich podnikii, zvyhodnéni ndjmu nebo

prodeje nemovitosti slouzicich k podnikani a také investi¢nich pobidek.

Vefejna podpora je poskytnuta v t&chto oblastech™:

e podpora socidlniho charakteru (pokud je udélend bez diskriminace, zalozené na
puvodu produkti),

e podpora urCend na nadhradu Skod zpisobenych prirodni katastrofou nebo za
vyjimecnych udélosti,

e podpora ekonomického rozvoje regionii s neobvykle nizkou Zzivotni urovni nebo
s velmi nizkou zamé&stnanosti,

e podpora rozvoje urcitych hospodarskych aktivit a oblasti, kde takova podpora nema
negativni vliv na obchodni podminky v rozsahu, jez by naruSoval spole¢né zajmy,

e podpora ochrany kulturniho dédictvi tam, kde takova podpora neovliviiuje obchodni
podminky a hospodaiskou soutéz v Evropském spolecenstvi v rozsahu narusujicim

spole¢né zajmy.

Zvlastni formou vefejné podpory je pravidlo de minimis'®. Podpora, ktera je poskytovana
Vramci tohoto pravidla ma méné striktni podminky nez podpory poskytované jinym
zpusobem. Proto se toto pravidlo pouziva napiiklad na dotovani provoznich ¢i ostatnich
vydajt, které ostatni pfedpisy pro vefejnou podporu neumoziuji. VySe dotace se vypocitava

podle dat konkrétniho podniku za tfi fiskaIni roky a jeji maximalni castka je 200 000 euro.

1% Tetievova a kolektiv (2009), s. 91 - 94
1 Tettevova a kolektiv (2009), s. 98 .
% MPO CR: Privodce podnikatele Opera&nim programem Podnikani a inovace. Praha: MPO CR, 2009.
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2.2.1 Vladni aroven

VEBER a SRPOVA (2008), FRKOVA (2004) i TETREVOVA (2009) uvadgji, ze st&zejnimi

vladnimi institucemi, které se vénuji podpofe MSP je Ministerstvo primyslu a obchodu CR,

které vyhlaSuje plo$né programy podpory a Ministerstvo pro mistni rozvoj CR, pod které

spadaji programy regionalniho rozvoje. Kromé téchto zminiovanych instituci existuji 1 dalsi,

které se zamétuji ptimo na podporu adresné specifikovanych projekti:

podpora priimyslového vyzkumu a vyvoje, Gcasti na veletrzich a vystavach, rozvoj
primyslovych zén, energetické programy (vyhlasované MPO),

podpora aktivni politiky zaméstnanosti a zaméstndvani obcanli se zménénou pracovni
schopnosti (MPSV),

podpora ochrany Zivotniho prostiedi (Statni fond Zivotniho prostiedi),

podpora Vv oblasti zeméd¢€lstvi (Ministerstvo zemé&délstvi) a lesnictvi (Podptrny

a garanc¢ni rolnicky a lesnicky fond).

Jednotlivé podpory lze délit na v§eobecné a specialni'’, které se poté d&li podle odvétvi, ve

kterém ptislusny MSP podnika.

Soucasti skupiny v§eobecnych podpor je:

podpora MSP (narodni programy),
pfislusné operacni programy,
programy vyzkumu, vyvoje,

trh prace,

informace, poradenstvi, vzdélavani,
regionalni podpory,

inovacni podnikani,

finance,

bankovni sluzby.

Do specialnich podpor patii:

energetika,

7 Tetievova a kolektiv (2009), s. 121 - 123
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podpora ucasti na veletrzich a vystavach,
podpora export,

podpora jakosti,

cestovni ruch,

zemedélstvi.

Dal$im moznym délenim je déleni podle prevazujiciho zdroje financovani jednotlivych

podporls. Jedna se o financovani ze strukturalnich fondt nebo ze statniho rozpoctu.

Programy financované pirevazné ze strukturalnich fondi:

investicné zamétené programy ke zvySovani konkurenceschopnosti, zejména
v dusledku realizace inovaci,

vstup do podnikani,

podpora vstupu na zahranicni trhy,

podpora rozvoje lidskych zdrojl, véetné oblasti mezindrodniho obchodu,

uspory energii,

vyuzivani obnovitelnych a druhotnych zdrojt energie.

Programy financované z prostiedkii statniho rozpoctu:

poradenstvi,

certifikace,

tvorba Spickového designu,

podpora piipravy projektd pro vyzkum a vyvoj v rdamcovych programech EU,
investi¢ni projekty MSP na uzemi CR, kde podnikini nelze podporovat ze
strukturalnich fondda,

podpora zapojeni podnikli do procesu internacionalizace.

Finan¢ni podpora

Jak jiz ndzev napovidd, jedna se o podporu podnikani na finanéni bazi'®. Provadi ji stat na

zéklad¢ vladou schvélenych programt. Jak jiz bylo uvedeno, finan¢ni prostfedky k podpoie

MSP jsou &erpany ze statniho rozpoétu CR, ale také z fondti EU. Tyto programy jsou

8 HK CR: Piiru¢ka pro podnikani v roce 2008. Praha: Hospodafska komora Ceské republiky, 2008.
¥ HK CR: Piiru¢ka pro podnikani v roce 2008. Praha: Hospodafska komora Ceské republiky, 2008.
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zaméfeny na podnikatelské projekty primyslového, stavebniho charakteru nebo femeslné
vyroby, sluzeb a také obchodu. Zakladni podminkou k ziskani téchto podpor je realizace na
tizemi Ceské republiky. Dali podminkou k ziskani t&chto podpor jsou uvedeny v zdkond

¢. 47/2002 Sb.

Forem finan¢nich podpor podnikani existuje celd fada. At uz se jedna o prostiedky navratné,
nenavratné nebo o spolutcast pii financovani. SpoleCnym znakem téchto podpor je ziskani
urcitych vyhod a pfiznivéjSich podminek, nez které jsou bézné u komercnich bank nebo

nebankovnich instituci, které se zabyvaji poskytovanim avéri.

Jednotlivé podoby podpory jsou®:
e zaruky za bankovni uvéery, za leasing a ndvrhy na ucast v obchodni vefejné soutézi,
e piispévky na thradu Grokt z bankovnich uvérd,
e Uvéry se snizenou urokovou sazbou,
e ndavratné financni vypomoci,

e financni pfispévky a dotace.

Mezi finan¢ni programy podpory podnikéani patii, jak jiz bylo uvedeno, narodni programy.
Ty jsou vyhlaSovany Ministerstvem primyslu a obchodu a schvalovany vladou Ceské
republiky v souladu s Koncepci rozvoje MSP. Programy jsou zaméfeny na podporu
podnikatelli prostfednictvim zaruk za bankovni Gvéry pro MSP a bezuro¢nych uvérti pro
zaCinajici podnikatele na tzemi Prahy a ptispévki a dotaci pro podnikatele na celém tzemi
CR. V roce 2007 byly vyhlaseny programy:
e TRH — program bezaroénych uvéri a zaruk pro MSP na izemi Prahy,
e CERTIFIKACE — zaméfeny na podporu MSP v oblasti certifikace podle ISO a EMAS
a Vv oblasti podpory ucasti MSP ve vetejnych obchodnich soutézich,
e DESIGN - podpora MSP v oblasti vyuzivani designu formou dotace,
e ALIANCE - podpora MSP v oblasti mezinarodnich marketingovych aktivit,
e VYVOJ — podpora zapojeni MSP do 7. ramcového programu EU pro vyzkum,
technicky rozvoj a demonstrace.
V roce 2008 Kk vyhlaseni narodnich programi nedoslo. Do budoucna budou tyto programy

vyuzivany spise vyjimecne.

20 Veber, Srpové (2008), s. 29
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Jiz zminované operaéni programy podpory MSP jsou kazdorotné od roku 1992
schvalovany a vyhlaSovany vladou. Jednotlivé programy a podminky ziskani podpory se
kazdym rokem meéni, aby co nejvice vyhovovaly zamérim statu a také potiebam
podnikatelskych subjektim. Vlada vytvari koncepci podpory MSP, aby vytvofila urcitou
stabilitu v programech podpory téchto subjektl, které jsou podporovany statem. Tyto
koncepce tvoii vlada vzdy pro specificka obdobi, uvadi v nich mimo jiné definici MSP, jejich
vyhody a také piekazky, které museji prekonavat. Uvadi zde statistiky podpory MSP

Z minulych let, vyhled do budoucna a také zde zminuje cile aktualni koncepce.

Koncepce rozvoje MSP 2007 - 2013% uvadi, Ze v tomto obdobi bude mit Ceska republika
jedinecnou piilezitost k ziskani prostfedk ze strukturadlnich fondi EU, a to ve znacném
rozsahu. JestliZze budou tyto finance investovany k posileni infrastruktury a do nastrojti, které
by vytvorily dlouhodobé udrzitelny systém piimych podpor, pravdépodobné dojde
K pozitivnimu ovlivnéni vyvoje MSP i po roce 2013. Vlada a statni sprava budou v tomto
obdobi vénovat pozornost zmiriovani a odstrailovani bariér pii vzniku, rozvoji a efektivnim

piisobeni MSP v celé Ceské republice i v zahraniéi.

Opera¢nich programi, které podporuji podnikdni MSP je celd tfada. Jednd se o tematické
operacni programy:

e podnikéni a inovace,

e lidské zdroje a zaméstnanost,

e vyzkum a vyvoj pro inovace,

e vzdélani pro konkurenceschopnost,

e zivotni prostiedi,

e doprava,

e integrovany operacni program,

e technickd pomoc.

Dalsi skupinou jsou regionalni operacni programy (ROP), které jsou ureny pro celou

Ceskou republiku vyjma hlavniho mésta Prahy. ROP maji za cil zvyseni

2 MPO CR: Koncepce rozvoje malého a stfedniho podnikani na obdobi 2007 - 2013. Praha: MPO CR, 2007.
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konkurenceschopnosti regionti, urychleni jejich rozvoje, odstranéni ekonomickych rozdila
mezi regiony a také zvySeni jejich atraktivity pro investory. Podpora MSP v ramci ROP je
vymezena uzemné (podle ptislusného NUTS II) a také vécné v navaznosti na prioritni osy
a jejich zameéteni. I kdyz je kazdy ROP fizen samostatné¢ Regionalni radou ptislusného
regionu soudrznosti (Severozapad, Severovychod, Stfedni Cechy, Jihozapad, Jihovychod,
Moravskoslezsko a Stfedni Morava), tak se zaméfuji na obdobné oblasti:

e rozvoj dopravni infrastruktury,

e rozvoj méstskych a venkovskych oblasti,

e cestovni ruch,

e rozvoj podnikatelského prostiedi,

e technicka pomoc.

Operacni program Primysl a podnikani 2004 - 2006

OPPP? byl zakladnim programovym dokumentem politiky hospodaiské a socidlni
soudrznosti v sektoru primyslu a podnikdni ve zkriceném programovacim obdobi. Byl
vyhlaSen 12. kvétna 2004 vyzvou v Obchodnim véstniku a inzeradtech ve vybranych
periodikach. Jeho cilem bylo zachovéni a dalsi rozvijeni konkurenceschopného a efektivné
vyrabéjicitho primyslového potencidlu, podpoieni potiebné strukturdlni zmény primyslu,
ucinné piispivani ke zvySovani hospodaiské vykonnosti vyrobni zdkladny za soucasného
zvySeni zaméstnanosti a socialni soudrznosti. Jednim z dualezitych néstroji dosazeni téchto
cil bylo i trvalé snizovani nakladi zejména zvySovanim efektivnosti vyuziti energii v oblasti

vyroby.

OPPP byl financovan z Evropského fondu pro regionélni rozvoj. Z fondu bylo vyclenéno
260 852 000 euro, coz ¢ini 75 % celkovych financi. Ministerstvo pro mistni rozvoj CR
poskytlo zbylych 25 % ve vysi 86 951 000 euro. Tyto prostiedky byly poskytnuty formou

dotaci, kdy vyse podpory mohla dosdhnout az 46% a zvyhodnénych uvért ve vysi az 60%.

Program je rozdé€len do tiech priorit:
e rozvoj podnikatelského prostiedi (46 % prosttedkit OPPP),
e rozvoj konkurenceschopnosti podniki a technické pomoci (50 %),

e technickd pomoc (4 %).

22 MPO CR: Operaéni program Primysl a podnikani 2004 — 2006. Praha: MPO CR, 2009.
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Tyto priority jsou dale déleny na devét opatieni, v jejichZz ramci bylo definovano jedenéct
programi podpory a dva projekty. Programy byly zaméfeny zejména na podporu malého
a stfedniho podnikani, na podporu rozvoje podnikatelské infrastruktury pro pramyslovy

vyzkum a vyvoj a pro inovace.

Operacni program Podnikani a inovace 2007 - 2013

Tento OPPI* navazuje na uspesny OPPP. Pii jeho piipravé MPO hledélo na kontinuitu
osvédcenych programi a také vytvofilo programy nové, které byly zaméteny na do té doby
opomijené oblasti - predevS§im na posileni inovacni vykonnosti sektoru pramyslu a sluzeb
a posileni konkurenceschopnosti podpoienych firem na tuzemskych a hlavné€ na zahrani¢nich
trzich. Oproti minulému obdobi je k dispozici desetindsobek finan¢nich prostfedki a vzrostl

také pocet jednotlivych programi.

MPO se snaZzi co nejvice zjednodusit a zpfesnit podminky Cerpani dotaci, tak aby nedochéazelo
k ¢asovym zpozdénim, nepfesnostem a chybam, jako tomu bylo u ptedeslého OPPP.
K nejvyznamnéj§im krokam, které k tomuto pfispivaji, je zavedeni elektronického uctu
eAccount, ktery byl vytvofen Czechlnvestem. Diky této aplikaci mohou podnikatelské
subjekty zazadato dotace z fondt EU a uzivatelé zde naleznou veskeré informace, které jsou
spojeny s podanim projektu a jeho realizaci. RovnéZ mohou prubézné sledovat proces

administrace a aktualni stav hodnoceni Zadosti.

Program je rozdélen do sedmi prioritnich os:
e vznik firem (2,6 % z prostiedktt OPPI),
e rozvoj firem (21,8 %),
e cfektivni energie (4%),
e inovace (22,36 %),
e prostfedi pro podnikéni a inovace (38,4 %),
e sluzby pro rozvoj podnikani (7,89 %),
e technickd pomoc (2,95 %).

28 7pracovano podle: MPO CR: Privodce podnikatele Opera&nim programem Podnikani a inovace.;
HK: ptirucka pro podnikani v roce 2008
Czechlnvest: Prehled programti, OPPI
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Zminéné prioritni osy se dale déli na jednotlivé programy, kterych je 15 a v souc¢asné dob¢ se
ptipravuje koncept dalsiho, tedy jiz Sestnactého, programu. Mezi pro MSP nejvyznamnéjsi
programy patii START, PROGRES, ZARUKA, ROZVOJ, ICT V PODNICICH, ICT
A STRATEGICKE SLUZBY, INOVACE, POTENCIAL, SPOLUPRACE, PROSPERITA,
PORADENSTVI A MARKETING (viz. Piiloha &. 1).

Instituci, kterd se touto problematikou zabyvé, je Ceskomoravska ziruéni a rozvojova
banka, a.s. (C(MZRB)?. Jedna se o bankovni instituci, kterd byla zaloZena v roce 1992
a napomaha v souladu se zaméry hospodaiské politiky vlady CR a regiond rozvoji MSP,
infrastruktury a dal$ich sektorii ekonomiky, které vyzaduji vetejnou podporu. Jejimi akcionafi
jsou Ceska republika zastoupena Ministerstvem primyslu a obchodu, Ministerstvem financi
a Ministerstvem pro mistni rozvoj (72 % akcii), Komeréni banka, a.s., Ceska spofitelna, a.s.
a Ceskoslovenské obchodni banka, a.s.

e Realizuje finan¢ni podpory vybranych ploSnych program@it MSP formou zéaruk

a zvyhodnénych uvért,
e poskytuje podpory vlastnikiim panelovych bytovych domt pii jejich rekonstrukci,
e poskytuje zvyhodnéné uvery pro vodohospodarské projekty,

e provozuje béznou bankovni ¢innost.

Dalsi instituce jsou zaméfeny na podporu exportu, prvni z nich je Ceska exportni banka, a.s.
(CEB)ZS, ktera se specializuje na statni podporu vyvozu. Vznikla roku 1995 a tvofi nedilnou
soucast systému statni proexportni politiky.
e Podporuje vyvoz,
e poskytuje a financuje vyvozni Gvéry (velky objem kapitalu za pfiznivéjSich tirokovych
sazeb),

e umoznuje ¢eskym exportérim prorazit i na mezindrodnich trzich,

e poskytuje vSechny souvisejici sluzby.

Druhou instituci je Exportni garanéni a poji§tovaci spoletnost, a.s. (EGAP)?. Vznikla

Vv roce 1992 jako statni uvérova pojistovna. Je vlastnéna statem, akcionafi jsou Ministerstvo

2 (?MZRB: O bance [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.cmzrb.cz/o-bance
% CEB: O nas [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://Awww.ceb.cz/content/view/92/35
% EGAP: O nas [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.egap.cz/o-nas/profil-spolecnosti/index.php
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financi, Ministerstvo prumyslu a obchodu, Ministerstvo zem&délstvi
a Ministerstvo zahranici.
e PojiStuje vyvozni uvery proti teritoridlnim a komercnim rizikiim se statni podporou,
e podporuje MSP v oblasti pfedexportniho financovani a bankovnich zaruk, které jsou
vystavovany v souvislosti s exportnimi kontrakty,
e poskytuje pojistovaci sluzby vsem vyvozcim ceského zbozi bez ohledu na jejich
velikost, pravni formu a objem pojisténého vyvozu,
e pojistuje investice Ceskych pravnickych osob v zahrani¢i a uvéry na jejich

financovani.

Nefinan¢ni podpora

Jednd se o podporu informacni, ktera je pro MSP stejné dileZitd jako ta financni. Je
oznacovana jako neptimé forma podpory, jedna se predevsim o poradenské sluzby, které jsou
poskytovany bud’ bezplatné, nebo za zvyhodnénych podminek. Patii sem také zjednoduseni
administrativy nebo zmirnéni moznych nepiiznivych dopadi legislativy. Ukolem této
podpory je umoznéni piistupu MSP K informacim, vzdélani a v neposledni fadé také

Kk poradenstvi.

Na statni Grovni existuje celd fada instituci, které jsou specidlné zaloZené, aby napomahaly
podnikatelim v jejich cinnosti. Tyto instituce byly vytvofeny Ministerstvem primyslu

a obchodu a také Ministerstvem pro mistni rozvoj Ceské republiky.

Jednou z instituci, kterou zalozilo MPO je Czechlnvest”’. Jedna se o statni ptispévkovou
agenturu pro podporu podnikani a investic, kterd své sluzby poskytuje bezplatné. Byla ziizena
zakonem ¢. 47/2002 Sb., o podpofe malého a stfedniho podnikani. Jejim cilem je posilit
konkurenceschopnost Ceskych podnikatelskych subjektii za pomoci cerpani financ¢nich
prosttedktl z fondd EU a zjednoduseni podnikatelského prostiedi.

e Podporuje ptiliv novych investic zahrani¢nich i ¢eskych firem,

e nabizi a informuje o programech podpory podnikani a investic,

e provadi poradenstvi v oblasti strukturalnich fond EU,

e poskytuje rady o alternativnich zptsobech financovani,

2 Czechlnvest: O Czechlnvestu [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.czechinvest.org/o-czechinvestu
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e jejimi klienty jsou podniky ze zpracovatelského primyslu, univerzity, vzdélavaci
instituce, vyzkumné ustavy a také firmy, které investuji do zpracovatelského
primyslu, VaV a strategickych sluzeb,

e agentura zajiSt'uje provoz tfinacti regionalnich kancelafi ve vSech krajskych meéstech.

Dal3i vladni organizaci je CzechTrade®, jedna se o piispévkovou organizaci ziizenou MPO
jako agenturu na podporu obchodu.

e Napomaha prosazovat ¢eské firmy na zahrani¢nich trzich,

e upevnuje jejich vydobytou pozici,

e ziskava potfebné informace o podnikani na zahrani¢nich trzich,

e vyhledava potencialni zahrani¢ni partnery,

e zastupuje MSP pfi riznych jednanich a pfipravach kontrakta.

Radu vladnich instituci zabyvajicich se podporou MSP dopliiuje Narodni vzdélavaci fond?.
Je to nezavisla neziskova organizace, kterd byla zaloZzena Ministerstvem prace a socidlnich
véci CR. K financovani svych aktivit vyuziva vedle stitnich prostiedkii také fadu
zahrani¢nich zdroj, predevsim z EU.

e Zamg¢fuje se na oblasti zaméstnanosti a socialniho rozvoje,

e podporuje programy celozivotniho vzdélavani, zvySovani kvality a efektivnosti

lidskych zdrojt, zkvalitiovani pfipravy manazerd,
e poskytuje odbornou pomoc firmdm a institucim, které se rozhodnou uvadét

strategicky pfistup k rozvijeni lidského kapitalu do Zivota.

Centrum pro regionalni rozvoj CR* je statni piispévkovou organizaci, kterd byla zfizena
Ministerstvem pro mistni rozvoj CR. Jiz od roku 1997 aktivné podporuje regionalni politiku
vlady. Poskytuje informace a sluzby jak odborniktim, zastupclim statni spravy a samospravy,
tak 1 Siroké vefejnosti — jako jsou zadatelé o poskytnuti pomoci ze zdroji EU, drobni

podnikatelé, zastupci podniki a také studenti.

Dal§imi pomocniky v této problematice jsou informacni portaly, které jsou urcené

pfedevsim pro podnikatelskou vefejnost.

%8 CzechTrade: O CzechTrade [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW:
http://czechtrade.cz/Global?xml=/o_czechtrade

2 NVF: O nas[online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.nvf.cz/onas/index.htm

% CRR: O nas [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.crr.cz/index.php?menu=36
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Jednim z nich je www.businessinfo.cz, coz je Integrovany systém pro podnikani a export. Na
tomto misté naleznou informace jak zacinajici, tak i zab&hli podnikatelé a v neposledni fad¢
také vetrejnost. Uveiejnéna data se tykaji soucasné legislativy, také upozornuji na jeji zmeny,
informuji o podpoie podnikéani, o financich a danich, Evropské unii, ochrané¢ spotiebitele

a také jsou zde uvedeny rizné studie a analyzy.

Dalsim vhodnym piikladem je internetova stranka www.strukturalni-fondy.cz, ktera
poskytuje veskeré informace o prostfedcich z fondii EU. Jsou zde uvefejnény operacni
programy, jejich vyzvy a také projekty, které¢ byly uspésné a byly podpofeny. Také je zde

umistén kalendar akci (napt. rizné seminate pro zadatele nebo ptijemce jednotlivych podpor).

Na vladni Grovni existuje celd fada instituci, které jsou napomocné podnikatelskym subjektim
a stejna situace nastava i na nevladni urovni. Tyto neziskové instituce poskytuji informace
a celou fadu uzitecnych sluzeb, z nichz jsou nékteré zaméfeny pfimo na podporu malych

a sttednich podnika.

Svaz obchodu a cestovniho ruchu CR je nezavislé, dobrovolné a oteviené zajmové
sdruzeni.
e Reprezentuje MSP, svazy, asociace, velke retailové a distribu¢ni spolecnosti, spotiebni
druzstva, obchodni aliance a franchisingové sité,
e je zastancem podnikatelskych zajmt a potieb,
e nabizi fadu sluZzeb pro podnikatele z odvétvi obchodu, pohostinstvi a ubytovani

a cestovniho ruchu.

Svaz primyslu a dopravy CR je instituci dobrovolnou, nezavislou na vladé a politickych
stranach.
¢ Sdruzuje zaméstnavatele a podnikatele z celé CR z oblasti primyslu a dopravy,

e jeho prostfednictvim ¢lenové komunikuji se statnimi institucemi,

poskytuje ¢lenim fadu informaci, vzdélavaci a poradenské sluzby,

e napomahd ziskavat zahrani¢ni kontakty,
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e své Cleny pfedstavuje na veletrzich, vystavach, konferencich a odbornych seminarich

po celé Ceské republice 1 v zahranici.

SdruZeni podnikatelii a Zivnostniki CR je svazem soukromych podnikateld, ktery svym
¢lenim napomaha prosazovat a obhajovat jejich z4jmy. Také jim poskytuje informace a je jim
napomocno pii hledani novych obchodnich kontaktl, pti zprostfedkovani vyrobni spoluprace

a také pfi feSeni ekonomicko-pravnich vztaht.

Dals§im ryze dobrovolnym sdruzenim podnikatelskych subjekti pusobicich v primyslovych
oborech je Asociace malych a stiednich podnikatelii a Zivnostniki CR*.

e Sdruzuje MSP a Zivnostniky z celé republiky,

e prispiva k rozvoji MSP a zlepSuje podnikatelské prostiedi,

e napomaha k lepSimu ptistupu K financim,

e nabizi kvalitni informace,

e reprezentuje zajmy svych ¢lenti v CR i mimo ni,

e spolupracuje s vladou a piispiva k fadé zdkonnvych opatien.
prisp y P

2.2.2 Krajska uroven

Na této urovni je podpora poskytovana prostiednictvim jednotlivych kraji. Pokud jde
0 finan¢ni podporu je financovana z krajskych rozpo¢tli a nefinanéni podporu poskytuji
instituce, které jsou ziizeny, financovany nebo spolufinancovany krajem nebo se na daném

uzemi alespon nachézeji.

Finanéni podpora

Tato forma podpory pochazi z financi dané¢ho kraje. Jiz pfi sestavovani rozpoctu jednotlivé
kraje zohlediiuji a vyclenuji sumy, které pouziji na podporu podnikatelskych subjekti,
nestatnich neziskovych instituci a také sumy, kterych je tfeba k provozu instituci, které jsou

vyuzivany vetejnosti pfi podnikani.

Jednotlivé kraje se 1i$i objemem vy€lenénych finan¢nich prostredki i oblasti jejich podpory se

rizni. VSe zavisi na tom, o jak silny a hospodatsky rozvinuty Kraj se jedna. Ve svych

1 AMSP CR: O asociaci [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.amspo.cz/Default.aspx?pageld=2
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rozhodnutich o podpotfe zohlednuji zaméstnanost v dané oblasti, pocet podnikatelskych
subjektt, stupen inovaci v podnikani, a také dbaji na to, aby se oblast rozvijela pokud mozno
rovnomeérné a nevznikaly rozdily mezi jejimi jednotlivymi ¢astmi. Dulezité je také atraktivita
kraje, at’ uz se jedna o atraktivitu pro potencionalniho investora, nebo o turisticky lakavé

prostiedi, diky kterému dojde k rozvoji cestovniho ruchu.

Patrn€ nejcastéjSimi formami podpory jsou krajské granty a dotace®. Jak jiz bylo uvedeno,
podpora se 1i8i, kraj od kraje. Proto si sestavuji grantova a dota¢ni schémata podle svych
potteb. Patrn¢ kazdy region ma vyclenény finance na podporu zaostavajicich oblasti, kdy je
nutné zvySeni atraktivity pro investory a samoziejm¢ pro samotné podnikani. V této oblasti
jsou velice napomocny nové vzniklé nebo se rozsitujici primyslové zony, které jsou velkym
lakadlem. OvSem 1 ekonomicky prosperujici oblasti potfebuji finance ke svému dalSimu
rozvoji, ktery mize byt proveden naptiklad ziizenim technologického parku nebo zvysenim
poctu pracovnich mist. Pozornost je vénovana také tématu lidskych zdroji zvySovani
vzdé¢lanosti nebo kvalifikace, které vedou k vétSimu pracovnimu uplatnéni. V neposledni fadé

se vénuje pozornost také doprave a rozvoji cestovniho ruchu.

Dalsi skupinou jsou navratné finanéni vypomoci, které jsou poskytovany predevsim obcim
a Skolskym, zdravotnickym nebo socidlnim zafizenim. V ojedinélych ptipadech miiZze o tuto
formu podpory pozadat i MSP. Je poskytovana pfedev§im v mimofadnych situacich, kdy by

mohlo dojit k ohroZeni Zivota nebo k poSkozeni zivotniho prosttedi.

Mezi vyznamnou ¢innost patii také podpora dalSiho vyuziti brownfieldii co se tyka jejich
mapovani. Rada krajii, na jejichz izemi se brownfieldy (diive technicky vybavené a zastavéné
lokality, které v soucasné dobé nejsou dostatecné hospodaisky vyuzivany) nachéazeji, se
rozhodla, Ze tyto lokality znovu ozivi. Pfed jejich dalSim vyuzitim je ovSem kraj musi
zmapovat a podrobnéji specifikovat a po zregenerovani je miZe 1 dal rozSifovat a prilakat

nové investory.

Kraj také podporuje vystavbu infrastruktury, pifedev§im inovacnich a technologickych

center a také podnikatelskych inkubatorti. Inkubatory jsou uréeny predevsim pro zacinajici

%2 zpracovéno na zakladg informaci od pracovniki Krajského uadu Pardubického kraje.
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firmy. Jednd se o prostiedi, které mohou tyto podnikatelské subjekty vyuzivat, vyhodou je
podstatné niz$i njjemné a levnéjsi sluzby poskytované majitelem inkubatoru. Napomaha
vytvofeni zazemi predevsim pro MSP, jejichz hlavnim pfedmétem podnikani je vyvoj novych
vyrobkl, technologii nebo sluzeb. Jedna se vlastné o nastartovani firmy, po zabydleni se na
trhu podnikatelské subjekty z inkubatori odchazeji, aby uvolnily misto dal$im. Inovacni
a technologicka centra jsou idealnim prostiedim pro vznik novych podnikatelskych subjekti,
které jsou zaméfeny na inova¢ni podnikani. Cinnost center se orientuje na systémovou
podporu Vv oblasti rozvoje inova¢niho podnikani, transferu technologii a podpory MSP

inovacéniho charakteru.

Do této skupiny podpor patii i podpora spin-off firem, coz jsou firmy, které vyuZzivaji
hmotného nebo nehmotného majetku jiného subjektu k zahajeni svého podnikani. V praxi se
nejcasteji jednd o to, Ze zaméstnanci opousti jednu organizaci, aby vytvotili novou, ve které
uplatni znalosti z té predeslé. Firma mtize mit také vazbu na univerzitu nebo jinou instituci, ve
které probihal VaV daného problému. Jelikoz jde ¢asto o spojeni s univerzitou, na podpote se
podili i kraj. Dokonce je Castou praxi i to, Ze takto vznikld firma se umistuje do

podnikatelského inkubatoru.

Nefinanéni podpora
Do této kategorie spadaji vSechny organizace, které MSP poskytuji informace a jsou
financovany (zcela nebo jen castecné) z prostfedkd kraje nebo se v daném kraji alesponl

nachazeji.

Velice dulezitou instituci je Czechlnvest, jehoz regionalni kancelafe se nachazeji ve vSech
krajskych méstech. Cinnosti, které poskytuje, byly vyjmenovany jiz v predchozi subkapitole.
Na této trovni:

e poskytuje informace o sluzbach agentury,

e konzultuje s firmami moznosti programii podpory,

e pomaha firmam, které maji zajem o realizaci investice v regionu,

e spolupracuje se zastupci mistni spravy a samospravy, Skolami a dal$imi regionalnimi

institucemi pii hledani ptilezitosti rozvoje podnikatelského prostiedi regionu,
e spolupracuje s krajem na vyhledavaci studii pro lokalizaci brownfieldi na uzemi

daného regionu.
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Regionalni poradenska a informacni centra (RPIC) poskytuji informace MSP, jak jejich
pojmenovani napovida, na regionalni urovni.

e Poskytuji informace o programech podpory,

e zpracovavaji zadosti o podpory,

e jsou napomocné pii zpracovani podnikatelskych zdméra,

e provadéji finan¢ni analyzy,

e provadéji komplexni ucetni, danové a ekonomické poradenstvi.

Podnikatelskych inovaé¢nich center (BIC) je v Ceské republice v sou¢asné dobé pét.

e Zajistuji komplexni sluzby za zvyhodnénych podminek,

e poskytované informace jsou zaméfeny na spolecnosti, se kterymi by mohl MSP
spolupracovat v jinych regionech nebo zemich EU,

e poskytuji aktivni poradenstvi firmédm, jehoz smyslem je tspora ¢asu managementu
firem, snaha najit rychlé racionalni fesent,

e spolupracuji na feSeni problém MSP formou konzultaci,

e napomahaji dal§imu rozvoji MSP piedev§im prostiednictvim ucasti v projektech

a hledani partnert pro spolupraci.

Dal$imi dilezitymi institucemi jsou Hospodafska a Agrarni komora Ceské republiky, které
jsou ziizeny zdkonem ¢. 301/1992 Sb. Ob& tyto komory napoméhaji podnikatelskym
subjektliim prosazovat své zajmy pred stdtnimi organy, a také napomadhaji svym clenim
zprostiedkovavat obchodni kontrakty a poskytuji rizné informace ze specifickych

podnikatelskych oblasti a také poskytuji vzdélavaci sluzby.

Hospodarska komora CR* je subjekt, ktery zastupuje podnikatelskou vetejnost. Je tvofena
dvéma slozkami regionalni a oborovou, jejichz prostfednictvim sdruzuje vice nez 13 tisic
Clent. V regionech je zastoupena 14 krajskymi, 62 okresnimi a regionalnimi hospodarskymi
komorami. Jeji oborova Cast je tvofena Zivnostenskymi spolecenstvy, kterych je v soucasné
dobé 72.

e Chrani a prosazuje z4jmy svych ¢lent,

e podporuje podnikatelské aktivity vyjma zemédélstvi, potravinafstvi a lesnictvi,

®¥ HK CR: Co je HK CR [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW:
http://www.komora.cz/hk-cr-top-02-sede/hopsodarska-komora-cr/co-je-hk-cr/art_22368/article.aspx
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e poskytuje poradenské a konzulta¢ni sluzby svym ¢leniim i vefejnosti,
e organizuje vzdélavaci ¢innosti,
e zabezpeCuje propagaci a Sifeni informaci o podnikatelské ¢innosti ¢lent,

e zfizuje zafizeni a instituce na podporu profesniho vzdélavani a rekvalifikace.

Agrarni komora CR poskytuje obdobné sluzby jako Hospodaiska komora jen s tim
rozdilem, Ze jsou tyto cinnosti ureny pro podnikatele v zemédélstvi, potravinaistvi
a lesnictvi. Tato instituce navic sleduje a vydava stanoviska k problematice ochranaiskych

tendenci, které se tykaji trhu se zeméd¢lskymi produkty a potravinami.

Regionilni rozvojové agentury CR puisobi jako néstroj regiondlni politiky statu a kraj.
Zejména co se tye podpory hospodarského rozvoje v krajich, véetné vyuzivani statni
a zahrani¢ni pomoci a efektivni spoluprace veiejného sektoru s podnikatelskymi subjekty
na daném Uzemi. Zabyvaji se predevs§im:

e zajiStovanim regionalniho programovani,

e poskytovanim sluzeb pro podnikani i pro mistni orgéany,

e priipravou, realizaci, sledovanim a vyhodnocovanim rozvojovych projekti,

e zajiStovanim vzdélavacich ¢innosti,

e mezinarodnimi aktivitami v€etné Ui¢asti na programech EU.

RRA jsou klicovymi regionalnimi institucemi, které definuji a realizuji mistni strategii
regionalniho rozvoje, kdy se zaméfuji ptredevSim na tvorbu pracovnich mist, podporu

podnikéni a na rozvoj technické infrastruktury.

| vramci nefinanéni podpory jsou kraje prostiednictvim Krajskych uradd a jejich
jednotlivych odbora velice dilezité. Pfedev$sim co se tyka podpory v oblasti investic,
grantovych schémat a regionalniho rozvoje, kde zajistuji:

e koncepcni Cinnost, také piipravu a realizaci investi¢nich akci kraje ve spolupraci

s utvary KU, piispévkovymi organizacemi a organiza¢nimi slozkami kraje,

e podili se na tvorbé rozpoctu kraje,

¢ metodickou ¢innost pii zadavani vetejnych zakéazek a spravu databaze uchazec,

e spolupraci pii ptipravé a zajisténi financovani akci prostfednictvim dotaci,

e implementaci grantovych schémat,
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e poradenstvi zadatelim, vyhlasovani vyzev k ptfedlozeni projektl, pifijem projektu,
jejich evidenci, kontrolu, hodnoceni a monitorovani,

e posuzovani a analyzu moznosti vyuziti prostiedkli v rdmci tematickych, regionalnich
operacnich programtl,

e spolupraci s Regionalni radou regionu soudrznosti, Czechlnvestem a pfislusnymi
ministerstvy, které vyhlaguji jednotlivé programy (MPO, MMR, MPSV, MSMT),

e podili se na vyhodnocovani vhodnych ploch pro vznik priimyslovych a vicetcelovych
hospodatskych zon,

e koordinaci vzniku a rozvoje inovacnich center, védeckotechnickych a hospodatskych

parkt a podnikatelskych inkubatora.

2.2.3 Mistni aroven

Na této Urovni je podpora poskytovana piredev§im prostiednictvim jednotlivych obci.
Finané¢ni podpora je financovdna z rozpo¢tu meésta a nefinanéni podporu poskytuji instituce,

které jsou ztizeny, financovany nebo spolufinancovany danym méstem.

Finanéni podpora

Finan¢ni podpora na mistni Grovni je obdobnd jako na té krajské. Dalo by se fici, Ze svym
jednanim navazuji na aktivity krajskych ufada a instituci. Rovnéz obce pii sestavovani svych
rozpoc¢tl vyclenuji obnosy, které budou pouzity na podporu podnikatelskych subjekti nebo

K provozu instituci, které slouzi jako komunika¢ni nastroj s vefejnosti.

Jak bylo uvedeno v ptedchozi podkapitole, jednotlivé kraje se lisi objemem vyclenénych
finan¢nich obnosi 1 oblastmi, které z nich podporuji. Stejna situace nastava u obci, také zde
oblasti podpory zavisi na vyspélosti dané lokality a jejim hospodaiském rozvoji. At uz se
jednd o magistraty, mé&stské nebo obecni ufady, vSechny zminéné instituce ve svych

rozhodnutich zohlednuji slabé i silné stranky svého uzemi.

Ziejm¢ nejcastéjsi podporou jsou lokalni granty, dotace a pobidky, které navazuji na krajské
granty a dotace, a jsou ucelové. O jejich nutnosti a vysi finanéni podpory rozhoduji statni
organy, jako jsou magistraty, méstské a obecni Gfady. JiZ pfi sestavovani svych rozpocta tyto
organy pocitaji s ur€itym financnim obnosem, ktery bude vénovan na podporu rozvoje

a zkvalitnéni sluzeb v dané lokalité. Podpora plyne z rozpoctu mésta nebo z tcelovych fondu.

38



Podpotené projekty musi byt v souladu se strategickym planem rozvoje mésta nebo obce.
MSP mohou zazéadat o finan¢ni ptispévky na realizaci projektt z nasledujicich oblasti:

e sportu a volnocasovych aktivit,

e Kkultury,

e cestovniho ruchu,

e ochrany zivotniho prosttedi,

e ochrany pamatkového fondu,

e socialnich sluzeb.

I na lokalni trovni dochazi k podporam dal$iho vyuzZiti brownfieldi a vystavby
infrastruktury. Jedna se zejména o navazani na vysledky krajskych studii, kdy byly
zmapovany jednotlivé primyslové plochy a nemovitosti. Mésto zde vstupuje predevsim jako
subjekt, ktery rozvojové lokality predstavuje investortim, také jim poskytuje informace
o predchozim a soucasném vyziti téchto z6n, dostupnosti mistnich vefejnych prostranstvi

a poskytovanych sluzeb.

Nefinan¢ni podpora
Do této skupiny patii zejména ufady, agentury a asociace, které jsou vyuzivany
podnikatelskymi subjekty 1 Sirokou vetejnosti. Tyto organizace poskytuji informace, zajist'uji

sluzby a ¢innosti, které se daji oznacit za neptimou podporu podnikéni.

Jednim z vyznamnych pomocnikil je bezesporu Czech POINT** (Cesky Podaci Ovéfovaci
Informacni Narodni Terminal). Je to projekt, ktery se snazi omezit byrokratické zatiZeni
obcana v jednani s vetfejnou spravou. Tyto snahy podporuji pfedev§im MSP, ktefi nemaji
prilisSné zkuSenosti se zajiStovanim a vypliiovanim potfebnych dokumentt, ale zjednodusuji
praci a Setii Cas i zabéhnutym podnikatelskym subjektim. Na tomto univerzalnim misté, je
mozne¢:
e ziskat a ovéfit data z vefejnych 1 nevefejnych informacénich systémii (z katastru
nemovitosti, obchodniho rejstiiku, z Zivnostenského rejstiiku, z rejstiiku tresta
a z bodového hodnoceni tidict),
e Ufedné ovéfit dokumenty a listiny,

e prevést pisemné dokumenty do elektronické podoby,

% Czech POINT: O projektu [online]. [cit. 2009-03-20]. Dostupny z WWW: http://www.czechpoint.cz/web/?gq=node/23.
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ziskat informace o prabéhu spravnich fizeni.

DalSimi dualezitymi institucemi jsou magistraty mést, méstské a obecni urady. Tyto

instituce poskytuji informace a zajiStuji fadu sluzeb, kterych vyuzivaji MSP, ale také

vefejnost. Mnozstvi nabizenych sluzeb je obdobné, jen vyjimecné se 1isi (rozhoduje to, zda se

jedna o instituci statutarniho mésta nebo malé obce, rozdily vznikaji také na zéklad¢ technické

vybavenosti ufadu). Instituce jsou dé€leny na jednotlivé odbory (financni, spravni,

Zivnostenského ufad, stavebniho Gfadu, majetku a investic atp.).

Vsechny instituce umoznuji Gfedni ovéieni dokumentt a listin,

prijimaji ohlasovani jednoduchych staveb, terénnich uprav a udrzovacich praci,
zajistuji pripravu, koordinaci a kontrolu procesu vlastni investicni vystavby
V majetku mésta,

zajistuji monitorovani, vyhodnocovani a aktualizaci strategickych plant rozvoje
meésta,

plni funkci centralniho registracniho mista, kdy pfijimaji a vyfizuji zadosti o vydani
zivnostenskych opravnéni a provadéji dalsi ¢innosti souvisejici s timto oborem,

na fadé z nich jsou zavedeny nové zpusoby komunikace, kdy je diraz kladen na

internet (ptikladem mohou byt objednavkové systémy terminti navstév tradu).

Finanéni ufady jsou dalSimi institucemi, které jsou nedilnou soucésti podnikatelského Zivota.

MSP podporuji témito sluZzbami:

registruji a eviduji danové subjekty,

ptideluji registrovanym subjektlim danova identifikacni Cisla,

eviduji dan€ a stanovuji jejich zalohy,

poftizuji podnikatelim opisy, vypisy a potvrzeni ze spisovych materiali,
vyhotovuji doklady o neexistenci daiiovych nedoplatkii,

pfijimaji podani danovych pfiznani a ptiznani k dal§im druhiim dani.

Uiad price je dalsi instituci, ktera podporuje MSP z hlediska lidskych zdroj, a to predevsim

proto, ze:

poskytuje informace o moznostech zaméstnani a volnych pracovnich mistech,
piijima hlaseni o volnych pracovnich mistech a dale je nabizi,

poskytuje podporu pii rekvalifikaci,
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e poskytuje ptispévky na zapracovani nebo pii prechodu na novy podnikatelsky
program,
e pfijima zadosti o poskytnuti piispeévkil na nastroje aktivni politiky zaméestnanosti,

e pfijima zadosti o thradu poradenskych ¢innosti v oblasti zamé&stnani.

S lidskymi zdroji souvisi také riizné pracovni agentury, prostfednictvim kterych je MSP
docasné prid€len potiebny pocet pracovnikili. Jedna se zejména o kvalifikované pracovniky
dé€lnickych profesi. MSP tyto sluzby vyuzivaji hlavné pfi ndhlém nartstu potfeby pracovni
sily, pfi sezonnich vykyvech, vysoké mife nemocnosti nebo v obdobich dovolenych.
Vyuzitim sluzeb agentury MSP ziska nasledujici vyhody:

e plati jen skutecné potiebny pocet zaméstnanc,

¢ nulové ndklady na vyhledani, ndbor a propousténi zaméstnanct,

e V¢EtSi pruznost pii zajiStovani zakazek,

e feSeni nedostatku kvalifikovanych pracovnikd,

e moznost ndhrady nevyhovujicich agenturnich pracovniki.
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3. Analyza systému podpory MSP v Pardubickém
kraji a regionu

Tato kapitola je vénovana systému podpory malych a stfednich podnikt, které se nachazeji na
uzemi regionu Pardubice. Region i Pardubicky kraj, kterého je soucasti, zde bude

charakterizovén prostiednictvim vybranych makroekonomickych ukazateld.

3.1 Charakteristika Pardubického kraje a regionu

Pardubicky kraj* se rozklada ve vychodni &asti Cech, je obklopen krajem StiedoGeskym,
Kralovéhradeckym, Olomouckym, Jihomoravskym a Vysocinou. Je soucasti oblasti

soudrznosti Severovychod (NUTS II) spolu s krajem Kralovéhradeckym a Libereckym.

Obrazek €. 1: Poloha Pardubického kraje

Zdroj: RIS: O kraji — Pardubicky kraj. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://www.risy.cz/o_kraji_pardubicky_kraj.

% (SU Pce: Charakteristika Pardubického kraje. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://lwww.pardubice.czso.cz/xe/edicniplan.nsf/tab/13002E08D5;
RIS: O kraji. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW: http://www.risy.cz/o_kraji_pardubicky_kraj.
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Pardubicky kraj se svou rozlohou 4519 km? je patym nejmensim krajem v republice.

Navzdory své rozloze ma Sesty nejvyssi pocet obci ze Ctrnacti kraji. Vyznamné je zde

postaveni prtimyslu chemického, elektrotechnického, strojirenského, textilniho, odévniho,

energetického a také stavebniho. Mezi nejvyznamnéjsi spolecnosti, které piisobi v PK, patfi:

FOXCONN CZ, s.r.o. — elektronika,

PARAMO, a.s. — zpracovani ropy,

Iveco Czech Republic, a.s. — vyrobce autobust,

International Power Opatovice, a.s. — energetika,

Panasonic Automotive Systems Czech, s.r.o0. — audiotechnika pro automobilky,
Saint-Gobain Vertex, s.r.o0. — vyrobce niti a skelnych vat,

Synthesia, a.s. — organicka chemie,

KORADO, a.s. — ocelova otopna télesa, radiatory,

Rieter CZ, a.s. — dopradaci stroje, strojirenské komponenty,

SPEKTRUM CZ, a.s. — papirové vyrobky do domacnosti.

Z nasledujiciho obrazku je patrné, Ze je Pardubicky kraj tvofen ¢tyimi 0kresy36, kterymi jsou

Pardubice, Chrudim, Svitavy a Usti nad Orlici. VétSina Gizemi kraje je tvofena pahorkatinami

a vrchovinami, které ptfechazeji do urodnych nizin podél toku Labe. Na jeho soutoku

S, nejdelsi fekou tohoto tizemi, Chrudimkou leZi sidelni mésto kraje, kterym je statutarni

mésto Pardubice.

Obrazek €. 2: Okresy Pardubického kraje

Zdroj:

Pardubice

Usti nad Orlici

Chrudim

Svitawy

RIS:  Okresy Pardubického kraje. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://www.risy.cz/okresy pardubicky kraj.

% agkoliv doslo ke zruseni okresnich Fadi, okresy jako jednotky statni spravy nadale existuji a ziistavaji statistickou
jednotkou; v textu bude oznacovan okres Pardubice jako Pardubicky region
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Pro lepsi ptedstavu o jednotlivych okresech je uvedena tabulka, kterd uvadi jejich rozlohu,

pocet obyvatel regionil, okresniho mésta a také pocet obci, které pod regiony spadaji.

Tabulka ¢. 1: Charakteristiky Pardubického kraje a jeho regioni (k 31. 12. 2007)

; Pocet obyvatel
Uzemi Rozloha v km? Pocet obci
celkem okresniho mésta

Pardubicky kraj 4519 511 400 144 532 451
Pardubice 880 163 926 89 245 112
Chrudim 993 103 860 23 379 108
Svitavy 1379 104 756 17 201 116
Usti nad Orlici 1267 138 858 14 707 115

Zdroj: CSU: Statisticka ro¢enka Pardubického kraje 2008; vlastni tprava

Kazdy kraj se postupem ¢asu méni a dale vyviji, at’ uz jde o pocet obyvatel, registrovanou
miru nezaméstnanosti, hospodarskou silu, kterou region ma, nebo o pocet registrovanych
podnikatelskych subjektt. Nasledujici tabulka shrnuje vyvoj kraje od roku 2000 az po konec
roku 2007.

Tabulka €. 2: Vyvoj vybranych makroekonomickych ukazateli v Pardubickém kraji

Ukazatel
| posetobyvat | HDP@mLKS) | i o |y
2000 508 566 92571 7,87 87 738
2001 507 176 98 333 7,93 92074
2002 506 534 102 654 8,66 95811
2003 505 486 108 705 9,42 100 881
2004 505 285 116 838 8,94 103 319
2005 506 024 121 457 8,35* 103 975
2006 507 751 132 891 6,91 105 304
2007 511 400 147 940 5,43 106 972

Pozn.: *doslo ke zméne metodiky vypoctu miry nezaméstnanosti
Zdroj: CSU: Statisticka rocenka Pardubického kraje 2008; vlastni tprava
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Vzhledem k tomu, Ze se tato prace vénuje podpoie MSP, je nutné se na né¢ zaméfit a posoudit,
jaky je jejich pocet a podil v Pardubickém kraji a také v Pardubickém regionu. Rovnéz je
uvedena charakteristika Pardubického regionu, co se tyce registrovanych podnikatelskych

subjektil, poctu obyvatel a miry registrované nezameéstnanosti.

Tabulka ¢. 3: Vybrané udaje regionu Pardubice

Ukazatel 2004 2005 2006 2007
Pocet obyvatel 159 981 160 931 162 175 163 926
Mira nezaméstnanosti
v %) 6,94 6.7 523 3.78
Podet registrovanych 36 590 37 205 37 797 38 482
subjektl
Podil “subjektii na kraj 3576 3578 35,89 3597
(V %) ) i) b b

Zdroj: CSU: Statistické ro¢enky Pardubického kraje 2005, 2006, 2007, 2008; vlastni Gprava

Naésledujici tabulka uvadi pocty vSech registrovanych podnikatelskych subjektl, které jsou
v Pardubickém kraji (PK), dale uvadi, kolik z nich se nachazi v Pardubickém regionu (PR).

Subjekty jsou déleny podle poctu zaméstnanci. Statistickd data jsou ovlivnéna subjekty, které

pocet zaméstnancii neuvedly a jsou zahrnuty do skupiny podnikl bez zamé&stnanc.

Tabulka €. 4: Subjekty Pardubického kraje a regionu podle po¢tu zaméstnanci

, Subjekt i 5 subi & & 0
Rok Uzemi JEKLY Podnikatelské subjekty podle poctu zaméstnanci
celkem 0 a neuvedeno 1-249 250 a vice
PK 102 319 88 712 13515 92
2004
PR 36 590 31723 4 832 35
PK 103 975 92 143 11744 88
2005
PR 37 205 33002 4172 31
PK 105 304 92 895 12 317 92
2006
PR 37797 33348 4416 33
PK 106 972 94 558 12 318 96
2007
PR 38 482 34 029 4418 35

Zdroj: CSU: Statistické ro¢enky Pardubického kraje 2005, 2006, 2007, 2008; vlastni Giprava
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Z predchozi tabulky, je patrné, ze podil velkych podnikatelskych subjekti je zanedbatelny.
I kdyz do statistiky vstupuji subjekty, které neuvedly pocet svych zaméstnanct, tak stale
prevladaji podnikatelské subjekty, které se tfadi do skupiny MSP. Co se tyka pievazujici
¢innosti subjekti v PK a PR, nejvyznamnéj$imi zastupci je obchod vcetné pohostinstvi,
nasledovan sluzbami a na pomyslném tfetim misté se nachazi primysl. Nasledujici graf
ukazuje nejvyznamnéj$i zastupce ruznych odvétvi, a také to, jak se PR podili na celkovém

poctu podnikatelskych subjektt v PK.

Graf ¢&. 1: Pocet podnikatelskych subjektt podle odvétvi (k 31. 12. 2007)
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Zdroj: CSU: Statistick4 ro¢enka Pardubického kraje 2008; vlastni iprava

3.2 Podpora MSP na vladni Grovni

Pojmem podpora na vladni Grovni je mySlena pfedevSim finan¢ni, ale rovnéZ nefinancni,
forma podpory MSP, ktera je financovdna ze statniho rozpoctu a fondl Evropské unie.
V ptedchozi kapitole byly vyjmenovany nejCastéjsi formy této podpory. Nyni bude prace

zamé&fena konkrétné€ na podporu PR potazmo v PK.

Regionalni opera¢ni program NUTS II Severovychod je jednim z opera¢nich programi

CR, ktery je zacilen na podporu regionu soudrznosti Severovychod, do kterého Pardubicky
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kraj spada (i s Libereckym a Kralovéhradeckym krajem). Program také reaguje na jeho
specifické potieby s cilem zvysit atraktivitu oblasti, a to zejména pro investice, podnikani
a zivot obyvatel. Pro roky 2007 — 2013 je mozné Cerpat v ramci tohoto programu podporu ve

vysi vice nez 656 mil. eur.

Tomuto programu predchazel Spoleény regionalni operaéni program, ktery byl realizovan
v obdobi 2004 — 2006%". Na SROP Evropska unie vyclenila vice nez 454 mil. eur. Jelikoz
uplynula doba, po kterou bylo mozné z fondu vramci tohoto programu Cerpat finanéni
prosttedky, statistiky jsou jiz kompletné zpracovany. Prace je zamétena na MSP, tudiz i ze
vSech opatfeni jsou vybrana jen ta, kterd jsou ur¢ena drobnym podnikatelim, ve vybéru se
také objevi 1 ta opatieni, kterd mohou vyuzit vSechny podnikatelské subjekty bez ohledu na
velikost. V nasledujici tabulce je uveden piehled poskytnutych finanénich prostiedkt v ramei
tohoto programu za obdobi jeho ptisobnosti. Jsou zde uvedena data za celou CR, déle za PK

a také udaj, ktery kraj ¢erpal nejvétsi a nejmensi podporu.

Tabulka ¢. 5: Poskytnuté finanéni prostiedky v ramci SROP (k 31. 12. 2008)

Regionalni podpora podnikani

Ceska republika 100 % 3 248 243 003 K&
Pardubicky kraj 4,03 % 130 993 572 K¢
Nejvétsi podpora — Ustecky kraj 25,35 % 823 328 192 K¢
Nejmensi podpora — Liberecky kraj 0,8 % 26 034 492 K¢

Podpora regionalnich a mistnich sluZeb cestovniho ruchu

Ceska republika 100 % 431 813 393 K¢
Pardubicky kraj 7,01 % 30279 362 K¢
Nejvétsi podpora — Stiedocesky kraj 14,25 % 61 519 900 K¢
Nejmensi podpora — Zlinsky kraj 0,13 % 5359451 K&

Podpora regionalni a mistni infrastruktury cestovniho ruchu

Ceska republika 100 % 1 106 332 546 K&

Pardubicky kraj 0% -

% Strukturélni fondy EU: Aktualni informace o realizaci grantovych schémat SROP. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny
z WWW: http://www.strukturalni-fondy.cz/Programy-2004-2006/Operacni-programy/SPOLECNY-REGIONALNI-
OPERACNI-PROGRAM-(SROP)/Grantova-schemata/Aktualni-informace-o-realizaci-grantovych-schemat-.
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Nejvétsi podpora — Ustecky kraj

16,83 %

186 209 494 K¢

Nejmensi podpora — Liberecky kraj

2,83 %

31 258 144 K¢

Zdroj: Strukturalni fondy EU: Aktualni informace o realizaci grantovych schémat SROP; vlastni uprava

Na Operaéni program Primysl a podnikiani 2004 — 2006 bylo vyclenéno vice nez

347,8 mil. eur, 75 % z této Castky bylo financovano z fondd EU a zbytek z rozpocétu CR.

Ptevazna ¢ast pomoci byla realizovana formou dotaci, kde vySe dosahla az 46 %, mensi ¢ast

tvotila podpora ve formé zvyhodnénych uvért, kdy bylo mozné ziskat ptispévek az 60% vyse

vvvvvv

které podporovaly zakladani a rozvoj MSP.

Tabulka ¢. 6: Registrované a podpoi‘ené projekty v ramci OPPP (k 31. 12. 2008)

Prijaté zadosti

Pridélené zadosti

Program Uzemi
projekty objem K¢ projekty objem K¢
CR 1235 2 656 399 677 799 1 657 380 680
Kredit
PK 126 233 899 545 68 109 279 509
CR 998 442 960 957 833 371 010 607
Start
PK 30 13925 000 23 10 090 000
CR 716 3900 331 000 219 1103 984 000
Rozvoj
PK 60 329 718 000 19 99 810 000
CR 613 357 649 000 549 324 672 300
Marketing
PK 74 38 490 000 68 35851 200
CR 304 4 815 734 000 103 1 508 581 000
Inovace
PK 21 424 840 000 10 206 254 000
CR 184 5235851 000 109 1937 714 000
Reality
PK 16 969 504 000 11 131 142 000
CR 77 390 885 000 55 266 074 000
Klastry
PK 2 1760 000 2 1760 000
CR 62 3919 738 000 31 1 652 438 000
Prosperita
PK 4 490 545 000 2 299 794 000

Zdroj: MPO: OPPP 2004 — 2006. Vysledky, hodnoceni a dopady pro nové programové obdobi; vlastni uprava
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Graf ¢. 2: Pocdet prijatych a rozhodnutych Zadosti v ramci OPPP v Pardubickém kraji
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Zdroj: MPO: OPPP 2004 —2006. Vysledky, hodnoceni a dopady pro nové programové obdobi; vlastni Giprava

Operacni program Podnikani a Inovace navazuje na jiz zminovany OPPP. Jelikoz tento
program stale probihd, statistické udaje, které jsou uvedené v nasledujici tabulce, nejsou

konecné.

Tabulka ¢&. 7: Registrované a podpoiené projekty v ramci OPPI (k 1. 4. 2009)

, Prijaté Zadosti Pridélené zadosti
Program Uzemi
projekty objem K¢ projekty objem K¢
ICT CR 161 2 806 681 000 114 1643 077 000
a strategické
sluzby PK 11 160 945 000 8 105 013 000
ICT CR 674 1 806 293 000 363 841 874 000
V podnicich PK 51 154 997 000 29 89 460 000
CR 721 10 343 510 000 464 6 884 846 000
Inovace
PK 49 765 075 000 28 408 754 000
CR 31 1 335 182 000 - -
Klastry
PK 1 49 800 000 - -
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CR 752 491 421 000 696 411 349 000
Marketing
PK 47 22 026 000 43 18 876 000
CR 197 66 135 000 5 1 074 000
Poradenstvi
PK 12 4 468 000 - -
CR 262 4971 070 000 154 2 471 015 000
Potencial
PK 21 443 377 000 13 226 323 000
CR 20 1766 351 000 5 471 994 000
Prosperita
PK 1 53 000 000 - -
CR 364 2 955 457 000 329 2 682 987 000
Rozvoj
PK 29 228 901 000 26 201 600 000

Zdroj: Czechlnvest Pardubice; vlastni tprava

Graf ¢. 3: Pocet prijatych a rozhodnutych Zadosti v ramci OPPI v Pardubickém kraji
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Zdroj: Czechlnvest Pardubice; vlastni Giprava

Ackoliv tato data nejsou kone¢nda, je mozné si vSimnout velkého zajmu MSP o zavadéni
a rozSifovani informacnich systémi, obdobna situace plati 1 v programu Inovace, ktery oproti

minulému opera¢nimu planu zaznamenal obrovsky nartst zajmu. OvSem tato Cisla jsou dana
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také tim, Ze se vyse podpory, kterou z fondit EU miize Ceska republika Cerpat, navysila téméf

desetkrat.

3.3 Podpora MSP na krajské urovni

Kdyz se fekne podpora na krajské urovni, jednd se jak o podporu nefinanéni, tak o podporu
finan¢ni, kterd je poskytnuta ve formé¢ dotaci, granti a ptispévkl, které jsou vyplaceny
Z krajského rozpoctu. Pardubicky kraj méa na rok 2009 nékolik grantovych schémat®, které
jsou rozdéleny do nasledujicich oblasti:

e zdravotni politiky,

e socialni politiky,

e zivotniho prostiedi,

e kultury a pamatkové péce,

e Uzemniho planovéni, cestovniho ruchu a regionélniho rozvoje,

e spoluprace s partnerskymi regiony,

e Skolstvi, mladeze a volného Casu,

e protidrogové politiky.

MSP mohou ziskat financni prostfedky jen znékterych vyjmenovanych oblasti.
Nejvyznamnéjs§i je pro né predev§im oblast uzemniho planovani, cestovniho ruchu

a regionalniho rozvoje.

Odbor strategického rozvoje kraje a evropskych fondu vyhlasuje grantové programy,

které se tykaji izemniho planovani, cestovniho ruchu (CR) a regionalniho rozvoje. OvSem jen
nekteré z nich mohou vyuzit MSP. K programim, které jsou vyuzivany MSP, patii:

e Podpora realizace marketingovych aktivit v oblasti CR v PK, jehoz cilem je

zkvalitnéni a posileni marketingovych aktivit zaméfenych na turistické oblasti v kraji.

K dosazeni zminéného cile je vyuzito budovani informacniho systému CR v ramci

kraje a turistického regionu Vychodni Cechy; propagace a marketing CR; tvorba

novych produkttt CR v PK a turistickém regionu Vychodni Cechy a v neposledni fadé

také rozvoj partnerstvi vefejného a soukromého sektoru v oblasti CR vcetné rozvoje

%8 pardubicky kraj: Piehled grantovych programi. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://lwww.pardubickykraj.cz/subThema.asp?thema=3199&category=.
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ptfeshrani¢ni spoluprace. Podpora je poskytnuta formou neinvesticniho grantu a jeho
vyse se pohybuje od 15 000 K¢ do 150 000 K¢&. Typickymi piiklady vyuziti téchto
finan¢nich prostiedkli je marketingova studie, internetové aplikace, tiskoviny vSeho
druhu, videonahravky, prezentace na veletrzich a prezentatni akce pro novinaie

a zastupce cestovnich kancelafi.

Dal§im programem, ktery muze byt vyuzit MSP, je Podpora budovani
infrastruktury CR. Jeho cilem je vytvofeni vhodnych podminek pro rozvoj CR,
¢ehoz chce dosahnout rozvojem infrastruktury CR a budovanim informacniho systému
CR vramci kraje. Podpora je poskytnuta formou investicniho nebo neinvesti¢niho
grantu. Jeho vySe mize byt az 1 000 000 K¢. Grant mize byt pouzit na uhradu
nakladt, které souviseji s pofizenim dlouhodobého hmotného majetku, ale zejména
pak k obnové a k rozsifeni ubytovacich kapacit, cyklotras a cyklostezek, jezdeckych

a turistickych tras, znaceni pro turisty a cykloturisty, informacni tabule.

Finanéni podpora na krajské Grovni je poskytovéna také prostfednictvim ROP SV, ktery je

spolufinancovan z fondii EU, ze statniho rozpoctu, zrozpocti kraji a také z mistnich

rozpoCtl. Za rok 2007 rozdélil PK v ramci grantovych schémat ROP SV témét 150 miliont

korun na celkem 73 projekt (24 v oblasti rozvoje podnikani, 23 v oblasti socidlnich sluzeb

a 26 v cestovnim ruchu). Z evropskych fondu bylo vynaloZzeno 112,3 mil. K¢, ze statniho

rozpoctu 5,4 mil. K¢ a Pardubicky kraj vynaloZil 26,3 mil. K¢&. Jako pro MSP nejvyznamnéjsi,

jsou opatfeni:

Podpora podnikani v Pardubickém kraji, ktery je zaméfen specidlné¢ na podporu
MSP. Opatteni se orientuje hlavné na tvorbu novych a také na zachovani stavajicich
pracovnich mist v hospodaisky slabych oblastech (Svitavsko). Rovnéz se tyka
investi¢nich projektl, které jsou zaméfeny na pofizeni hmotného a nehmotného
majetku, jeho rekonstrukci a modernizaci nebo na pofizeni know-how souvisejiciho
s realizaci projektu. Program se také vénuje vybudovéani a modernizaci podnikatelské
infrastruktury, jako jsou revitalizace brownfield, napojeni primyslovych zon na
komunikace a technickou infrastrukturu apod.

Cestovni ruch, jehoz cilem je vybudovani kvalitni infrastruktury CR a Siroké

spektrum sluzeb a aktivit pro rozvoj CR v regionu.

% 7pravodaj Pardubického kraje 2/2008, s. 5
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O ROP SV je vice informaci uvedeno v pfedchozi subkapitole. Jako ptiklad podileni se na
financovani, je uvedeno grantové schéma PK Podpora regionalnich a mistnich sluzeb

cestovniho ruchu pro MSP.

Graf ¢. 4: Financovani vybraného grantového schématu Pardubického kraje
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Zdroj: Pardubicky kraj: Rozpocet Pardubického kraje. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://www.pardubickykraj.cz/article.asp?thema=3397&item=46711; vlastni Giprava

Finan¢ni podpora je doplnéna podporou nefinanéni. Jedna se predevsim o spolupraci nékolika
instituci ptisobicich na krajské urovni, které byly blize ptedstaveny v predchozi kapitole. Mezi
jejich ¢innosti patii také poskytovani informaci a sluzeb. Jedna se predevsim o Czechlnvest,
RPIC Pce, s.r.0., Krajskou hospodaiskou komoru Pardubice, Regionalni rozvojovou agenturu

Pardubického kraje a Pardubicky kraj.

Mezi stézejni poskytovatele se fadi Pardubicky kraj, ktery podporuje MSP poradanim
ruznych vzdélavacich a informac¢nich seminait, konferenci a také zahrani¢nich delegaci. Jako
jeden z vyznamnych seminait 1ze jmenovat seminaf Piiprava projektd, jehoz cilem je posileni
absorp¢ni a administrativni kapacity. Ten je sice pofadan Centrem evropského projektovani,
a.s., ale PK poskytl pro jeho konani prostory a informoval o jeho konani na svych

internetovych stankach a ujal se pfijimani registraci.
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PK také spolupracoval s Krajskou hospodaiskou komorou PK* na uspoiadani konference
Podpora podnikdni v Pardubickém kraji. Na této konferenci byl pfedstaven internetovy
informacni systém evidence produkti a firem Axis4info. Hlavnim tématem setkani byla
spoluprace regionalni a podnikatelské samospravy pii vyuzivani IS kraji, mésty a obcemi
v ramci podpory MSP. IS je vyuzivan k zadavani a vyhledédvani udaji o Siroké Skéale produktt
a c¢innostech firem a instituci z oborGi prumyslu, obchodu a sluzeb. Pro MSP se jedna

o uc¢innou formu prezentace a také o ziskavani informaci o produktech konkurentt.

Dale PK vy¢lenil ze svych prostredkti 400 000 K¢&, kterymi podpoftily Krajskou hospodatskou
komoru Pardubice. Timto finanénim obnosem chce pfispét k dostupnosti poradenstvi

a bezplatnych konzultaci v oblasti legislativy nebo Cerpani pencz z evropskych fondd.

PK rovnéz tésn¢ spolupracoval s Regionalni rozvojovou agenturou Pardubického kraje pii
zpracovani Programu rozvoje PK*. Jeho nejnovéjsi verze byla schvalena zastupitelstvem PK
v zafi roku 2006 s vyhledem na obdobi 2007 - 2010. Studie mapuje hlavni ukazatele
ekonomického vyvoje kraje, uvadi piehled nejvyznamnéjSich firem a také se zaméfuje na
hodnoceni podpory podnikani MSP. Predevsim na VaV, technologicky park a inovace a na
podnikatelskou infrastrukturu v podobé prumyslovych zon a brownfieldi. Studie vénuje
pozornost také budoucimu rozvoji a zkvalitnéni cestovniho ruchu. Ackoliv se nejedna
o pfimou podporu MSP, studie mapuje stav kraje a zjiSténé nedostatky fesSi piijimanymi

opattenimi, které v fad¢ ptipadd MSP pomohou.

Dalsim projektem RRA PK, ktery si nechal vytvotit PK s regionalni kancelaii Czechlnvest,
patii Vyhledavaci studie pro lokalizaci brownfieldti na izemi Pardubického kraje z roku 2006.
Diky ni doSlo ke zmapovani vSech opusténych pramyslovych a zemédé€lskych ploch
a k prohloubeni informaci o nich. Z této studie vyplynuly nasledujici udaje o oblastech, které
jsou Caste¢né€ nebo plné ve vefejném vlastnictvi v regionech:

e Pardubice je takovych oblasti 14 s celkovym poctem 108 objektt,

e Chrudim jde o 5 oblasti s po¢tem 55 objekti,

e Svitavy jde o 7 oblasti s poctem 20 objektil,

e Usti nad Orlici je téchto oblasti 15 se 46 objekty.

“0 K rajska hospodaiska komora Pardubice: informace sd&leny p¥i osobnim setkani
! pardubicky kraj: Program rozvoje Pardubického kraje. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://lwww.pardubickykraj.cz/document.asp?thema=2987&category=.
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Oblasti, na kterou se PK zaméfil, jsou inovace. S tim souvisi také vypracovani Regionalni
inovacni strategie, kterou provedla RRA PK. Cilem této strategie je podpora inovac¢niho
procesu Vv PK, rozvijeni inovacni infrastruktury, podpora MSP, rozvoj informacnich siti
a rozvoj vzdélavani. Byly zjistény nedostatky v rozvinutosti podnikatelské infrastruktury
a také v oblasti poskytovani informaci a sluzeb pro MSP. K dal§im nedostatkim patii
nedostate¢na podpora inovaci MSP, omezené ziskani uvéri a omezeny ptistup k VaV a jejich
nizka podpora. K napravé této situace napomohou riizna opatreni a predevsim:

e piichod novych investord,

e rozvoj novych technologii,

e podpora MSP (cenové zvyhodnéné pozemky a objekty pro podnikani — BF),

e TechnoPark,

e spoluprace firem v ramci klastra,

e rozvoj prumyslovych zon,

e podpora inovaci z narodni i krajské Grovné¢,

e rozSifovani sluzeb poradenskych center.

RRA PK pii svych ¢innostech Uzce spolupracuje s orgdny regionalni spravy, predstaviteli
mést a obci, KHK PK, Ufady prace, CSU, podnikatelskymi subjekty a také s Univerzitou
Pardubice. Mezi projekty, na kterych spolupracuje, patii:

e sprava Regiondlniho informacniho servisu PK,

e vzdélavaci seminare,

e prezentace regionu na vystavach,

e informace o grantovych programech PK,

e strategické plany rozvoje mést, obci a mikroregion,

e zpracovani a monitoring Regionalni inovacni strategie PK,

e Program rozvoje kraje,

e SWOT analyzy kraje,

e spoluprace na nabidce investi¢nich pfilezitosti a hledani novych investort,

e Zpravodaj RRA PK.
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Dalsi vyznamnou instituci je Czechlnvest*?, jehoz vy&et aktivit je uveden v piedesié kapitole.
Jeho regionalni kancelar v Pardubicich uvedla, Ze je o investovani v PK nebyvaly zajem.
e Kraj byl vroce 2007 atraktivni pro 13 novych investor, kdy doslo k pfilivu
4 964,17 mil. K¢ a vytvofeni 1100 pracovnich mist. PK si ukrojil z celkové
investované castky v celé republice témét 7 %, coZ napomahd k naplnéni cilt
Regionalni inovacni strategie.
e (I systematicky vyhledava a podporuje vystavbu primyslovych zon a regeneraci BF,
protoze na zakladé nabidky kvalitnich objektdi nalaka do Ceské republiky, potazmo
PK nové¢ investory. Podilem krajii v nabidkach nemovitosti PK zaostava se 6,6 % za
ostatnimi kraji, méné nabizi uz jen Karlovarsky kraj, nejvice potom kraj Ustecky.
e Jiz od roku 1998 CI realizuje Program na podporu rozvoje prumyslovych zén
(1998 — 2005), v ramci kterého byly na tizemi PK podpoieny prumyslové zony
v Pardubicich, Moravské Tiebové, Chrudimi a Svitavach dotaci ve vysi
91 300 000 K¢. Vroce 2006 byl schvalen Program na podporu podnikatelskych
nemovitosti a infrastruktury (2006 — 2010), jehoz statistiky nejsou dostupné.

e Zajistuje online Narodni databazi BF, ktera pro PK uvadi jako jejich pocet ¢islo 15.

K podpofe MSP pfisp&je i TechnoPark Pardubice®® v primyslové zong ve Starych Civicich,
Vv jehoz prostorach budou najemniky hlavné podniky, které dosdhnou produktu s vysokou
ptidanou hodnotou. Tento projekt uskutecniuje TechnoPark Management, a.s. ve spolupraci
s Pardubickym krajem, Univerzitou Pardubice a akciovou spolecnosti Free Zone Pardubice.
Jedna se o moderni soubor objektli s prostorami, které jsou vhodné pro vyzkum, zkuSebnictvi,
prototypovou vyrobu nebo realizaci technologii. Tato investice byla podpofena dotaci
z evropskych fondi za spolufinancovani MPO prostfednictvim programu PROSPERITA
(OPPP). Soucasti tohoto objektu je podnikatelsky inkubdator, centrum pro transfer technologii
a védeckotechnicky park.

K podpote CR a tim i MSP, které se Cinnostem v této oblasti vénuji, dochazi také diky portalu
Vychodni-Cechy.info*. Jedna se o turisticky portal Vychodnich Cech a je jednim z projekti

na podporu CR PK. Dokonce doslo k jeho ocenéni Zlatym erbem - zvlastni cenou ministra

“2 CI: Vyro&ni zprava 2007. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW: http://www.czechinvest.org/vyrocni-zpravy.

“3 TechnoPark Pardubice: Podnikejte v TechnoParku. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://www.techpark.cz/.

* Projekty Vychodni Cechy: Portal Vychodni-Cechy.info. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://projekty.vychodni-cechy.info/node/122.
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pro mistni rozvoj za nejlepsi turistickou webovou prezentaci v kategorii regiont v letech 2007

a 2008. Uzivatel¢ zde naleznou bohatou nabidku informaci a také inspiraci pro cestu do

turistického regionu. Duraz je kladen hlavné na aktivni traveni volného Casu, ale své misto

zde maji také informace o pamatkach, pfirodnich krasach a kulturnich akcich. Informace jsou

poskytovany v deviti jazycich.

3.4 Podpora MSP na mistni arovni

Podpora na mistni trovni navazuje na podporu, ktera byla poskytovana na krajské trovni.

V oblasti poskytovani finan¢nich prostedkt se jedna o ucelové granty a dotace financované:

z jednotlivych ucelovych fonda statutarniho mésta Pardubic,

pfimo z rozpoctu statutdrniho mésta, kdy je v rozpoc¢tu uveden konkrétni ticel dotace.

MSP mohou vyuzit nasledujici granty a dotace:

prostfedky na nijemné, kdy se jedna o dotaci ndjemného nebytovych prostor, které
Jsou v majetku mésta,

z fondu CR, kdy se zadateli mohou stat vSichni poskytovatelé sluzeb s cilem zvyseni
kvality a tvorby infrastruktury CR, rozsifeni nabidky turistickych aktivit a sluzeb
vyuZivajicich nav$tévniky mésta, vytvoreni nabidky produkti CR a zviditelnéni
mesta,

z fondu volného casu, kdy mohou subjekty pozadat o dotaci na potfadani akci pro
Sirokou vetejnost, spolecenskych a vzdélavacich akei. Také mohou Zadat o dotaci na
podporu prazdninové Cinnosti v podobé¢ letnich a zimnich téborti,

ze socialniho a zdravotniho fondu, kdy je obnos poskytnut zadatelim, kteti vhodné
doplni aktivity ostatnich subjekt, poskytuji socialni sluzby a provozuji vetejné

prospesnou ¢innost pro osoby se zdravotnim postizenim nebo v socidlni tisni.

Me¢ésto se také snazi o zlepSeni postaveni podnikatelskych subjektl na trhu, a aby mohlo

piijmout pripadna opatieni, byl vypracovan Prizkum podnikatelského prostiedi*®, jednalo se

o dotaznikoveé Setfeni zroku 2006 mezi 54 vyznamnymi podnikatelskymi subjekty

Vv Pardubicich. Cile priazkumu byly nésledujici:

> MMP: Priizkum podnikatelského prostiedi. [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW: http://mmp.cz/mesto/prumysl-
a-obchod/ppp.html.
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e ziskat informace o podnikatelskych subjektech,

e poznat ndzory, zjistit problémy a plany rozvoje investujicich subjekti, ktefi vytvareni
pracovni prilezitosti pro mistni obyvatele,

e dat firmam najevo, Ze si vefejny sektor jejich aktivit ceni a chce je podporovat pomoci

vytvofeni vhodnych podminek.

Z tohoto pruzkumu vzesly pozitivni informace v oblasti inovaci, VaV. Z oslovenych subjekti:
e mad 20 % vlastni oddé€leni VaV, ktera se podileji na vyvoji novych vyrobki
a technologii,
o 3 % se tato odd¢leni chystaji vytvofit,
o téméf 15 % firem nakupuje sluzby VaV od jinych instituci (mistni vyzkumné ustavy,

V9).

Pardubice jsou primyslovym méstem a vénuji pozornost primyslovym zénam. Jiz v roce
1995 vznikla myslenka vybudovani nové pramyslové zény ve Starych Civicich, bylo
vykoupeno 50 hektard pozemkti a MMP s CI zacal oblast nabizet zahrani¢nim investorim.
O ctyfi roky pozdéji doslo k vybudovani inZenyrskych siti a k rozSiteni na 75 hektart.
Lokalita je urcena Kk lehké prumyslové vyrobé, vzhledem Kk primyslové tradici mésta jsou
podporovany oblasti elektrotechnické, chemické a také automobilni. Dal§i vyznamnou
pramyslovou zénou je lokalita v Cerné za Bory. Mezi investory v téchto oblastech patii:

e Panasonic Automotive Systems Czech, s.r.o. (14 ha, investice 3,27 mld. K¢),

e Jtekt Automotive Czech Pardubice, s.r.0. (10 ha, investice 1,25 mld. K¢),

e Ronal CR, s.r.o. (10,5 ha, investice 2 mld. K¢),

e Kyb Manufacturing Czech, s.r.o. (6 ha, investice 751,5 mil. K¢),

e TechnoPark Pardubice, k.s. (5,5 ha, investice 750 mil. K<),

e Foxconn Cz, s.r.0. (30 ha, investice 1,8 mld. K¢&).

Pfi jednénich s investory jsou také velice dulezité statni a lokalni investi¢ni pobidky. Vyhody,
které mohou Pardubice nabidnout:

e statni pobidku ve formé slevy na dani z ptijmu PO,

e granty na vytvofeni novych pracovnich mist a na Skoleni a rekvalifikace,

e investi¢n¢ kompletné ptipravené uzemi,

e Dbezcelni pasmo,
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e polohu uprostied CR, tudiz celé Evropy,
e dopravni dostupnost (letis§té, mezinarodni zelezni¢ni koridor, pldnovand vystavba

napojeni mésta na evropskou dalni¢ni sit’ a ptistavu na Labi).

Mezi dalsi instituce, které napomahaji MSP, jsou Utad prace, Finan¢ni ufad a Czech POINT,

jejichz poskytované sluzby byly popsany v piedchozi kapitole.

3.5 Rekapitulace zjiSténych vysledki

Podle zjisténych informaci je ptimo na podporu MSP zamétena jen vladni uroven. Podpora je
tvofena fadou programti, piedevsim se jedna o OPPI a jemu piedchazejici OPPP. Informace
jsou na této urovni snadno dostupné, at’ uz na oficidlnich internetovych strankdch MPO,
MMR nebo prostiednictvim agentur CI, které vétSinu programl zajistuji. Druhou instituci,

prostfednictvim které jsou dostupné dalsi programy z OPPI, je CMZRB, a.s.

Tabulka €. 8: Finanéni prostfedky jednotlivych opera¢nich programi

Operacni program Finan¢ni prostfedky v mil. eur
OPPP (2004 - 2006) 347,8
OPPI (2007 - 2013) 3480
SROP (2004 - 2006) 454
ROP (2007 - 2013) 656

Zdroj: CI, MPO; vlastni uprava

Tabulka €. 9: Programy s nejvétSim podilem na objemu financi

Operacni program Program Vyclenéna ¢astka v K¢é
Reality 1 508 581 000
OPPP v CR Kredit 1 657 380 680
Prosperita 1 652 438 000
Inovace 6 884 846 000
OPPIv CR Rozvoj 2 682 987 000
Potencial 2471015000

Zdroj: CI, MPO; vlastni uprava
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Na krajské urovni podpora zamétend jen na MSP nemd misto. PK poskytuje granty a dotace
vSem podnikatelskym subjektim bez ohledu na jejich velikost. OvSem kvili podminkam
ziskani téchto granti mohou MSP reagovat jen na maly pocet vyzev. Dalsi finance plynou
z ROP SV, ktery mohou MSP vyuzivat. Za rok 2007 rozd¢lil PK v ramci tohoto programu
témet 150 mil. K¢ (PK vynalozil 26,3 mil. K¢) na 73 projektt.

Na uzemi PK se realizoval Program na podporu rozvoje primyslovych zén (1998 - 2005),
kdy byly podpofeny pramyslové zony v Pardubicich, Svitavach, Moravské Trebové
a Chrudimi ve vysi 91 300 000 K¢. V roce 2007 ptildkal PK 13 novych investord, doslo

k prilivu 4 964,17 mil. K¢ a bylo vytvoieno vice nez 1 100 pracovnich mist.

Tabulka €. 10: Pocet BF ve verejném vlastnictvi v PK

Regiony PK BF ve vefejném vlastnictvi Pocet objekti v BF
Pardubice 14 108
Chrudim 5 55
Svitavy 7 20
Usti nad Orlici 15 46

Zdroj: Vyhledavaci studie pro lokalizaci BF na uzemi PK 2006; vlastni uprava

Na mistni Grovni je to s podporou MSP obdobné jako na té krajské. Jsou vyhlasovany dotacni
a grantova schémata, ktera jsou opét urena vSem podnikatelskym subjektiim. Na podporu
MSP se PR nezaméfuje, pii zadostech o jiné nez mistni granty s nimi nespolupracuje
a neposkytuje v této oblasti zadné informace. Mésto zastava nazor, ze potfebné sluzby jsou
poskytovany KHK PK a proto nema potiebu je duplikovat. Z toho divodu nepofada zadna
Skoleni nebo setkani predstaviteli MSP, a proto ani neexistuje koordinator, ktery by fidil
jednani mezi méstem a MSP. I na této Urovni je sttedem zajmu vyuziti BF a vystavba
podnikatelské infrastruktury. Zastupci mésta predstavuji tyto lokality investorim a poskytuji
informace o veskerém vyuziti téchto zén. Ptitom uzce spolupracuji s CI, ktery pro né¢ porada
Skoleni a ptichazeji ptes n€ novi a v 99 % zahrani¢ni investofi. V tomto pfipad€ se jedna

o podporu MSP jedin¢ tehdy, kdyZ si pronajmou prostory v téchto lokalitach.
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Tabulka ¢. 11: Poskytované sluzby MSP

Instituce
Informace Czech ) -
CzechlInvest Trade KHK | KU [ MMP | RPIC | RRA | CMZRB
podnikatelské ano X X ano | ano X X X
prostory
finan&ni podpora ano X ano | ano | ano | ano | ano ano
vyhledavani
obchodnich partnert ano ano | ano X X ano | ano X
a informaci o trhu
priprava a rzenl ano X x |ano | x | ano | ano ano
projektu
vzdélavani X ano | ano | ano X ano | ano X
podpora
mezinirodni ano ano | ano X ano | ano | ano X
spoluprace
VaV, inovace X X ano | ano | ano | ano X X
transfer technologii X X X X ano | ano X X
umisténi v PK, PR ano ano | ano | ano | ano | ano | ano X

Zdroj: vlastni zpracovani

61




Z.avér

Hlavnim cilem na poc¢atku této prace bylo analyzovani systému podpory malych a stfednich
podnikdi vramci Ceské republiky a konkrétné v Pardubickém kraji a regionu Pardubice.
Dil¢imi cili bylo charakterizovani MSP a také analyza moznych podpor, které plynou
z finanénich prostiedkda EU, Ceské republiky, rozpoétu Pardubického kraje a také rozpoétu
Pardubického regionu. S touto problematikou také souvisi podpora nefinanc¢ni, kterd je
poskytovana prostfednictvim vybranych instituci, na které se tato prace také Castecné
zam¢iila. Jedna se predevSim o mnozstvi poskytovanych informaci a S$ifi nabidky

poskytovanych sluzeb, které jsou ndpomocny piti podnikani.

Pred samotnym vypracovanim téchto dil¢ich cili, byly definovany zakladni pojmy jako
podnik, podnikatel, podnikéni a hlavné definovani malych a stfednich podnikl podle nékolika
hledisek. Tyto zakladni pojmy byly nasledovany charakteristikou MSP, co se tyce jejich

vyhod, nevyhod a byl nastinén jejich zivotni cyklus.

V dal$im useku prace je vymezen legislativni rdmec, ktery upravuje podnikani a podporu
MSP. Po téchto teoretickych informacich pfislo na fadu samotné definovani forem podpory,
které byly rozdéleny na troven vladni, krajskou a mistni, kdy byly k jednotlivym trovnim

pfifazeny 1 organizace, které se zabyvaji jakoukoliv ze zminénych forem podpory MSP.

Na tyto informace navazuje praktickd cast, kterd vychazi z jiz stanovenych urovni podpor
a snazi se zhodnotit moznost ziskani finanénich prostfedk, informaci a sluzeb v ramci Ceské
republiky, Pardubického kraje a regionu Pardubice. Pro ziskdni potfebnych dat bylo nutné
komunikovat s Krajskym tufadem v Pardubicich, Magistratem mésta Pardubice a fadou

dalsich instituci.

Pfi zpracovani této prace bylo ptekvapivym zjiSténim to, Ze 1 kdyZ jsou MSP budoucnosti
a patefi ekonomik vSech vyspélych statl, tak je na jejich podporu zaméfena jen vladni uroven.
Grantova a dotacnich schémata Pardubického kraje a Pardubického regionu ze zdkona
nemohou zvyhodnovat ur€itou skupinu podnikatelskych subjektti, kterou by v tomto ptipadé

byly MSP. Co se tyce zadatelli a pfijemct téchto finan¢nich prostfedkli z rozpocth kraje
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a meésta, tak si Krajsky ufad ani MMP nevedou statistiku, zda danym grantem nebo dotaci byl
podpoien MSP.

V¢éfim, ze postupem Casu bude malym a stfednim podnikiim vénovéna stale veétSi a veEtsi
pozornost a dojde k rozsifeni moznosti jejich podpory. Jelikoz podil MSP tvoii vice nez 99 %
vSech podnikatelskych subjektl, zaméstnavaji pres 61 % pracovnikli a na investicich se

podileji vice nez 54 %, je tieba se na jejich dalsi podporu zaméfit.

63



Pouzita literatura

BUCHTA, M.: Manazerska ekonomika. Pardubice: Univerzita Pardubice, 2006. 191 s. ISBN
80-7194-726-1.

DVORACEK, J.:Podpora podnikéni (priimyslova politika). Praha: Oeconomica, 2003. 163 s.
ISBN 80-245-0502-9.

FRKOVA, J.: Individudlni podnikéani. Malé a stiedni podnikéani. Praha: CVUT, 2004. 182 s.
ISBN 80-01-02857-7.

HISRICH, R.D.; PETERS, M.P.: Zalozeni a rizeni nového podniku. Praha: Victoria
Publishing, 1996. 502 s. ISBN 80-85865-07-6.

SYNEK, M. a kol.: Podnikova ekonomika. Praha: C.H.Beck, 1999. 456 s. ISBN 80-7179-
228-4.

VEBER, J. a kol.: Podnikdni v malé a stredni firmé. Praha: VSE Praha, 1999. 157 s. ISBN 80-
7079-707-X.

VEBER, J.; SRPOVA, J a kol.: Podnikani malé a stredni firmy. 2. akutualiz. a rozs. vyd.
Praha: Grada Publishing, 2008. 311 s. ISBN 978-80-247-2409-6.

TETREVOVA, L. a kol.: Verejny a podnikatelsky sektor. P¥ibram: Professional Publishing,
2009. 190 s. ISBN 978-80-86946-90-0.

Ptiloha I k Natizeni Komise ¢. 70/2001 ze dne 12. ledna 2001 o pouziti ¢lankd 87 a 88

Smlouvy o ES u statni podpory malého a stfedniho podnikani, v aktudlnim znéni.
Zakon €. 47/2002 Sb., o podpote malého a stiedniho podnikani, v aktudlnim znéni.

Zakon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech, v aktudlnim znéni.

64



Zakon €. 248/2000 Sb., o podpofie regiondlniho rozvoje, v aktudlnim znéni.

Zakon €. 455/1991Sb., o zivnostenském podnikani, v aktualnim znéni.

Zakon ¢. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, v aktualnim znéni.

Zakon €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a piispévku na statni politiku

zameéstnanosti, v aktualnim znéni.

Cl: Prehled programit Operacniho programu Podnikadni a inovace. Praha: Cl, 20009.

CSU: Statisticka rocenka Pardubického kraje 2005, 2006, 2007, 2008. Pardubice: CSU, 2005,
2006, 2007, 2008.

HK CR: Piirucka pro podnikéani v roce 2008. Praha: Hospodaiska komora CR, 2008.

MPO CR: Koncepce rozvoje malého a stiedniho podnikani na obdobi 2007-2013. Praha:
MPO CR, 2007.

MPO CR: Operacni program Priimysl a podnikdni 2004-2006. Praha: MPO CR, 2009.

MPO CR: Privodce podnikatele Operacnim programem Podnikéani a inovace. Praha: MPO
CR, 2009.

AMSP CR: O asociaci [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.amspo.cz/
Default.aspx?pageld=2.

CCR: O nas [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.crr.cz/index.php?

menu=36.

Cl: O Czechlnvestu [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.czechinvest.

org/o-czechinvestu.

65



Cl: Vyrocni zprdava 2007 [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW: http://www.

czechinvest.org/vyrocni-zpravy.

Czech POINT: O projektu [online]. [cit. 2009-03-20]. Dostupny z WWW: http://www.
czechpoint.cz/web/?q=node/23.

CzechTrade: O CzechTrade [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://czechtrade.

cz/Global?xml=/o0_czechtrade.

CEB: O nds [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.ceb.cz/content
Iview/92/35.

CMZRB: O bance [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.cmzrb.cz/o-
bance.

CSU Pce: Charakteristika Pardubického kraje [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny
z WWW: http://www.pardubice.czso.cz/xe/edicniplan.nsf/tab/13002E08D5.

EGAP: O nds [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.egap.cz/o-nas/

profil-spolecnosti/index.php.

HK CR: Co je HK CR [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.komora.cz/
hk-cr-top-02-sede/hopsodarska-komora-cr/co-je-hk-cr/art_22368/article.aspx.

MMP: Priizkum podnikatelského prostredi [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW:
http://mmp.cz/mesto/prumysl-a-obchod/ppp.html.

NVF: O ndas [online]. [cit. 2009-03-10]. Dostupny z WWW: http://www.nvf.cz/onas/

index.htm.

Pardubicky kraj: Program rozvoje Pardubického kraje [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny
z WWW: http://www.pardubickykraj.cz/document.asp?thema=2987 &category=.

66



Pardubicky kraj: Prehled grantovych programiu [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny
z WWW: http://www.pardubickykraj.cz/subThema.asp?thema=3199&category=.

Pardubicky kraj: Rozpocet Pardubického kraje [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny
z WWW: http://www.pardubickykraj.cz/article.asp?thema=3397 &item=46711.

Pardubicky kraj: Zpravodaj Pardubického kraje [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny
z WWW: http://www.pardubickykraj.cz/article.asp?thema=2672&item=50152&category=.

Projekty Vychodni Cechy: Portdl Vychodni-Cechy.info [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny
z WWW: http://projekty.vychodni-cechy.info/node/122.

RIS: O kraji [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW: http://www.risy.cz/o_kraji_
pardubicky_kraj.

Strukturalni fondy EU: Aktudlni informace o realizaci grantovych schémat SROP [online].
[cit. 2009-04-15]. Dostupny z WWW: http://www.strukturalni-fondy.cz/Programy-2004-
2006/Operacni-programy/SPOLECNY-REGIONALNI-OPERACNI-PROGRAM-(SROP)

/Grantova-schemata/Aktualni-informace-o-realizaci-grantovych-schemat-.

TechnoPark Pardubice: Podnikejte v TechnoParku [online]. [cit. 2009-04-15]. Dostupny
z WWW: http://www.techpark.cz/.

67



Seznam grafii, obrazku a tabulek

Graf ¢. 1: Pocet podnikatelskych subjekti podle odvétvi (k 31. 12. 2007).....ccevvveviiieniinnnnne 46
Graf €. 2: Pocet prijatych a rozhodnutych zadosti v ramci OPPP v Pardubickém kraji........... 49
Graf €. 3: Pocet prijatych a rozhodnutych zadosti v ramci OPPI v Pardubickém kraji............ 50
Graf ¢. 4: Financovani vybraného grantového schématu Pardubického kraje ..........cccoeuveennee 53
Obrazek €. 1: Poloha Pardubick€ho Kraje..........ccovviiiiiiiiiiiiiic e 42
Obrazek €. 2: Okresy Pardubick€ho Kraje ..........ccoviiiiiiiiiiie 43
Tabulka €. 1: Charakteristiky Pardubického kraje a jeho regionti (k 31. 12. 2007)................. 44
Tabulka €. 2: Vyvoj vybranych makroekonomickych ukazatelt v Pardubickém kraji............ 44
Tabulka €. 3: Vybrané daje regionu PardubiCe............ccoeiiiiiiiiiiiiiiicscseee e 45
Tabulka €. 4: Subjekty Pardubického kraje a regionu podle poctu zaméstnancd.................... 45
Tabulka €. 5: Poskytnuté finan¢ni prostfedky v ramci SROP (k 31. 12. 2008) .......ccoververnnnne 47
Tabulka €. 6: Registrované a podpotené projekty v ramci OPPP (k 31. 12. 2008).................. 48
Tabulka €. 7: Registrované a podpofené projekty v ramci OPPI (k 1. 4. 2009)..........ccceeeee. 49
Tabulka €. 8: Finan¢ni prostfedky jednotlivych operacnich programii............ccccovvvvrienennnnnn 59
Tabulka €. 9: Programy s nejvét§im podilem na objemu financi ..........ccccvvvviiiiiiiciiciinnn 59
Tabulka €. 10: Pocet BF ve vetejném vlastnictvi v PK ..o 60
Tabulka €. 11: Poskytované sluzby MSP ..o 61

68



P¥ilohy

Ptiloha €. 1: Popis nejvyznamnéjSich programa pro MSP v rdmci OPPI

69



Ptiloha €. 1: Popis nejvyznamnéjsich programt pro MSP v ramci OPPI

START
Je urcen jen pro zacinajici drobné podnikatele, kteti nemaji s podnikdnim zkuSenosti a nikdy
nebyli spole¢niky nebo ¢leny pravnické osoby. Cilem je umoznit realizaci podnikatelského
zaméru formou:

e beztro¢ného uveru pro FO/PO (az 750 tis. K¢/1,5 mil. K¢),

e zvyhodnéné zaruky s finanénim pfispévkem K zaruGovanému uvéru pro drobné

podnikatele (az 1,5 mil. K¢).

Jednomu pfijemci podpory muze byt v tomto programu poskytnuta pouze jedna z uvedenych

forem podpory a pouze na jeden projekt. Tento program zajistuje CMZRB.

PROGRES
Piijemcem mohou byt jen MSP, které realizuji rozsahlejsi investicné zaméfené rozvojové
projekty, a ktefi jsou omezovani v ziskdni externiho financovéani, maji niz$i vlastni
kapitdlovou vybavenost nebo omezenou moznost poskytnout zajisténi tvéru. Tento program
zajistuje CMZRB prostiednictvim:
e podiizeného uvéru (az 25 mil. K¢ s pevnou urokovou sazbou 6 % p.a. se splatnosti
maximalné 11 let),
e podfizeného 1Uvéru s finanénim prispévkem, ktery umoznuje ziskat 10 %
z vycCerpaného podfizeného Uvéru,
e zvyhodnéné zaruky s finanénim pfispévkem Kk zarucovanému uvéru (az do 80 %
jistiny zaru€ovaného uvéru),

e zvyhodnéného uvéru (az do vyse 20 mil. K¢ se splatnosti do 10 let).

ZARUKA
Je dalSim programem urCenym jen pro MSP. Jeho cilem je usnadnéni realizace
podnikatelskych projektd MSP, které jsou zaméfeny na investice, ¢imz dochazi ke zvySeni
konkurenceschopnosti MSP. I tento program zaji§tuje CMZRB formou:

e zvyhodnéné zaruky (zaruka az 80 % jistiny k uvéru do vyse 5 mil. K¢),

e zvyhodnéné zaruky s finan¢nim piispévkem k zaruCovanému uvéru (k uvéru ve vysi

az 5 mil. K¢ se lhiitou splatnosti vice nez 3 roky).



ROZVOJ
Cilem programu je zvySeni vykonl a konkurenceschopnosti MSP ptfedevSim ve fézi rustu,
a to jak pomoci technické vybavenosti nebo zlepSenim procesti pii zavadéni vyspélych metod
fizeni. Piredev§im se jednd o podporu projekt, které maji rastovy potencidl a ty, které
pomohou k odstranéni regionalnich rozdilti. Program zajistuje Czechlnvest prosttednictvim:

e ucelovych dotaci k thrad¢ zpiisobilych vydaji (1-20 mil. K¢, omezeni vyse dotace

podle regionalni mapy intenzity vefejné podpory).

ICT V PODNICICH a ICT A STRATEGICKE SLUZBY
Ackoliv se jedna o dva rizné programy, cilem obou je podpora konkurenceschopnosti MSP
prostiednictvim vyssiho vyuziti informacénich systémul, novych softwarovych produkti

a sluzeb. Tyto programy jsou implementovany Czechlnvestem, formou podpory jsou dotace.

INOVACE
Program ma za cil zvySeni inova¢niho potencialu podnikatelského sektoru prostfednictvim
dotaci na realizaci inovacnich projektli zejména MSP a na projekty vefejnych vyzkumnych
instituci, vysokych Skol, fyzickych osob a MSP sméfujici k ochrané prav primyslového
vlastnictvi. Program je zajiStovan Czechlnvestem prostfednictvim dotaci na:

e inovaci produktu nebo procesu (ve vysi 1-75 mil. K<),

e organizacni a marketingové inovace (aZ 2 mil. K¢),

e ochranu prav primyslového vlastnictvi (10-300 tis. K¢),

e sluzby poradcii a expertti (az 50 % zptisobilych vydajt),

e zvlastni Skoleni (aZ 45 % zpusobilych vydajh).

POTENCIAL
Jeho cilem je podpotfeni zavadéni a zvySovani kapacit spole€nosti pro realizaci vyzkumnych,
vyvojovych a inovacnich aktivit. A také zvySeni poctu a urovné podnikatelskych subjekti,
které provadéji vyzkum, vyvoj a inovaci. V neposledni fad¢ také prohloubeni spoluprace mezi
MSP a vyzkumnymi a vyvojovymi organizacemi, také tvorba pracovnich mist a rozvoj
znalostni ekonomiky. I tento program je zajistovan Czechlnvestem formou dotaci:

e na zpusobilé vydaje, které vznikly v souvislosti s plnénim projektu (1-75 mil. K&,

dilezita je zde regionalni mapa intenzity vefejné podpory),

e pouze pro MSP na nédklady na ptipravné studie a poradenské sluzby (50 %).



SPOLUPRACE
Tento program ma za cil podporu vzniku a rozvoje kooperacnich seskupeni (klastra, pola
excelence, technologickych platforem a koopera¢nich regionalnich, neregionalnich
a mezinarodnich projektlr). Zajistuje ho Czechlnvest formou:

e dotaci pro klastry a poly excelence (az 75 % uznatelnych nakladl),

e dotaci na aktivity, které souviseji s implementaci programu a generovanim projekti

(az 100 % zplsobilych vydaji projektu).

PROSPERITA
Cilem je podpora zakladani a rozvoje subjektii pro primyslovy vyzkum, technologicky vyvoj
a inovace zaméfenych na realizaci novych technologii a konkurenceschopnych vyrobkl
a sluzeb. Program je implementovan Czechlnvestem prostfednictvim:

e dotaci u projektli obsahujicich stavebni prace (5-200 mil. K¢),

e dotaci u projekti neobsahujicich stavebni prace (1-30 mil. K<),

e dotaci na zajisténi realizace aktivit, které souviseji se zkvalitnénim implementace

programu (az 100 % zpusobilych vydajh),

e piijemce dotace, ktery muze poskytnout zvyhodnéné sluzby v Pl.

PORADENSTVI

Piijemci jsou MSP a poradenské subjekty. Cilem programu je zlepSeni kvality a dostupnosti
poradenskych, informaénich a vzdélavacich sluzeb pro MSP, ¢imZ se napomuze jejich
konkurenceschopnosti. | tento program je zprosttedkovavan CzechInvestem formou dotaci (az

50 % nékladi na sluzby externich poradcti).

MARKETING
Je zaméfen vyhradné na MSP a jejich seskupenti, jeho cilem je pfispét k posileni mezindrodni
konkurenceschopnosti  tuzemskych MSP diky 1ac€asti na zahrani¢nich veletrzich
a vystavach. Také povede ke zvySeni marketingové ptipravy podnikt a k rozvoji jejich aktivit.
Implementuje ho Czechlnvest ve formé¢ dotaci na:

e marketingové informace (do vyse 100 tis. K¢),

e tvorbu propagacnich materialt (az 400 tis. K<),

e tvorbu cizojazyCnych internetovych stranek (az 200 tis. K<),

e Ucast podnikateld na vystavach a veletrzich v zahrani¢i (az 300 tis. K¢ na jednotlivou

vystavu).



Seznam pouzitych zkratek

AMSP Asociace malych a stfednich podnikatell a Zivnostnikt
BF brownfieldy

BIC Podnikatelské inovaéni centrum

Cl Czechlnvest

CRR Centrum pro regionalni rozvoj

CEB Ceska exportni banka, a.s.

CMZRB Ceskomoravska zaruéni a rozvojové banka, a.s.
EGAP Exportni garan¢ni a pojiStovaci spole¢nost, a.s.
EU Evropska unie

HK Hospodarska komora

IS Informacni systém

KHK Krajska hospodaiska komora

KU Krajsky trad

MMP Magistrat mesta Pardubice

MMR Ministerstvo pro mistni rozvoj

MPO Ministerstvo primyslu a obchodu

MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci

MSP malé a stfedni podniky

Obz Obchodni zakonik

OPPI Operac¢ni program Podnikéni a inovace

OPPP Operacni program Pramysl a podnikani

Pl podnikatelské inkubatory

PK Pardubicky kraj

PR Pardubicky region

RIS Regionalni informaéni servis

ROP Regiondlni operaéni program

RPIC Regiondlni poradenskd a informacni centra
RRA Regionalni rozvojové agentura

SOCR Svaz obchodu a cestovniho ruchu

SROP Spole¢ny regionalni operacni program

VaV vyzkum a vyvoj



